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El presidente gallego mantuvo distintos encuentros con la colectividad gallega en Argentina y Uruguay

Rueda inauguro en Buenos Aires la feria
de empleo de la Xunta, que fue un éxito

El presidente de la Xunta, Alfon-
so Rueda, destacé en Argentina las
oportunidades laborales que ofrece
el tejido empresarial de Galicia para
los residentes en el exterior y recor-
dé el apoyo del Ejecutivo autono-
mico a aquellos integrantes del co-
lectivo que apuesten por volver a su
tierra para desarrollar su proyecto
vital y laboral.

Durante su visita a la feria de
empleo organizada por la Xunta en
Buenos Aires, acompafiado por el
conselleiro de Emprego, Comercio
e Emigracion, José Gonzalez; por el
secretario xeral de Emigracion, An-
tonio Rodriguez Miranda; y por la
directora xeral de Formacion para o
Emprego e Orientacion, Zeltia La-
do, Rueda destaco que se trata de
una cita pionera con la que el Go-
bierno autondémico busca atraer ta-
lento. La feria resulté un éxito de
participacion, al igual que la cele-
brada en Montevideo.

Durante su viaje al Cono Sur,
Rueda mantuvo distintos encuen-
tros con la colectividad gallega en
Argentina'y Uruguay.
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El presidente de la Xunta, Alfonso Rueda —acompafiado de José Gonzalez, Antonio Rodriguez Miranda y Zeltia

Lado—, durante la inauguracién de la feria de empleo en Buenos Aires.

Castilla y Leon
aprueba el IV
Plan Estratégico
para el exterior

La Junta ha aprobado el IV
Plan Estratégico de la Ciudada-
nia Castellana y Leonesa en el
Exterior 2025-2028. Este Plan
parte del estudio detallado del
contexto normativo, demografi-
co, institucional y sectorial de la
ciudadania castellana y leonesa
en el exterior, y es producto de
un amplio proceso participativo,
junto a los diferentes centros
que engloban a esta ciudadania.

Pig.15

Antonio Rodriguez Miranda ofrecié en La Habana una sesién informativa
ante cerca de 500 personas sobre las ayudas para el retorno a Galicia.

Miranda reafirma
el compromiso de
la Xunta con los
gallegos del exterior
en su visita a Cuba

El secretario xeral de Emigra-
cién, Antonio Rodriguez Miranda,
se reunié recientemente en La Ha-
bana con los presidentes de las di-
versas entidades gallegas en Cuba,
donde reafirmé una vez mads el fir-
me apoyo de la Xunta a la comuni-
dad gallega residente en este pais e
hizo balance del intenso afio de tra-
bajo en la reunién con los presiden-
tes de las entidades en Cuba.
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El CGCEE
propone aumentar
los plazos y lugares
de votacion

Hacer infografias claras y pe-
dagégicas, llevar a cabo campa-
flas institucionales, mejorar los
envios y aumentar los plazos y
los centros de votacion son las
principales propuestas del Con-
sejo General de la Ciudadania
Espaiiola en el Exterior (CG-
CEE) para aumentar la participa-
cidn electoral de los espafoles
en el exterior, segtin se recoge en
el informe que ha elaborado y
mandado a la Comisién de Justi-
cia en el Congreso. Ademads de
este informe, el Consejo envid el
acuerdo de Pleno para la implan-
tacion de una circunscripcion
propia en el exterior.
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ALBERTO BARCIELA

TRIBUNA ABIERTA

La ciudad peruana de
Puno y las andanzas
del Conde de Lemos

Los aconteceres de la ciu-
dad peruana de Puno dan co-
mienzo en la segunda mitad
del siglo XVII, cuando llegé a
la regién don Pedro Antonio
Fernandez de Castro, esto es,
el célebre Conde de Lemos y
Virrey del Perd, a fin de repri-
mir las revueltas y conjurar las
insubordinaciones de los Sal-
cedo, propietarios de las prés-
peras minas de Laycacota.
“Hasta entonces —me
comenta el seflor Au-
relio Miré-Quesada—,
Puno era sélo un
asiento pequefio, ten-

como cumplié el Conde de Le-
mos su misién. Al parecer,
cuando alcanzo6 San Luis de Al-
va, pasé a caballo junto con su
comitiva por una calle que José
de Salcedo habia hecho pavi-
mentar con barras de plata, y
que iba desde la entrada misma
de la ciudad hasta su propia ca-
sa. El Virrey, inflexible, se fue
rodeando de una enorme ola de
rumores e intrigas. Huérfanos
de “gacetas”, las an-
chas paredes de San
Luis sirvieron para ir
acicateando y publi-
cando un severo “did-

dido, como otros tan-
tos, en la ribera del
Lago Titicaca, y cu-
yas modestas habita-
ciones se cubrian con
techos altos y pesa-
dos de paja, para pro-

logo”. Al igual que la
amenaza que ley6 en
Huaura el Virrey
Blanco Nuiez Vela, y
a semejanza de las
frases que en los mu-
ros del Palacio de Li-

ma se iban a cambiar mas tarde,
en los tiempos del Marqués de
Castelfuerte —“Este carnero no
topa/ a su tiempo topard”—, as{
también un dia aparecié en la
morada del Virrey esta inscrip-
cion: “Conde de Lemos,/ amai-
nemos,/ 0, sino, veremos”. A lo
cual el Conde respondié en la
dominada por los ricos mine- misma forma: “Mataremos,/
ros andaluces. Mas el Conde  ahorcaremos,/ y después vere-
de Lemos, oponiéndose a esa mos”.
supremacia, al llegar a Lima a Pues, en efecto, el 12 de oc-
fines de 1667, en junio del afio  tubre de 1668 la sentencia —fir-
siguiente, se embarcé parael  mada por el Conde de Lemos y
Sur con la idea de darles un es- el “Oidor” Garcia de Ovalle—
carmiento. José y Gaspar de  ordend dar muerte y colgar en
Salcedo, por algunas informa- la horca a José de Salcedo,
ciones, una de ellas a través de ademas de otros cuarenta de
una india, enamorada de José, los suyos, secuestrando sus
habian descubierto la existen-  bienes para la Corona de Espa-
cia de unas minas de plata de  fia. Asimismo, quemaron y
una riqueza fabulosa e inagota-  arrasaron San Luis de Alva,
ble. Arrogantes, los Salcedo  cuyos habitantes se vieron for-
extendieron su influencia in-  zados a pasar entonces al pue-
cluso ante los “Oidores” de la  blo de San Juan Bautista, el
Audiencia de Lima. Asi, pues, cual tomoé el nombre de San
en junio de 1668 se embarc Carlos de Puno, como home-
en el Callao, dejando como en- naje a Carlos II, renombrado
cargada del gobierno a su es-  “el Hechizado”, de patética
posa, dona Ana Francisca Her-  historia y musica operistica de
menegilda Justina Josefa  Giuseppe Verdi.
Benita Vicenta de Borja y “He ahfi la casa del Virrey
Centellas Doria y Colonna, la Lemos, el granito rosa de la
Unica mujer que ha ejercido  Iglesia Catedral —me indica
mando oficial en el Perd. don Aurelio—. Vamos ahora al
La historia —y la leyenda ha  muelle, al borde del Lago Titi-
amplificado el relato— nos narra  caca”.

tegerse del viento y el frio cor-
tante de la puna, el conocido
‘mal de altura”.

Entidad mayor tenian, des-
de luego, las poblaciones de
Chicuito y Juli, Pomata y Zepi-
ta, Acora e Ilave. Y muy proxi-
ma, San Luis de Alva, ntcleo
de aquella zona por completo

Ana Maria Matute, eterna
mientras existan las palabras

Ana Maria Matute confesd
haber abandonado la tartamudez
de su miedo interno bajo los
bombardeos, quizds la gaguera
de la vida la despisté entre el re-
tumbante martilleo de la maqui-
na de escribir, su artilugio magi-
co del tiempo, con el que
inventaba eras, mundos, modos
y vidas, una cultura
del decir encabalgado
de palabras, de cuen-
tos y novelas, nacidos
desde el tiempo pre-
coz, muy nifio y muy
fragil, tan doloroso co-
mo las lacerantes lla-
gas de un pais herido
de si mismo, maltre-
cho de atraso e incul-
tura, contuso de desen-
tendimiento, hambriento entre
heridas provocadas por herma-
nos, destinadas a permanecer en
la memoria para siempre, a ve-
ces en la ignominia, en los ce-
menterios, en las cunetas, en los
rencores y en los usos ideoldgi-
cos prolongadamente inmadu-
ros. Pueblo bdrbaro y genial,
cruel hasta en lo festivo.

Erase una vez en que, muy en
especial, las nifias, “mujeres re-
cortadas”, se salvaban de las tor-
mentas propias y ajenas, del en-
frentamiento entre desheredados
de un imperio, descalzos y ham-
brientos, con su vocacién. En el
caso de Ana Maria Matute con la
extrafia proclividad de la litera-
tura. Los azules eran cielos gri-
ses, los rojos, ocasos sangrien-
tos; el 98, un socavén
psicoldgico llegado de ultramar;
la republica, el descoronamiento
de una esperanza baldia; la gue-
rra un fracaso civil y militar; la
dictadura bajo palio la conse-
cuencia, el sometimiento a un
destino descorazonador, autar-
quico, en blanco y negro de se-
sién doble tras el NODO.

“Con alivio, he comprobado
que toda la musica del mundo, la
audible y la interna —esa que lle-
vamos dentro, como un secreto—
nos la inventamos. Igual que
aquel sofiador convertia en gi-
gantes las aspas de un molino,
igual que convertia en la delica-
da Dulcinea a una cerril Aldon-
za. Inventé sensibilidad, inteli-
gencia y acaso bondad —el don
mds raro de este mundo— en una
criatura carente de todos esos

atributos, (;Y quién no ha con-
vertido alguna vez a un Aldonzo
0 Aldonza de mucho cuidado, en
Dulcineo o Dulcinea...?).” Eso lo
dijo asi, con esa belleza, con la
cadencia de lo hermoso por puro,
apelando a la benevolencia del
publico cuando acept6 ser reco-
nocida por su dedicacién, entre-
ga de voluntad y amor,
con el Premio Cervan-
tes. Un escritor manco,
de locos, de rocines
flacos, salvd a una es-
critora cuerda, sensata,
maravillosa.

En el dia de la en-
trega del mayor galar-
don de las letras en Es-
pafiol, gozaba Matute
85 afios y conservaba,
sobre una silla de ruedas, como
de reina, el candor de la infancia
dificil, el mirar como perdido
para no herir, la voz emocionada
de la verdad, la menos de la su-
ya, de una vida mas de papel que
real, mas inventada que cierta,
acompaifiada aun de su ‘Goro-
g6’. Ese dia, en Alcald de Hena-
res, estuvo aquel muiieco: “Go-

Ballester, Antonio Buero Valle-
jo, Carlos Fuentes, Maria Zam-
brano, Augusto Roa Bastos,
Adolfo Bioy Casares, Francisco
Ayala, Dulce Maria Loynaz, Mi-
guel Delibes, Mario Vargas Llo-
sa, Camilo José Cela, José Gar-
cia Nieto, Guillermo Cabrera
Infante, José Hierro, Jorge Ed-
wards, Francisco Umbral, Alva-
ro Mutis, José Jiménez Lozano,
Gonzalo Rojas, Rafael Sdnchez
Ferlosio, Sergio Pitol, Antonio
Gamoneda, Juan Gelman, Juan
Marsé, José Emilio Pacheco. En
la sala magna en la que habria de
retumbar, como eslabones poste-
riores de una misma cadena, las
resonancias cautivas del genio
de Nicanor Parra, José Manuel
Caballero Bonald, Elena Ponia-
towska, Juan Goytisolo, Fernan-
do del Paso, Eduardo Mendoza,
Sergio Ramirez, Ida Vitale, Joan
Margarit, Francisco Brines, Cris-
tina Peri Rossi, Rafael Cadenas,
Luis Mateo Diez o Alvaro Pom-
bo. jCudntos inventores de mara-
villas!jCudntos compafieros para
una de las voces mds personales
de la literatura espaiiola del siglo

rogd,  estds XXy, para la
aqui —mi mejor , por muchos,
invento—, estas Ana Maria Matute considerada
a mi lado, viejo ;- “a] como la mejor
amigo, en este CIeyo siempre que € novelista de la
dia inolvida- : posguerra es-
ble, con tu ojo que no Inventa, no pafiola!

derecho ya nu-
blado, como el
mio, aunque ya
no luzcas aque-
llos cabellos
negros, hirsu-
tos, de limpia-
chimeneas dic-
kensiano,
aunque falten
los botones de tu frac azul...
iCémo nos parecemos, Goro-
go!”.

“La osadia que impulsa a los
adolescentes y a los ignorantes y
a los fabricantes de inventos y de
suefios”’, también encontraron su
eco en el Paraninfo engalanado
por su propia magnifica historia.
El mismo escenario que escuchd
los titubeos emocionales de tan-
tos grandes: Jorge Guillén, Alejo
Carpentier, Ddmaso Alonso, Jor-
ge Luis Borges, Gerardo Diego,
Juan Carlos Onetti, Octavio Paz,
Luis Rosales, Rafael Alberti, Er-
nesto Sabato, Gonzalo Torrente
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vive”. Por eso serd
eterna mientras existan
las palabras y yo pueda
depositar a sus pies
un ramo de ‘arzadus’

Ella queria
elogiar a los
descubridores,
a los inspira-
dos, a los crea-
dores. Y se re-
veld como
bidloga jardi-
nera: “Y conti-
nué inventando
invenciones, y viene a mi memo-
ria un dia en que inventé el ‘arza-
dd’... Brotaba esporddica, espon-
tdneamente, cuando buscaba el
nombre de una flor. Si existia,
vivia sélo en la memoria de su
delicadeza, su color, su perfume,
aunque no constara en ningtn li-
bro ni catdlogo de botdnica. Y,
asi, llegd un dia en que estudio-
sos y minuciosos profesores y
escolares americanos se interesa-
ron por el arzadd, y me brearon a
preguntas: no lo encontraban por
ninguna parte. Y yo, cobarde, me
presté a seguir inventando el ar-
zadd. Tuve que continuar inven-
tandolo durante afios, incluso me
vi obligada a dibujarlo en las pi-
zarras, y variaba su color, del ro-
jo al blanco, segiin me pareciera
pertinente...”.

Ana Maria Matute creyd
siempre que “el que no inventa,
no vive”. Por eso serd eterna
mientras existan las palabras y
yo pueda depositar a sus pies un
ramo de ‘arzadus’, de ese brote
de hermosura capaz de curar to-
das las heridas, como Gorogé y
su inocencia compartida. En ju-
nio hard cien afios que nacié una
esperanza hecha de palabras,
quizds puedan salvarnos de nue-
vo de nosotros mismos.

Alberto Barciela
Peridoista
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Espana

La ministra Montero asegura que el Estado asumira 83.0000 millones del resto de comunidades

REDACCION, Madrid

Esquerra Republicana de
Catalunya (ERC) y el Gobierno
espaflol han llegado a un acuer-
do para la condonacién de un
22% de la deuda de la Generali-
tat con el Fondo de Liquidez
Autonémica (FLA), lo que
equivale a 17.104 millones de
euros.

La condonacién de la deuda
fue uno de los focos de la nego-
ciacion entre ERC y el Gobier-
no para investir a Pedro San-
chez como presidente del
Ejecutivo. El acuerdo conlleva
un aumento de la cantidad de
condonacién de la deuda ini-
cialmente prevista para Catalu-
fia, ya que lo pactado previa-
mente entre Sanchez y el
expresidente de la Generalitat,
Pere Aragones, eran 15.000 mi-
llones, es decir, el 20%.

El presidente de ERC, Oriol
Junqueras, ha subrayado que
esos 17.104 millones equivale a
“todo lo que el Govern de Cata-
lufia se gasta anualmente o in-
vierte anualmente en salud,
educacién, universidades e in-
vestigacién”,y que supone tam-
bién un 19,9% de la deuda glo-
bal de la Administracion
catalana. Representa unos
2.300 euros per cdpita, alrede-
dor de 9.200 euros por una fa-
milia media de cuatro miem-
bros en la region.

Por otro lado, ERC mantiene
que, a pesar de este acuerdo, no
dardn apoyo a los Presupuestos
Generales del Estado de 2025 ni
en Cataluifia ni en Espafia.

Como consecuencia del
acuerdo, la ministra de Hacien-
da, Maria Jesus Montero, ase-

El presidente del PP, Alberto NUfiez Feijoo, durante la Asamblea de la Asociacion de Trabajadores Autbnomos.

guré que el Estado asumird
83.252 millones de euros de
deuda de las comunidades aut6-
nomas, una propuesta que bene-
ficiard a”"todas” las regiones
del régimen comun, “tengan o
no deuda con el Estado”. “La
férmula no estd sujeta a ningu-
na condicionalidad y las comu-
nidades no tienen que hacer
“ninguna contraprestacion”, se-
gtin Montero.

El lider del PP, Alberto Nu-
fiez Feijoo, anuncié que los pre-

Los lideres del PP denuncian la quita de
Sanchez a Cataluna, de 17.000 millones

sidentes autonémicos de su par-
tido van a votar en contra de la
condonacién de la deuda que el
Gobierno ha anunciado para to-
das las regiones y que los popu-
lares consideran un “pago” a los
independentistas para que Pe-
dro Sanchez siga al frente del
Gobierno.

“Oferta trampa”

Los presidentes autonomi-
cos del PP refrendan a su lider,

y el jefe del Ejecutivo andaluz,
Juanma Moreno, criticd la
“oferta trampa” de la ministra
de Hacienda, Maria Jesis Mon-
tero, porque lo tinico que se per-
sigue es hacer un “traje a medi-
da” para Catalufia y que lo
“paguen” el resto de comunida-
des. En idénticos términos se
pronunciaron sus homélogos,
que consideran la medida un
‘tragala’ de Pedro Sdnchez a los
independentistas para seguir en
el poder.

Febrero deja datos
positivos en el
paro, con casi
6.000 empleos mas

REDACCION, Madrid
Febrero ha vuelto a ser un
mes muy positivo para el merca-
do de trabajo. La Seguridad So-
cial ha recuperado parte de lo
perdido en enero y ha cerrado el
segundo mes del aflo con
100.340 afiliados mas de media,
rozando un récord de 21,2 millo-
nes de cotizantes; mientras que
el nimero de personas registra-
das en las oficinas del Servicio
Publico de Empleo Estatal ha
descendido en 5.994 hasta los
2,59 millones, su menor cifra en
17 afios. La afiliacion media ha
cerrado febrero en 21.196.154
personas, marcando el nivel mas
elevado para este mes desde que
hay registros. Son 487.773 tra-
bajadores mas que hace un afio.

Niega que haya mentido y apunta a otros de tratar de criminalizarle

Mazon se resiste a dimitir por su gestion de la
dana pese a ofrecer versiones contradictorias

REDACCION, Madrid
El presidente de la Generalitat
Valenciana, Carlos Mazon, re-
chazé dimitir por sus cambios de
version sobre lo que hizo la tarde
de la dana que arras6 Valencia y
dej6 224 muertos y tres desapare-
cidos y sobre cudndo llegé al
Centro de Coordinacién Operati-
va Integrado (Cecopi). Conside-
ra, no obstante, que quien deberia
hacerlo son “los que no avisaron
de la crecida mortal del barranco
del Poyo o a los que estdn min-
tiendo sobre mi paradero”, dijo.
Casi cuatro meses después del
dia de la dana, Mazon facilito la
hora exacta de su llegada al Ceco-
pi, donde se coordinaba la emer-
gencia por las inundaciones, y
asegurd que esto no contradice

]

Carlos Mazoén.

declaraciones anteriores. En una
comparecencia ante los periodis-

tas, después de que la Generalitat
Valenciana confirmara a la juez
que investiga la causa que el pre-
sidente no lleg6 hasta después de
enviarse la alerta, Mazén asegurd
que lleg6 al Cecopi a las 20:28
horas. La Generalitat da la misma
version y no sitda a Mazoén en la
reunién del Cecopi cuando se lan-
z0 la alerta, a las 20.11. Aunque
algunas fuentes confirman que
vieron al presidente media hora
antes, en una sala contigua.

Mazén niega que haya mentido
y apuntd que son otros los que lle-
van “cuatro meses ininterrumpi-
dos con una version, con la contra-
ria, con el tnico objetivo de hacer
politica y de criminalizarme, a mi
y a la Generalitat, con mantras ab-
surdos”.

El juez desvincula
a Jose Luis Abalos
de la trama de
Hidrocarburos

REDACCION, Madrid

El juez de la Audiencia Nacio-
nal Santiago Pedraz ha decidido,
por falta de indicios, desvincular
al exministro José Luis Abalos
con la trama de Hidrocarburos,
por la que estd siendo investigado
el comisionista del ‘caso Koldo’
Victor de Aldama, y rechaza por
ello remitir una parte de la causa
al Tribunal Supremo, tal y como
pidi6 €l PP.

Abalos esta siendo investigado
en el Supremo por su supuesta co-
laboracién con la trama del ‘caso
Koldo’ y aparece mencionado
tanto en esa causa como en la de
Hidrocarburos, en relacion al cha-
1€ de La Alcaidesa (Cadiz). Los
investigadores sospechan que dis-
frut6 como contraprestacion por
su presunta intermediacion para la
obtencion de la licencia para Vi-
Ilafuel.

Ese chalé fue adquirido por la
empresa Have Got Time, que ad-
ministraba Leonor Gonzalez Pano,
la hija de la empresaria Carmen
Pano, ambas investigadas en el
‘caso Hidrocarburos’. Pano es la
mujer que ha afirmado que llevé
90.000 euros a la sede del PSOE
por indicacién De Aldama.

En uno de los informes que la
UCO ha elaborado en el ‘caso Hi-
drocarburos’, menciona que la
compra de ese chalé podria estar
encuadrado en las gestiones que
habria realizado De Aldama, “con
la mediacion de Koldo Garcia”,
exasesor de Abalos, para que Vi-
Ilafuel consiguiese la licencia de
operador “evitando hacer frente a
los requisitos financieros”.

Declaracion de Carmen Pano

La empresaria Carmen Pano
aseguro el pasado dia 25 al juez
del Tribunal Supremo, que inves-
tiga al exministro Jose Luis Aba-
los por el ‘caso Koldo’, que entre-
26 90.000 euros en efectivo en la
sede del PSOE por indicacion del
presunto comisionista de la trama,
Victor de Aldama. Pano y su hija
han testificado ante el magistrado
Leopoldo Puente, quien les habia
pedido que fueran acompanadas
de abogado por si acababan impu-
tadas, como ya estdn en el ‘caso
Hidrocarburos’, lo que no ha suce-
dido en este procedimiento.

Medina y Luceno
niegan estafa en la
venta de mascarillas
durante el covid

REDACCION, Madrid
Los empresarios Luis Medina y
Alberto Lucefio, que vendieron
material sanitario por casi 12 millo-
nes de euros durante el covid y se
embolsaron mds de cinco en comi-
siones, han negado que fuese una
estafa. En todo caso, los acusados
han defendido que el precio de esas
mordidas no lo fijaban ellos.
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Alfonso Rueda se dirige a los asistentes a las jornadas de captacion de empleados.
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Las autoridaes, delante de la sede del Club Espafiol de Buenos Aires, donde tuvo lugar el evento.

El presidente autonémico inauguré la feria de empleo organizada por la Xunta en Buenos Aires para atraer personal a Galicia

Rueda expone en Argentina las oportunidades
del tejido empresarial gallego para los retornados

REDACCION, Buenos Aires

El presidente de la Xunta, Al-
fonso Rueda, destacé el jueves
de la pasada semana en Argenti-
na las oportunidades laborales
que ofrece el tejido empresarial
de Galicia para los residentes en
el exterior y recordé el apoyo
del Ejecutivo autondémico a
aquellos integrantes del colecti-
VO que apuesten por volver a su
tierra para desarrollar su proyec-
to vital y laboral.

Durante su visita a la feria de
empleo organizada por la Xunta
en Buenos Aires, acompaifiado
por el conselleiro de Emprego,
Comercio e Emigracion, José

Rueda destaco que se
trata de una cita pionera
con la que la Xunta
busca atraer talento
cualificado del exterior

Gonzdlez; por el secretario xeral
de Emigracion, Antonio Rodri-
guez Miranda; y por la directora
xeral de Formacion para o Em-
prego e Orientacidn, Zeltia La-
do, Rueda destacé que se trata
de una cita pionera con la que el
Gobierno autonémico busca
atraer talento cualificado del ex-
terior y facilitar que las empre-
sas gallegas encuentren trabaja-
dores para hacer frente a los
problemas y para cubrir vacan-
tes en sectores estratégicos, al
tiempo que aumenta la pobla-
cién activa y se dinamiza el te-
rritorio.

La feria, que se celebré du-
rante el jueves y el viernes en la
capital argentina y que contd
con una segunda edicidn el lunes
en Montevideo, buscaba ser un
escaparate de las oportunidades
laborales y empresariales que
ofrece la comunidad asi como
poner en contacto a gallegos in-
teresados en retornar a su tierra
con clusteres y empresas de Ga-
licia pertenecientes a sectores
como el agroalimentario, las
TIC, la logistica, las energias re-
novables o el metal mecénico.

Alfonso Rueda, el conselleiro José Gonzélez y la subdirectora xeral de Retorno, Begona Solis, durante el evento.

En esta linea, Rueda recordo
que, ademds de estas ferias, la
Xunta cuenta con diferentes ini-
ciativas puestas en marcha, des-
tinadas a los gallegos en la dids-
pora para hacer frente a los
desafios del mercado laboral ac-

La feria de empleo
también fue un
éxito en Uruguay

Tras la celebracién en Buenos
Aires, los dias 6 y 7, el pasado lu-
nes 10 lleg6 a Uruguay la feria de
empleo organizada por la Xunta
de Galicia, que también resulté
un éxito como en la capital ar-
gentina. Durante toda la jornada,
hubo un ritmo incesante de per-
sonas buscando informacién so-
bre las posibilidades laborales
que se les ofrece desde Galicia.
Empresas y organismos institu-
cionales dieron todo tipo de in-
formacion a las personas que se
acercaron a esta iniciativa pione-
ra que ha puesto en marcha el
Gobierno autonémico.

tual como la cobertura de vacan-
tes o el relevo generacional. Una
de ellas es el programa Retorna
Cualifica Emprego, dotado de
2,3 millones de euros para este
afio, con el que se busca facilitar
el regreso de gallegos en el exte-

rior de la mano de empresas ga-
llegas con un contrato laboral
indefinido. La prevision de esta
segunda edicién es ofrecer 200
empleos con contrato laboral in-
definido y con apoyos comple-
mentarios para el retorno.

El programa Retorna Cualifi-
ca Emprego se enmarca dentro
de la Estratexia Galicia Retorna
que cuenta con un centenar de
medidas para facilitar el regreso
de 30.000 gallegos del exterior
hasta 2026. Una Estratexia que,
tal y como explicé Rueda, sitia
a la comunidad como pionera en
politicas de retorno y sirve de
reconocimiento a los emigrantes
gallegos que nunca olvidaron
los lazos con su tierra.

La Estratexia cuenta con dife-
rentes apoyos, desde ayudas para
los gastos iniciales de volver a
Galicia hasta becas para comple-
tar la formacién académica

“Lo que queremos
es ofrecerles las
posibilidades, decirles
que Galicia les abre los
brazos”, dijo Rueda

—mdster o ciclo de FP—, aporta-
ciones para los que apuesten por
emprender al llegar a la comuni-
dad o un servicio de asesora-
miento e informacién personali-
zado a través de las Oficinas de
Retorno.

Tal y como subray6 Rueda,
con iniciativas como las ferias de
empleo de Buenos Aires y Mon-
tevideo, se busca trasladarles a
los gallegos en Argentina que
Galicia, “que fue la tierra de la
que sus antepasados salieron,
ahora puede ser su tierra de aco-
gida”.

“Lo que queremos —destaco el
presidente autonémico— es ofre-
cerles las posibilidades, decirles
que Galicia les abre los brazos”.
En este sentido, Rueda senalo
que “fuimos tierra de emigra-
cidn, los gallegos hace muchos
afios fueron acogidos aqui, pu-
dieron empezar una nueva vida y
con eso ayudaron a construir la
Galicia préspera que tenemos
ahora”. Y en estos momentos, re-
marcé el presidente de la Xunta,
“esa Galicia que crecid y que ne-
cesita seguir creciendo les dice
que tienen una oportunidad”.
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El presidente entregd en Buenos Aires los diplomas a participantes en ‘Reencontros’ y los dos programas ‘Conecta’

Rueda ensalza a la comunidad en la diaspora como
embajadora de Galicia para futuras generaciones

REDACCION, Buenos Aires

El presidente de la Xunta, Al-
fonso Rueda, ensalzd, el pasado
viernes 7 en Buenos Aires, el pa-
pel de la comunidad gallega en la
didspora como embajadora de Ga-
licia para las futuras generaciones.
Durante el acto de entrega de los
diplomas a los participantes del
programa ‘Reencontros con Gali-
cia’, el titular del Gobierno galle-
go, acompaifiado por el conselleiro
de Emprego, Comercio e Emigra-
cion, José Gonzdlez, y el secreta-
rio xeral de Emigracion, Antonio
Rodriguez Miranda, recalcé que
Galicia es un
referente en el
retorno y en la

Rueda dijo a los jovenes

Al final de su intervencidn,
Rueda agradeci6 a los participan-
tes y a las distintas entidades su
colaboracion en el programa y re-
cordé que Galicia siempre serd su
tierra. En este sentido, el presiden-
te remarcé las oportunidades y
apoyos que ofrece la comunidad
gallega para aquellos que deseen
retornar.

La importancia del
Camino de Santiago

Posteriormente, el presidente
acudi6 al Club Espafiol de Buenos
Aires para ha-
cer entrega de
los certificados

integracion de que se 81gan sintiendo de la iniciativa
emigrantes y ‘Conecta con
que la Estrate- “OI'gUHOSOS de ser Galicia’ y las
xia Galicia Re- . ‘Compostelas’
torna no solo es  ArZENtINOS y gaﬂegOS, una alos beneficia-
una politica de . <z 9 rios del progra-
retorgo, sino de COI'I'lblIlaCIOn ganadora ma ‘C%negcta
reconocimiento con el Camino’.

y una retribucién a quien nunca
dejé de sentirse gallego a pesar de
estar lejos de sus origenes.

El programa ‘Reencontros con
Galicia’ es una iniciativa contem-
plada dentro de la Estratexia Gali-
cia Retorna que tiene como objeti-
vo facilitar que ciudadanos de
mas de 65 afios residentes en el te-
rritorio americano puedan reen-
contrarse con sus raices gallegas y
explorar el paisaje y los enclaves
mas emblematicos de la geografia
de Galicia. En la edicion de 2024,
un total de 200 participantes —de
los cuales 85 eran de Argentina—
pudieron disfrutar de la experien-
cia.

REDACCION, Buenos Aires

El presidente de la Xunta, Alfon-
so Rueda, destacd, el pasado vier-
nes 7, el papel fundamental del Co-
legio Santiago Apdstol de Buenos
Aires como garante de la identidad
gallega en Argentina al difundir la
cultura y lengua autdctonas entre
las nuevas generaciones del otro la-
do del Atlantico.

Durante la apertura del curso es-
colar en este centro, en la que estu-
vo acompaiiado del conselleiro de
Emprego, Comercio e Emigracion,
José Gonzdlez, y el secretario xeral
de Emigracion, Antonio Rodriguez
Miranda, el presidente destacé que
el Santiago Apodstol es un buen
ejemplo de que “Galicia se vive con
muchisima potencia a miles de kil6-
metros”, ya que el medio millar de
alumnos matriculados no solo estu-
dian las materias habituales en el
curriculo escolar del pais sino que
reciben formacion en la historia,
cultura y lengua gallega, lo que les
permite mantener los lazos con la
tierra de sus familiares.

Rueda agradeci6 al personal de
este colegio —que lleva abierto mas
de 25 afios y fue reconocido en el
afio 2005 con la Medalla de Gali-
cia— su compromiso constante a fa-
vor de la difusion cultural y educati-
va entre diferentes generaciones de
gallegos y pidi6 a los estudiantes
que mantengan siempre “‘sus rai-

El Camino de Santiago es des-
de hace siglos el mejor embajador
de Galicia y gracias a este progra-
ma 60 jovenes participaron para
conocer de primera mano la expe-
riencia del peregrinaje a Santiago.
En esta linea, Rueda recordo que
el Camino de Santiago es una via
de intercambio cultural, de creci-
miento personal y de proyeccién
internacional de Galicia y que ca-
da itinerario es una testigo de hos-
pitalidad, riqueza patrimonial y
natural y el espiritu fraternal de
Galicia.

El presidente recalcé que este
proyecto no solo fortalece la
identidad de Galicia, sino que

i

GM

Alfonso Rueda, José Gonzalez y Antonio Rodriguez Miranda posan junto a los jovenes de los programas ‘Conecta’.

abre las puertas a nuevas oportu-
nidades de desarrollo y agradecid
a los participantes su compromiso
con la tradicién y con la sosteni-
bilidad, animando a seguir traba-
jando de forma conjunta para que
el Camino contintie siendo el lazo
que une a Galicia con el resto del
mundo.

Rueda anim¢ a los participan-
tes en estos dos programas de la
Xunta a que se sigan sintiendo
“orgullosos de ser argentinos y
gallegos, que es una combinacién
ganadora” y también a “lanzar la
imagen al mundo de que hay un
universo gallego que estd en todas
partes y que es imparable”.

Rueda, con dos participantes en ‘Reencontros con Galicia’

En la apertura del curso, pidid a los estudiantes que nunca olviden “‘sus raices”
p P q

El presidente de la Xunta destaca el papel
del Colegio Santiago Apostol como garante
de la identidad gallega en Argentina

ces”, conserven “‘ese tesoro que es
la lengua gallega” y no olviden a
sus antepasados que emigraron en
busca de “una vida mejor, pero nun-
caolvidaron su tierra”.

En su intervencidn, el presidente

recordé a los alumnos que tienen las
puertas abiertas de Galicia para am-
pliar su formacién a través de pro-
gramas de intercambios, becas para
estudiar un ciclo de Formacién Pro-
fesional —‘Retorna FP’— o con un

El presidente y el resto de autoridades posan con los alumnos del Colegio.

programa especial para formarse en
el Centro Superior de Hosteleria de
Galicia. Unas medidas que se en-
marcan en la Estratexia Galicia Re-
torna, con la que la Xunta busca fa-
cilitar el regreso de 30.000 gallegos

del exterior hasta 2026.

Durante su intervencion, junto a
la obra ‘A derradeira leccion do
mestre’, de Castelao, Rueda hizo
hincapié en la importancia de que
este nuevo curso escolar coincida
con la conmemoracion del 75° ani-
versario de la muerte del escritor
gallego, por lo que se celebra el Afio
Castelao alo largo de todo 2025. En
esta linea record6 que fue una “de
las figuras mds importantes de la
cultura, la politica, el pensamiento y
la forma de ser en Galicia”. “Es un
sfmbolo de todo Galicia”, indicé pa-
ra agradecer que centros como el
Santiago Apdstol honren su memo-
riaen la Argentina.

Alfonso Rueda, con los alumnos méas pequefios del ‘Santiago Apostol’.



6 ; Galicia

GALICIA EN EL MUNDO
10 - 23 marzo de 2025

VISITA DEL PRESIDENTE DE LA XUNTA A ARGENTINA

Mantuvo un encuentro con el jefe del Gabinete de Ministros, Guillermo Francos, y con el embajador de Espafia

Rueda llama al dialogo entre Galicia y Argentina
para reforzar las relaciones institucionales

REDACCION, Buenos Aires

El presidente de la Xunta, Alfon-
so Rueda, inici6 su tercer viaje por
Argentina con un encuentro con el
jefe del Gabinete de Ministros, Gui-
llermo Francos, y con el embajador
de Espafia en Argentina, Joaquin de
Aristegui, a los que trasladé el com-
promiso de Galicia en cooperar y
dialogar con este pais para fortale-
cer al tejido empresarial de ambas
regiones y reforzar las relaciones
institucionales.

Durante su reunion con el jefe
del Gabinete de Ministros, Rueda
destacé la importancia de estrechar
las relaciones econdmicas con una
tierra a la que Galicia estd unida por
lazos histéricos y en la que viven
mas de 181.000 gallegos. El presi-
dente de la Xunta apost6 por la co-
laboracién en materia de inversion
y desarrollo empresarial y recordd
el potencial econémico de Galicia y
las oportunidades profesionales que
ofrece tanto a las empresas argenti-
nas que apuesten por invertir en la
comunidad como para los gallegos
que deseen regresar a su tierra.

En esta linea, Rueda present6 a
Francos las principales claves de la
Estratexia Galicia Retorna que bus-
ca facilitar el regreso de 30.000 ga-
llegos del exterior hasta 2026 y que
refuerza la condicion de la comuni-
dad como region pionera en politi-
cas de retorno. Un paquete de medi-
das que incluye desde ayudas
directas para afrontar los primeros
gastos de instalarse en Galicia hasta

Alfonso Rueda y Guillermo Francos, durante su encuentro.

becas para estudiar mdsteres o FP
en la comunidad o programas espe-
cificos para facilitar el emprendi-
miento o la insercion laboral.

Reunién con el embajador

En la reunién del presidente de

la Xunta con el embajador de Es-
pafia en Argentina, Alfonso Rue-
da y Joaquin de Aristegui evalua-
ron el papel de apoyo de esta
institucion a la comunidad gallega
en el pais. Al final del encuentro,
en el que estuvo acompafado del
conselleiro de Emprego, Comer-

Rueda posa con las mujeres premiadas en el acto del Centro Gallego de Avellaneda.

El embajador de Espafia sali6 a recibir al presidente y al conselleiro.

cio e Emigracién, José Gonzilez,
Rueda record¢ la importancia de
cuidar las relaciones instituciona-
les entre ambos paises ya que
“cientos de miles de gallegos” vi-
ven en Argentina en contacto con
sus instituciones.

Ademas, el titular del Gobier-

no gallego tuvo palabras para
“agradecer la labor diplomética
espafiola” a la hora de representar
a la potente colectividad gallega
del pais y sefial6 la importancia de
trabajar para seguir mejorando las
relaciones entre Galicia y Argen-
tina.

Particip6 en Avellaneda en la 7* edicion de la entrega de la distincion ‘A Barca de Salvora’

El presidente de la Xunta reivindica el liderazgo y el
talento de las mujeres en el fenomeno emigrante gallego

REDACCION, Buenos Aires
El presidente de la Xunta, Al-
fonso Rueda, destacd, este sabado
8, en Argentina la importancia del
liderado y el talento de las mujeres
en el fendmeno emigrante gallego,
por su contribucion al bienestar de
toda la comunidad y a realizar el
camino hacia una igualdad real y
efectiva.
Asfi lo hizo durante el acto de

entrega de la distincién ‘A Barca
de Sélvora’, en el Centro Gallego
de Avellaneda, con la que se mues-
tra el reconocimiento a mujeres
destacadas de la colectividad en el
Dia Internacional de la Mujer. El
presidente, que estuvo acompafia-
do por el conselleiro de Emprego,
Comercio e Emigracion, José Gon-
zdlez, y el secretario xeral de Emi-
gracién, Antonio Rodriguez Mi-

randa, aprovechd su intervencién
para agradecer a la entidad su pa-
pel para ayudar a preservar la cul-
tura gallega en todo el pafs.

Rueda se sum6 a la felicitacion
a Victoria Pazos, del ABC de Cor-
cubién; Maria Lujan Martinez Tur-
nes, de la Asociacion Galega Resi-
dentes de Mos; y Marfa Ferndndez
Torres, de Residentes de O Grove,
las tres galardonadas con ‘A Barca

de Sdlvora’. También a la mencién
especial para las cantareiras, a las
que se le dedica el Dia das Letras
Galegas 2025. El presidente galle-
go las destac6 como referentes
donde mirarse.

En su intervencion, quiso apro-
vechar la fecha para reivindicar la
lucha por la igualdad como una de
las grandes prioridades del Gobier-
no autonémico, y apuntd que se

Los dirigentes de la Xunta, junto a algunos de los asistentes al evento.

trata de un trabajo diario en el que
es necesario avanzar todos juntos.

También tuvo palabras para las
mujeres gallegas que en la actuali-
dad se encuentran fuera del territo-
rio y que, por su trabajo y fortale-
za, representan un motivo de
orgullo para toda la comunidad.
“Os agradecemos como mantenéis
Galicia viva estéis donde estéis”,
aseguro.

Rueda concluyé reivindicando
la Galicia actual, “muy diferente,
potente, moderna”, que abre los
brazos a todo el mundo, especial-
mente, “a aquellos que ayudaron a
construirla, cuando vinieron a Ar-
gentina y a tantos paises, trabaja-
ron duro y nunca se olvidaron de la
tierra de donde venian”.
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)

Los dirigentes de la Xunta asistieron a la romeria del Centro Gallego.

GM
Rueda saluda a dos palilleiras presentes en el evento.

El presidente de la Xunta mantuvo un encuentro con la colectividad en el Centro Gallego de Montevideo

Rueda destaca el papel central de las entidades
gallegas en Uruguay en la promocion de Galicia

REDACCION, Montevideo

El presidente de la Xunta, Al-
fonso Rueda, agradecié la oportu-
nidad de su estancia en Montevi-
deo para estrechar vinculos, tanto a
nivel cultural como empresarial, y
conocer mejor las necesidades de
todos los emigrantes gallegos que
viven en Uruguay.

Lo hizo durante la reunién que
mantuvo con entidades gallegas en
este pais, en la sede deportiva del
Centro Gallego de Montevideo en
Carrasco, en la que estuvo acom-
paiiado por el conselleiro de Em-
prego, Comercio e Emigracion, Jo-
s€ Gonzidlez, y el secretario xeral
de Emigracién, Antonio Rodri-
guez Miranda.

Durante el encuentro, Rueda
destacé la labor de estas entidades
y su esfuerzo por constituir “una de
las comunidades gallegas mds im-
portantes” a nivel global, destacan-
dolas, ademds, como las mejores
embajadoras de Galicia en este te-
rritorio.

Asimismo, el presidente galle-
go reiterd el compromiso de su

Ejecutivo por que todas las perso-
nas que quieran volver a Galicia
puedan hacerlo y se sientan acogi-
das. En este sentido, recordd la im-
portante herramienta que supone la
‘Estratexia Galicia Retorna’, a tra-
vés de la cual se ofrecen los medios
para que los emigrantes que lo de-
seen puedan regresar a su tierra de
origen.

Rueda ofrecié el apoyo de la
Xunta para que las comunidades
gallegas en todos los paises del
mundo se sientan acompafiadas y
para que cada dia haya una rela-
cién mas estrecha y fuerte con los
gallegos del exterior.

A nivel empresarial, el presi-
dente de la Xunta destacd la impor-
tante presencia de empresas galle-
gas asentadas en Uruguay “que
estan creando riqueza aqui desde
hace mucho tiempo” y que pueden
contribuir no sélo para aumentar
las exportaciones de productos ga-
llegos hacia estas latitudes sino
también “como puerta de entrada
de todos los productos que quiera
trasladar Uruguay hacia Europa”.

El presidente de la Xunta se reuni6 con Yamandu
Orsi, pocos dias después de su investidura

Alfonso Rueda mantiene un
encuentro con el presidente del
Uruguay para estrechar lazos

REDACCION, Montevideo

El presidente de la Xunta de
Galicia, Alfonso Rueda, valoré
nuevas vias de colaboracién con
Uruguay en un encuentro con el
recientemente investido presi-
dente, Yamandu Orsi. En esta li-
nea, el titular del Gobierno ga-
llego agradeci6 el recibimiento
y consider6 la invitacién como
un “reconocimiento a la presen-
cia y la potencia de la comuni-
dad gallega en el Uruguay”.

El titular del Gobierno galle-
go sefial6 el deseo de “seguir
manteniendo esas relaciones es-
tables entre Galicia y Uruguay”

y recalcé “los lazos histoéricos,
culturales y humanos” entre
Uruguay y Galicia a consecuen-
cia de la emigracién gallega.
Unos emigrantes que, segin
afirmé el presidente, contribu-
yeron al desarrollo del pais su-
damericano y de Galicia.

Rueda también enumero al-
gunos de los temas de mutuo in-
terés abordados para el creci-
miento y desarrollo de ambos
territorios, como es el fortaleci-
miento de las relaciones comer-
ciales y la conexidén con la co-
lectividad gallega en Uruguay.
En esta linea, remarcd la capaci-

(3
Mongeut

c6 la importancia de mantener
vivo el legado cultural y lingiiis-
tico de Galicia en el pais, asi co-
mo de trabajar en programas que
faciliten el retorno a a la comu-
nidad de aquellas personas que
lo deseen, como es la Estratexia
Galicia Retorna.

Estratexia Galicia Retorna

Segun sefnal6 Rueda, esta po-
litica de retorno responde tam-
bién al deseo de reconocer el pa-
sado de la emigracion gallega y
retribuir a quien no dej6 de sen-
tirse gallego a pesar de la distan-
cia: “Esta Galicia potente se abre
para ofrecer oportunidades a to-
dos los que quieran volver”, des-
taco el presidente. En esta linea,
los programas de intercambio
académico, cultural y cientifico
establecidos entre Galicia y Uru-
guay también deben ser reforza-
dos en pro del conocimiento.

Por dltimo, el mandatario ga-
llego invit6 al presidente uru-
guayo a visitar Galicia y hacer el
Camino de Santiago.

Alfonso Rueda y Yamandu Orsi se saludan al inicio de su encuentro.

dad exportadora de Galicia y el
deseo de que medidas como el
acuerdo de la Unién Europea

con el Mercosur “por fin se ma-
terialicen”.
El presidente también desta-
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VISITA DEL SECRETARIO XERAL DE EMIGRACION A CUBA

Resalt6 la importancia del programa ‘Retorna Cualifica Emprego’ que permite regresar con un contrato de trabajo

Miranda informa a 500 personas en La Habana

de las ayudas de

REDACCION, La Habana
El secretario xeral de Emigra-
cién, Antonio Rodriguez Miran-
da, viaj6 la dltima semana de fe-
brero a La Habana para participar
en una sesion informativa sobre
las ayudas y facilidades que ofre-
ce la Xunta a los que tienen inte-
rés y estdn en disposicién de re-
tornar a Galicia. El acto, que tuvo
lugar en el antiguo Centro Galle-
go de la capital caribefia, congre-
g6 a cerca de 500 personas.
Durante el encuentro, el titular
de Emigracion de la Xunta expli-
c6 a los presentes las oportunida-
des que ofrece el Gobierno galle-

Destacd los programas
de apoyo a las familias,
las becas de estudio y
los mecanismos de
acceso al empleo

go a los residentes en el exterior
que desean regresar, destacando
los programas de apoyo a las fa-
milias, las becas de estudio y, en
particular, los mecanismos de ac-
ceso al empleo.

Entre las iniciativas mas rele-
vantes que se abordaron en la se-
sion informativa, Miranda desta-
c6 el programa ‘Retorna
Cualifica Emprego’, que permite
a los gallegos del exterior volver

Miranda, durante su intervencion, en las instalaciones del antiguo Palacio del Centro Gallego de La Habana.

a la comunidad auténoma con un
contrato de trabajo firmado desde
su lugar de origen.

Este programa de bisqueda y
facilitacién de empleo, pionero
en Espafia, busca casar las necesi-
dades laborales de las personas
retornadas con las vacantes dis-

ponibles en empresas gallegas,
facilitando las condiciones para
una integracion estable en el mer-
cado laboral gallego.

Cuba es el tercer pais con ma-
yor niimero de ciudadanos galle-
gos residentes en la actualidad,
con una cifra que se aproxima a

Miranda pidi¢ trasladar la felicitacion a la Oficina de Atencion Social

Reconocimiento a la gestion de los programas
que hace la Federacion de Sociedades Gallegas

REDACCION, La Habana

El secretario xeral de Emigra-
cién, Antonio Rodriguez Miran-
da, agradeci6 al presidente de la
Federacion de Sociedades Galle-
gas en Cuba, Sergio Toledo, la
implicacidon de la entidad para
hacer posible el desarrollo de los
programas de la Xunta a favor de
los gallegos en la isla.

Durante el encuentro, Miran-
da pidi6 a Toledo que extendiera
su felicitacion al equipo de la
Oficina de Atencion Social y a
todos los coordinadores en Cuba
que fueron fundamentales en la
gestion de ayudas econdmicas in-
dividuales, beneficiando el pasa-
do afio a mds de 4.000 familias
gallegas en Cuba. Estas mismas
ayudas estdn en proceso de tra-
mitacién desde el pasado 12 de
febrero de este mismo afio.

Este encuentro subraya el
compromiso continuo de la Xun-
tay de la Federacion de Socieda-
des Gallegas en Cuba para pre-
servar y promover la cultura y el
bienestar de la comunidad galle-
gaen laisla.

Desde su fundacién en 1991,
la Federacién tiene como objeti-

Antonio Rodriguez Miranda, durante su reunién con José Toledo.

vo principal la unién y colabora-
cién entre las asociaciones galle-
gas en Cuba. Entre sus fines, des-
tacan la consolidacion de los
lazos de hermandad con el pue-
blo de Cuba y la promocién de

los intercambios sociales, artisti-
cos, culturales, cientificos, de-
portivos y econémicos con otras
comunidades gallegas alrededor
del mundo, especialmente con
Galicia.

los 50.000, después de Argenti-
na y Brasil. Por este motivo, la
Xunta de Galicia mantiene un
compromiso constante para faci-
litar el retorno de aquellas per-
sonas que desean volver y esta-
blecerse de nuevo en su tierra de
origen.

la Xunta para retornar a Galicia

Tal y como sefial6 Antonio
Rodriguez Miranda, este tipo de
acciones divulgativas son funda-
mentales para informar de prime-
ra mano a la colectividad gallega
en el exterior sobre las posibilida-
des reales que existen para su re-
greso, las cuales propicia la Xun-
ta de Galicia.

El Gobierno gallego destind
una inversion destacada al &mbito
laboral dentro de la Estratexia
Galicia Retorna, con 175 millo-
nes de euros dedicados a desarro-
llar 37 medidas vinculadas a la
formacién e insercion profesional
de las personas retornadas.

El secretario xeral
se preocupd de que
conocieran todas las
posibilidades para hacer
realidad el regreso

Ademas de la explicacion de
las medidas disponibles, la se-
sién fue una oportunidad para
resolver dudas y recibir infor-
macidn directa sobre los meca-
nismos de apoyo existentes por
parte del Gobierno autonémico,
garantizando que los gallegos
del exterior conocieran todas
las posibilidades disponibles
para hacer realidad su regreso a
Galicia.

REDACCION, La Habana
El secretario xeral de Emigra-
cién, Antonio Rodriguez Miran-
da, mantuvo un primer encuentro
con la consejera de Trabajo, Mi-
graciones y Seguridad Social,
Consolacion Rodriguez Alvarez,
en el que abordaron la necesaria
coordinacién entre la Xunta de
Galicia y el Gobierno espafiol en
el 4ambito de la atencién a los ga-
llegos mayores residentes en el
exterior.
Durante la reunién, exploraron

vias de colaboracién que permitan

El secretario xeral y la consejera de Trabajo, durante su reunion.

Emigracion y la Consejeria de
Trabajo exploran acciones para
reforzar el apoyo a los mayores

reforzar el apoyo a este colectivo,
especialmente en el acceso a ayu-
das sociales y programas de ayuda
que mejoren su calidad de vida.

Ambos responsables destaca-
ron la importancia de coordinar
esfuerzos para garantizar una
atencion mds eficaz y adaptada a
las necesidades de la didspora ga-
llega, promoviendo una accién
complementaria que refuerce los
recursos disponibles. El secretario
xeral reiterd el compromiso de la
Xunta de seguir trabajando para
mejorar las condiciones.
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VISITA

DEL SECRETARIO XERAL DE EMIGRACION A CUBA

El secretario xeral de Emigracion sigue el proceso de solicitudes, en el antiguo Palacio del Centro Gallego.

“Queremos asegurarnos de que llegan a los necesitados”, dijo Miranda

'

|

GM

El secretario xeral de Emigracion
supervisa el proceso de solicitud
de ayudas economicas individuales

REDACCION, La Habana
El secretario xeral de Emigra-
cion, Antonio Rodriguez Miran-
da, tuvo la oportunidad de man-
tener un encuentro con el equipo
de trabajo que estd ayudando a
los solicitantes de las ayudas eco-
némicas individuales en La Ha-
bana. Estas ayudas, dirigidas a
gallegos residentes en el extran-
jero en situacién de vulnerabili-
dad, suponen un apoyo funda-
mental para garantizar el
bienestar de miles de familias.
Durante su visita, Rodriguez
Miranda supervisé el desarrollo
del proceso de tramitacion de las
solicitudes, destacando la impor-
tancia de esta iniciativa. “Nues-
tro compromiso es claro: brindar
apoyo a aquellos gallegos que,
por diversas circunstancias, emi-
graron y sus hijos ahora se en-
frentan a dificultades econémi-
cas. Queremos asegurarnos de
que estas ayudas lleguen a quién

realmente las necesita”, sefial6 el
secretario.

El afio pasado, la Secretaria
Xeral de Emigracion destiné casi
4 millones de euros a estas ayu-
das, beneficiando a cerca de
7.000 personas en todo el mundo.
En Cuba, mas de 4.000 beneficia-
rios. Para 2025, la convocatoria
de estas ayudas que destinan 4
millones de euros, se mantendra
abierta, desde el 12 de febrero,
hasta el 31 de marzo, permitiendo
que los solicitantes cumplan con
los requisitos establecidos para
acceder a este apoyo.

Las ayudas estdn destinadas a
emigrantes nacidos en Galicia y
sus descendientes que residan en
el extranjero y estén inscritos en
el Padrén de Espafioles Residen-
tes en el Extranjero (PERE).
Ademds, pueden ser beneficia-
rios los viudos y viudas de perso-
nas que recibieron la ayuda en la
dltima convocatoria, asi como

GM
José Antonio Alvarez Barthe, Antonio Rodriguez Miranda y Sabela Viturro.

miembros de la unidad familiar
en caso de fallecimiento del soli-
citante antes de la resolucién de
la ayuda.

Los criterios para la concesiéon
de estas ayudas incluyen la pre-
cariedad socioecondmica y so-
cio-sanitaria, la dependencia, la
gravedad de enfermedades, la
edad y la existencia de cargas fa-
miliares. También se consideran
situaciones especiales como la
violencia de género, ofreciendo
un respaldo econdmico a mujeres
en situacion de riesgo.

Rodriguez Miranda subrayé
que la Xunta sigue reforzando su
compromiso con la colectividad
gallega en el exterior, incremen-
tando los recursos destinados a
estos programas. “Seguimos tra-
bajando para que ningtin gallego
en el extranjero quede atrds. Es-
tas ayudas son un reflejo del apo-
yo y de la solidaridad de Galicia

con sus emigrantes”, concluyd.

Se destaco la importancia de preservar la identidad

Miranda reafirma el compromiso
con los gallegos del exterior ante
los presidentes de los centros

REDACCION, La Habana
Durante la visita a La Habana
para presentar el programa de la
Xunta en lo que se refiere a las
ayudas que concede para facili-
tar el retorno a Galicia, Antonio
Rodriguez Miranda, secretario
xeral de Emigracidn, se reunid
con los presidentes de las diver-
sas entidades gallegas en Cuba,
donde reafirmé

sos programas y ayudas, disefia-
dos especificamente para aten-
der a las necesidades de los ga-
llegos del exterior.

Entre los temas abordados,
destacaron programas de apoyo
cultural, educativo, social y eco-
némico, que son fundamentales
para mantener viva la esencia ga-
llega en tierras cubanas y mejo-

rar su calidad

fmeapoyode  Mirandaentregélos RS
la Xunta de 1 nién fue consi-
Galicia a la co- d1p10'mas alos derada por la
munid%d galle- part1€1pantes en Xunta in}pfor—
ga residente en tante en el for-
este pais e hizo ‘Reencontros’ yEn los talecimiento

balance del in-
tenso afio de
trabajo en la
reunién con los presidentes de
las entidades en Cuba.

La reunion sirvié como pla-
taforma para reforzar los meca-
nismos de trabajo que unen a
Galicia con la colectividad en
Cuba, destacando la importan-
cia de la preservacion de la
identidad gallega al otro lado
del océano.

El secretario xeral enfatizo el
compromiso de la Xunta de se-
guir proporcionando apoyo y
asistencia a través de sus diver-

programas ‘Conecta’

de las relacio-
nes entre Gali-
cia y su dids-
pora en Cuba, reafirmando el
compromiso de la Administra-
cién autondémica de trabajar de
manera conjunta con las entida-
des gallegas en el exterio,r para
garantizar el bienestar y el desa-
rrollo de la comunidad gallega a
nivel global.

Antonio Rodriguez Miranda
también hizo entrega de los di-
plomas de los programas de
‘Reencontros’ y de las distintas
modalidades de los programas
‘Conecta’.

Reunién de Miranda con los presidentes de las entidades en Cuba.

Miranda y el consul destacaron la buena relacion entre ambas instituciones

REDACCION, La Habana

Una reunién con el cénsul gene-
ral de Espafia en Cuba, José Anto-
nio Alvarez Barthe, y con la cénsul
adjunta, Sabela Viturro, para tratar
temas relacionados con la colectivi-
dad gallega en Cuba, configurd
también la agenda del secretario xe-
ral de Emigracién durante su re-
ciente visita a Cuba.

Antonio Rodriguez Miranda su-
brayd, durante el encuentro, el com-
promiso continuo de Galicia con el
bienestar de sus ciudadanos resi-

dentes en el exterior, explorando vi-
as para mejorar su calidad de vida y
garantizar una conexion mds fuerte
con su tierra natal y reforzar los la-
zos culturales, sociales y econémi-
cos entre Galicia y su didspora en
Cuba.

Un aspecto crucial destacado
durante la reunién fue la buena co-
laboracién existente entre el Consu-
lado de Espafia en La Habana y la
Secretarfa Xeral de Emigracion, ya
que, cada vez que desde Galicia se
requirio la intervencién o apoyo del

Trabajo conjunto con la diplomacia para
atender a los gallegos en la isla caribena

Consulado, respondieron con efica-
cia y compromiso, facilitando una
comunicacion fluida y efectiva, re-
firi6 Miranda. Esta sinergia entre
ambas entidades no solo refleja la
fortaleza de los lazos instituciona-
les, sino también subraya el espiritu
de cooperacion mutua, esencial pa-
ra atender eficientemente las nece-
sidades de la comunidad gallega en
Cuba. Hablaron también sobre los
diversos programas que la Secreta-
ria Xeral de Emigracién desarrolla
para los gallegos en el exterior.



10 , Galicia

GALICIA EN EL MUNDO
10 - 23 marzo de 2025

José Gonzalez explico en el pleno del Parlamento los apoyos que presta la Xunta al colectivo

Las ayudas extraordinarias al retorno
apoyaron a mas de 5400 familias desde 2018

REDACCION, Santiago

El conselleiro de Emprego,
Comercio e Emigracidn, José
Gonzilez, destac6 el pasado dia
26 en el pleno del Parlamento de
Galicia el apoyo de la Xunta al
retorno de los gallegos en el ex-
terior, gracias a las distintas
aportaciones como las ayudas
extraordinarias, dotadas este afio
con un crédito inicial de 2,3 mi-
llones de euros —que se podra re-
forzar segtin la demanda—.

En este sentido, José Gonza-
lez subrayd que estos apoyos re-
presentan un importante meca-
nismo de salvaguarda econémica
para sostener a las familias en el
momento de su llegada y hacer
frente a los primeros gastos y
que entre 2018 y 2024 permitie-
ron beneficiar a mds de 5.400 fa-
milias, hecho que supone un
efecto directo en cerca de 20.000
personas retornadas.

Por origen, las familias son
originarias de mds de 60 paises,
siendo Venezuela, Cuba y Ar-
gentina los paises predominan-
tes. En relacion con las caracte-
risticas de los solicitantes, un
54% de las personas beneficia-
rias son mujeres.

Ademds, el conselleiro desta-
c6 el compromiso de la Xunta
con estos apoyos, de los que en
la convocatoria de 2024 resulta-
ron beneficiarias 1.159 familias
por un importe total de 3,5 mi-
llones de euros, lo que supuso
un récord en compromiso presu-

Jose Gonzalez, durante su intervencion en el Pleno del Parlamento de Galicia.

puestario y en solicitudes conce-
didas.

Asi lo sefial6 el conselleiro en
respuesta a una pregunta rela-
cionada con estas aportaciones,
en la que también puso de relie-
ve el impulso a la insercién la-
boral de los gallegos retornados
a través del programa ‘Retorna
Cualifica Emprego’, con el que,

Puso de relieve el
impulso a la insercién
laboral de los refornados
a través del ‘Retorna
Cualifica Emprego’

con una dotacion de 2,3 millo-
nes en esta edicion, se prevé
atraer a unos 200 gallegos de la
didspora menores de 55 afios.
Ademds, record6 que el Go-
bierno gallego trabaja en la or-
ganizacion de las ferias de em-
pleo que se celebraronel 6y el 7
de marzo en Argentina y el 10 de
marzo en Uruguay, con el fin de

captar talento de la comunidad
gallega en el exterior.

Se trata de actuaciones en-
marcadas en la Estratexia Gali-
cia Retorna que el Ejecutivo au-
tonémico desarrolla de manera
transversal y a la que destina
450 millones para favorecer el
retorno de 30.000 personas hasta
2026. La finalidad es que las fa-
milias que retornan se sientan
acompaifiadas en todo el proceso
y con sus necesidades atendidas.

Detalles de las ayudas
extraordinarias

El conselleiro explicé que
con la convocatoria de este afio
de ayudas extraordinarias al re-
torno se estima apoyar a unas
1.000 familias. La ayuda méxi-
ma por unidad familiar es de
6.000 euros, una cantidad que se
gradda en funcién del nimero de
miembros de la unidad familiar,
de su situacion social, asi como
de la edad de los miembros, te-
niendo en cuenta si son mayores
de 65 afios o si tienen hijos me-
nores.

De este modo, para las fami-
lias con hijos menores de edad
que se establezcan en Galicia,
hay un complemento de 1.000
euros para cada uno de los dos
primeros hijos y de 1.500 euros
a partir del tercero, con un incre-
mento del 25% en caso de que la
familia resida en un ayuntamien-
to rural. También se incluye una
ayuda fija de 500 euros por uni-
dad familiar destinada a hacer
frente a los gastos derivados de
las primeras gestiones necesa-
rias para garantizar el acceso a
una vivienda.

En esta linea, el conselleiro
explicé que el importe medio
que perciben las familias galle-
gas retornadas a través de esta
ayuda es de 3.000 euros.

Visit6 la empresa de dos retornados de Chile

Gonzalez destaca el impacto
del retorno emprendedor
en la economia local gallega

REDACCION, Vigo
El conselleiro de Emprego,
Comercio e Emigracion, José
Gonzdlez, acompaiado de la de-
legada territorial de la Xunta en
Vigo, Ana Ortiz, se acerco, el pa-
sado 27 de febrero a las instala-
ciones de la empresa Minimelis,
la primera fabrica gallega de go-
losinas y la dnica de Espafia de
dulces sin azicar y sin alérgenos.
Este proyecto, impulsado por
Mercedes Toscano y Jorge Nu-
fiez, dos gallegos retornados des-
de Chile en el afio 2019, contd
con el apoyo de la Xunta en el
marco de la convocatoria de ayu-
das al retorno emprendedor.
Durante la visita, en la que
también estuvo presente el alcal-
de Nigran, Juan Antonio Gonzd-
lez, el conselleiro de Emprego,
Comercio e Emigracion puso en
valor esta iniciativa que estd cre-
ando empleo y huella en el terri-
torio, seflalando que el caso de
Mercedes y de Jorge muestra que,
con ilusidn, esfuerzo y el apoyo
idoneo, el camino de regreso no
es solo una experiencia personal,
sino que también puede ser una
historia de €xito empresarial con

impacto tanto en la diversifica-
cién industrial como en la revita-
lizacién de la economia local ga-
llega.

La fabrica de Minimelis da tra-
bajo a 17 personas, apostando por
el talento joven —cuentan con el
apoyo de la Xunta en el marco del
programa Primera Experiencia
Profesional para impulsar la em-
pleabilidad de menores de 30
afios—, dinamizando su entorno y
demostrando su capacidad de lle-
gar a nuevos mercados nacionales
e internacionales.

José Gonzilez sefial6 también
que Minimelis es el ejemplo para-
digmadtico de las enormes oportu-
nidades que ofrece el talento y ex-
periencia que atesoran los
retornados y su conocimiento de
otros paises para seguir fortaleci-
miento el tejido productivo. Asi,
la Xunta, en el marco de la Estra-
texia Galicia Retorna, cuenta con
una linea de ayudas especificas
para apoyar a aquellas personas
que deseen regresar poniendo en
marcha sus propios negocios.

Esta orden, que ya apoy6 en
los ultimos afios mds de 800 pro-
yectos empresariales, ha abierto

El conselleiro, durante la visita a las instalaciones de golosinas Minimelis, ubicada en Nigran (Pontevedra).

el plazo de solicitudes de 2025
hasta el proximo 30 de septiem-
bre, con un presupuesto global de
1 millén de euros y ayudas que
pueden llegar hasta los 10.000 eu-
ros por beneficiario. En paralelo
también se apoya a las personas
que vuelven —de las que los im-
pulsores de Minimelis también
fueron beneficiarios— con las
aportaciones extraordinarias al
retorno, orientadas a apoyar
aquellas causas sobrevenidas de-
rivadas del regreso y también con
el plazo abierto actualmente.

A este respeto, el conselleiro
destaco que en Galicia empren-

der no es un reto en solitario,
tampoco para los retornados, y
que estos apoyos se suman a
otros como la mentoria ofrecida
por el programa Merlo o el pro-
pio asesoramiento que se ofrece
desde la red de Polos desplegada
por Galicia, con 15 oficinas re-
partidas por diferentes villas y
cabeceras de comarca, tres de
ellas en la provincia de Ponteve-
dra —O Porrifo, Silleda y Vilano-
va de Arousa— que ya atendieron
en conjunto cerca de 1.000 pro-
yectos.

Galicia es una regién pionera a
favor de las politicas de retorno,

impulsando medidas tanto en el
ambito de la cuenta propia como
ajena para hacer frente al reto de-
mografico y responder a desafios
como la cobertura de vacantes y
laremuda generacional. Asi, en el
marco de la Estratexia Galicia
Retorna —una planificacién dota-
da con 450 millones hasta 2026—,
la Xunta también tiene en marcha
otras acciones, como el programa
Retorna Cualifica Emprego, con
un presupuesto de 2,3 millones
para promover contrataciones en
origen de la mano de las necesi-
dades del tejido productivo galle-

go.
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En Montevideo, Gonzélez y Rodriguez Miranda entregaron diplomas de ‘Reencontros’ y ‘Conecta’

REDACCION, Madrid

El conselleiro de Emprego,
Comercio e Emigracion, José
Gonzalez, acompaiiado del se-
cretario xeral de Emigracion,
Antonio Rodriguez Miranda, y
de la delegada de la Xunta en
Uruguay, Elvira Dominguez,
mantuvo un encuentro con la
colectividad gallega en Monte-
video con el objetivo de hacer
entrega de los diplomas a los
participantes de la dltima edi-
cién de los programas ‘Reen-
contros con Galicia’ y ‘Conecta
co Camiflo’, ambos impulsados
por la Xunta para seguir fortale-
ciendo los lazos con su didspo-
ra.

Gonzédlez puso en valor la
importancia de ambas iniciati-
vas —encuadradas en el paquete
de medidas de la Estratexia Ga-
licia Retorna— como un puente
fundamental entre generacio-
nes, permitiendo a los mayores
de 65 afios que un dia se mar-
charon poder visitar de nuevo su
tierra de origen o bien ofrecien-
do a la juventud gallega que re-
side fuera de las fronteras la po-
sibilidad de conectar con sus
raices a través del Camino de
Santiago y de la ruta xacobea.

Asi, en la ultima convocato-
ria, un total de 200 participantes
—de los cuales 34 eran de Uru-
guay— pudieron disfrutar del
primero de los programas, ‘Re-
encontros con Galicia’, para re-
encontrarse con sus raices galle-
gas y explorar los paisajes y
enclaves mds emblemadticos de

José Gonzalez, Antonio Rodriguez Miranda y Elvira Dominguez, con algunos de los jovenes que recibieron su

La Xunta impulsa el fortalecimiento
de los vinculos entre Uruguay y Galicia

diploma por participar en el programa ‘Conecta co Camifio’.

la geografia gallega. En el caso
de ‘Conecta co Camifio’, fueron
60 jovenes —10 de Uruguay— los
que tuvieron la oportunidad de
vivir la experiencia del peregri-
naje a Santiago, uno de los ico-
nos patrimoniales, culturales y
turisticos mas importantes de la
Comunidad.

Los mejores embajadores

José Gonzdlez agradeci6 a
los participantes y a las distintas

entidades su colaboracién en
ambas iniciativas, poniendo en
valor su papel como los mejores
embajadores de Galicia en el
mundo. Ademads, afiadi6 que en-
cuentros como este son claves
para continuar reforzando los
lazos con la colectividad gallega
en este pais, escuchar sus nece-
sidades y trasladarles el com-
promiso de la Xunta con su bie-
nestar y con su futuro,
garantizando la preservacion de
la cultura gallega en el mundo.

Asimismo, recordé las opor-
tunidades y apoyos que ofrece la
Comunidad gallega para aque-
llos que deseen retornar, como
quedd de manifiesto en las re-
cientes ferias de empleo impul-
sadas en Argentina y en Uru-
guay para conectar el talento
retornado con las vacantes labo-
rales que ofrecen empresas y
sectores estratégicos gallegos,
como el agroalimentario, las
TIC, la logistica, las energias re-
novables o el metal mecénico.

El secretario xeral de Emigracion se reunié con la nueva directiva de la asociacion

La Xunta muestra a Ajerga su compromiso de
colaborar en la integracion de los becarios BEME

REDACCION, Santiago

El secretario xeral de Emigra-
cién, Antonio Rodriguez Miran-
da, mantuvo un encuentro con las
integrantes de la nueva directiva
de la Asociacién de Jovenes Emi-
grantes Retornados en Galicia
(AJERGA), durante el cual les
mostré el interés de la Xunta en
reforzar su compromiso con la la-
bor de integracién que esta aso-
ciacién lleva a cabo con los beca-
rios de las BEME (Bolsas
Excelencia Mocidade Exterior).

Durante la reunion, se destacod
el papel de Ajerga como punto de
encuentro y red de apoyo para la
juventud retornada, ofreciendo
asesoramiento, actividades de
formacidén y espacios de inter-
cambio de experiencias.

En este sentido, el secretario
xeral puso en valor la importancia
de mantener este vinculo entre la
Administracién y la asociacion,
con el objetivo de seguir fomen-
tando el retorno y la integracion
de los gallegos del exterior, apro-

Miranda, en la reunion con las directivas de la Asociacion de Jovenes Emigrantes Retornados en Galicia.

vechando el talento y la cualifica-
cién de los jovenes que eligen
Galicia para desarrollar su futuro.

A través de esta colaboracion,
Ajerga continuard apoyando a los
estudiantes retornados en su pro-

ceso de adaptacion a la sociedad
gallega, facilitando su insercion
académica, laboral y social.

El Centro de
Hostaleria abre el
plazo de solicitud
para los residentes
en el exterior

REDACCION, Santiago

El Centro Superior de Hostale-
ria de Galicia (CSHG) abre, por
segundo afio consecutivo, la con-
vocatoria de becas para personas
gallegas residentes en el exterior,
a través de las cuales pretende fa-
cilitar la realizacion de estudios
enel CSHG.

Se trata en total de 22 becas,
que ayudardn a cubrir gran parte
de la matricula y de los gastos de-
rivados del viaje a Santiago de
Compostela y de la estancia en la
localidad.

La convocatoria se publicé en
el Diario Oficial de Galicia del
jueves 27 de febrero y las perso-
nas interesadas tienen desde el
viernes 28 hasta el 21 de abril de
2025 para presentar sus solicitu-
des.

Este afio, la convocatoria pre-
senta varias novedades. Entre
otras, destaca el aumento en siete
del nimero de becas para el Cur-
so Superior de Chef de Cocina y
Pasteleria ante la buena acogida
en la pasada edicién. Asi, pasan a
ser 12 frente a las cinco del curso
2024-25, que quedaron totalmen-
te cubiertas.

El nimero de ayudas destina-
das al grado en Gestién de Em-
presas Hosteleras se mantiene en
diez.

Las becas facilitan una aporta-
cién del 80% del precio de la ma-
tricula y el total del alojamiento
en habitacién compartida.

Incluyen también una ayuda
para sufragar el viaje desde el
pais de residencia del alumnado
por una cuantia maxima de 500
euros, en el caso de que proceda
de un pais de Europa, o de 1.000
euros para aquellas personas con
procedencia de otras regiones
del mundo.

Requisitos

Para poder optar a estas venta-
jas, las personas solicitantes de-
ben tener entre 18 y 30 afios de
edad, estar en posesion de la na-
cionalidad espafiola y llevar por
lo menos dos afios residiendo fue-
ra de Espaiia.

La vinculacién con Galicia po-
drd acreditarse bien por naci-
miento, por residencia previa en
la comunidad de al menos 10
afos continuados o por ser des-
cendiente por consanguinidad de
una persona nacida en la comuni-
dad.

Asimismo, se debera también
haber solicitado la pre-admision
en el curso 2025/26 en alguna de
las titulaciones que imparte el
CSHG.

Ademds de esto, las personas
que opten al grado en Gestion de-
berdn estar en posesion del titulo
de bachillerato. Para el curso de
Chef serd necesario acreditar seis
meses de experiencia laboral en
hosteleria o haber realizado estu-
dios en cocina de nivel bdsico o
medio.

Otra de las novedades de la
convocatoria reside en la fecha
de realizacion del curso. En
2025-26, el inicio serd el 25 de
septiembre y se desarrollara has-
ta mayo.
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Asegur que se va a completar la mayor apuesta por el talento realizada nunca en Galicia

Roman Rodriguez anuncia un programa
de retorno de investigadores gallegos

REDACCION, Santiago
El conselleiro de Educacion,
Ciencia, Universidades e FP, Ro-
mdn Rodriguez, anuncié un nue-
vo programa de retorno de inves-
tigadores gallegos en el exterior
para completar la mayor apuesta
por el talento realizada nunca en
Galicia. Lo hizo en una compare-
cencia ante el Pleno del Parla-
mento, a peticién propia, para in-
formar de las lineas estratégicas
de la Xunta en I+D+i en esta le-
gislatura, un dmbito donde la Co-
munidad estd destacando espe-
cialmente al liderar el
crecimiento en inversion, casi el
doble que el conjunto de Espaiia,
y en proyectos innovadores.
Romén Rodriguez sefialé que
las personas son —junto con la
transferencia de conocimiento y
resultados a la sociedad— la prio-
ridad de esta estrategia y explico
las acciones del Gobierno auto-
némico en esta materia hasta
convertir Galicia en un lugar ide-
al para desarrollar una carrera
cientifica desde el inicio (con be-
cas predoctorales) hasta la cuispi-
de. En ella se sitdan el programa
Oportunius, a través del que la
Xunta apoya y contrata a profe-
sionales que consiguen becas
ERC (Consejo Europeo de Inves-
tigacidn), las mds prestigiosas

Roman Rodriguez, durante su intervencion en el Parlamento.

que se conceden en Europa, y la
nueva Fundacién Galtia, aproba-
da este mismo mes y con la que
Galicia aspira a captar 30 investi-
gadores de maximo prestigio
mundial en cinco afios en dreas

estratégicas.

La tercera pata de ese proyec-
to de excelencia serd un nuevo
programa de retorno de investi-
gadores gallegos destacados que
actualmente trabajen fuera de la

Comunidad y deseen volver. Serd
el programa Retorna Talento
I+D, que se concretard en los
proximos meses y que cerrard un
circulo de iniciativas comple-
mentarias “que comparten un ob-

jetivo comun: reunir el mejor ta-
lento investigador posible en Ga-
licia”, declaré el conselleiro.
“Estas lineas de trabajo —afirmé—
son el dltimo eslabén de toda una
cadena de apoyos para acompa-
fiar a los investigadores desde
que comienzan hasta ser excelen-
tes”.

“Hoy en Galicia hay mas ta-
lento cientifico que nunca y, gra-
cias al importante trabajo realiza-
do en los dltimos afnos, estamos
en disposicidn de poner sobre la
mesa nuevas actuaciones dirigi-
das a formar, captar, retener y
atraer talento”, detall6 el conse-
lleiro.

En esta direccion, Roman Ro-
driguez avanzé otro paso a favor
de la ciencia de calidad: la inten-
sificacion del apoyo a investiga-
dores posdoctorales que quieran
optar a las convocatorias Marie
Curie de la Unién Europea para
asi ampliar sus oportunidades y
crear una cantera de investigado-
res distinguidos que, mds adelan-
te, puedan optar a un Oportunius.
Se trata de profesionales jovenes
que pueden desarrollar sus pro-
pios proyectos mientras reciben
formacién y supervision de alto
nivel. Del mismo modo, se acom-
pafiard a las personas que concu-
rran a las becas Ramoén y Cajal de
la Agencia Estatal de Investiga-
cién.

El conselleiro recordé que
Galicia increment6 en un lustro
un 21% el personal dedicado a
actividades de investigacién has-
ta rozar los 14.000 profesionales,
lo que evidencia que se ha creado
un ecosistema cientifico estable
en el que trabajar con buenas
condiciones.

La comunidad aument6 un 0,6% el censo general del exterior, frente al 1,5% de Madrid

Galicia incrementa un 2,9 % los inscritos en el
CERA en 2024 y situa la cifra cerca de los 491.000

E.F., Vigo
Galicia se mantiene lider en su
condicién de comunidad auténo-
ma con mds inscritos en el CE-
RA, segtin se desprende de los ul-
timos datos facilitados por la
Oficina del Censo Electoral
(OCE) correspondientes al afio
2024. El territorio contabiliza a 1
de enero de 2025 un total de
490.923 de los mas de 2,5 millo-
nes recogidos en el censo general
del exterior, al incrementarse en
13.766 la lista en el conjunto de
sus cuatro provincias con respec-
to al afo anterior. La cifra eleva el
porcentaje de crecimiento en el
marco de la regién en 2.9 puntos.
El mayor nimero de personas
inscritas en el censo del exterior
por Galicia se encuentra residiendo
en Argentina y suman 170.625.
Asi pues, un 35% de los gallegos
de esa lista residen en el pais aus-
tral. A Coruiia contabiliza 48.527
(34,3%); Pontevedra, 49.451
(29%); Lugo, 32.591 (19%), y Ou-
rense, 30.056 (17,6%). Por detras
de Argentina, y a distancia, apare-
ce Cuba, que acoge a 48.212
(9,8%), con especial representati-
vidad de los censados por Lugo
(16.468), Ourense (14.975)y A
Coruiia (13.033). El tercero de la
lista es Brasil, con 46.800 (9,6%),
donde destacan los 23.765 de Pon-
tevedra, frente a los mas de 10.000
que recogen Ourense y A Corufia.

El cuarto lugar es para Uruguay,
con 39.252 inscritos (8%), con A
Coruiia en lugar destacado (20.345
inscritos); y el quinto, para Suiza,
que contabiliza 34.068 y sitia el
porcentaje en el 6,9%. La confede-
racion helvética acumula el mayor
numero en A Coruiia, con 16.577.
El sexto puesto lo ocupa Vene-
zuela, con 26.763 (5,4%), con la
mayor representatividad en A Co-
rufla y Ourense (mds de §.000
censados por cada una de esas
provincias); y el séptimo, Estados
Unidos de América, con 24.831
(5%), donde sobresalen los
11.042 de A Coruiia. Le sigue
Francia, 17.636 (3,6%), con Pon-
tevedra y Ourense a la cabeza
(mds de 5.000 cada provincia); y
Alemania, que ocupa el noveno
lugar en el baremo, con 15.486
anotados y un porcentaje del
3,1%. Por este pais, son Ponteve-
dra (5.851) y Ourense (4.821) las
provincias que mds inscritos re-
flejan. Por detrds de Alemania es-
td Reino Unido, 13.733 (2,8%),
de los cuales, mds de 8.000 se in-
sertan en las listas por A Corufia;
y, a continuacién, México, que al-
canza los 13.430 y logra el 2,7%
del total, con Ourense como prin-
cipal lugar de inscripcién por los
residentes en ese pais (6.527).
Por encima del millar también
obtiene representatividad Chile,
que contabiliza 1.702 inscritos

por Ourense y 1.132 por Ponteve-
dra, asi como Panamad, que suma
1.702 por Ourense; Republica
Dominicana, 1.001 por Ponteve-
dra; y Portugal, Andorra y Bélgi-
ca, que traspasan también esa
cantidad por la provincia ponte-
vedresa, con 2.619,1.042 y 1.003
anotados, respectivamente.

Madrid avanza y pisa los
talones a Galicia

Los 490.923 integrantes del
CERA que registr6 Galicia a fina-
les de 2024 (representan el 19,4%
de los mds de 2,5 millones del
censo general del exterior) le
mantienen en cabeza en cuanto al
nimero de inscritos por comuni-
dad auténoma, pero quien le va
inmediatamente a la zaga, Madrid
(436.230 y el 17,3%), presenta en
los dltimos afios cifras de creci-
miento més elevadas y aproxima
cada vez mas sus datos a los de la
comunidad del noroeste peninsu-
lar. Mds que por sus politicas a fa-
vor del colectivo en el exterior, la
razon de fondo de esta adhesion
se debe a la atraccién que Madrid
ejerce como capital entre los que
carecen de arraigo hacia una co-
munidad auténoma concreta.

Frente a los 13.766 inscritos
mds que registré Galicia el pasa-
do ano, Madrid, contabilizd
35.764, 1o que indica que, con

respecto al total general, la comu-
nidad gallega incrementé un
0,6% el CERA en todo 2024,
mientras Madrid lo hizo en un
1,5%. Respecto al crecimiento
del censo general en ese periodo,
que se situ6 en 125.752 personas
mas, Galicia representa el 10,9%
y Madrid, el 28,4%.

Sobre la base de los datos reco-
gidos hasta el dltimo dia del afo
pasado, Catalufia se sitda inmedia-
tamente por detrds de Madrid en
numero de inscritos, con un total
de 310.173 (17.644 mas que en
2023 'y un
12,3% del total
general que re-

En cuanto al crecimiento

sa a ser del 3,4%. Cantabria, con
45.293, sube en 2.504 (1,8%),y
Aragén, con 42.392, en 1.751
(1,7%). Las cifras en estos territo-
rios estan por encima de las de la
Region de Murcia, que contabiliza
40.437 inscritos (+1.717 y 1,6%);
Castilla-La Mancha, 39.144
(+1.453 y 1,5%); Baleares, 36.809
(+2.682 y 1,4%); Navarra, 32.445
(+1.778 y 1,3%); Extremadura,
29.871 (763 y 1,2%) y La Rioja,
que se sitiia en nimero de contabi-
lizados en dltimo lugar entre las 17
comunidades autonomas espafio-
las, con 19.165 personas formando
parte de la lista, lo que supone un
incremento de 957 personas mas y
un porcentaje del 0,7%. Por lo que
respecta a las ciudades auténomas
de Ceuta y Melilla, experimenta-
ron 110 y 211 censados mds, res-
pectivamente, y alcanzan los 3.154
(0,1%) y 6.328 (0,2%) registrados.

En lo que respecta a su aporta-
cion al CERA
general, Catalu-
fia lo increment6

coge el CERA), del censo general en el un 0,73% en el
seguidade An- Ny ., tltimo afio; An-
dalucia, que ultimo ano, se situa por dalucia un
contabiliza . . 0,48%; Cana-
286.347 detras de Madrid, rias, el 0,37%, y
(+11.588 y ~ P Castilla y Ledn,
11,3%). El Cataluna Yy Andalucia el 0,28%), por-

quinto lugar lo

ocupa Canarias, con 176.615
(+8.887 'y 7%), y el sexto, Castilla
y Ledn, que suma 170.681 (+6.737
y 6,7%). El séptimo es para la Co-
munidad Valenciana, con 137.772
(+6.872y 5,4%), por encima de
Asturias, que suma 132.083, au-
menta en 6.167 personas su cuota y
se sitda con el 5,2% del censo ge-
neral. Por su parte, Euskadi, con
86.854, incrementa en 5.362 los
inscritos y su representatividad pa-

centaje similar
al de la Comunidad Valenciana.
Asturias representa el 0,25%; Eus-
kadi, 0,22%; Cantabria, el 0,10%; y
Aragén, 0,07%, 1o mismo que Re-
gién de Murcia y un poco por enci-
ma de Castilla-La Mancha, que
contribuye con el 0,06%. Por lo que
respecta a Baleares, el porcentaje es
un poco mayor (0,11%); en Nava-
rra, del 0,7%; y en Extremadura,
del 0,03%, lo mismo que en La
Rioja.
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El ‘Entroido’ cobra cada afio mayor relevencia
en Galicia. Prueba de ello es que a dia de hoy 191 de
sus 313 ayuntamientos escogen una fecha vincula-
da al Carnaval como festivo local. Como conse-

cuencia de esta aceptacion, el Consello de la Xunta
aprobo el lunes de la pasada semana el decreto que
lo declara Bien de Interés Cultural, al considerar
acreditado su valor singular como ‘patrimonio in-

material de la comunidad’. La cita arrastra a los
pueblos con tradicion a los ‘emigrantes’ del interior,
que se abren por unos dias a disfrutar con los disfra-
ces y las tradicionales exquisiteces gastronémicas.

El Carnaval convoca a los ‘emigrantes’ del interior

Gallegos residentes en otras comunidades regresan por unos dias a sus ‘concellos’ para arraigar el ‘Entroido’ en Galicia

E. FERNANDEZ, Vigo

El Carnaval es una tradicion
muy arraigada en Galicia, princi-
palmente en la provincia de Ou-
rense, donde cobra especial rele-
vancia en ‘concellos’ como
Verin, Laza o Xinzo de Limia,
que conforman el denominado
‘Triangulo Magico’.

Cigarréns, Peliqueiros y Pan-
tallas —figuras caracteristicas del
‘Entroido’ en estos muncipios— se
convierten en los principales pro-
tagonistas de una celebracion que
abarrota calles y plazas con visi-
tantes atraidos por el sonido de
las charangas, el derroche de ima-
ginacion de las comparsas y el co-
lorido y diversidad de los disfra-
ces.
Algo de especial tiene el ‘En-
troido’, que los moviliza, y acu-
diendo a la llamada de esa tradi-
cion, asi como al reclamo de
exquisiteces gastrondmicas, co-
mo las orejas, filloas y el lacén
con grelos, muchos gallegos que
han salido de su tierra y se han
instalado en cualquier otro punto
de Espaiia (lo que se conoce co-
mo ‘emigracion interior’), retor-
nan esos dias a sus lugares de ori-
gen para sumarse a la algarabia
que desata el evento y disfrutar
asf de unas jornadas en familia y
entre amigos.

Procedente del Pais Vasco, en
Xinzo de Limia recald, un afio
mds y en viernes de Carnaval Al-
fonso, dispuesto a pasar un fin de
semana a lo grande. Pese a no ser
originario del lugar —nacié en Vi-
g0 y cuenta con origenes también
en la localidad lucense de Puebla
de Brollon—, lleva casi toda una
vida disfrutando de la fiesta de las
madscaras. Su vinculacién con
Xinzo le viene desde mediados de
los ochenta cuando su padre fue
trasladado a la villa por motivos
laborales. Contaba entonces seis
afios de edad y la familia al com-
pleto tuvo que dejar Vigo y esta-
blecerse en una de las tres locali-
dades de Galicia donde el
Carnaval supo mantener su esen-
ciay alcanza mayor visibilidad.

El tiempo que permanecieron
en Xinzo (alrededor de dos y me-
dio) les procur6 amistades, pero
también vivir y disfrutar de cerca
del evento por
excelencia. Asi
que, desde los

“Lo bueno de esta fiesta

Alfonso, en su papel del personaje
tipico que anima las calles de Xinzo.

na, Yolanda, quien ahora acude
acompafiada de su marido (Che-
chu) y de sus dos hijos (Blanca y
Tirso). Siempre dispuestos a su-
marse con buen dnimo al jolgorio
que se forma con la llegada de
don Carnal, en el caso de Alfon-
so, con el esfuerzo afnadido de te-
ner que despla-
zarse  desde
Bilbao. Pero lo

ocho afios, Al-  _djce Alfonso— es que da por bien em-
fonso —que hoy . pleado si con
yasuma42yse NOS permite mantener el ello consigue

desempeifia pro-
fesionalmente
en el sector de
la banca- co-
menzd a vestir-
se de ‘Pantalla’
y a participar,
como hacen otros muchos nifios
por esa edad, de la tradicién mds
entusiasta del pueblo.

Motivos de movilidad laboral
obligé a la familia a trasladarse a
otras localidades de Galicia, pero
lejos de dejar morir el vinculo,
contindan conservdndolo, y en
Xinzo se dan cita también cada
afio por estas fechas sus padres
(Alfonso y Yolanda) y su herma-

contacto con los amigos
y comer juntos el tipico
cocido de Galicia”

vestirse de
‘Pantalla’ un
afio mds y man-
tenerse conec-
tado con las
personas con
las que entabld
amistad siendo nifio.

“Lo bueno de esta fiesta es que
nos permite mantener el contacto
con los amigos y comer juntos el
cocido tipico de Galicia en fechas
tan sefialadas”, comentd, a ‘Gali-
ciaenel Mundo’.

Animado por el cardcter del
evento, arrastra a otros familiares
y amigos bien dispuestos también
a participar de la alegria de la

Un grupo de ‘Pantallas’ levanta a un hombre que va sin disfraz.

fiesta. El matrimonio formado
por su prima Maria (natural de
Santiago) y su amigo Dani (de
Barcelona) —residentes igualmen-
te en Bilbao y con origenes tam-
bién ambos en Puebla de Bro-
l16n— procura no perderse la
oportunidad de pasarselo bien el
fin de semana que coincide con la
celebracion.

“Vengo desde que era peque-
fia”, e incluso, “cuando estuve vi-
viendo en Alemania y en Barce-
lona, tampoco me perdia el
Carnaval de Xinzo”, asegura Ma-
ria. Tanto disfruta de la fiesta y de
las tradiciones, que solo una
“causa de fuerza mayor” podria
obligarla a ausentarse de la cita,
y, matiza, “nunca por pérdida de
interés”.

Dedicada a la actividad edito-
rial (su empresa, especializada
en narrativa y ensayo, principal-
mente, tiene sede en la capital
del Nervion), Marfa viaja con
asiduidad a Galicia para ver a la
familia, pero, por esta época del
afio, establece el punto de cone-
xion en Xinzo hasta donde se
desplazan sus padres, Isidro y
Rosa, para disfrutar con el resto

de la familia de lo mucho que da
de si el ritual que precede a la
Cuaresma.

Nuevos ‘pantallas’

Entre los ‘pantallas’, es cos-
tumbre dar entrada en los grupos
a personas allegadas que lo soli-
citan —ahora también a las muje-
res—, razén por la que Dani (quien
también trabaja en el sector de la
banca) pudo vestirse ya en mds de
una ocasién con el traje tipico del
Carnaval de Xinzo y, como otros
tantos jovenes ejemplo de la
‘emigracion’ interior, contribuir a
arraigar el ‘Entroido’ en Galicia.

El reclamo que constituye esta
fiesta invita a desplazarse al muni-
cipio en fecha tan sefialada y,
prueba de ello es que, “en mi gru-
PO, CONOZCO a amigos que vienen
desde distintas ciudades gallegas
y, dos, en concreto, que lo hacen
desde Madrid”, comenta Alfonso.
Incluso refiere casos de personas
del pueblo que cogen un avioén y se
embarcan en un vuelo internacio-
nal para llegar a tiempo a la cita.

El arraigo de esta tradicién va
en aumento, favorecido, en gran

GM
Maria, que vive en Bilbao, se suma
cada afio al Entroido en A Limia.

medida, por la mejora de las co-
municaciones, apunta este vi-
gués, quien refuerza su argumen-
to en el beneficio que le puede
acarrear la conexién por AVE
que se acaba de establecer entre
Ourense y Madrid, que redujo el
tiempo del trayecto entre ambas
ciudades a dos horas y media,
aproximadamente. Esta circuns-
tancia favorece el desplazamiento
de los que estdn en la capital, por
lo que, cada vez va a ser “mayor”
el nimero de personas que “se
van a animar a venir” y pasar
unos dias de “juerga con los ami-
gos”, que “de eso trata el Carna-
val”, remarca Alfonso.

Con sus capas de medio cuer-
po de largo que hoy en dia adop-
tan variedad de colores (la roja es
la mas traicional), sus caretas di-
bujadas con diversidad de moti-
vos y sus pafiuelos a juego, los
‘pantallas’ recorren durante la
mafana del domingo de Carvanal
una de las calles del centro histo-
rico de Xinzo, amenizando a los
presentes. Lo suyo es hacer ruido
con las campanillas que llevan
ajustadas a la cintura, golpeando
vejigas de animales, secas e hin-
chadas como globos, e imponien-
do su ley. No se sorprendan, pues,
si en alguna ocasion se desplazan
a Xinzo sin disfrazar, sean arreba-
tados en contra de su voluntad por
un grupo de estos personajes an-
centrales. Los levantardn en vo-
landas y, aunque traten de resis-
tirse, los introducirdn en el
interior de un bar y les hardn pa-
gar una ronda, mientras entonan
en su honor canciones populares
del repertorio gallego.

Declarada Fiesta de Interés Tu-
ristico Nacional en 1997 y Fiesta
de Interés Turistico Internacional,
en Xinzo de Limia —donde existe
un Museo del Entroido—, se desa-
rrolla el ciclo de carnaval mds lar-
go de toda Espaiia, ya que comien-
za el Domingo Fareleiro (tres antes
del Domingo de Carnaval) y acaba
con el Domingo de Pifata, el si-
guiente después del miércoles de
Ceniza o de Entierro de la Sardina.
Aunque el Domingo de Entroido la
localidad es un hervidero de gente
procedente de diversos lugares, el
dia grande es el Martes de Carna-
val, cuando tiene lugar el desfile de
carrozas y comparsas, encabezado
por un gran grupo de ‘pantallas’.



Ha reconocido la labor de ayuda de las entidades andaluzas ante las consecuencias de la dana

El consejero Arturo Bernal celebra el Dia
de Andalucia en la Comunidad Valenciana

REDACCION, Valencia

El consejero de Turismo y An-
dalucia Exterior, Arturo Bernal, ha
celebrado el Dia de Andalucia en
la Comunidad Valenciana en un
acto organizado por la Federacion
de Entidades Culturales Andalu-
zas y ha reconocido la labor de es-
ta entidad en la ayuda y recons-
truccién ante las consecuencias de
la dana en la regién valenciana.

El acto ha contado con la presi-
denta de la Federacién, Puri To-
rres; el secretario general de Anda-
lucia Exterior, Enric Millo; y
representantes del Ayuntamiento,
la Diputacion de Granada y Valen-
cia, y la Generalitat Valenciana.

Arturo Bernal ha subrayado
que la huella y la raiz andaluza han
estado presentes en cada momento
del acto. “Es un honor para mi ce-
lebrar esta jornada con vosotros y
comprobar el entusiasmo que le
ponéis a que esta fecha sea tan es-
pecial. Hoy es un dia de alegria y
celebracion”, ha recalcado.

En este sentido, se ha referido
al apoyo y la solidaridad del Go-
bierno de Andalucia y de los anda-
luces con el pueblo de Valencia
por esa terrible dana “que nos par-
ti6 a todos el corazén aquella tarde
de octubre”. “Desde el primer mi-
nuto, nos pusimos a disposicion de
esta Federacion y de todas las enti-
dades que forman parte de ella, pa-

Arturo Bernal, durante su intervencion en los actos conmemorativos del 28-F en la Comunidad Valenciana.

ra ayudaros y recuperar las sedes
afectadas por la riada”, ha detalla-
do.

En este contexto, es, a su juicio,
“muy gratificante comprobar el
trabajo que hace esta Federacion
por conservar, mantener y difundir
a las nuevas generaciones la esen-
cia andaluza que llevdis en vuestro

corazén”. “Desempefidis un papel
clave en preservar nuestra cultura
andaluza y sois embajadores de
nuestra tierra, fortaleciendo los la-
z0s econdmicos, sociales y cultu-
rales entre Andalucia y el resto de
Espafia”, ha afirmado.

“Habéis contribuido y seguis
contribuyendo al progreso de esta

tierra hermana, como es Valencia
gracias a vuestro talento, alegria y
espiritu emprendedor. Llevdis por
bandera en vuestra vida diaria el
orgullo de ser andaluces”, ha reco-
nocido, felicitando a todos los par-
ticipantes en la jornada de convi-
vencia como acto clave en la
celebracion del 28-F.

Juanma Moreno
recordo a ‘‘tantos
andaluces que

tuvieron que irse
fuera a trabajar”

REDACCION, Sevilla

Durante su intervencién en
el acto conmemorativo del
Dia de Andalucia en el Teatro
de la Maestranza de Sevilla, el
presidente de la Junta, Juanma
Moreno, ha indicado que es
hora de avanzar porque “la co-
munidad andaluza es un pro-
yecto en marcha que busca su
mejor porvenir”.

De este modo, ha recorda-
do que, en 2030, la Autono-
mia andaluza cumplird 50
aflos y que, entre todos, esta-
mos construyendo la Andalu-
cia de la préxima década, “por
la que lucharon nuestros pa-
dres y nuestros abuelos y la
que queremos para nuestros
hijos y nuestros nietos”. “Hoy,
en este Teatro de la Maestran-
za, pienso en mis padres y en
tantos andaluces que tuvieron
que irse fuera a trabajar”, afir-
mo.

Este afio los titulos de ‘Hijo
Predilecto’ han recaido en Pi-
lar Manchén, directora de Es-
trategia de Investigacién en
IA de Google Research, y en
el futbolista Jests Navas, y la
Medalla Manuel Clavero ha
sido para el grupo Musical
Medina Azahara. Se entrega-
ron otras medallas en distintas
areas sociales y culturales.

Una de las actuaciones que se pudieron disfrutar durante la celebracion.

El Centro de La Habana se honro
con la visita de amigos andaluces
para celebrar el Dia de Andalucia

AM
Participantes en la ofrenda floral realizada por el Centro Cultural Andaluz de Mollet del Valles.

El Centro Cultural Andaluz de
Mollet del Valles festejo el Dia de la
Comunidad con una ofrenda floral

REDACCION, La Habana

Este 28 de febrero, al
igual que en 2024, el Cen-
tro Andaluz de La Habana
se honré con la visita de
amigos andaluces, quienes
se reunieron para celebrar
el Dia de Andalucia, el or-
gullo de ser y pertenecer a
una regién de Espaia llena
de historia y de pasion.

Las palabras de bienve-
nida al encuentro estuvie-
ron a cargo del presidente
del Centro Andaluz, Isidro
Jiménez Martinez; el presi-
dente de la Asociacién Cu-

ba-Andalucia, Antonio Zu-
rita; y Pedro Jiménez, en
representacion de la APP.
Asistieron al acto Con-
solacion Rodriguez Alba,
de la Consejerfa de Traba-
jo, Migracién y Seguridad
Social de la Embajada de
Espafia; Ana Margarita
Morejon, directora de Re-
laciones Internacionales
del Ministerio de Cultura;
Hassan Pérez, profesor ti-
tular del Centro de Estu-
dios Hemisféricos y EE
UU de la Universidad de
La Habana; Argel Calci-

nes, director de la revista
‘Opus Habana’; Sergio
Gonzalez Cias, asesor de la
Oficina del Historiador de
la Ciudad; y Odalis Oliva,
del Registro de Asociacio-
nes del Ministerio de Justi-
cia, entre otras autoridades.

La entrega cultural estu-
vo a cargo de la compaiiia
Nirvana Flamenco, que,
iniciando con un vibrante y
conmovedor himno de An-
dalucia en la voz de Andrés
Correa, deleit6 a los asis-
tentes con flamenco del
bueno, del puro.

REDACCION, Barcelona

La Plaza Andalucia fue
el escenario de la celebra-
cion del dia de esta comu-
nidad por parte del Centro
Cultural Andaluz de Mo-
llet del Valles que llevé a
cabo una ofrenda floral el
pasado 28 de febrero.

La celebracién por el
Dia de Andalucia conti-
nuo el fin de semana con
diferentes actos que este
afio cambiaron de escena-
rio y se llevaron a cabo en
el Mercat Vell.

El sabado 8, los actos

comenzaron a las 18:30
horas con las actuaciones
de los cuadros de baile
‘Semilla Flamenca’,
‘Triana’ y ‘Arte y Com-
pds’ y el coro rociero de la
entidad ‘Amigos del Ro-
cio’.

También se llevo a ca-
bo la presentacion del car-
tel de Semana Santa 2025
a cargo de la banda de
tambores de la entidad y
la colaboracién de las gai-
tas de ‘Irmandade A Nosa
Galiza’. El grupo invitado
fue ‘Coplas por Cadiz’.

La jornada del domin-
go comenz6 a las 10:30
horas con la misa rociera
en la Esglesia Sant Vi-
ceng, con ofrenda de ali-
mentos para el banco de
alimentos Cruz Roja Mo-
llet.

A las 11:45 horas se
izaron las banderas en
Placa Prat de la Riba y tu-
vo lugar el pasacalles con
bandera por Gaieta Ven-
tallo, Parc Pruneres, Ram-
bla Balmes, Carrer Barce-
lona y final en Mercat
Vell con brindis de honor.



Castilla y Ledn en el Mundo

El objetivo general del nuevo Plan, que contiene seis objetivos y 31 medidas especificas, es promover el retorno

La Junta aprueba el IV Plan Estratégico para la
Ciudadania Castellana y Leonesa en el Exterior

REDACCION, Valladolid

El Consejo de Gobierno, a pro-
puesta de la Consejeria de la Pre-
sidencia, ha acordado aprobar el
IV Plan Estratégico de la Ciuda-
dania Castellana y Leonesa en el
Exterior 2025-2028. Este Plan,
que abarca politicas de la mayor
parte de las consejerfas de la Junta
de Castilla y Ledn, parte del estu-
dio detallado del contexto norma-
tivo, demogriéfico, institucional y
sectorial de la ciudadania castella-
na y leonesa en el exterior, y es
producto de un amplio proceso
participativo, junto a los diferen-
tes centros que engloban a esta
ciudadania.

El objetivo general del IV Plan
Estratégico de la Ciudadania Cas-
tellana y Leonesa en el Exterior
2025-2028, que serd publicado en
los préximos dias en la web de la
Junta, no es otro que el de mejorar
la atencién a esta ciudadania a fin
de que se encuentre en condicio-
nes de retornar a Castilla y Ledn.
Su vision consiste en una ciudada-
nia de Castilla y Ledn en el exte-
rior que se sienta reconocida co-
mo tal, que colabore y comparta la
vida social y cultural de Castilla y
Ledn, y que se encuentre estimu-
lada y en condiciones de retornar
y aportar a la Comunidad, junto a
su familia, cuando lo desee.

Para ello, el IV Plan se divide
en seis objeti-
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6n en el mundo a través de la ac-
tuacion de la ciudadania en el ex-
terior y sus comunidades.
¢ Establecer mecanismos para
garantizar la participacion de la
ciudadania castellana y leonesa en
el exterior en la vida social, eco-
ndémica y cultural de Castillay Le-
on.
¢ Potenciar

vos especificos: 1ot el retorno a la
¢ Procurar la UIl Ob]ethO cs procurar Comunidad de
cobertura de las la cobertura de las la ciudadania

necesidades ba-
sicas de la ciu-
dadania caste-
llana y leonesa
en el exterior.

e Fomentar
el vinculo de
esta ciudadania con su lugar de
origen en Castilla y Ledn, prestan-
do una atencidn especial a las co-
munidades castellanas y leonesas
en el exterior (las ‘casas’ de Casti-
lla y Leén) como cauce de unidn,
por su mantenimiento de los lazos
culturales y sociales con la Comu-
nidad.

e Constituir la memoria de la
emigracion a través de la realiza-
cién de estudios o trabajos con
centros de referencia.

* Promocionar a Castilla y Le-

necesidades basicas de
la ciudadania castellana
y leonesa en el exterior

castellana y leo-
nesa en el exte-
rior, facilitando
su regreso y su
integracion so-
cial, econdmica
y laboral.

De cara a lograr el objetivo ge-
neral y los seis objetivos especifi-
cos, el IV Plan despliega tres line-
as estratégicas diferentes, con
novedades importantes en cada
una de ellas, y que aglutinan 31
medidas especificas.

 Atencion a la ciudadania cas-
tellana y leonesa en el exterior.
Prevé medidas en el &mbito socio-
sanitario, de la juventud, la educa-
cion, etcétera. Dentro de esta linea
destaca el fortalecimiento de los
programas de estancias tempora-

les en Castilla y Leon, o la elabo-
racién del decreto que impulse la
actividad de las comunidades en
el exterior.

* Participacion de la ciudada-
nia y las comunidades en el exte-
rior en la vida de Castilla y Ledn.
Cuenta con medidas en los dmbi-
tos de la promocién de Castilla y
Leon en el exterior, de la informa-
cién y de la participacién. Destaca
el fortalecimiento de los canales
de informacion sobre el retorno a
Castilla y Ledn, o la celebracion
del III Congreso de Comunidades
Castellanas y Leonesas en el Ex-
terior en 2025.

* Fomento del retorno. Dispo-
ne medidas de integracion social y
laboral de la poblacion retornada,
asi como el fomento del asocia-
cionismo de estos ciudadanos. Se
consolida el programa ‘Pasaporte
de Vuelta’, y se afiade el nuevo
programa ‘Volver a Castilla y Le-
on’, una iniciativa colaborativa
entre la Junta, CEOE, el Consejo
de Cdmaras de Castilla y Le6n y
las Casas Regionales, que, en su
edicidén piloto de 2024, logré el
retorno a la Comunidad de 45 per-
sonas con sus correspondientes
contratos u oportunidades de ne-
gocio.

CYLM
El portavoz de la Junta, Carlos Fernandez Carriedo, durante la rueda de prensa posterior al Consejo de Gobierno.

Todas las actuaciones del IV
Plan serdn objeto de evaluacién
intermedia en 2026 y de evalua-
cion final en 2029, con su corres-
pondiente publicacién en el Por-
tal de Gobierno Abierto. Todo
ello para impulsar la mejora con-
tinua de las actuaciones de los po-
deres publicos y de la sociedad
civil de Castilla

forme en el que se analizan una a
una las diferentes medidas recogi-
das en el Plan, su grado de im-
plantacidn, su utilidad, el uso de
recursos publicos que ha conlle-
vado, y la necesidad de su conti-
nuidad, su perfeccionamiento, o,
en su caso, su supresion o sustitu-
cién por otras nuevas medidas
mds eficaces. Dicho informe estd
publicado en el Portal de Gobier-
no Abierto de la Junta de Castilla
y Ledn para la consulta de cual-
quier persona interesada.

Es importante recordar que es-
ta evaluacion, asi como la transpa-
rencia con que acttia la Adminis-
tracién Autondmica a la hora de
hacerla publica, estdn reguladas
por Decreto de la Consejeria de la
Presidencia desde finales de 2023.
Esto significa que la Junta se ha
comprometido normativamente
con los castellanos y leoneses a
medir los resultados de todas las
acciones publicas planificadas
que acomete, mediante una meto-
dologia exhaustiva de andlisis,
con el objetivo de implantar una
cultura evaluadora en el seno de la
Administracidn, y resultar, de esta
forma, mds eficaz para el ciudada-
no.

El informe de evaluacién final
del IIT Plan indica que dicho docu-
mento tuvo un 84% de grado de
ejecucion: de las 44 medidas que

preveia, 37 se

y Ledn, siem- Fl nuevo Plan consideran eje-
pre en conso- cutadas com-
nancia con los potenciaré el retorno, plet'flrilentei, 7
principios y va- . parcialmente, y
lores que guian  facilitando el regresoy  otras 7 no eje-
la accion politi- . ., . cutadas. Dentro
ca de la Junta: la lntegraCIOIl SOClal, de cada una de
transparencia, o las medidas
participacion, y economica 'y laboral parcialmente

defensa de los
ciudadanos castellanos y leone-
ses, residan donde residan.

Resultado de la evaluacion
del anterior Plan

Para garantizar que el nuevo
Plan se adapte lo mds posible a las
necesidades de estos ciudadanos,
ha resultado clave la evaluacion
final que se ha realizado del 11T
Plan, hasta ahora vigente. Fruto
de este andlisis, la Consejeria de
la Presidencia ha redactado un in-

ejecutadas o no
ejecutadas, puede consultarse la
razo6n por la cual dicha medida no
se llevd a cabo de manera comple-
ta: desde la incidencia de la pan-
demia del Covid-19, al solapa-
miento de politicas realizadas en
virtud de medidas muy similares,
pasando por la baja demanda de
ciertos programas. Este ejercicio
ha servido para alumbrar un IV
Plan mas realista, adaptado a las
circunstancias, y, sobre todo, con
la pretension de resultar ain mds
util para sus destinatarios.

El plazo de presentacion de solicitudes permanecera abierto hasta el 5 de mayo

Convocan las ayudas destinadas a castellanos y leoneses
en el exterior que estan en situacion de especial necesidad

REDACCION, Valladolid

La Consejeria de la Presiden-
cia ha convocado, un aflo més, las
ayudas individuales a los castella-
nos y leoneses en el exterior que
se encuentran en situacién de es-
pecial necesidad para el afio
2025. El plazo de presentacién de
solicitudes permanecerd abierto

hasta el 5 de mayo. El presupues-
to inicial destinado a estas ayudas
es de 150.000 euros.

Estas ayudas se enmarcan en
el Plan Estratégico de Subvencio-
nes de la Consejeria de la Presi-
dencia, en el que se prevé, como
uno de sus objetivos estratégicos
en materia de ciudadania castella-

na y leonesa en el exterior, mejo-
rar la calidad de vida de estos ciu-
dadanos, estableciendo las ayu-
das individuales orientadas a
atender situaciones de especial
necesidad.

Para ser beneficiario de las
ayudas es necesario ser mayor de
18 afos y ostentar la nacionalidad

espafiola. Ademads, el solicitante
debe residir en alguno de los pai-
ses que se relacionan en el anexo
de la convocatoria y estar inscrito
en el Padrén de Espaiioles Resi-
dentes en el Extranjero (PERE)
en alglin municipio de Castilla y
Leodn.

El solicitante debe acreditar

una carencia de recursos suficien-
tes para la cobertura de sus nece-
sidades bdsicas de subsistencia.
Esta situacion se calcula sobre la
base de los distintos indices de re-
ferencia establecidos por el Go-
bierno de la nacién para cada uno
de los paises de residencia.

El consejero de la Presidencia,
Luis Miguel Gonzdlez Gago, ha
declarado que “esta linea de ayu-
das es una demostracién de que la
Junta de Castilla y Leén estd
comprometida con todos los cas-
tellanos y leoneses que estan pa-
sando por situaciones de extrema
dificultad, residan donde resi-
dan”.
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CASTILLA Y LEON EN EL MUNDO

10 - 23 marzo de 2025

Luis Miguel Gonzalez Gago junto a otras autoridades presentes en el foro.

CYLM
Irene Mufoz, junto con la Fallera Mayor, y el resto de participantes en el
‘Jueves lardero’ de la Casa de Soria en Valencia.

Mas de 225 personas participaron en el evento

Presidencia destina un presupuesto de 200.000 euros a estas ayudas

en paises en desarrollo

REDACCION, Burgos
El consejero de la Presiden-
cia, Luis Miguel Gonzilez Ga-
g0, ha dado a conocer en un foro
organizado por la revista ‘Casti-
lla y Leén Econémica’ la segun-
da edicion de la linea de subven-
ciones para empresas de la
Comunidad que deseen colabo-
rar en iniciativas de cooperacion
internacional junto a las ONGD.
Gracias a estas ayudas, las em-
presas gozaran de ventajas como
la mejora de la imagen de sus
productos o servicios y un mejor
tratamiento fiscal.
El Boletin Oficial de Castilla
y Leén ha dado a conocer la con-
vocatoria de subvenciones desti-
nada a las empresas que, en cola-
boracién con una ONG de
desarrollo (ONGD), lleven a ca-
bo pequeiias intervenciones, que
no superen los 50.000 euros y es-
tén orientadas a mejorar las con-
diciones de vida de la poblacién

en paises empobrecidos. Estas
iniciativas, denominadas ‘micro-
acciones de desarrollo’, podran
desarrollarse durante un periodo
méximo de ejecucion de 12 me-
ses y seran implementadas direc-
tamente en el terreno por las
ONGD seleccionadas por las em-
presas.

La Junta de Castilla y Le6n
considera que la colaboracién en-
tre el sector publico y el privado
es una herramienta clave para
continuar atendiendo las crisis
prolongadas que afectan a nume-
rosos paises en el mundo. Este
objetivo es compartido por la
Administraciéon Autondmica,
que refuerza esta linea de apoyo
tras el programa piloto del afio
pasado y por las empresas de
Castillay Ledn, que, gracias a es-
te tipo de iniciativas, mejorardn
su reputacién como entidades
comprometidas socialmente.

Por este motivo, Gonzélez

La Junta respalda a las empresas
que impulsan acciones solidarias

Gago ha presentado la convoca-
toria de 2025 de estas subvencio-
nes acompaiiado por un centenar
de empresarios y auténomos, en
un acto organizado por la revista
‘Castilla y Le6n Econémica’ en
la ciudad de Burgos, junto al pre-
sidente de la Coordinadora de
ONGD de Castilla y Leén, An-
drés Rodriguez Amayuelas, y
multiples empresarios de la Co-
munidad, entre los cuales se en-
contraban el presidente de la Cé-
mara de Comercio e Industria de
Burgos, Antonio Miguel Méndez
Pozo, y el vicepresidente de la
Confederacion de Empresas Bur-
galesas, Gonzalo Lépez Recio.
En el acto han participado res-
ponsables de empresas compro-
metidas con la ayuda internacio-
nal que fueron beneficiarias de
estas ayudas el aflo pasado y to-
dos ellos han coincidido en la im-
portancia de dar continuidad a es-

te programa.

El consejero de la Presidencia se retne
con la ministra plenipotenciaria de la
Embajada de Paises Bajos en Espaiia

REDACCION, Valladolid

El consejero de la Presidencia,
Luis Miguel Gonzélez Gago, ha
recibido, este miércoles 5, a la
ministra plenipotenciaria de la
Embajada de Paises Bajos en Es-
pafia, Marianne De Jong.

En la reunién, en la que tanto
Gago como De Jong estuvieron
acompanados por miembros de
sus respectivos equipos de traba-
jo, la dirigente neerlandesa se ha
interesado por las iniciativas de
dinamizacién econémica y social
que aplica la Junta de Castilla y
Leén en la Raya con Portugal, y
las politicas de retorno y demo-
grafia del Gobierno castellano y
leonés.

Gonzalez Gago y De Jong, reunidos junto a sus colaboradores.

CYLM

L.a Casa de Soria en
Valencia celebro su
tradicional ¢ Jueves lardero’

REDACCION, Valencia
La Casa de Soria en Valencia
celebrd, el jueves 27 de febrero,
su tradicional ‘Jueves lardero’
con la participaciéon de mds de
225 personas, entre ellos veci-
nos de la provincia de Soria, y la
presencia de la Fallera Mayor
de Valencia, Berta Peir6é Garcia.
El evento, que marcé el ini-
cio de un intenso calendario fes-
tivo, también sirvié para rendir
homenaje a la Diputacion de
Soria y la Junta de Castilla y Le-
6n por su apoyo a la Comunidad
Valenciana tras la dana del pa-
sado mes de octubre.
La directora general de Rela-
ciones Institucionales y Acciéon
Exterior de la Junta, Irene Mu-

floz, asistio en representacion
del Gobierno autondémico y el
diputado Saturnino de Gregorio,
en representacion de la Diputa-
cién de Soria.

Irene Mufioz explicé que el
‘Jueves lardero’ es “una cele-
bracién que une a Castilla y Le-
6n y Valencia a través de la tra-
dicién, la cultura y la
gastronomia soriana”. La direc-
tora general quiso dejar patente
un homenaje a los afectados por
la dana y un reconocimiento a la
Casa de Soria en Valencia “por
su gran trabajo, su liderazgo y
solidaridad”.

Las celebraciones continua-
ron durante el fin de semana con
diversos actos.

Irene Mufioz y José Tarrega, durante la reunién que han mantenido.

Se reuni6 con su homdlogo de la Generalitat

Irene Munoz se interesa por las
Casas Regionales de Castilla y
Leon en la Comunitat Valenciana

REDACCION, Valencia
La directora general de Relacio-
nes Institucionales y Accién Exte-
rior de la Junta, Irene Muifioz, ha
mantenido en Valencia una reunion
con el director general de Transpa-
rencia y Participacion de la Genera-
litat Valenciana, José Tarrega.
Segtin ha explicado Irene Mu-
fioz el encuentro ha servido “para

tratar la situacién de las Casas Re-
gionales de Castilla y Leén en la
Comunitat Valenciana y seguir im-
pulsando su labor y vinculacion
con nuestra tierra”.

Mufioz y Tarrega ya se habian
encontrado el dfa anterior en la ce-
lebracion del ‘Jueves lardero’, que
organiz6 la Casa de Soria en Valen-
cia.
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También asistio6 el director general de Emigracion

Fernando Clavijo

recibio a la reina del
Carnaval del Hogar
Canario Venezolano

REDACCION, Tenerife
El presidente de Canarias,
Fernando Clavijo, recibid, el
pasado 25 de febrero, a la reina
del Carnaval del Hogar Canario
Venezolano (HCV), Verdnica
Rodrigues Coelho, en el marco
de su participacion como invita-
da especial en los Carnavales de
Santa Cruz de

del presidente de la entidad, En-
rique Franco.

Como es tradicional, la reina
del Hogar Canario Venezolano
visité la Corporacién y recibid
la bienvenida de manos del al-
calde, que le desed una feliz es-
tancia y la anim¢ a disfrutar del
Carnaval, ademads de en los ac-

tos institucio-

Tenerife 2025. £t : nales en los

La reina del Veronica Rodrlgues que tendrian la
Carnaval del VlSlté el Ayuntamlento 0p0rtun1@ad de
HCV estuvo compartir, en
acompafada de Santa Cruz de la calle, en la

en la recep-
cion, al igual
que en toda la
visita a las Is-
las, por el pre-
sidente de la
entidad, Enri-
que Franco. En el encuentro
también estuvo presente el di-
rector general de Emigracidn,
José Téllez.

Después de su reunion con el
presidente Clavijo, Verdnica
Rodrigues visité el Ayunta-
miento de Santa Cruz de Teneri-
fe. Alli, se reunio con el alcalde,
José Manuel Bermiudez, y el
concejal de Fiestas, Javier Cara-
ballero. Esta llegé acompafiada

Tenerife y se reunio
con su alcalde, José
Manuel Bermudez

esencia de la
fiesta de Santa
Cruz de Tene-
rife.

Al final del
encuentro y el
recibimiento,
se intercambiaron regalos alusi-
vos a ambas entidades y la Rei-
na del Hogar Canario Venezola-
no fue obsequiada con el
tradicional ramo de flores y un
detalle de la Corporacién local.

Visita a la Basilica
de Candelaria

Por otro lado, la ‘reina’ vene-
zolana también visité la Basili-

Fernando Clavijo entrega un ramo de flores a la reina del Carnaval del Hogar Canario Venezolano (HCV),
Veronica Rodrigues Coelho, en presencia del director general de Emigracion, José Téllez.

ca de Candelaria, en el munici-
pio tinerfefio de Candelaria. Fue
acompafiada de su familia y En-
rique Franco.

Rodrigues fue recibida en la
Basilica por el prior Juan Ma-
nuel Martinez y Francisco Pin-
to, concejal de Relaciones Insti-
tucionales del Ayuntamiento de
Candelaria, quienes le dieron la
bienvenida y le mostraron la be-
lleza e historia de este emble-
matico lugar de peregrinacion.

Verdnica Rodrigues firmé en
el libro de honor de la Basilica 'y
fue obsequiada con una medalla
de la Virgen de Candelaria co-
mo recuerdo, el libro de la his-
toria de la Basilica, un triptico y
unas flores por parte del Ayun-
tamiento.

CM

Veroénica Rodrigues Coelho y el presidente del HCV, Enrique Franco,
durante la recepcién en el Ayuntamiento de Tenerife.

La comunidad ocupa el quinto lugar en nimero total de censados y en crecimiento en el tltimo afio

Canarias aumenta el CERA en 8.887 personas durante
2024 y sitaa el total de inscritos por encima de 176.000

E.F., Vigo

Los dltimos datos de la Ofici-
na del Censo Electoral (OCE)
sobre el CERA en Canarias —que
datan de 1 de enero de 2025- si-
tdan a la provincia de Santa Cruz
de Tenerife con un total de
115.651 personas registradas, lo
que implica un crecimiento en un
afno de 5.582 (+5%), mientras
Las Palmas exhibe una subida de
3.305 (+5,7%) y deja la cifra to-
tal en 60.964.

Cuba, con 70.360, se mantie-
ne como el pais con mayor nime-
ro de censados por el archipiéla-
go, de los cuales 28.267
corresponden a Las Palmas y
42,093, a Tenerife. La lista de la
isla caribefla experiment6 a lo
largo de 2024 un incremento de
4.341 canarios inscritos (+6,6%),
lo que afianza su liderazgo en es-
te colectivo respecto al resto de
paises de acogida. El segundo lu-
gar lo ocupa Venezuela que
cuenta con 48.921 (5.263 por Las
Palmas y 43.658 por Tenerife),
tras incorporar 1.186 censados
mas a la lista (+2,5%).

El resto de paises con repre-

sentatividad de canarios en el
censo del exterior se encuentran
a considerable distancia de las
cifras que arrojan Cuba y Vene-
zuela. Es el caso de Estados Uni-
dos, que contabiliza 16.222
(6.490 por Las Palmas y 9.732
por Tenerife), y donde la subida
en el dltimo ano fue de 1.626
personas (+11,1%). Le siguen
Reino Unido, con 6.276 (2.839 y
3.437, respectivamente), y un in-
cremento de 179 censados mas
(+2.9%), y Argentina, con 5.332
(2.923 y 2.409) y 211 mas, lo
que eleva el porcentaje por ese
paisun4,1%.

El sexto lugar lo ocupa Ale-
mania, territorio en el que los
4.256 canarios censados se re-
parten a razén de 2.208 en Las
Palmas y 2.048 en Tenerife. La
subida en Alemania fue de 152
personas, lo que representa un
incremento del 3,7%. A conti-
nuacion, figura Francia, que con-
tabiliza 2.371 canarios en el CE-
RA —146 mds que en la misma
fecha de 2024 (+6,6%)—, con
1.381 por Las Palmas y 990 por
Tenerife.

Por encima del millar también
aparece Uruguay, pafs en el que
hay censados 1.989 ciudadanos
por esa comunidad auténoma, de
los cuales 1.005 corresponden a
la provincia de Las Palmas y los
984 restantes, a Tenerife. Los ul-
timos datos del censo recogen
que el nimero de censados en
Uruguay en todo el afio pasado
por la comunidad auténoma de
Canarias aument6 en 192 perso-
nas, lo que supone una subida
del 10,7%.

Canarias, quinta comunidad
en nimero de censados

Los mds de 176.000 canarios
censados en el exterior (el 7% del
total general) le permiten a esta
comunidad auténoma ocupar el
quinto lugar en cuanto al nimero
de inscritos por territorio y es su-
perada solo por Galicia, que con-
tabiliza 490.923 (19,4%); Ma-
drid, 436.230 (17,3%); Cataluia,
310.173 (12,3%), y Andalucia,
que alcanzé los 286.347 inscritos
a finales de 2024, con un porcen-
taje del 11,3%.

El sexto puesto es para Castilla
y Leén, que suma 170.681
(6,7%), y el séptimo, para la Co-
munidad Valenciana, con
137.772 (5,4%), por encima de
Asturias, que suma 132.083
(5,2%). Por su parte, Euskadi
ocupa el noveno lugar, con
86.854 (3,4%) y Cantabria, con
45293 (1,8%), el décimo. A con-
tinuacioén, figuran Aragoén, con
42.392 (1,7%); Regién de Mur-
cia, 40.437 (1,6%); Castilla-La
Mancha, 39.144 (1,5%); Balea-
res, 36.809 (1,4%); Navarra,
32.445 (1,3%), Extremadura
29.871 (1,2%) y La Rioja, que se
sitda con 19.165 personas y el
0,7%. Por lo que respecta a las
ciudades auténomas de Ceuta y
Melilla, alcanzan los 3.154
(0,1%) y 6.328 (0,2%) registra-
dos, respectivamente.

Entre las cinco autonomias
que mas aumentaron en 2024

Canarias ocupa el quinto lugar
entre las comunidades que més
contribuyeron a ampliar la cifra
total de incluidos en el CERA en

2024, que se elevé a 125.752 en
todo el afo. El primer lugar en la
lista lo ocupa Madrid, con 35.764
personas mads, lo que representa
el 28,4% del total incrementado.
A continuacién, figura Cataluia,
con 17.644 (14%) y Galicia, con
13.766 y el 10,9%. Andalucia
ocupa el cuarto lugar (11.588 y el
9,2%) y Canarias, el quinto, con
un incremento de 8.887 personas,
lo que representa el 7% del total
aumentado en un afio.

Por detras se sitian la Comu-
nidad Valenciana (6.872y 5,5%),
Castilla y Ledn (6.737 y 5,3%),
Asturias (6.167 y 4,9%) y Euska-
di, que elevé la cifra en 5.362
4.2%).

Baleares, con 2.682 mas, re-
presenta el 2,1% de la subida to-
tal, y Cantabria, con 2.504 mas, el
2% . Mientras, Navarra incremen-
to el ndmero en 1.778 (1,4%);
Aragdn, en 1.751 (1,4%); Region
de Murcia, en 1.717 (1,4%); Cas-
tilla-La Mancha, en 1.453
(1,1%); y La Rioja, con 957 per-
sonas mas (0,8%). Por dltimo,
Extremadura, con 763 incorpora-
ciones, representa el 0,6% del in-
cremento del CERA. Por lo que
respecta a las ciudades auténo-
mas de Ceuta y Melilla, experi-
mentaron 110 y 211 censados
mds, respectivamente, lo que se
traduce en el 0,08% y 0,16% de
los méds de 125.000 que se incre-
mentaron a lo largo del pasado
afo.
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José Téllez, durante la celebracion del 294° aniversario de la llegada de los canarios a San Antonio de Texas.

Presidencia destina un presupuesto de 200.000 euros a estas ayudas

REDACCION, Tenerife
El director general de Emi-
gracion, José Téllez, asistié en
Estados Unidos a la celebra-
cién del 294° aniversario de la
llegada de los canarios a San
Antonio de Texas. “Una heren-
cia que sigue viva”, manifestd
el dirigente del Gobierno cana-
rio, que compartid el festejo
con los dirigentes de la Aso-
ciacion de Descendientes de
Canarios y la Casa Canarias en
esta ciudad texana.
San Antonio en la actuali-

José Téllez asistio a la celebracion
del 294° aniversario de la llegada de
los canarios a San Antonio de Texas

dad conserva vestigios de los
canarios que formaron parte de
su historia, como es el caso de
la Catedral de San Fernando,
que se considera la catedral ca-
télica mds antigua de Estados
Unidos, o las acequias que fue-
ron construidas como se hacia
en Canarias en la época y de
las que se conservan varios tra-
mos.

Cabe recordar que, en mar-
zo de 1731, un total de 16 fa-
milias canarias fundaron esta
ciudad norteamericana que si-

gue rindiendo homenaje a sus
raices isleflas y que estd her-
manada con Las Palmas de
Gran Canaria y Santa Cruz de
Tenerife.

José Té€llez aproveché su
visita para mantener distintos
encuentros institucionales con
autoridades locales. En redes
sociales, el director general ex-
plicé que estas reuniones sir-
vieron para coordinar “trabajo
y creacion de sinergias con el
Condado de Bexar y el Ayun-
tamiento de San Antonio”.

La fiesta de Los Indianos se realiza todos los afios como homenaje a Cuba

El espiritu indiano y la Negra Tomasa
hicieron vibrar a unas 70.000 personas
en el carnaval de Santa Cruz de La Palma

REDACCION, La Palma

El espiritu indiano y la Negra
Tomasa hicieron vibrar a Santa
Cruz de La Palma en la tradicio-
nal fiesta multitudinaria de Los
Indianos, que tuvo lugar el pasa-
do lunes 3 y a la que se calcula
que asistieron unas 70.000 perso-
nas.

Los Indianos es una fiesta tra-
dicional de la isla de La Palma
que se realiza todos los afios co-
mo homenaje a Cuba y como una
parodia a los canarios regresados
de Latinoamérica, y que a su re-
greso hacian alarde y ostentacién
de la riqueza obtenida en aquellas
tierras, ambientado en los siglos
XIX y XX.

Uno de los aspectos mas lla-
mativos de la fiesta es el lanza-
miento de polvos de talco y la
vestimenta de los participantes:
guayabera y pantalones blancos o
traje de lino, ademds de sombrero
panamefio, trajes de época blanco
y sombrillas de encajes.

Miles de personas volvieron a disfrutar de la fiesta de Los Indianos.

Es, sin duda, una de las festivi-
dades mds importantes de Cana-
rias, atrayendo a miles de perso-
nas cada aflo que viven un
carnaval diferente y en el que la
céntrica plaza de Espaiia se con-

vierte por un dia en la plaza de La
Habana, donde cientos de perso-
nas se concentran a la espera de la
aparicion de La Negra Tomasa, el
personaje mds icénico de estos
festejos.

El proyecto se centra en sectores con alta demanda

‘Tierra Firme’ cumple sus
objetivos en Senegal y 216
jovenes inician ya sus practicas

REDACCION, Tenerife

‘Tierra Firme’ ha cerrado con
éxito la fase de formacién profe-
sional tedrica en Senegal. En
concreto, 216 jévenes del pais
africano vecino han participado
en los siete cursos puestos en
marcha por el Gobierno de Cana-
rias en centros acreditados con el
objetivo de facilitar su integra-
cion laboral y desincentivar la
migracion mediante la peligrosa
Ruta Atléntica.

Una vez completada esta eta-
pa de formacion tedrica y cum-
pliendo el calendario fijado por
el Ejecutivo autonémico, los be-
neficiarios de ‘Tierra Firme’ ini-
ciaran ahora un periodo de pric-
ticas de tres meses en empresas
espaflolas y canarias instaladas
en Senegal. El programa conclui-
rd en mayo con una fase final de
seguimiento y acompafiamiento
para la insercidn laboral de los
jovenes con el objetivo del alcan-
zar el 100% logrado en el proyec-
to piloto.

La formacidn profesional dual
se ha impartido en sectores de
gran relevancia para la economia
de Senegal y para las empresas
espafiolas en el pais. En concreto,
se han realizado cursos de turis-
mo y hosteleria (con 50 plazas),
construccion y fontaneria (20),
construccion y electricidad (20),
construccién centrada en anda-
mios y albaiiileria (59), agricul-
tura (37), textil (10), y energias
renovables (20).

Esta nueva y mucho mds am-
plia fase del proyecto ‘Tierra Fir-
me’ cuenta con un presupuesto
de 700.000 euros y tiene prevista
su conclusiéon en mayo de este
afio. Los beneficiarios son jove-
nes senegaleses de ambos sexos
con edades comprendidas entre
los 18 y los 35 afios. En su mayor

parte, pertenecen a colectivos
desfavorecidos en situacién de
riesgo de exclusion social.

El objetivo de la pionera ini-
ciativa del Gobierno de Canarias
es facilitar la creacion de empleo
de calidad y generar nuevo talen-
to en los paises africanos del que
podrén beneficiarse las empresas
implantadas en Senegal y Mauri-
tania, particularmente, las empre-
sas espafiolas y canarias. En Se-
negal concluyeron ya su
formacién el verano pasado 50
jovenes, una cantidad similar a la
participan en Mauritania en el
proyecto piloto ahora mismo en
ejecucion.

Sectores con alta demanda

La formacién profesional dual
que el Gobierno de Canarias im-
pulsa en la actualidad en Senegal
repite tres sectores presentes en
el proyecto piloto de 2024: agri-
cultura, textil y turismo. Ademads,
se incorporan cursos de construc-
cién y energias renovables, otros
dos sectores donde las empresas
demandan mano de obra cualifi-
cada en este pais de Africa occi-
dental.

La coordinacion del curso de
turismo y hosteleria estd a cargo
de la Cdmara Oficial de Comer-
cio de Espafia en Senegal. Los 50
jovenes beneficiarios realizardn
ahora 12 semanas de practicas en
empresas seleccionadas previa-
mente a la formacidn.

Sobre los cursos de fontaneria
y electricidad, se benefician 59
jovenes senegaleses.

Los cursos de formacién pro-
fesional dual de agricultura, tex-
til y energias renovables estan di-
rectamente gestionados por el
Instituto Tecnolégico de Cana-
rias (ITEC).

José Tellez, junto a los participantes en la reunion.

Trataron las politicas para migrantes y retornados

Téllez se reunio con las entidades
de migrantes del Foro Canario de
Inmigracion y ‘Canarias Convive’

REDACCION, Tenerife

El director general de Emigra-
cién, José Téllez, mantuvo una
reunién de trabajo con las entida-
des de migrantes del Foro Cana-
rio de Inmigracién y el proyecto

Canarias Convive.

El objetivo del encuentro era
trabajar en acciones y el desarro-
llo de las politicas publicas que
afectan a migrantes y retornados
canarios.
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La ministra de Migraciones mantuvo un encuentro en Paris con un grupo de espanoles residentes en el pais

El CGCEE propone aumentar los plazos y los
lugares de votacion entre los electores del exterior

E.C., Vigo

Hacer infografias claras y peda-
gbgicas, llevar a cabo campaias
institucionales, mejorar los envios
e incrementar los centros de vota-
cién son las principales propuestas
del Consejo General de la Ciudada-
nia Espafiola en el Exterior (CG-
CEE) para aumentar la participa-
cién electoral de los espaiioles en el
exterior, segln se recoge en el in-
forme que ha elaborado y mandado
ala Comision de Justicia en el Con-
greso.

El envio de este documento res-
ponde a la peticidn que la propia
Comisién de Justicia hizo durante
una reunioén con la presidenta del
Consejo, Violeta Alonso, y el presi-
dente de la Comisién de Derechos
Civiles y Participacién del CG-
CEE, David Casarejos, en las que
presentaron el proyecto de la refor-
ma del Cédigo Civil para el acceso
alanacionalidad.

Ademds de este informe, desde
el Consejo enviaron el acuerdo de
Pleno para la implantacién de una
circunscripcion propia en el exte-
rior y el acuerdo para la adecuacion
de los criterios de inscripcion en el
registro civil de los nacidos en el
extranjero a la normativa espafiola
para prevenir la explotacion repro-
ductiva mediante la gestacion su-
brogada.

El informe analiza las dificulta-
des para votar desde el exterior tras
la reforma de la Loreg y recuerda
que “la importancia que se da a la
participacion ciudadana en los pro-
cesos electorales es un termdémetro
de la calidad de nuestras democra-
cias y debemos poner todos los me-
dios para que los tres millones de
residentes en el exterior puedan ha-
cerlo en las mejores condiciones,
con toda la informacién y dedicén-
dole los medios
necesarios”.

Hay que re-
cordar que la
instauracion del
voto rogado en
el afio 2011 su-
puso una caida
drastica en la

Hacer infografias
pedagdgicas, campanas
institucionales, mejorar
los envios e incrementar
los centros de votacion

Violeta Alonso y David Casarejos, durante su reunion con la Comisién de Justicia del Parlamento, en octubre del pasado afno.

donde residen la mayoria de los es-
paiioles y se constata que en Euro-
pa la participacidn es considerable-
mente mas alta llegando en las
elecciones generales al 17,55% en
Alemania; 15,87% en Reino Uni-
do; 13,24% en Suizay 12,02% en
Francia; mientras que Estados Uni-
dos se queda en un 8,26%; Vene-
zuela en un 6,53%; Argentina en un
5,22%; México en un 4,87% y Bra-
sil en un 3,35%. Una mencion
aparte merece Cuba en la que la
participacion fue bajisima, queddn-
doseenun0,76%.

Ademas de a la baja participa-
cién, desde el CGCEE se apunta a
otros problemas
en el voto exte-
rior como son el
porcentaje de
votos nulos, el
retraso en la do-
cumentacion pa-
ra votar —a fe-
brero de 2025

participacion todavia hay gen-
electoral desde 1 .. 1 te recibiendo la
el exterior, pa- son las pr1nc1pa €s documentacion
sando del para las eleccio-
31,98% en 2008 propuestas nes de junio de
al 4,95% en 2024—y la falta

2011. La eliminacién del voto ro-
gado en 2022 supuso una recupera-
cién, pero no se volvié a los niveles
anteriores. En las elecciones gene-
rales de julio de 2023, la participa-
cion se situd en el 10,82%, con im-
portantes diferencias entre Europa
y América.

En las elecciones al Parlamento
Europeo, en junio de 2024, la parti-
cipacion descendio todavia mas, si-
tudndose en el 4,70%, aunque en
este punto hay que tener en cuenta
que los espafoles residentes en Eu-
ropa pueden elegir si votan por Es-
paiia o por el pais donde residen.

Las diferencias de participacion
entre los paises de Europa y de
América es bastante considerable.
En el informe se analizan los paises

de informacién recibida para el
ejercicio del voto por grupos vulne-
rables.

Respecto al porcentaje de votos
nulos, el informe recoge que en las
elecciones generales se registraron
un total de 25.299 votos nulos so-
bre un total de 233.774 votos reci-
bidos, lo que significa que uno de
cada nueve votos se desestimé an-
tes de entrar en la urna. En las elec-
ciones europeas, el total de votos
nulos fue de 19.000, lo que supone
uno de cada seis. En este punto, el
informe también sefiala que en las
elecciones autondmicas también se
registra un elevado nimero de vo-
tos nulos como ejemplo en las elec-
ciones gallegas el 50% de los votos
emitidos en Zirich, el 40% de Gi-

nebra y el 30% de los de Buenos
Aires fueron nulos.

El Consejo General analiza las
causas para declarar el voto nulo y
explica que un 30% es por ausencia
de certificado; un 25% por tener un
matasellos posterior a la fecha limi-
te; y un 20% por falta de documen-
tacion. También se dan incidencias
por no meter el voto en el sobre o
porque el sobre del voto no estd in-
cluido en el sobre oficial de la Junta
Electoral Provincial.

Propuestas de mejora

El informe elaborado por el
Consejo para enviar a la Comisién
de Justicia recoge diferentes pro-
puestas con las que este drgano
considera que se puede mejorar el
voto exterior que pasan por la me-
jora de la informacién, ampliacién
de plazos e incremento de centros
de votacion.

Hacer llegar una informacion
clara a los electores sobre el proce-
so del voto desde el exterior es fun-
damental para que puedan ejercer
este derecho. En concreto, se pro-
pone hacer infograffas en las que se
use un lenguaje claro y conciso evi-
tando los tecnicismos y empleando
un estilo cotidiano. Esta informa-
cién se debe ofrecer con un disefio
atractivo y funcional y en diferen-
tes formatos —video, infografia, fo-
lletos...— para garantizar su accesi-
bilidad a una audiencia mas amplia.

También propone un lanza-
miento de campafas informativas
en prensa —incluida la especifica de
la emigracion—, y redes sociales, asi
como en las paginas web de las ofi-
cinas consulares y consejerias.

El informe incluye ademads la
posibilidad de que las oficinas con-
sulares envien correos electronicos
y el uso del correo postal, tal y co-
mo hacen muchas oficinas consula-
res para informar de temas como
las elecciones al propio Consejo,

los plazos de las ALCE (Aulas de
Lengua y Cultura Espaiiola) o los
viajes del Imserso.

Otra de las propuestas pasa por
ofrecer informacion y ayuda a los
votantes del exterior durante el pe-
riodo electoral a través de la una li-
nea telefénica accesible y gratuita.

En cuanto al envio en si, desde
el CGCEE se propone suprimir la
fotocopia del DNI y la firma en el
Voto en urna, un requisito que en al-
gunos consulados no se exige, pero
en otros es motivo de anulacién del
voto. También se solicita el uso de
sobres de diferente color segtin el
destinatario, de manera que se dis-
tinga perfecta-
mente el sobre

Desde el CGCEE

cion de urnas y el nimero de cen-
tros habilitados ha sido similar.

Voto telematico,
circunscripcion exterior y
delegacion del voto

Desde el CGCEE consideran
que ha llegado el momento de em-
pezar a hacer pruebas para implan-
tar el voto telemadtico entre los es-
pafioles del exterior y recuerdan
que otros paises del entorno ya lo
estan haciendo como es el caso de
Francia donde tras implantarlo la
participacion pasé del 22,5% al
32,37%. También recogen que la
pauta general es
doble certifica-

de la Junta Elec- cion, se recibe
toral Provincial. consideran que ha un cédigo en c?l
Uno de los correo electroni-
puntos funda- llegado el momentode <o y otro en el
mentales en teléfono en el
cuanlto al lenv1’o empezar a hacer pruebas m(%mepto del
son los plazos. . sufragio para
Desde el Conse-  para implantar el voto  validarel voto.

jo se pide que se
mande la docu-
mentacién con
mads antelacion y
que se valore la
utilizacién de la valija diplomadtica
y la colaboracién con operadores
privados (DHL, FedEXx, ...) en los
paises con sistemas de correos muy
deficientes.

También apuntan la necesidad
de que se amplie el plazo de recep-
cioén del voto hasta el dia anterior a
las elecciones, ya que actualmente
los sistemas de valija son rdpidos y
el escrutinio se hace el quinto dfa
siguiente al de la votacion, “dando
margen de seguridad suficiente”.

El incremento de los sitios para
votar en urna es otra de las propues-
tas que se recogen en el informe y
recuerdan que el CGCEE ha pre-
sentado varias propuestas en este
sentido pero que nunca tuvieron un
impacto significativo en la amplia-

telematico entre los
espanoles del exterior

En cuanto a
la circunscrip-
cién electoral
del exterior, el
informe hace re-
ferencia a la propuesta aprobada por
el Pleno en noviembre de 2023 en la
que se solicitaba una circunscrip-
cién propia para los espafioles en el
exterior y recuerda que paises del
entorno como Portugal, Francia o
Italia cuentan con este tipo de repre-
sentacion desde hace tiempo. Ade-
mas, se hace referencia a Asturias,
que estd analizando esta posibilidad
para sus elecciones autonémicas.

Otra de las propuestas es permi-
tir la delegacion del voto mds alld
de las causas que se recogen actual-
mente: enfermedad o incapacidad
que impida al elector ir a la oficina
de Correos. La propuesta seria po-
der hacer esta delegacion de voto
en las oficinas consulares y en los
consulados honorarios.
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El Gobierno espaiiol lo inauguré como recuerdo a los mas de 80.000 espaioles internados en ese lugar

REDACCION, Paris

El Gobierno de Espafia ha
inaugurado en Francia la placa
que declara Lugar de Memoria
Democritica el campo de concen-
tracion de Argeles-sur-Mer. Asi-
mismo, ha desvelado otra inscrip-
cion ante la tumba del poeta
Antonio Machado, en Colliure.

“La Memoria Democrdtica eu-
ropea no se entiende sin la partici-
pacion de los espaiioles en la de-
fensa de la libertad, algo que nos
llena de orgullo, y reconoce, una
vez mas, la gran aportacion de los
exiliados republicanos espafioles
en la reconstruccion democratica
europea tras la II Guerra Mun-
dial”, ha reivindicado el secreta-
rio de Estado de Memoria Demo-
cratica, Fernando Martinez, que
ha estado acompafiado por Car-
mina Gustrdn, comisionada para
la celebracion de ‘Espaiia en Li-
bertad. 50 afios’; por el cénsul de
Perpifidn, Marcelino Cabanas; y
por el alcalde de Argeles-sur-
Mer, Antoine Parra.

La Ley de Memoria Democra-
tica establece como Lugar de Me-
moria Democridtica aquel espa-
cio, inmueble, paraje o
patrimonio cultural inmaterial o
intangible en el que se han desa-
rrollado hechos de singular rele-
vancia por su significacion hist6-
rica, simbdlica o por su
repercusion en la memoria colec-
tiva, vinculados a la memoria de-
mocratica, la lucha de la ciudada-
nia espafiola por sus derechos y
libertades, la memoria de las mu-
jeres, asi como con la represion y
violencia sobre la poblacién co-
mo consecuencia de la resistencia
al golpe de Estado de julio de

El campo de concentracion de Argeles-
sur-Mer, Lugar de Memoria Democratica

El secretario de Estado de Memoria Democratica, Fernando Martinez, y el alcalde de Argelés-sur-Mer,
Antoine Parra, en la ofrenda floral ante el memorial.

1936, la Guerra, la Dictadura, el
exilio y la lucha por la recupera-
cién y profundizacién de los valo-
res democraticos.

Acompaiiado por el alcalde de
Argelés-sur-Mer, el secretario de
Estado de Memoria Democratica
ha realizado una ofrenda floral
ante el memorial que recuerda los
padecimientos de los republica-
nos espafioles internados en este
emplazamiento, que fue el primer
gran campo de concentracion cre-
ado en Francia para albergar a los
exiliados que habfan huido de la
guerra y de la represion del ejérci-
to franquista.

Fernando Martinez ha recor-

dado que “entre 1939 y 1940 mds
de 80.000 espaifioles republica-
nos, militares y civiles fueron in-
ternados en este campo que se en-
contraba en la misma playa de
Argelés-sur-Mer en unas circuns-
tancias muy dificiles y complica-
das. Fueron espaiioles que com-
batieron contra el fascismo en
Espafia y que, pocos meses des-
pués, lo hicieron contra el nazis-
mo en Europa”.

Por otro lado, Martinez ha
asistido a la develacion de la placa
de Lugar de Memoria Democrati-
ca junto a la tumba del poeta An-
tonio Machado, fallecido el Co-
Iliure el 22 de febrero de 1939,

apenas unos dias después de verse
obligado a partir al exilio junto a
su madre y uno de sus hermanos.

El secretario de Estado ha se-
fialado que “en la memoria de to-
dos estaba Federico Garcia Lorca
y su terrible final, o el encarcela-
miento de Miguel Herndndez, pe-
ro el exilio supuso también una
gran herida en la sociedad espa-
fiola y una pérdida irreparable de
talento. Fueron miles los docen-
tes, intelectuales, arquitectos, me-
canicos, artistas, enfermeras o po-
etas que, como Antonio
Machado, tuvieron que dejar su
tierra para poder salvar sus vi-
das”.

El Rey visit6 el pais para asistir a la toma de posesion del presidente electo, Yamandu Orsi

Felipe VI se reunio en Montevideo con una
representacion de la colectividad espanola

MARIO CORRALES, Montevideo

El rey Felipe VI ha mantenido
una recepcion con algunos de los
representantes de la colectividad
espafiola en Uruguay en la Emba-
jada de Espaiia, el pasado sabado
1 de marzo. El Rey ha sido recibi-
do por el nuevo embajador de Es-
paiia en el pais, Javier Salido Or-
tz.

Asistieron al acto, ademas, la
vicepresidenta del Gobierno uru-
guayo, Beatriz Argimén (en sus
dltimas horas de representacion);
la delegada de la Xunta de Gali-
cia, Elvira Dominguez; y autori-
dades de la embajada y consulado.

Felipe VI, que viaj6é acompa-
fnado por Susana Sumelzo, secre-
taria de Estado para Iberoamérica
y el Caribe y el Espaifiol en el
Mundo, viajé al pafs para asistir a
la toma de posesion del presidente
electo de la Republica Oriental
del Uruguay, Yamandd Orsi.

Felipe VI, junto con los espafoles participantes en el encuentro.

Convocadas las
ayudas para las
instituciones que
atienden a los
mayores espanoles
en el exterior

REDACCION, Vigo

Los centros de dia, residen-
cias de mayores u otras institu-
ciones que acojan a los mayores
espafioles en el exterior tienen
quince dias hébiles para pedir
las ayudas correspondientes al
Programa de Mayores y Depen-
dientes convocado por la Direc-
cién General de la Ciudadania
Espaiiola en el Exterior y Politi-
cas de Retorno.

La convocatoria, que fue pu-
blicada el pasado miércoles, dia
5, en el Boletin Oficial del Esta-
do (BOE), cuenta con un presu-
puesto de 2.281.070 euros, lo
que supone un incremento de un
3,6% respecto al afio pasado y se
podrén solicitar durante 15 dias
hébiles a contar a partir del dia
siguiente de la publicacion en el
BOE.

Podrédn optar a estas ayudas
las entidades que atiendan a los
espafioles del exterior que carez-
can de medios suficientes para
subsistir por s{ mismos. El obje-
tivo de la subvencién es mejorar
las condiciones de vida de los
espafioles mayores y/o depen-
dientes en el exterior mediante
el apoyo a centros sociales, cen-
tros de dia y residencias de ma-
yores, para la realizacion de ac-
tividades de cardcter
informativo, social o asistencial
de las instituciones que tengan
como finalidad la atencién de di-
cho colectivo.

Las solicitudes deberdn pre-
sentarse en los modelos norma-
lizados que estdn disponibles en
la pdgina web del Portal de la
ciudadania espafiola en el exte-
rior y en la sede electrénica del
Ministerio de Inclusion, Seguri-
dad Social y Migraciones.

Cuantia variable

La cuantia que reciba cada
institucion serd variable y estard
en funcidn del interés de las ac-
ciones a ejecutar, asi como del
nimero de personas beneficia-
rias atendidas. En todo caso la
cuantia no podrd superar los
100.000 euros por institucion.

Se consideran gastos subven-
cionables los necesarios para el
desarrollo de la actividad y se
pueden incluir gastos generales
siempre que sean necesarios pa-
ra la ejecucion del proyecto y se-
rdn subvencionables en base a
costes reales incurridos, sopor-
tados por facturas. En ningtn
caso estos gastos pueden ser el
total de gastos de funcionamien-
to de la entidad por lo que debe-
ré poder determinarse el porcen-
taje que se imputa a este
programa.

En el caso de entidades que
acojan a personas de diferentes
nacionalidades, habra que indi-
car el nimero de residentes de
origen espafiol, asi como el cos-
te individual.

El plazo de ejecucion de los
programas subvencionados serd
desde la fecha de resolucion de
la concesidn de la subvencidn
hasta el 31 de marzo de 2026.
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Clausur6 en la Embajada en Londres el acto con motivo del Dia Internacional de la Mujer

Saiz dice que ‘‘las mujeres espanolas,
dentro y fuera de Espaina, no estan solas”

REDACCION, Londres

La ministra de Inclusion, Se-
guridad Social y Migraciones,
Elma Saiz, ha participado en el
acto organizado por la Embajada
de Espaiia en Londres con moti-
vo del Dia Internacional de la
Mujer. “Nuestro mensaje es cla-
ro: las mujeres espafolas, dentro
y fuera de Espafia, deben contar
con la misma proteccién, no es-
tan solas. Nuestras embajadas y
consulados son Puntos violeta,
como lo son las oficinas de la Se-
guridad Social. La proteccién de
las mujeres victimas de violencia
es una prioridad absoluta, dentro
y fuera de nuestras fronteras”.

En su intervencion en la Em-
bajada, Elma Saiz también ha re-
cordado las principales politicas
en materia de igualdad de género
puestas en marcha por el minis-
terio, como la equiparacién de
los permisos de nacimiento de
madres y padres a 16 semanas.
“Segun los dltimos andlisis dis-
ponibles, Espafia es el primer pa-
is de la UE en el que los hombres
y mujeres usan de facto los per-
misos durante un tiempo equiva-
lente, y se ha registrado un au-
mento del promedio de los dias
usados por los hombres”, ha es-
pecificado.

En todo caso, “sabemos que
los avances no pueden ser aisla-
dos”, ha recalcado. “La igualdad
es una tarea global y, por ello,
trabajamos con nuestros socios
europeos e internacionales para
construir sociedades mds equita-
tivas. En esta lucha por la igual-
dad, es fundamental reconocer
que no todas las mujeres parten
de la misma linea de salida, co-
mo en es el caso de las mujeres
migrantes. Su doble vulnerabili-
dad las hace un objetivo priorita-

La ministra ElIma Saiz, junto a varias mujeres participantes en el acto de la Embajada de Espafa en Londres.

rio en nuestras politicas”:

Saiz ha recordado cdmo se ha
reforzado la proteccion de estas
mujeres a través de politicas es-
pecificas, como el acceso facili-
tado al Ingreso Minimo Vital pa-
ra victimas de trata y
explotacidn, la lucha contra la
explotacién laboral o la mejora
en los protocolos de atencién hu-
manitaria en la llegada.

“La igualdad debe ser una re-
alidad para todas las mujeres, sin
excepcion. Y para lograrlo, de-
bemos garantizar que ninguna
mujer quede atrds por su origen,
su situaciéon administrativa o su
contexto social”, ha dicho Saiz.
“En Espafia, hemos dado un paso
mads con la creacion del Consejo
Asesor sobre Brecha de Género,

un espacio de trabajo que retine a
personas expertas en distintos
ambitos para analizar y proponer
medidas que reduzcan las desi-
gualdades entre mujeres y hom-
bres en el dmbito laboral y eco-
némico”.

Plan de Retorno

En su encuentro con la ciuda-
dania espafiola en Londres, Saiz
ha presentado los primeros tra-
bajos del Plan de Retorno, que se
encuentra actualmente en elabo-
racion. Cerca de 190.000 espa-
floles viven en Reino Unido en la
actualidad, segin el Padrén de
Espaiioles Residentes en el Ex-
tranjero del INE.

“Queremos que volvdis. La

situacién del mercado laboral es-
pafiol es muy diferente a como lo
dejasteis, es mads atractivo, mas
innovador 'y
ofrece mayores
garantias de es-
tabilidad”, ha
expuesto Saiz
ante un grupo
de espaifioles re-
sidentes en
Londres.

Los principa-
les objetivos del
Plan de Retorno
son promover la
integracion laboral de las perso-
nas espafolas retornadas tanto
por cuenta ajena como por cuen-
ta propia si desean crear una em-
presa. Asimismo, se trata de fa-

“Queremos que
volvdis. La situacion
del mercado laboral

espafol es muy
diferente a como lo

dejasteis”, dijo Saiz

cilitar el retorno de las familias
en el exterior, por ejemplo con la
incorporacién de los hijos en los
centros de enseflanza primaria y
secundaria, asi como en el siste-
ma universitario.

El Plan prestard una especial
atencion al retorno de investiga-
dores, fomentando su incorpora-
cidn a los distintos centros de co-
nocimiento, empresas en
instituciones que trabajan en el
ambito de la I+D+1.

Ademads, se trata de garantizar
el acceso a la informacion, tra-
mitacién y seguimiento de las
ayudas y prestaciones economi-
cas estatales a las que puede op-
tar el emigrante retornado, con
especial atencién a las personas
espafiolas en el exterior que de-
sean retornar, o han retornado, y
se encuentran en situacién de
vulnerabilidad o exclusion so-
cial.

Entre otras medidas, se con-
templa potenciar la Oficina Es-
paiiola del Retorno con un servi-
cio de ventanilla dnica con
asesoramiento y seguimiento
personalizado de forma presen-
cial y telemdtica. Ademds, se es-
td estudiando un sistema de ayu-
das para atender situaciones de
emergencia de las personas re-
tornadas, asi como un sistema de
prestaciones para todas las per-
sonas retornadas vulnerables
hasta que estén en disposicion de
acceder al Ingreso Minimo Vital.

Por otro lado, se trabaja en
programas especializados en
personas retor-
nadas prove-
nientes de con-
flictos bélicos
en colaboracion
con ONG y en
un programa a
las victimas de
violencia de gé-
nero repatriadas
de los diferentes
paises en apli-
cacion del Pro-
tocolo interministerial dirigido a
proteger a las mujeres espafiolas,
hijos e hijas menores de edad
que residan en el exterior y quie-
ran regresar a Espana.

El Programa de Asociaciones cuenta este aiio con un presupuesto de 1,4 millones de euros

El Gobierno convoca el programa de ayudas para el
mantenimiento de las entidades espanolas en el exterior

REDACCION, Vigo

El Gobierno ha convocado el
Programa de Asociaciones, que
recoge las ayudas para el manteni-
miento de las entidades espaiiolas
del exterior que cuenten con mas
de 50 asociados y que desarrollen
una labor asistencial a favor de la
ciudadania espafiola en el exte-
rior, asi como entidades destina-
das al apoyo y promocion socio-
cultural de las personas espafiolas
en el exterior.

El plazo para solicitar la ayuda
es de 15 dias hdbiles tras la publi-
cacién de la convocatoria en el
Boletin Oficial del Estado (BOE),
que tuvo lugar el pasado dia 7.

Este programa, para el que el
Gobierno destina 1.4 millones de
euros, tiene como objeto financiar
los gastos de funcionamiento de
las federaciones, asociaciones y
centros de personas espaifiolas en
el exterior, asi como subvencionar
los gastos ocasionados por las re-

paraciones y el mantenimiento de
los centros e instalaciones de las
entidades radicadas en el exterior,
cuya finalidad sea la asistencia so-
cial, sanitaria y sociocultural a fa-
vor de la ciudadania espafiola del
exterior.

Las entidades solicitantes de-
beran carecer de animo de lucro,
estar legalmente constituidas y ra-
dicadas en el extranjero, asi como
figurar inscritas en el Censo de
Asociaciones y Centros de la Di-
reccion General de la Ciudadania
Espafiola en el Exterior y Politicas
de Retorno, con dos afos de ante-
lacion a la fecha de presentacion
de la solicitud.

Se podran computar como gas-
tos de funcionamiento los gastos
de personal vinculado a la activi-
dad subvencionada, el alquiler del
local, electricidad, gas, agua, telé-
fono, internet, material informati-
co y de oficina de cardcter fungi-
ble.

Se consideran gastos de repa-
raciones y mantenimiento aque-
llos de naturaleza corriente desti-
nados a mantener, reparar y
conservar los edificios y locales,
siempre que estas acciones no
afecten a su estructura ni supon-
gan un incremento de la capaci-
dad o la vida qtil de dichas insta-
laciones.

Asimismo, seran subvenciona-
bles en el marco de este programa
los gastos derivados de la cele-
bracién de una asamblea anual
por aquellas federaciones que re-
presenten o integren a asociacio-
nes o centros de ciudadania espa-
fiola en el exterior de mds de un
pais.

La cuantia de las ayudas, que
con cardcter general deberd con-
tar con una financiacién propia
del 5%, serd de cardcter variable
y estard en funcidén de los gastos
totales anuales de funcionamien-
to de la entidad, hasta un maximo

del 30% de éstos, salvo en el caso
de las federaciones que represen-
ten o integren asociaciones o cen-
tros de mds de un pafs, cuyo limi-
te podrd elevarse hasta el 95% de
sus gastos de funcionamiento.

En el caso de los gastos por re-
paraciones y mantenimiento se
podra subvencionar hasta el 95%
de su importe.

La resolucion también recoge
que solo se podrdn subvencionar
programas cuyo presupuesto total
sea igual o superior a 500 euros y
que la cuantia de las ayudas no
podrd superar los 40.000 euros.

Respecto al plazo de ejecucion
de los proyectos, hay que tener en
cuenta que los gastos de funcio-
namiento subvencionables debe-
ran ser los del afio natural mien-
tras que el plazo de ejecucion
para los gastos de mantenimiento
y reparacién podrdn realizarse
desde la resolucién de concesion
de la ayuda hasta marzo de 2026.

Reconocimiento
al ‘Centro Ami
de la Comunidad
Valenciana en
Meéxico’

REDACCION, Valencia

El Consell ha aprobado el
reconocimiento de la asocia-
cion ‘Centro Ami de la Comu-
nidad Valenciana en México’
como nuevo Centro Valencia-
no en el Exterior (CEVEX).
La agrupacion cumple todos
los requisitos exigidos para su
inclusién en la red de centros
en el exterior, de acuerdo con
el informe del Consejo de
Centros Valencianos en el Ex-
terior del pasado 25 de febre-
ro, 6rgano que depende de la
Direccién General de Transpa-
rencia y Participacion.

El nuevo ‘Centro Ami de la
Comunidad Valenciana en
México’ nace con el objetivo
de fortalecer los lazos histori-
cos y contempordneos entre la
Comunitat Valenciana y Mé-
xico.
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INVISIBLE IMMIGRANTS

SPANIARDS /1866345

Participantes en la inauguracion de la exposicioén ‘Emigrantes invisibles’ en Tampa.

Podré verse hasta el 3 de agosto en el Tampa Bay History Center

REDACCION, Tampa (EE UU)

La exposicion ‘Invisible Im-
migrants. Spaniards in the US
(1868-1945)’ (en su traduccion al
inglés para su recorrido por EE
UU), la primera dedicada a la his-
toria de la emigracion de obreros
y campesinos espafioles a este pa-
{s norteamericano, inicia su reco-
rrido por Estados Unidos en el
Tampa Bay History Center (Flo-
rida), donde se podra visitar hasta
el 3 de agosto antes de poner rum-
bo a otros estados donde la pre-
sencia de estas comunidades es-
paiolas fue también significativa.

De esta forma, la muestra
emula el recorrido de sus protago-
nistas y tras exponerse con éxito
entre 2020 y 2023 en Madrid, Gi-
jon y Almeria, estas dos tdltimas
principales ciudades de partida,
cruza el Atldntico hasta la que fue
destino de muchos de ellos. La
activa comunidad local dedicada
a preservar la memoria de sus an-
tepasados migrantes ha preparado
un amplio programa de activida-

des paralelas para acompaiiar la
llegada de la exposicion.

La muestra recorre las histo-
rias, individuales y colectivas, de
la emigracién espaiola de finales
del siglo XIX y principios del si-
glo XX a través de mas de 300
fotografias, documentos, objetos
y material audiovisual. Seleccio-
nados entre mds de 15.000 regis-
tros, estos elementos son el fruto
de una década de investigacién
de los comisarios, quienes resca-
taron casa por casa los recuerdos
familiares de los descendientes
de estos ‘emigrantes invisibles’.

“Esta es una oportunidad in-
creible para que nuestra comuni-
dad conecte con un capitulo
esencial de nuestra historia”, re-
salté C. J. Roberts, presidente y
CEO del Tampa Bay History
Center. “Nos sentimos honrados
de ser el primer museo de Esta-
dos Unidos en albergar esta ex-
posicion, que saca a la luz histo-
rias de innumerables personas,
cuyas aventuras, anécdotas y ex-

‘Emigrantes invisibles’ inicia su
viaje por EE UU, rescatando la
memoria de la diaspora espanola

periencias todavia se cuentan en
las familias del drea de la bahia
de Tampa”.

La eleccion de Tampa como
primera sede al otro lado del
Atléntico no es casual. “Paseando
por sus barrios emblematicos en-
contramos numerosas muestras
que aun evocan la vibrante comu-
nidad espafiola que allf existié, y
que en pocas décadas darfa forma
a la ciudad. Empezar nuestro re-
corrido en Estados Unidos en un
enclave tan singular es un verda-
dero privilegio”, indicé Maria
Luque, directora de la exposicion
y responsable de Asuntos Cultu-
rales y Educativos de la Funda-
cién Consejo Espaiia-EE UU.

En la inauguracién estuvieron
presentes la alcaldesa de Tampa,
Jane Castor; el consul honorario
de Espana en Tampa, José Vive-
ro; y descendientes de emigran-
tes espafloles, algo que deja de
manifiesto lo importante de esta
herencia y de mantener vivas es-
tas historias para la ciudad.

Navarra reforzara las relaciones con las entidades

en el extranjero en el II Plan de Accion Exterior

REDACCION, Pamplona

Navarra busca consolidar el
avance dado en la dltima década en
su participacién y proyeccion inter-
nacional con su II Plan de Accién
Exterior, previsto para el periodo de
2025-2028. Las lineas bdsicas de
este nuevo plan, que se encuentra en
fase de participacion, han sido pre-
sentadas, el pasado martes 4, por la
vicepresidenta y consejera de Me-
moria y Convivencia, Accion Exte-
rior y Euskera, Ana Ollo.

El eje de la ‘Navarra global’ en
el nuevo Plan tiene como objetivo
mejorar la atencién y la relacién con
la ciudadania navarra en el exterior,
asf como establecer una imagen
atractiva, diversa y contemporanea
de la Comunidad Foral. También

Ana Ollo, junto a otros dirigentes del Gobierno, durante la presentacion.

haciendo referencia a las relaciones
con la didspora navarra, tanto con
aquella parte que quiere retornar —

en cuyo proceso el Gobierno me-
dia— como con quienes optan por

seguir en el extranjero.

El CRE de Buenos Aires
pide la creacion de nuevos
consulados en esta demarcacion

REDACCION, Buenos Aires

El Consejo de Residentes Es-
paiioles (CRE) de Buenos Aires
elabor6 una propuesta para pre-
sentar al Consejo General de la
Ciudadania Espafola en el Exte-
rior (CGCEE) en la que se soli-
cita la creacién de nuevos con-
sulados en esa demarcacion
consular, ya que actualmente el
Consulado General en Buenos
Aires estd saturado y no puede
tramitar en tiempo y forma las
peticiones de nacionalidad ni el
resto de tramites consulares.

Seguin recuerdan desde el
CRE, el Consulado en Buenos
Aires abre 12 horas al dia y la
tarde la dedica de manera exclu-
siva a la tramitacién de las peti-
ciones de nacionalidad al ampa-
ro de la Ley de Memoria
Democritica.

Esta situacion supone que los
ciudadanos es-
pafioles no
puedan reno-
var en tiempos
légicos, sus pa-
saportes, reali-
zar visados o
registrar matri-
monios, entre
otros tramites,
debido a la
enorme  de-
manda de ges-
tiones producto de la cantidad de
espaifioles inscritos en el Consu-
lado.

El CRE de Buenos Aires ve
con “mucha preocupacién el
presente y el futuro inmediato”,
ya que el Consulado tiene otor-
gados hasta el momento 497.000
IDU (Identificador Unico de
Tramite). Sumando estos IDU a
los espafioles que ya se encuen-
tran registrados en esta demar-
cacion, serian mas de 850.000
ciudadanos inscritos. Un nime-
ro de espafioles inscritos en una
demarcacién sin precedentes,
una vez finalizada la Ley de Me-
moria Democrética habrd una
poblacion en la demarcacién su-

En el dltimos tres afios
el CRE atendi6 a mas de
2.200 personas y
respondid mas de 500 del
correos, asesorando

a la ciudadania

perior a la ciudad de Valencia.
Actualmente, explican, se ex-
tienden unos 3.500 pasaportes
por mes, una cifra que no alcan-
za ninguna comisaria de Espafia.

“La demarcacion de Buenos
Aires —asegura el CRE en su co-
municado— necesita en forma ur-
gente un mayor nimero de con-
sulados generales para resolver
en tiempo y forma los requeri-
mientos de los tramites de los
espafioles residentes en la de-
marcacién y las resoluciones de
los nuevos espaifioles en virtud
de la Ley de Memoria Democra-
tica”. Ademads, también pide que
los nuevos consulados estén do-
tados de personal y de los recur-
sos tecnoldgicos necesarios para
facilitar los tramites, asi como
contar con una pdgina web con
contenidos propios.

El CRE envi6 su propuesta a
los consejeros
titulares por
Argentina a los
que solicitan
presentarla an-
te el CGCEE y
a la presidenta
Consejo,
Violeta Alon-
so, “de quien
conocemos su
trabajo y capa-
cidad para de-
fender los derechos de los espa-
foles residentes en el exterior y
que de la misma manera, es co-
nocedora de todos los recursos
existentes para trasladar esta
propuesta y solicitud al CGCEE,
a los consejeros generales, a la
Comision Permanente y a las au-
toridades competentes del Go-
bierno de Espafa”.

En el dltimos tres afios el
CRE atendi6 a mds de 2.200 per-
sonas y respondié mds de 500
correos electrénicos, asesoran-
do, escuchando a la ciudadania y
trasladando las inquietudes y di-
ficultades al servicio consular
con la vocacién de colaborar y
ayudar.

* Cartagena de Indias acogera el VIII Congreso de
Editores de Medios Union Europea-América Latina

* Garcia Montero aborda los retos del espaiiol en
Estados Unidos en el Cervantes de Nueva York

* Generalitat y Ayuntamiento de Valencia colaboran
para la asistencia de centros del exterior en Fallas

* El Festival de Cine Espaiiol ‘de pelicula’ regresa a
Luxemburgo con una gran seleccion de peliculas

* Buruaga y el embajador de Chile trabajaran para
intensificar las alianzas entre ambos territorios

* El Gobierno del Principado refuerza los vinculos
con la colectividad asturiana de Argentina y Chile

* Convocan una nueva edicion de ‘Aiioranza’,
destinado a asturianos mayores de América Latina

MAS INFORMACION

Todos estos temas y otros se pueden encontrar
en la pdgina web www .cronicasdelaemigracion.com
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Deportes

Perdi6 la posibilidad de situarse como lider tras dejarse remontar

Pinchazo de un Atlético gris

El Barca-Osasuna
se suspendio6 por
la muerte de un
médico azulgrana

REDACCION, Barcelona
Quedaba menos de una hora
para empezar el partido entre
Barcelona y Osasuna, cuando se
conoci6 que el encuentro no se
disputaria por la muerte del doc-
tor Carles Minarro Garcfa. Fue-
ron los propios jugadores del
Barcelona quienes pidieron la
suspension urgente del encuen-
tro tras recibir la demoledora no-
ticia del fallecimiento del médi-
co azulgrana, quien se
encontraba esa mafana en el ho-
tel de concentracion del equipo.
Abandonaban los futbolistas
el vestuario muy afectados, con
ldgrimas en los ojos, como
Koundé y Araujo. Dejaban el es-
tadio mientras un impactante si-
lencio se aduefiaba del escenario
de un partido que nunca se jugo.
“Era un hombre muy querido
por todos”. A Joan Laporta, el
presidente del Barga, le costaba
articular el mensaje tras el falle-
cimiento del doctor Carlos Mi-
farro. “Como podéis imaginar el
entrenador, los jugadores, el
staff, todos... Todos estaban
muy tristes”, ha dicho Laporta
una vez se confirmé la muerte de
Mifarro (53 afios), uno de los
médicos del primer equipo, que
trabajaba desde hace un afio bajo
la supervisién del doctor Ricard
Pruna, el maximo responsable
de este area. Habia entrado Mi-
fiarro en el primer equipo en la
pasada temporada, aunque lleva-
ba en el Barcelona desde 2017.
Y habia trabajado también en el
Centro de Alto Rendimiento de

Sant Cugat (CARR).

E GETAFE

n AT. MADRID

GETAFE: Soria; Djené, Alderete, Duarte,
Diego Rico; Terrats, Milla (Juanmi, min.
80), Arambarri, Coba (Bernat, min. 68);
Uche (Mayoral, min. 60) y Alvaro.

AT. MADRID: Oblak; Molina (Lemar, min.
66), Le Normand, Giménez, Galan; Giu-
liano, Llorente, De Paul (Barrios, min.
46), Lino (Correa, min. 46); Julian Alvarez
(Sorloth, min. 58) y Griezmann (Gallag-
her, min. 69).

GOLES: 0-1, min. 75: Sorloth, de penalti;
1-1, min. 89: Arambarri; 2-1, min. 92:
Arambarri.

ARBITRO: Cuadra Fernéandez (Balear).
Expulsé con roja directa a Correa (min.
87). Amonestd a Le Normand y Sorloth,
del Atlético de Madrid, y a Alderete y Al-
varo, del Getafe.

REDACCION, Madrid

El Atlético mds anodino de la
temporada, gris, en ocasiones
contaminado por la desidia y su-
jetado por un penalti polémico
marcado por Sorloth, desperdicié
la oportunidad de ser lider tras ca-
er ante el Getafe, que en tres mi-
nutos, entre el 89 y el 92, remontd
un 0-1 en contra con un doblete
de Mauro Arambarri.

Hubo justicia poética para el
Getafe, que acumulaba década y
media sin ganar al Atlético de
Madrid. Bordalds habia consegui-
do anular a Simeone a base de pi-
zarra. Tenfa todo a favor para dar-
le la puntilla y un penalti dudoso
por mano de Alderete mando to-
do al traste en el minuto 75, cuan-
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Mauro Arambarri celebra su segundo gol con sus compafieros.

do Sorloth abrié el marcador des-
de los once metros. Sin embargo,
Arambarri, en dos fogonazos,
acabd con la maldicién de su
equipo ante el Atlético y firmé
una victoria memorable en el Co-
liseum.

A las puertas de otro derbi en
la Liga de Campeones, inmerso
en la pelea por todos los titulos,
sin tiempo para tomarse un respi-
ro y sin margen de error, el calen-
dario condend al equipo de Sime-
one a superar una prueba
incomodisima en el Coliseum. El
Getafe, pese a su tremendo déficit
ante el Atlético en los dltimos
quince afios (27 partidos seguidos
sin victorias), si tenia el dia podia
generar mucha incomodidad a su
rival.

Ana Peleteiro vuelve a coronarse
como la reina europea del triple salto

REDACCION, Madrid

Como no podia ser de otra
manera, Ana Peleteiro volvié a
coronarse como la reina europea
del triple salto de atletismo en
pista cubierta. La medallista
olimpica no dudé a la hora de
defender su rol de maxima favo-
rita y se convirti6 en la ganadora
de la prueba en el Campeonato
Europeo de Atletismo en Pista
Cubierta celebrado en Apeldo-
orn (Paises Bajos).

La espaiiola se consolidé co-
mo una de las mejores saltadoras
de triple del mundo. Con una
marca de 14.37 obtenida en su 5°
intento, Peleteiro se llevo la me-
dalla de oro. De hecho, ese salto
significd el mejor registro de to-
da Europa en la actual tempora-
da.

La atleta gallega sum¢ la ter-
cera medalla de su carrera en un
Europeo de atletismo en Pista
Cubierta. En Glasgow 2019 tam-
bién se habia coronado con el
oro, mientras que en Torun 2021
se colgd la medalla de plata.

“Me ha costado muchisimo
esta vez. Ha sido un mes muy
duro y estos dltimos dias han si-

do duros también. Me he llevado
muchas decepciones personales
y tuve dolores fisicos. El estar
de vuelta, disfrutar y gestionar la
competicion como la pude ges-
tionar, me hace sentir siper or-
gullosa”, asegurd. Peleteiro su-
mo un nuevo oro a un exitoso
palmarés que cuenta ya con un
bronce en los Juegos Olimpicos
de Tokio 2020, un oro y un

bronce en Campeonatos de Eu-
ropa a cielo abierto y dos bron-
ces en Mundiales de Pista Cu-
bierta.

La seleccidon espaifiola acabd
el torneo con cuatro medallas.
Al oro en triple salto de Ana Pe-
leteiro, se sumo la plata en el
4x400 masculino y los bronces
en longitud y 400 metros de Les-
ter Lescay y Paula Sevilla.

RESULTADOS Y GLASIFICACION

Resultados: Celta-Leganés,
2-1; Betis-Las Palmas, 1-0; Ath-
letic-Mallorca, 1-1; R. Madrid-
Rayo V., 2-1; R.Sociedad-Sevi-
1la, 0-1; Valencia-Valladolid,
2-1; Alavés-Villarreal, 1-0; Ge-
tafe-At. Madrid, 2-1; y Espan-
yol-Girona, 1-1. El Barcelona-
Osasuna se aplazd.

Clasificacion: Barcelona y
Real Madrid, 57 puntos; At. Ma-
drid, 56; Athletic, 49; Villarreal,
44; Betis, 41; Mallorca, 37; Ra-
yo Vallecano, Celta y Sevilla,
36; R. Sociedad, 34; Girona,
Osasuna y Getafe, 33; Espanyol,
28; Valencia y Leganés, 27; Ala-
vés, 26; Las Palmas, 24; y Valla-
dolid, 16.

Alonso y Sainz
inician en Australia
Su hueva aventura

en la Formula 1

REDACCION, Madrid

El Mundial de Férmula 1
disfruta en este 2025 una de
sus ediciones mds espectacula-
res e interesantes de los ulti-
mos afios. Tras la ‘caida’ de
Red Bull en las dltimas carre-
ras de 2024, y el auge de otros
equipos, el campeonato se pre-
senta de lo mds emocionante.
En Espaiia, sin ir mas lejos, los
fans vuelven a estar pendien-
tes de los dos representantes,
Fernando Alonso y Carlos
Sainz, que esperan pelear por
lo mas alto de la parrilla.

La apertura de la Férmula 1
en 2025 sera con el Gran Pre-
mio de Australia, que se lleva-
rd a caboentre el 14y el 16 de
marzo en Albert Park. El afio
pasado, el ganador en el cir-
cuito de Melbourne en ese
2024 fue Carlos Sainz, todavia
con Ferrari.

Sainz terminé quinto en la
clasificacién general de la
temporada 2024, con 2 victo-
rias en los 24 Grandes Premios
que disputd y un total de 290
puntos. El otro espafiol de la
F1, Fernando Alonso (Aston
Martin), quedé noveno con 70
puntos y no logré subir nunca
al podio de los tres mejores en
todo el afio.

Alonso seguird en Aston
Martin, su tercera temporada
en esta escuderia inglesa con
el canadiense Lance Stroll co-
mo compafiero de equipo.
Mientras que Sainz ha pasado
a Williams, donde tendra co-
mo compaiiero al tailandés
Alex Albon.

Ana Peleteiro, tras proclamarse campeona de Europa.
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Esquiwa Homwero Manzi

La mejor propuesta artistica y gastronémica
Una Esquina tan Argentina como el Tango

Viernes y Sabados Trasnoche 00 hs

Domingos Almuerzos Tangueros 13 hs

Academia de Tango

AV. SAN JUAN 3601 « EsQ. BOEDO
TELEFONO: (005411) 4957- 8488
BUENOS AIRES * ARGENTINA

www.esquinahomeromanzi.com.ar
info@esquinahomeromanzi.com.ar
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Interesados en conocer la oferta de la Xunta hacen cola en el Club Espafol de Buenos Aires, donde tuvo lugar la jornada informativa desarrollada en la capital argentina, los pasados dias 6y 7.

La primera feria de empleo que la Xunta

Respuesta masiva a la feria o wims v e

captar talento gallego entre el colectivo en

d ‘ d ‘ X t el exterior tuvo una respuesta masiva. La
e e mp eo e a u n a e n iniciativa fue bien acogida por los que se

. acercaron a conocer la oferta de empleo

Arge ntl n a y U rug u ay que trasladé al otro lado del Atl4ntico, a
juzgar por los testimonios que vierten

algunos de ellos en este especial
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Rocio Drago: “Emigrar en familia es
un paso muy importante y tener el
apoyo de la Xunta es fundamental’

Esta argentina de origen pontevedrés, que asistio a la feria de empleo, quiere establecerse
en Galicia con su marido y su hijo de 8 anos

EC., Buenos Aires

Dejar atras el pais en el que
naciste para emprender una
nueva vida con tu marido y tu hijo
de 8 anos en la tierra de tus
abuelos es un cambio vital en el
que hay que tener en cuenta nu-
merosos factores. “Cuando uno
piensa en emigrar en familia es
un paso muy importante y tener
el apoyo de la Xunta es funda-
mental”, asegura Rocio Drago,
una de las participantes en la fe-
ria de empleo de Argentina y
postulante por segundo afio del
programa Retorna Cualifica Em-
prego.

Para esta argentina de as-
cendencia pontevedresa, en es-
te proceso “es importante tener
apoyo porque no es lo mismo
salir de un dia para otro a bus-
car trabajo, a buscar un cole o a
buscar donde vivir que tener un
contacto, una palabra de aliento
y una palabra de alguien que te
pueda contactar con otro e ir
creando una red que es funda-
mental” para hacer mas facil el
proceso de emigracion.

Rocio Drago ya se habia
anotado el pasado afo en el
programa Retorna Cualifica Em-
prego y “tuve entrevistas, pero
luego no tuvimos méas noveda-
des”. Por eso, subraya, “la feria
me parece maravillosa porque
es una forma de acercarnos a
algo mas tangible porque si no
todo queda en la virtualidad”.
“Me parece una propuesta ge-

L. POLO

Rocio Drago es informada sobre las oportunidades que ofrece Galicia a los que llegan del exterior.

nial y por eso me anoté en
cuanto me enteré”, comenta
Rocio Drago.

“En esta ocasién —continta—
me parecio ideal poder aprove-
charlo porque pude conocer, ha-
blar y presentarme de otra forma
porque no es lo mismo ver la ex-

Martin Bregua: “Volver
a la tierra de mis
abuelos es algo que
me atrae mucho’

En su paso por la feria, presento la solicitud para
varios trabajos y se llevé mucha informacion

E.C..Buenos Aires

“La feria de empleo ha estado
muy bien organizada, me pude lle-
var mucha informacion, apliqué a
unos empleos alla y esperemos que
pueda participar en este programa
de retorno”, asegura Martin Bregua,
uno de los visitantes de la feria de
empleo organizada por la Xunta de
Galicia la pasada semana en Bue-
nos Aires.

Bregua es agronomo y su mu-
jer, veterinaria. “De la parte rural no
habia muchas ofertas cargadas en
el programa Retorna, pero habia al-
gunas empresas que se encarga-
ban de todo lo que era produccion y

ahi si pude aplicar y la verdad es
que quedaron contentos con noso-
tros”.

Su idea es establecerse en Ga-
licia con su mujer y su hija de cinco
anos. “Es un cambio de vida impor-
tante”, pero “lo que buscamos es
mejorar nuestra calidad de vida,
aqui econémicamente no estamos
mal, pero queremos un cambio de
vida y nuevos horizontes”.

“La verdad es que Espafia
siempre nos llamé la atencion y vol-
ver a la tierra de mis abuelos es al-
go que me atrae mucho”, destaca
Bregua, quien explica que su abue-
lo era de A Corufia y emigré a Ar-

periencia de uno en un papel que
tener contacto cara a cara con la
gente y entender qué se busca,
qué ofertas ahi y a donde uno
puede llegar a postularse”.
Drago ha desarrollado su ca-
rrera profesional en el area co-
mercial y de marketing mientras

que su marido es instrumenta-
lista quirargico, pero ahora esta
en el area comercial de una em-
presa de insumos médicos. En
todo caso, destaca, “los dos es-
tamos abiertos a tener expe-
riencias diferentes, hacer otras
cosas, aprender y renovarnos”.

“Lo que realmente uno quiere
es que esto continte, que surja
algo interesante de verdad por-
que uno estéa dispuesto a emi-
grar con todo en orden y con el
apoyo de la Xunta seria ideal”,
reitera Drago, quien destaca
que ella y su hijo cuentan con
nacionalidad y que tiene el ma-
trimonio inscrito en el consulado
para que su marido también
pueda participar en el progra-
ma.

Aunque la situacion econ6-
mica, los problemas de seguri-
dad en el pais y mejorar la cali-
dad de vida impulsan este
proceso migratorio, Rocio Dra-
go explica que su intencion de
volver a Galicia “no es algo de
ahora, es algo desde hace mu-
cho tiempo. Yo siempre quise ir-
me a Espana, siempre fue un
suefio mio. Galicia es como un
segundo hogar, siempre tuve
mucho contacto, he viajado va-
rias veces y quiero vivir en ese
ambiente mas tranquilo”. Ade-
mas, me gustaria “darle a mi hi-
jo la posibilidad de tener otra
educacion y ser ciudadano del
mundo”.

En su paso por la feria, Rocio
Drago también estuvo informan-
dose de las ayudas para el em-
prendimiento porque “me gusta-
ria hacer la parte textil de la
cocina con estampas”, en cola-
boracion con mi hermana que
es licenciada en Bellas Artes y
vive en Malaga. “Me gustaria
hacer algo con ella y lo queria
relacionar con el tema mi histo-
ria con Galicia y hacer algo en
honor a la familia y a mi abuela”
que era de la parroquia de San-
ta Maria de Xeve, en Ponteve-
dra.

Drago ha visitado en diferen-
tes ocasiones Galicia, en donde
tiene a un tio y a sus primos. La
Gltima vez fue en 2019, pero re-
cuerda especialmente la prime-
ra vez, cuando viajé con sus
abuelos, una estancia de la que
conserva “muy buenos recuer-
dos” porque pudo conocer Gali-
ciay “ver a sus abuelos en otros
contextos y en sus origenes”.

Martin Bregua y su esposa atienden a las explicaciones de una técnica desplazada a Buenos Aires.

gentina con 5 afos. Al irse tan pe-
quefio no mantuvo el vinculo con la
familia, “pero quién dice que cuan-
do estemos allad no podamos reto-
mar el vinculo”.

Desde que se entero de la exis-
tencia de este programa comenzé a
buscar, pero “el afio pasado cuando
nos quisimos anotar ya habia pasa-
do la fecha, asi que este afio es la

primera vez que nos pudimos ano-
tar” y “estamos muy agradecidos
con todo, tanto la organizacién co-
mo las empresas y el programa, es
todo impecable”.
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Horacio Carro valora
positivamente el apoyo que la
Xunta da” para retornar “de una
manera mas amable”

Este hijo de gallegos, que participd en la feria de empleo, quiere
regresar a la comunidad junto a su esposa y sus dos hijos

E.C.,Buenos Aires
Horacio Carro, su mujer y sus
dos hijos, de 22 y 23 afos, estan
pensando en retornar a Galicia, a
la tierra de su padre y sus abuelos
maternos para empezar una nueva
vida y por eso acudio a la feria de
empleo que la Xunta de Galicia or-
ganizé la pasada semana en Bue-
nos Aires.
“No es sen-

qué posibilidades hay de empleo
para poder aplicar a alguno de
ellos y ver qué posibilidades tiene
de retorno”, explica.

En todo caso, considera que la
feria fue “excelente” porque las
charlas le sirvieron para solventar
dudas “sobre las posibilidades rea-
les de poder ir a trabajar y retornar
a Galicia”.

Ademas, pudo

cillo ni tomar la
decision ni lle-
varlo adelante,
las dos cosas
son complica-
das, pero esta
bien el apoyo
que la Xunta da

Carro acudi6 a la
feria con su hijo y
ahora deben revisar
las posibilidades de
empleo

informarse de
las ayudas al re-
torno y las desti-
nadas a em-
prendedores
retornados, asi
como plantear
las dudas.

para llevarlo

Este hijo de

adelante de una
manera mas amable”, destaca Ca-
rro, quien valora muy bien la feria y
le parecié “muy buena propuesta”.
Carro, quien acudi6 con su hijo
y su mujer, que se sumé més tarde
por cuestiones de trabajo, no pue-
de optar al programa Retorna Cua-
lifica Emprego porque ya cumplié
los 55 afos, pero es su hijo quien
si puede hacerlo. “Se anot6 al pro-
grama y ahora tiene que revisar

gallegos  co-
menta que, durante las ponencias,
se comentaron los problemas que
se dan a la hora de retornar. “Hubo
cuestiones no vinculadas a la Xun-
ta como la tardanza para conse-
guir turno en el Consulado espa-
nol. En mi caso, si decidiese
retornar tengo que hacer un trami-
te, pero no tengo idea de cuanto
me va a llevar el turno en el consu-
lado y cuanto demora el tramite en

si mismo. Es un certificado para
sacar el DNI que tiene una dura-
cion de seis meses y solo te lo dan
por una Unica vez”.

Carro reconoce que “hay cues-
tiones con los tramites que pueden
dificultar el proceso y habia gente
que los nombraba y pedia a la
Xunta que hablara con el consula-
do” para tratar de solventar los pro-
blemas.

La situacion que vive Argentina
es el principal motivo de la familia
para dar el paso y regresar a Gali-
cia porque “no soy muy positivo en
referencia al futuro relativamente
cercano del pais”. Carro asegura
que es consciente de la tension
que también se vive en Espafia en
estos momentos, “pero es una po-
larizacion en la prosperidad y la
polarizacién que existe en Argenti-
na es una polarizacion en la pobre-
za 0 en la miseria”.

Empezar de nuevo

El pasado mes de diciembre la
empresa en la que trabajaba este
hijo de gallegos paso por un proce-
so de fusidn que le llevé al paro y
“a mis 55 afos tengo que empezar
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Horacio Carro, hijo de gallegos, calificé la feria de “excelente”.

de nuevo y si voy a empezar de
nuevo pretendo que sea en un es-
pacio con mayores posibilidades
para mis hijos, aunque ellos toman
sus decisiones porque tienen 22 y
23 afios”. “Pero si vas a empezar
de cero, —subraya- es preferible
empezar donde la base que tiene
la sociedad es bastante més alta
que el piso que tenemos aqui”.

El padre de Horacio Carro era
de Oza dos Rios, en A Corufia, y
el pasado mes de noviembre estu-

Anibal Gregorio asegura que el programa
Retorna Cualifica Emprego es “un buen puente
entre Galicia y los que quieren ir a Galicia”

Explica que la feria le ha servido para “tener mas informacion” y “conocer mejor la situacion”

E.C.,Buenos Aires

Anibal Gregorio obtuvo la na-
cionalidad espafiola hace un afio a
través de la Ley de Memoria De-
mocratica y desde ese momento
“empecé a buscar opciones de ir a
Espafia y me interesaba especial-
mente Galicia”. “Buscando posibi-
lidades —subraya— encontré en la
Xunta de Galicia el programa Re-
torna Cualifica Emprego. El del
ano pasado se habia terminado,
pero se iba a repetir y entonces
me inscribi para que me notifica-
sen cuando volviera a abrirse. Es-
te afio me llegd un correo de que
se volvia a abrir y de que se iba a
celebrar la feria”.

Este nieto de gallega y arago-
nés se inscribi6 en la Xunta y en
las fundaciones “para ver el cami-
no para poder regresar”.

Respecto a la feria, Anibal
Gregorio asegura que le ha servi-
do “de mucho” y le ha sido “muy
atil” para “tener mucha més infor-
macion, tener mejor contexto y co-
nocer mejor la situacién”.

“Yo soy arquitecto —explica—y
busco un trabajo que esté relacio-
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Anibal Gregorio, arquitecto de profesion, en el momento de recibir informacién sobre la oferta laboral.

nado con la arquitectura y la
construccion y no encontré tantas

ofertas dentro de lo mio. Habia
muchas ofertas, pero relaciona-

das con mi trabajo menos”.
En cuanto al programa Retor-

vo un mes y medio recorriendo Es-
pana y Portugal con su mujer y en
Galicia visit6 a sus primos y “estu-
ve en la casa que fue de mi pa-
dre”.

Aunque mantiene contacto con
la familia gallega, la mayoria esta
en Argentina, porque, salvo una
hermana, los tres hermanos de su
padre emigraron y, por parte de
madre, sus abuelos también emi-
graron a Buenos Aires a principios
del siglo XX.

na Cualifica Emprego, Anibal Gre-
gorio lo valoré de manera “muy
positiva porque Galicia lo quiere y
hay mucha gente que quiere retor-
nar”. “Es un buen puente entre
Galicia y los que quieren ir a Gali-
cia”, destaco.

Este joven todavia esta en
proceso de analizar el programa
de la Xunbta, “de ver qué cosas
me son utiles y cuéles no, de ma-
nera que cuando una vez me de-
cida a dar el paso, tratar de darlo
con alguna seguridad, sobre todo
laboral, a mi no me importa tanto
la localidad, pero si lo laboral por-
que cuando uno cambia de conti-
nente y de pais es dificil empezar
de cero”.

La idea de irse
solo a Galicia

Anibal Gregorio ya estuvo en
Galicia hace cinco afios y la expe-
riencia “fue muy positiva”. “Yo te-
nia motivacion de irme de Argenti-
na para vivir a otro lado y cuando
estuve en Galicia —asegura— me
gustd mucho por el ambiente de
vida”, pero justo empezé la pande-
mia y lo cambi6 todo.

Su intencion en esta primera
etapa es irse solo a Galicia. “En
principio, me iria yo solo —no ten-
go hijos—. En una segunda etapa
se vendria mi hermana que tam-
bién hizo la nacionalidad y obvia-
mente es descendiente de galle-
gos. La nacionalidad es algo que
obtuvimos hace muy poquito y to-
davia estamos averiguando. Yo
seria el primero en dar el paso”.
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Juan E. Peirano: “Me gustaria hacer un documental con la
historia de mi bisabuelo que se vino a Uruguay con 13 anos”

La feria de empleo es “un empujon para intentar
ir a Galicia y montar mi emprendimiento”

E.C., Montevideo

Juan Enrique Peirano tiene
muy claro que su futuro pasa por
irse a Galicia. “Mi idea —explica—
es hacer un emprendimiento de
produccion de contenido audiovi-
sual en Galicia, aunque, por el
momento, no habia encontrado el
nicho, pero cuando hablé con el
personal de la feria me orientaron
mucho més y me explicaron las
oportunidades que puede haber”.

Para Peirano su paso por la
feria de empleo de Uruguay fue
“muy Util” porque, “ademaés de es-
tar muy bien organizada, ofrecia
mucha informacién y me dirigie-
ron para dar con lo que yo busca-
ba”. En la entrevista que llevo a
cabo pudo conocer mas sobre las
posibilidades de emprendimiento
y las ayudas en esta linea.

“Me dieron ganas de estar ya

alli”, comenta este joven que ase-
gura que recibié “mucha informa-
cion y me pareci6 muy bueno todo
el apoyo de la Xunta. Ahora solo
me falta inscribirme y que me den
la oportunidad de emprender
allg”.
La participacion en el programa
es un “empujon mas para intentar-
lo. Méas alla de que aqui tengo to-
do, mi familia, mis estudios y mi
trabajo, pero es una aventura que
elegi para conocer y conectar con
los antepasados y con uno mismo
porque es como sentir algo dentro
que te dice que tienes que ir”.

En todo caso, reconoce que su
“idea es ir igual, aunque no tenga
la oportunidad de entrar en el pro-
grama porque es algo que quiero
hacer desde hace tiempo; ya ten-
go el pasaporte y la nacionalidad,

y estoy inscrito en el registro de
Ferrol, que es donde decidi inscri-
birme por cercania y por familia,
ya que mi bisabuelo era de alli”.

Pero para establecerse le gus-
taria A Corufia porque su universi-
dad “tiene unos cursos audiovi-
suales muy buenos y, aunque yo
ya tengo la titulacion, hay unos
cursos de animacion y postedi-
cion de imagen muy interesantes
porque me interesa seguir estu-
diando”.

Documental sobre
emigracion

“Me dedico al cine y a hacer
documentales y las historias de
emigracion me parecen funda-
mentales. Cuantas historias habra
de gente que vino y se establecio
aqui que quieren volver a Galicia”,
resalta Peirano.

Una de las historias que quie-
re contar es la de su propia familia
y su bisabuelo. “Me gustaria ha-
cer un documental contando la
historia de mi bisabuelo que se vi-
no él solo a Uruguay con 13
anos”, dejando alli a su madre y
su familia. “Se vino porque no le
quedaba otra porque estaban pa-
sandolo mal alli”, pero siempre si-
gui6 echando de menos a la fami-
lia que dejé atras, sobre todo a su
madre. Finalmente se muri6 sin
haber podido regresar a su Ferrol
natal en la localidad de Mercedes
Soriano, donde se estableci6 al
llegar a Uruguay y donde mont6
su propia familia.

“Me gustaria —precisa— retra-
tar eso que le pas6 y que no es un
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Juan Enrique Peirao es atendido en el estand de empleo que desplegé el Gobierno gallego en Uruguay.

caso aislado, que le pas6 a mu-
chos espanoles y creo que seria
bueno hacer un documental con-
tando la historia. Aunque es sub-
jetivo como afecta a cada familia 'y
a cada persona que hizo ese via-
je, hay muchos puntos que se en-
trelazan y hay puntos en comun
como es el alejarse, pero mante-
niendo la relacion”.

Contacto con
la familia gallega

Peirano subraya que en su fa-

Carlos Valcarcel confia en que
alguna de las opciones de trabajo se
materialice y poder volver a Galicia

Puso un 10 a la feria de Uruguay, donde pudo recabar “informacion

E.C., Montevideo

Con una nota de 10 valoré Car-
los Valcércel la feria de empleo de
la Xunta en Montevideo, donde
encontr6 numerosas ofertas de
trabajo, “més de las que pensaba”.
“Lo que pasa —dijo— es que yo ten-
go un abanico muy grande de po-
sibilidades” y por eso se muestra
esperanzado de poder participar
en el programa y regresar a Gali-
cia. “Yo creo que hay muchas op-
ciones y alguna se va a materiali-
zar’, asegur6 este hijo de
pontevedrés.

Para el personal que estaba en
la feria no tiene méas que buenas
palabras por el excelente trabajo
que realizaron ofreciendo informa-
cion y despejando las dudas. “Nos
explicaron todo tan bien, que
cuando nos preguntaron si queda-
ban dudas, la verdad es que tuvi-

concentrada pero precisa”

mos que decir que no, porque la
informacioén ha sido muy precisa y
concisa”, comenta.

El padre de Carlos Valcarcel
emigré desde A Estrada, en Pon-
tevedra, a Venezuela. Alli nacié él
y desde alli se

y de las oportunidades que podian
tener en la feria de empleo.

“En aquel entonces la idea era
volver con la familia, pero ahora
seria solo con mi esposa” porque
“mis hijos estan con los tramites
para obtener la

vino a Uruguay

nacionalidad”.

para preparar “La idea —mati-
los papeles pa- El pa.dre’ de Carlos za— es ir noso-
ra irse a Galicia, emigro desde A tros abriendo
“pero la pande- Estrada a Venezuela. camino  para

mia nos dejo
presos en Uru-
guay”, aunque
la idea de esta-

Alli naci6 él y desde
alli se vino a Uruguay

que luego ven-
gan ellos por
arraigo porque
nos han comen-

blecerse en A

tado que la na-

Corufa persis-

ti6. Ahora por medio de las amista-
des que dejaron en el pais boliva-
riano y de la Hermandad Gallega
de Valencia se enteraron del pro-
grama Retorna Cualifica Emprego

cionalidad esta
tardando bastante y ellos acaban
de ingresar todos los papeles, por-
que al venir de Venezuela se nos
complicé la cosa, sobre todo con
la Embajada venezolana”.

milia siempre se mantuvo el con-
tacto con las costumbres gallegas
y, aunque él nunca ha podido visi-
tar la comunidad “siempre tuve
esa conexion con Espafia y Gali-
cia. Es algo que se lleva en la
sangre, es como que tengo esas
ganas de ir a conocer y conectar,
inclusive siento que tengo que
volver y de alguna manera com-
pletar el viaje que hizo mi bisa-
buelo cuando vino”.

La familia sigue manteniendo
el contacto con una prima que tie-
nen en A Corufia. “Antes cuando
no existia tanta globalizacion e in-

ternet, habia cartas que hablan de
esa conexién que no se perdié por-
que habia una familia que estaba
al otro lado del océano. Luego se
[lamaban por teléfono, pero era
muy caro. Ahora es mas facil con
el tema de las comunicaciones”.
“Mantenemos relacion con esa
prima. De hecho, ella fue la que
me facilité la partida de nacimien-
to de mi bisabuelo y vino de visita
hace unos cuatro afios y fue una
alegria”. “Son uniones —concluye—
que perduran a través del tiempo.
Con las cartas y todo se fue man-
teniendo la union de la familia”.

XUNTA
DE GALICH |

L. POLO
Carlos Valcarcel recibe asesoramiento de una funcionaria de la Xunta.
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