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Destina 1,35 millones para la gestién de entidades
y 4 para los gallegos en situacion de precariedad

La Xunta activa las
ayudas a los centros
del exterior y a los

gallegos vulnerables
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La Xunta ha activado las convo-
catorias de ayudas para centros del
exterior y para gallegos en el ex-
tranjero en situacién de vulnerabili-
dad. La nueva convocatoria de ayu-
das para las entidades gallegas
contara con un crédito presupuesta-
rio de 1,35 millones de euros y se
destinard a ayudar al funcionamien-
to de los centros y el desarrollo de
las actividades sociales y culturales.

Hasta el 31 de marzo, las fami-
lias del exterior que se encuentren
en situacion de vulnerabilidad pue-
den solicitar las ayudas econémicas
individuales de la Secretarfa Xeral
de Emigracién que cuentan con un
presupuesto de 4 millones.
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Quienes soliciten en
plazo la cita para

la nacionalidad
podran tramitarla

La Direccién General de Asun-
tos Consulares lanza un mensaje de
tranquilidad para los descendientes
de espaiioles en el exterior, ya que,
durante la reunién que mantuvo con
el Consejo General de la Ciudada-
nia Espafiola en el Exterior (CG-
CEE), aseguré que nadie que solici-
te en plazo la cita para adquirir su
nacionalidad se quedard sin poder
hacer el trdmite. En las oficinas con-
sulares en las que no se registra la
fecha, se implantard una herramien-
ta que deje constancia de la solici-
tud y de la fecha en la que se hace.
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La ministra Elma Saiz, junto con los espafioles con los que mantuvo un encuentro en Nueva York.

Elma Saiz anuncia la apertura de
la consulta previa del Reglamento
para la ciudadania del exterior

La ministra de Inclusion, Se-
guridad Social y Migraciones, El-
ma Saiz, ha anunciado, durante
un encuentro mantenido en Nue-
va York con la colectividad espa-
fiola, que este lunes 10 de febrero
se abria el trdmite de consulta pre-
via que iniciard el proceso norma-

tivo del nuevo Reglamento para
desarrollar y actualizar el Estatuto
de la Ciudadania Espafiola en el
Exterior, vigente desde hace casi
20 afios, y que permitird atender
las necesidades actuales de los re-
sidentes en el extranjero.

La ministra también se reunio

con el Consejo de Residentes Es-
paiioles (CRE) de Nueva York,
con el que ha compartido las prin-
cipales lineas de trabajo del Plan
Estatal de Retorno Voluntario de
espafioles en el exterior en el que
trabaja el Gobierno de Esparia.
Pags. 18y 19
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Juan Andrés Blanco, durante su intervencion en el simposio internacional.

“El asociacionismo
s Ias necesario
que nunca en La
Habana o Caracas”

La historia del asociacionismo
espafiol en América a partir de los
afios 60 centr6 el simposio inter-
nacional celebrado los pasados di-
as 30 y 31 de enero en Zamora. En
ese simposio, Juan Andrés Blanco
afirmé que “el asociacionismo es
mds necesario que nunca en La
Habana o Caracas”.
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Abancay, la gozosa
flor peruana
en el reposo

“Abancay es una poblacién
tranquila y recogida, con ca-
sas de colores claros y calles
que se tienden a la caricia
blanda de un clima templado
y agradable —nos describe el
reconocido historiador perua-
no Aurelio Miré-Quesada—.
El radio de la ciudad es poco
extenso, porque se halla como
reclinada al extremo de un va-
lle, limitada por los altos flan-
cos de los cerros, las curvas
de los rios Marifio y
Pachachaca y los

Inca Garcilaso, el célebre au-
tor de los Comentarios Rea-
les, Lisboa, 1609, si bien al-
gunas investigaciones quieren
derivar tan hermosa palabra —
acaso para rendir pleitesia a la
literatura— de “samanancay”,
esto es, lugar de reposo. Mas,
en todo caso, ambas etimolo-
gias le vienen como anillo al
dedo, pues la atmdsfera es
suave, florida y de gran sosie-
go. Como asevera nuestro
guia, el ensayista
Miré-Quesada, evo-

amenos campos de
cultivo de las ha-
ciendas y ‘chacras’
cercanas”. Ahora es-
tamos en el “circulo
verde”, que es muy
angosto. El espacio
del campo a la ciu-
dad tan extremado,
que la hacienda Pati-
bamba —la mds sefialada y
préxima-— se vio obligada a
ceder sus tierras para el desa-
rrollo de Abancay.

En verdad, la accidentada
topografia de esta comarca
habia mantenido a Abancay,
durante muchos afios, al modo
de una simple “pascana” en el
camino. Mas, desde el 28 de
abril de 1873, al considerarse-
la ya ciudad y ser nombrada
capital del Departamento de
Apurimac, la poblacién co-
menzo a ser estimada. Ahora
bien, la capitalidad de Aban-
cay encendid la emulacion de
otra ciudad en pleno floreci-
miento: Andahuaylas. Vincu-
lada ésta a Ayacucho, al igual
que Abancay al Cuzco, su for-
ma de vida y sus condiciones,
no obstante, han sido en todo
tiempo muy diferentes. Aban-
cay posee mayor relaciéon con
las otras provincias del De-
partamento: Aimaraes, Grau —
antes Cotabambas— y Anta-
bamba.

“El nombre de Abancay
procede, al parecer, de “aman-
cay”, la flor ristica y gozosa
con que se engalanan los ce-
rros vecinos”’, me comenta
Don Florentino, entusiasta de
su origen en Chiclayo, Depar-
tamento de Lambayeque. Asi{
lo afirma el escritor criollo el

cando aquel verso de
Gonzalo de Berceo —
el primer poeta cas-
tellano de nombre
conocido—: “logar
cobdigiadero para
ome cansado”.

En la sencilla Pla-
za Mayor se halla la
Iglesia, en la cual so-
bresale una torre con un cam-
panario; en su interior, resalta
el frontal de plata del altar
mayor, que asciende, asimis-
mo en planchas de plata, hasta
el taberndculo. A la bisqueda
del paisaje mds placentero,
discurrimos por las rutas del
campo. Dejamos las calles
empedradas, para ir en pos de
las huertas amparadas por
“pircas”, es decir, los pastiza-
les donde se regocija el gana-
do. He aqui algunos autos vo-
cingleros y elegantes caballos
de paso. A la sombra de los
sauces y los oscuros “patis”,
los indios se detienen para de-
leitarse —en medio de perfu-
mados eucaliptos— con la “tri-
ple frescura” del maiz:
hervido en el mote, molido en
la mazamorra, y tostado y so-
noro en la “cancha”. Mas alla,
magueyes de altas varas, ca-
naverales de lindo color verde
o dorado, molles, tunas, na-
ranjos, cultivos de “panlle-
var”, cafetales...

Ante nosotros, muchachas
que lavan ropa en las acequias
o en el rio. Extrafio es encon-
trar a alguien en Abancay que
no sepa tocar algin instru-
mento musical como guitarra,
bandurria o “charango”. En
Carnaval, el son de las “que-
nas” y las “tinyas”.

In Memoriam: Jesus Perez Varela

Jesus Pérez Varela (Redondela,
19 de abril de 1949-Santiago de
Compostela, 16 de enero de 2025)

Por esas raras cosas contingen-
tes de la vida, caprichosas, inexpli-
cables, también por su enfermedad
y aislamiento escogido, nos hemos
privado durante afios de las risas,
de las conversaciones sobre miles
de anécdotas, de charlas trascen-
dentes... Pese a todo,
atn hoy lo siento como
a un hermano mayor,
como el inspirador de
mi vocacion, mi maes-
tro y una de las personas
a las que mds tengo que
agradecer. Pero como él
bien decia, “la vida es
breve y prédiga del lado
ingrato”, y lo cierto es
que hemos vivido muy distantes
desde 1999, aflo en que nuestros
caminos se separaron casi definiti-
vamente.

Le vi por tltima vez en el fune-
ral de un gran amigo suyo, y del
mejor mio, el de mi padre, José
Barciela, en Redondela, el 2 de
enero de 2023, también coincidi-
mos ocasionalmente en algin al-
muerzo con comunes buenos ami-
20s.

Mais 25 afios de ausencias no lo
fueron de olvidos, siguieron sién-
dolo de profundo respeto. La vida,
como diria Borges, presupone
transitar caminos que se bifurcan y
los nuestros, el de Suso —asf le 1la-
mé siempre— y el mio, adquirieron
la distancia tonta de la que bien ad-
vierte el viejo proverbio: “no dejes
crecer la hierba en el camino del
amigo.” Por desgracia, entre noso-
tros dejamos crecer casi un bosque
alolargo de un cuarto de siglo.

“El papel lo soporta todo”, era
una de sus frases preferidas cuan-
do hablaba de comunicacién, in-
cluso puedo decir ahora que las le-
tras son capaces de sustentar la
emocion y las ldgrimas por perder
en lo fisico a una persona admira-
da, pero sé que su recuerdo perma-
necerd imborrable en mi corazon.

Trabajamos juntos en el Sena-
do de Espaia y luego, ya en Gali-
cia, en la Xunta de Galicia, en el
equipo mas cercano a Manuel Fra-
ga Iribarne, junto a José Luis Gon-
zélez Sobral, Dositeo Rodriguez o
Pablo Figueroa. El, Jests, y el Le-
6n de Villalba, don Manuel, eran
viejos amigos, lo que facilitaba la
relacién y la sinceridad, asunto
importante dada la personalidad
de ambos, se apreciaban y se tole-
raban, lo que serenaba no pocos
desencuentros puntuales. Por for-

tuna, los problemas se solventaban
en la sincera confianza de dos se-
res que hallaron en a Terra, Nai e
Seflora, sus Ultimos grandes retos
profesionales y politicos. “Traba-
jamos por Galicia”, decian ambos,
“no lo olviden nunca”.

Es evidente, Galicia seria otra
sin el Petrucio y también sin “Je-
sts del Gran Poder”, con su “ejér-
cito de Pancho Villa”,
como irénicamente 1la-
maba el de Redondela a
sus mas estrechos cola-
boradores —Chema Ve-
loso, Olga Gonzilez
Alonso, José Manuel
Merelles, Carlos Varela
Castifieiras, José Ma-
nuel Agra Addn, Sara
Dobarro, Maria Boza,
Pablo, Pilocha, Manolo Gallego,
Fernando Gonzalez Macias, Javier
Llovo, Xoan Crespo, Paco Ba-
rros...—, primero en la Secretaria
de Comunicacién y luego en la
Conselleria de Cultura, Comuni-
cacién Social y Turismo. Yo tuve
el honor de servir en aquel bata-
116n como director del Gabinete de
Comunicacién del presidente y de
la Xunta, fui la mano derecha de
Jesus durante los cuatro primeros
afios de los 16 que duraron los su-
cesivos mandatos, sin duda fue la
mejor etapa de mi vida.

La proyeccién mundial de Ga-
licia en aquel momento, con Gali-
cia Calidade, los Xacobeos de ma-
yor éxito, Galicia Unica, la
Escuela Superior de Hosteleria, la
Cidade de la Cultura, la red de te-
lecomunicaciones, el CGAI, patri-
monio, los patrocinios y otros mu-
chos asuntos,
presupusieron

José Manuel Garcia Iglesias, An-
gel Sicart, Luis G. Tosar, Gerardo
Rodriguez, Jos¢ Manuel Soto, Ro-
sanna Lopez Salgueiro, Pilar Co-
rredoira, Xavier Senin, Maria An-
tén... Primerisimas espadas,
catedrdticos y profesionales de ca-
tegoria. Y es que Suso crefa en su
gente, les exigia y también sabia
reconocerles sus méritos. Siempre
buscaba a los mejores, como Fran-
cisco Campos, que dirigié la
CRTVG en la época de mayor ex-
pansidn, audiencia y creacién de
riqueza y empleo en el audiovisual
gallego.

Decisiva fue también la impli-
cacién de Pérez Varela en las cam-
paiias electorales del Partido Po-
pular de Galicia. La del 1993
mantiene el récord con 43 diputa-
dos. Pero esa es otra historia.

“Lo bueno es enemigo de lo 6p-
timo”, nos repetia Jests de modo
insistente, y con eso debemos que-
darnos, en una estrategia de con-
suelo muy proxima a aquel cate-
gdrico “ni una mala palabra, ni una
buena accién”, la misma que él1
aplico ante tantos poderosos ene-
migos y, lo que es peor, en la evi-
dencia de las desatenciones que le
esperaban de en momentos poste-
riores, que aupados por nuestro
trabajo, intentaron y permitieron
hasta lo indecible —al menos de
momento— obviar un excelente
trabajo al servicio de Galicia. Xe-
peva —asi le apelaban sus amigos
de juventud de Lugo, entre ellos
Fernando Onega—, sabia lo que iba
a ocurrir y advertia, con las letras
de tango: “El dia que estén secas
las pilas de todos los timbres que
vOs apretds...”.
El sabia que la

entendimien- Jesus Pérez Varela, ignominia per-
tos de van- pacidoen Redondela  Sigue @l due

guardia para
un territorio
que entonces
pasé a conver-
tirse en una re-

—la referencia de su
terrufio esencial-en 1949,

ostenta el po-
der, por eso
superd con ga-
llardia el lado
amargo de las

ferencia en el fue un gran periodista, cosas, sin cul-
Estado espa- . e par a nadie por
fiol y en una  OCasionalmente politico,  eiio.

Comunidad sz Jesus Pérez
moderna, bien qU.C no Chlle nunca la Varela, nacido
comunicada, — controversia y el humor ~— en Redondela
vinculada a —la referencia

sus hijos resi-
dentes en el exterior y dispuesta a
conquistar el mundo global. Y lo
hicimos “Xuntos”, contando con
todo el mundo, pensase como pen-
sase, con un talante abierto.

En el nidcleo de Jesus hay mds
nombres, por supuesto: Andrés
Gonzdlez Murga, Aurelio Miras,
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de su terrufio
esencial—en 1949, fue un gran pe-
riodista, ocasionalmente politico,
que no eludié nunca la controver-
sia y el humor —su ironfa choquei-
ra no siempre fue bien comprendi-
da—. Era muy divertido y gran
amigo, hizo muchos favores. Me
consta que ha dejado a buen recau-
do muchos escritos clarificadores
de la historia reciente de Galicia y
de Espafa. Sabia tanto que hasta
en sus dltimos tiempos logré ser
prudente. Muchos seran los que le
recuerden con objetividad y, por lo
mismo con admiracién y carifio,
esos son los buenos y eso es lo que
en verdad importa.

Jesus Pérez Varela fue grande y
generoso, bien lo sé.

Mi maés sentido pésame a su fa-
milia, a mis queridos Marfa Luisa,
su esposa, y a sus hijos Nacho, Ya-
go e Iria, a sus nueras y a sus ado-
rados nietos.

Descanse en paz mi inolvidable
amigo.

Alberto Barciela
Periodista
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Espana

El decreto incluye la creacion de un sistema publico de avales para propietarios e inquilinos

REDACCION, Madrid

Con un total de 29 medidas en
lugar de las 80 del primer docu-
mento, el Gobierno llegd a un
acuerdo con Junts para sacar ade-
lante la ‘ley 6mnibus’, que inclu-
ye las ayudas al transporte publi-
co, la revalorizacion de las
pensiones de acuerdo con el IPC,
la mejora de las pensiones mini-
mas, las ayudas a los hogares y
empresas afectadas por la dana y
alos afectados por el volcan de La
Palma, ademas de la devolucion
al PNV del palacete de Paris, sede
del Instituto Cervantes.

Se incorpora una nueva, que
no figuraba en el anterior, para la
creacion de un sistema publico de
avales y garantias para propieta-
rios y también para inquilinos.

El nuevo decreto-ley entrd en
vigor el jueves 30 de enero, tras
su publicacién nuevamente en el
BOE el miércoles 29, pero deberd
ser convalidado por el Congreso
antes de que finalice febrero.

El apoyo del PP al nuevo de-
creto le acarre criticas al lider del
partido, Alberto Nufiez Feijéo,
quien anunci6 el respaldo al mis-
mo para evitar el titular en el que
se afirma que el PP no apoya la
subida de las pensiones ni las ayu-
das al transporte. No obstante, en
las filas conservadoras se criticd
el método de Sanchez de incluir
en un tnico decreto medidas de
distinto calado, que no pueden ser
respaldadas por la oposicién en su
totalidad.

Tras el acuerdo del Gobierno
con Junts, ademas de las nombra-
das, permanecen medidas como
la prohibicién de interrumpir los
suministros bésicos de agua, luz 'y
gas para consumidores vulnera-
bles hasta el 31 de diciembre de
2025, asi como la prérroga de la

El Gobierno logra apoyos para subir
las pensiones y las ayudas al transporte

Pedro Sanchez, durante la comparecencia posterior a la reunion del Consejo de Ministros del pasado 28 de enero.

situacion de excepcionalidad del
bono social de la luz destinado a
los consumidores vulnerables y
vulnerables severos, que se refor-
70 para dar respuesta a la crisis
energética provocada por la inva-
sién de Ucrania.

Asimismo, la creacion de un
sistema publico de avales y ga-
rantias para propietarios y tam-
bién para inquilinos afectados por
la ocupacion ilegal de su vivien-
da.

El escudo ‘antiopas’ se prorro-
ga hasta el 31 de diciembre de
2026, para proteger de inversores
extranjeros intracomunitarios a
las empresas de sectores estraté-
gicos y de interés nacional que
afecten a la seguridad, salud y or-
den publico. Igualmente, se am-

plia la prohibicién de despidos
para aquellas empresas que se be-
neficien de ayudas directas por la
subida de los costes energéticos.

Se queda fuera del decreto in-
cluir en el mismo la prérroga del
Salario Minimo Interprofesional,
pendiente de que se aprobara la
nueva cuantfa para 2025 con efec-
tos retroactivos. Entre las medi-
das tributarias, se excluye la boni-
ficaciéon en el IRPF para los
contribuyentes que hagan refor-
mas de eficiencia energética en
sus viviendas y la subida de 1.500
a2.500 del limite de ingresos pro-
cedentes de un segundo pagador,
que exime de presentar la declara-
cién de la renta si los ingresos to-
tales no superan los 22.000 euros
anuales.

GM

En materia de vivienda, se
queda fuera el mecanismo para
traspasar al Sepes inmuebles de
titularidad del Estado para desti-
narlos a alquiler asequible y la
simplificacién de los trdmites pa-
ra la construccion o rehabilitacién
de vivienda protegida, que se
aprobd anteriormente.

Respecto al impuesto a la ban-
ca, no se incluye la correccién
prevista para limitar el impacto
contable del nuevo gravamen so-
bre las entidades financieras.

Otras cuestiones que no estdn
incorporadas en la norma son la
modificacion de la Ley de la So-
ciedad de la Informacién o del
servicio postal porque, segin
Junts, suponian la vulneracién de
las competencias de Catalufia.

El sueldo minimo sube 50 euros y pasard a situarse en 1.184 euros mensuales

Diaz cierra acuerdos con los sindicatos para subir
el salario minimo y reducir la jornada laboral

REDACCION, Madrid
El Salario Minimo Interprofe-
sional (SMI) subira este afio hasta
los 1.184 euros mensuales en 14
pagas, esto es 50 euros mds que la
cuantia vigente hasta ahora. Asi lo
anuncio la pasada semana la vice-
presidenta segunda del Gobierno y
ministra de Trabajo, Yolanda Diaz,
tras cerrar el acuerdo con los sindi-
catos, sin el apoyo de la patronal.
“El didlogo social funciona. Es
la herramienta para dar buenas no-
ticias en Espafia y hoy damos un
paso adelante dando una buena no-
ticia”, ha afirmado Diaz en una
comparecencia al término de la me-
sa del didlogo social, en la que ha

destacado que supondrd 700 euros
mds al afio para quienes perciben el
SMI. La intencién es acordarlo en
el Consejo de Ministros “con cardc-
ter inminente”.

El Gobierno habia planteado
precisamente esta alza del 4,4%,
mientras los agentes sociales habi-
an presentado dos propuestas. Por
un lado, CC OO y UGT pedian un
incremento de mas del 5,8%, hasta
colocarlo en 1.200 euros mensua-
les. Por otro, la Confederacion Es-
pafiola de Organizaciones Empre-
sariales (CEOE) propuso un
aumento del 3%, hasta 1.168 euros
al mes, en la estela de lo pactado
con los sindicatos en el Acuerdo de

Negociacion Colectiva 2023-2025.
Poco antes de la reunién, el pre-
sidente de la patronal, Antonio Ga-
ramendi, no crefa que el acuerdo
tripartito estuviera cerca. “Es dificil
cuando el Gobierno marca una hor-
quilla a la que dificilmente pode-
mos llegar”, habia afirmado en
‘Las mananas’ de RNE, donde car-
g6 contra el departamento de Yo-
landa Diaz por “jugar una estrate-
gia politica” al margen del didlogo
entre empresarios y trabajadores.
Con todo, Diaz agradecié a los
empresarios que “‘en esta ocasioén”
se hayan “tomado en serio” el did-
logo social y hayan “hecho pro-
puestas”, a diferencia de las nego-

ciaciones para la reduccion de la
jornada laboral en las que la minis-
tra considera que intentaron obsta-
culizar el avance.

De 40 a 37,5 horas semanales

El Consejo de Ministros aprobd
el anteproyecto para reducir la jor-
nada laboral de 40 a 37,5 horas se-
manales sin pérdida salarial. Todo
ello, después del acuerdo alcanza-
do por los sindicatos y Trabajo el
pasado diciembre. De este modo,
se inicia su tramitacién en el Con-
greso, donde el Gobierno tendrd
que conseguir los apoyos para con-
vertir este anteproyecto en ley.

El Supremo pide
ala UCO que
investigue las
cuentas de Abalos

REDACCION, Madrid

El juez del Tribunal Supremo
Leopoldo Puente ha pedido a la
UCO (Unidad Central Operativa de
la Guardia Civil) que “a la mayor
brevedad posible” le presente un in-
forme de la situacién econémico
patrimonial del exministro José
Luis Abalos, a quien, ademds, ha ci-
tado para que declare el proximo
dia 20 como investigado. También
ha pedido informacion sobre las
cuentas de Victor Abalos, hijo del
exministro, a quien cita como testi-
goel 4 de marzo.

El magistrado, una vez obtenido
el suplicatorio del Congreso, solici-
ta a la UCO un informe de las con-
versaciones telefonicas y demads
dispositivos intervenidos de los tres
investigados en esta causa: el pro-
pio Abalos, Koldo Garcia y Victor
de Aldama, por los mensajes que
pudieran haber intercambiado, des-
de cualquiera de los terminales in-
tervenidos con el ministro Angel
Victor Torres o subordinados de es-
te, Santos Cerddn, o cualquier otra
persona aforada en el Supremo. El
juez pide identificar asimismo a las
personas que contrataron a la expa-
reja de Abalos, Jessica Rodriguez
Garcia, primero en Ineco y luego en
Tragsatec.

Del 25 de febrero al 5 de marzo,
el juez llama a declarar como testi-
gos, “asistidos de letrado quienes
estuvieren investigados en otras
causas por hechos relacionados con
la presente”, a un total de 17 perso-
nas, entre las que estdn Jessica Ro-
driguez Garcia o Carmen Pano y su
hija, empresaria que asegurd haber
llevado dinero en efectivo a Ferraz
por encargo de Aldama, y que fue
detenida por 1a UCO en el marco de
la causa de los hidrocarburos.

David Sanchez
deja su puesto en
la Diputacion de
Badajoz

REDACCION, Badajoz

El hermano del presidente Pedro
Sanchez, David Sanchez Pérez-
Castejon, presento el pasado miér-
coles la dimision de su puesto de
trabajo en la Diputacién de Bada-
joz, donde ocupa desde 2017 el car-
go de jefe de la Oficina de Artes Es-
cénicas. David Sdnchez estd
investigado por el juzgado de ins-
truccién nimero 3 de Badajoz por
su contratacién en 2017 por la insti-
tucién publica, todo ello tras una de-
nuncia que fue presentada por Ma-
nos Limpias y a la que se unieron
tanto PP como Vox mds tarde como
acusacion. Los delitos que se le in-
vestigan son contra la Administra-
cién Publica y la Hacienda Piblica,
prevaricacion, trafico de influencias
y malversacion.

Fuentes del organismo provin-
cial aseguran que el hermano del
presidente ha renunciado a su pues-
to de trabajo de manera “unilateral”
y se hard efectiva en tres meses.
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El fiscal general
defiende que
borro datos de su
teléfono movil por
“imposicion legal”

REDACCION, Madrid
_ Elfiscal general del Estado,
Alvaro Garcia Ortiz, defendi6 el
pasado dia 29 de enero en su de-
claracion ante el Tribunal Supre-
mo (TS) que el borrado de mensa-
jes y otros datos de su teléfono
movil se debid a una “imposicion
legal” porque, debido a su traba-
jo, maneja “datos ultrasensibles”
que podrian “afectar a la seguri-
dad de este pais”.

Asi consta en la transcripcion
de su declaracién, en la que la
Abogacia del Estado le interrogd
por los cambios que hizo de su
terminal una semana después de
ser encausado por la presunta re-
velacion de secretos contra Al-
berto Gonzdlez Amador, la pareja
de la presidenta de la Comunidad
de Madrid, Isabel Diaz Ayuso.

Garcia Ortiz, que solo admitié
las preguntas de su defensa y de
la Fiscalia, argument6 entonces
que en los dispositivos del fiscal
general se almacenan informacio-
nes “absolutamente inimagina-
bles” sobre asuntos como los pro-
cedimientos judiciales en marcha,
los institucionales nacionales o
acerca de las relaciones con auto-
ridades de otros paises.

Garcia Ortiz también negé ha-
ber filtrado el correo de la defensa
del novio de Ayuso y aseguré es-
tar “absolutamente seguro de que
ningun fiscal hizo la filtracién”™.

El fiscal general del Estado,
ademds, negd al juez del Supremo
que intentara perjudicar a Gonza-
lez Amador por ser el novio de la
presidenta madrilefia. Antes de
arrancar su declaracion, el fiscal
general también eché en cara al
magistrado Angel Hurtado que no
aceptara determinadas diligencias
de defensa que propuso y le avan-
z4 que, por tanto, no responderia a
sus preguntas porque entendia que
actuaba con “predeterminacién” y
con “una certeza que no lleva al
descubrimiento de la verdad”.

Hay “otra candidatura con ambicidn para asumir la presidencia”

Ortuzar deja el camino libre a
Aitor Esteban para liderar el PNV

REDACCION, Vitoria

El Partido Nacionalista Vas-
co (PNV) se enfrenta a un cam-
bio de liderazgo. El actual pre-
sidente, Andoni Ortuzar,
anuncio la pasada semana que
renuncia a presentarse para la
reeleccion en la segunda vuelta
del proceso electoral interno, lo
que deja via libre a la candida-
tura del actual portavoz parla-
mentario del PNV, Aitor Este-
ban, que concurre junto al que
fuera diputado general de Gi-
puzkoa Markel Olano.

Ortuzar, que lleva 12 afios al
frente del Euzkadi Buru Batzar
(EBB), considera que “ha sur-
gido otra candidatura con la su-
ficiente ambicion para asumir
la presidencia”.

Por ello, agradece a los afi-
liados que le hayan respaldado
mayoritariamente como su can-
didato “preferido”, logrando
“tantos apoyos como la suma
del resto de propuestas juntas”.
Sin embargo, aflade en un co-
municado enviado a la militan-
cia, que por los resultados de
esa primera vuelta, ha quedado
“patente” que una parte “menor
pero significativa” de los afilia-
dos “promueve el cambio”.

El lider nacionalista recuer-
da que ya habfia visto en el seno
del partido “dos pulsiones dife-
rentes respecto de cudl debia
ser el alcance de la renovacion
interna”. Por una parte, “quie-
nes propugnaban una renova-
cién total, incluida la figura del
presidente del EBB, y quienes
optaban por mantenerla para
dar tiempo a que los cambios
habidos hasta ahora se consoli-
daran”.

Asegura que decidi6 presen-
tarse como candidato de nuevo
por presiones de la militancia,
pero que “vistos los resultados,
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Andoni Ortuzar, durante el anuncio de su decision de renuncia.

y visto también el desarrollo de
esta primera vuelta, creo, sin
embargo, que debo reconside-
rar mi posicién y volver a mi
primera conviccién intima, que
era la de que debia dejar paso a
la renovacién”, aclaré.

La decision de abandonar el
proceso electoral asegura que la
toma porque debe pensar “ante
todo” en el partido y en su futu-
ro, y advierte de que “por muy
bien y civilizadamente’ que
quieran hacer un proceso de se-
gunda vuelta “con dos candida-
turas enfrentadas”, el “riesgo de
division en el seno del partido
seria alto y una irresponsabili-
dad”.

Unas horas antes de cono-
cerse la renuncia de Ortuzar, el
lehendakari, Imanol Pradales,

se mostraba “absolutamente
convencido” de que el PNV sal-
dria “reforzado y unido” del
proceso de renovacion interna
en el que se haya inmerso en es-
tos momentos.

El Partido Nacionalista Vas-
co se encamina hacia una nueva
etapa con un relevo en su lide-
razgo, que, segin todo apunta,
podria estar en manos del porta-
voz en el Congreso, Aitor Este-
ban.

Ortuzar dio el paso a un paso
al lado, elogiando la candidatu-
ra de Esteban como “ambicio-
sa” y asegurando que tiene el
perfil adecuado para liderar el
partido. Por su parte, Esteban
agradeci6 la labor de Ortuzar, a
quien calificé como un “amigo
y referente” dentro del partido.

Alvarez-Cascos
queda absuelto
del delito de
cargar gastos
indebidos a Foro

REDACCION, Oviedo

El juez de la Seccién Tercera
de la Audiencia Provincial de
Oviedo decidi6 absolver a Fran-
cisco Alvarez-Cascos, expresi-
dente del Principado de Asturias
y exvicepresidente del Gobierno
con José Maria Aznar, de come-
ter un supuesto delito continua-
do de apropiacidn por cargar
gastos indebidos a Foro Astu-
rias, partido del que fue funda-
dor y con el que llegé a presidir
el Principado. .

Durante el juicio, Alvarez-
Cascos argument6 que todos los
gastos que pasé a Foro durante el
tiempo que liderd esa formacion
politica estaban justificados y
que formaban parte de su retribu-
cion en el partido. “No tuve res-
ponsabilidades econémicas, no
me encargué de la gestién econd-
mica, no tuve tarjetas de crédito,
no controlé jamds los gastos y
habia una estructura profesional
de personas a las que yo no co-
nocia para llevar la contabilidad,
la fiscalizacion y las auditorias
anuales, algo que se hizo impe-
cablemente”, explicé el exvice-
presidente.

La Fiscalia y la acusacion po-
pular pedian para Cascos una pe-
na de tres aflos y medio de carcel
y el pago de una indemnizacion
que ascendia a mds de 181.000
euros. La defensa, por su parte,
sostenia que Cascos era ajeno a
las finanzas de su partido y que
habia llegado a un acuerdo con
Foro Asturias para que se le abo-
naran los gastos derivados de su
actividad politica. Ahora, la sen-
tencia podrd ser recurrida ante la
Sala de lo Civil y Penal del Tribu-
nal Superior de Justicia.

Tras su salida del Partido Po-
pular, Francisco Alvarez-Cascos
ocupd diversos cargos de relevan-
cia dentro de Foro Asturias desde
su fundacidn en el afio 2011 hasta
su dimisién en 2019.

El patronato del
Centro Oncoldgico
destituye a la
directora cientifica

REDACCION, Madrid
El patronato del Centro Nacio-
nal de Investigaciones Oncoldgi-
cas (CNIO) destituy6 por unani-
midad a la directora cientifica,
Maria Blasco, y al gerente de la
entidad, Juan Arroyo. Asi lo ha
decidido el patronato, que se ha
reunido el miércoles de la pasada
semana de manera extraordinaria.
Tras evaluar la situacidn, ha deci-
dido responder a la necesidad de
“iniciar una nueva etapa” en el
centro, “ya que entiende que en
estos momentos existe un clima
de trabajo incompatible con el
que debe darse en un centro de re-
ferencia y excelencia como es el
CNIO”, reconocido por el Minis-
terio de Ciencia, Innovacion y
Universidades como Centro de
Excelencia Severo Ochoa.

Contabiliza 242.148 afiliados menos y 38.725 desempleados mas

Enero registra un incremento del paro
por el fin de la campana navidena

REDACCION, Madrid

El afio 2025 ha comenzado
con la destruccion de puestos
de trabajo y con mds personas
engrosando las listas de de-
sempleo, motivado por el fin
de la campana de Navidad y la
temida cuesta de enero.

Con el turismo y el consu-
mo en su fase mas baja, el co-
mienzo del afio dejé 242.148
afiliados menos de media y
38.725 parados mas. Se trata
de la caida en el nimero de co-
tizantes mds pronunciada de
los dltimos cinco afios, segin
datos del Ministerio de Seguri-
dad Social.

Pese a los malos datos, y
gracias al tiron de 2024, la afi-
liaciéon media sigue por encima
de los 21 millones de trabajado-

res, el nivel mds elevado para
este mes desde que hay regis-
tros. Y el nimero de desemple-
ados se mantiene por debajo de
los 2,6 millones, la cifra mas
baja en enero de los dltimos 17
anos.

Los datos publicados la pa-
sada semana por el Ministerio
de Seguridad Social reflejan
una caida del empleo del
1,13%, en linea con el compor-
tamiento de este mes en los dos
dltimos afos, subrayan desde el
departamento que dirige Elma
Saiz: en enero del afio pasado
se perdieron 231.250 empleos y
en el arranque de 2023,
215.047.

Sin embargo, la destrucciéon
de 242.148 puestos de trabajo
en términos absolutos es la mas

pronunciada de los dltimos cin-
co aflos. Solo se superd este re-
gistro en 2020, en la antesala de
la pandemia (-244.044).

Menos de 10 millones de
mujeres cotizantes

Por sexos, cae el nimero de
mujeres cotizantes por debajo
de los 10 millones
(9.975.868), tras la pérdida de
133.333 afiliadas; si bien es el
mejor nivel de empleo femeni-
no de un enero de la serie his-
tdrica, en comparacion con el
nivel previo a la reforma labo-
ral. En el caso de los hombres,
el primer mes del afio cierra
con 108.815 ocupados menos,
dejando el total de afiliados en
11.119.946.

Garcia-Gallardo
renuncia a la
vicepresidencia de
Castilla y Leon

REDACCION, Valladolid
El exvicepresidente de la Junta
de Castilla y Ledn y hasta ahora
dirigente de Vox en esta Comuni-
dad, Juan Garcia-Gallardo, pre-
sent6 el lunes de la pasada sema-
na su dimisién de todas sus
responsabilidades en el Gobierno
y en el partido por “discrepan-
cias” con la direccién nacional de
Santiago Abascal, ante la que
echa en falta “lealtad reciproca”.
Garcia-Gallardo ha asegurado
que vuelve a su “condicién de afi-
liado raso de Vox” y que retorna a
su “actividad profesional privada
como abogado”, indicé. Asi, Gar-
cia-Gallardo deja su cargo como
portavoz de Vox en las Cortes de
Castilla y Ledn, el acta de procu-
rador y su pertenencia al Comité
Ejecutivo Nacional de Vox.
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El plazo de presentacion de solicitudes se inici6 el 7 de febrero y finalizard el 6 de marzo

REDACCION, Santiago

El Diario Oficial de Galicia
(DOG) publica, este jueves 6, la
nueva convocatoria de ayudas
para las entidades gallegas del
exterior que contard con un cré-
dito presupuestario de 1,35 mi-
llones de euros y que se destina-
rd a ayudar al funcionamiento
de los centros gallegos del exte-
rior y el desarrollo de las activi-
dades sociales y culturales.

Esta convocatoria, publicada
en el Diario Oficial de Galicia,
cuenta con tres lineas: gastos de
funcionamiento, ayudas para
proyectos culturales, sociales,
de accidn informativas y pro-
yectos promovidos por la ju-
ventud y una tercera de ayudas
para acciones de especial rele-
vancia.

Centros difusores

Los cerca de 200 centros ga-
llegos en la didspora que con-
servan y difunden la cultura
propia desde todos los rincones
del mundo (América, Europa o
Espafia) tienen una responsabi-
lidad como principales difuso-
res de las tradiciones, costum-
bres y legado

sonido, la imagen y la letra que
dan vida a nuestra tierra y abrir-

La Xunta destina 1,35 millones en ayudas
a la gestion de los centros del exterior

La segunda linea de ayudas va dirigida a la puesta en marcha de proyectos culturales y sociales.

la al resto de gallegos, de naci-
miento o de corazon, es uno de
los encargos mds bonitos, pero

también de

amaterial de [ a primera lineade 0% aue re-
alicia mas quieren un es-
?llét de sus  gyudas tiene como fin fuerzto t mtés
ronteras. constante, te-
Desde la colaborar en el sén y, sobre
Secretaria . . todo, poner
Xeral de Emi.  funcionamiento de las  mucha alma
gracién re- : : en lo que se
cuerdan que CNtidades en el exterior ...
preservar el En cuanto

a la primera linea, y con el fin
de colaborar en el funciona-

GM

675.000 euros.
A la tercera, con el objetivo
de ayudar a las entidades a rea-

miento de las entidades galle-
gas en el exterior, este afio se
destinan a este fin 575.000 eu-

r0S. lizar acciones
La segunda La primera linea de de especial
va dirigida a relevancia, se
la puesta en ayudas tiene como fin  destinard un
marcha de crédito de
proyectos cul- colaborar en el 100.000 eu-
turales, socia- . . r0s.
les. de accio-  funcionamiento de las El plazo

n e S . . de presenta-
informativas y entidades en el exterior cién de soli-
actividades citudes serd

de un mes, desde el 7 de febrero
hasta el 6 de marzo.

promovidas por la juventud, a
lo que se destinardn un total de

Las ayudas a
obras para las
entidades del
exterior llegan a
los 635.000 euros

REDACCION, Santiago

La Xunta ha publicado la nueva
linea de ayudas para las entidades
gallegas del exterior que contard
con un crédito presupuestario de
635.000 euros y que se destinard a
la conservacién del patrimonio, me-
jora de equipamientos y reforma de
las instalaciones para que tengan las
mejores condiciones y equipamien-
to lo mds adecuado y modernizado
para poder realizar sus actividades.

Se pueden acoger a esta linea de
ayudas todas las entidades, sin dife-
rencia por su tipologia: las comuni-
dades gallegas, centros de estudio y
difusion de la cultura gallega.

La convocatoria publicada el pa-
sado 28 de enero en el Diario Ofi-
cial de Galicia (DOG) se distribuye
en dos programas, uno destinado a
obras, adquisicién de instalaciones
y conservacion del patrimonio, y
otro para la mejora de dotaciones y
equipamiento de cardcter inventa-
riable y cultural, que incluye aplica-
ciones informéticas de gestion para
su digitalizacién, facilitando asi por
una parte, la relacién con la Admi-
nistracion en cuanto a la presenta-
cién y justificaciéon de subvencio-
nes, asi como con el Registro de
Comunidades Gallegas, lo que per-
mitird que tengan actualizada toda
su documentacion.

El plazo de presentacion de soli-
citudes estard abierto hasta el 28 de
febrero a las 23:59 hora espaiiola.

Desde la Secretaria Xeral de
Emigracién enfatizan la importan-
cia de continuar apoyando y colabo-
rando con las entidades gallegas del
exterior y recuerdan que el objetivo
es asegurar que tengan los recursos
necesarios no solo para su funciona-
miento, sino también para mantener
infraestructuras adecuadas que faci-
liten la mejor atencion a los galle-
gos residentes en el extranjero.

El objetivo es paliar las necesidades basicas de subsistencia y atencion sociosanitaria

Galicia refuerza con 4 millones las ayudas para
gallegos del exterior en situacion de vulnerabilidad

REDACCION, Santiago

Desde el 11 de febrero y hasta
el 31 de marzo, las familias ga-
llegas del exterior que se en-
cuentren en situacion de vulnera-
bilidad pueden solicitar las
ayudas econdmicas individuales
de la Secretaria Xeral de Emigra-
cién que cuentan este afio con un
presupuesto de 4 millones de eu-
ros.

El objetivo de estas ayudas,
que acaba de ser publicada en el
Diario Oficial de Galicia, es pa-
liar las necesidades bdsicas de
subsistencia y atencidn sociosa-
nitaria de miles de familias ga-
llegas del exterior que se en-
cuentran en una situacién
econdmica precaria.

La convocatoria de este pro-

grama de la Secretaria Xeral de
Emigracidn se realiza en régi-
men de concurrencia no compe-
titiva y estd dirigida a los emi-
grantes de origen gallego y a
determinados familiares residen-
tes en el extranjero, que acredi-
ten encontrarse en situacién de
alta precariedad econdémica.

Se trata de una ayuda de pago
unico a la que el departamento
destina cada afio una parte im-
portante de su presupuesto.

El grado de dependencia, la
gravedad de las enfermedades y
sus tratamientos, los ingresos
econdémicos, y la edad de la per-
sona solicitante, asi como las
cargas familiares, son los crite-
rios bdsicos de valoracion. Po-
drdn ser beneficiarias de estas

aM
Las ayudas por razén de necesidad se podran solicitar hasta el 31 de marzo.

subvenciones las personas que
demuestren carecer de rentas, in-
gresos o patrimonio suficientes
para la subsistencia, y que cum-
plan los requisitos de necesidad
estipulados en cada tipo de ayu-
da.

Siete tipo de ayudas

La convocatoria abarca siete
tipos de ayuda. Las primeras son
aquellas por unidad familiar en
situacion de precariedad; las se-
gundas, por situacién de depen-
dencia o enfermedad grave de la
persona solicitante; las terceras,
por situacion de dependencia o
enfermedad grave en el seno de la
unidad familiar; las cuartas, por
invalidez o enfermedad perma-
nente; las quintas, por cobertura
de medicamentos y tratamientos
de enfermedades crénicas o gra-
ves cuando tengan un coste eleva-
do; las sextas, para las mujeres
que sufran violencia de género; y
las dltimas son para paliar una si-
tuacién de emergencia social so-
brevenida por desempleo en la
unidad econémica familiar.
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SECRETARIA GENERAL DE LA EMIGRACION

PRESENTADO POR:
ANTONIO RODRIGUEZ MIRANDA
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EMIGRAGION

Miranda, durante su intervencién ante miembros de la Sociedad de Investigadores Espafioles en Francia.

Antonio Rodriguez Miranda dio a conocer la Estratexia Galicia Retorna

REDACCION, Paris

La Xunta participé el pasado
fin de semana en la Asamblea
General de la Sociedad de In-
vestigadores Espafioles en
Francia (SIEF-SCEF), que se
celebr6 en el Colegio de Espafia
de Paris, para presentar las ca-
pacidades de la I+D+i gallega
y las oportunidades que ofrece
la Comunidad al personal in-
vestigador internacional y ga-
llego que quiera trabajar en Ga-
licia, tanto gallegos como de
otros lugares.

La delegacion gallega que
viajé hasta Parfs estuvo integra-
da por el secretario xeral de
Emigracion, Antonio Rodri-
guez Miranda, asi como por re-
presentantes de la Axencia Ga-
lega de Innovacién y de las tres
universidades publicas galle-

gas. Antonio Rodriguez Miran-
da present6 la Estratexia Gali-
cia Retorna y las actuaciones
integrales que ofrece la Xunta
sobre las personas retornadas y
sus familias para favorecer su
retorno.

Por su parte, la Axencia Ga-
lega de Innovacién, dependien-
te de la Conselleria de Educa-
cion, Ciencia, Universidades e
FP, puso de manifiesto algunos
datos clave que ponen en valor
la positiva evolucién de la
I+D+i en Galicia y la apuesta
que esta haciendo el Gobierno
gallego para impulsar la cien-
cia.

La participacién gallega en
la asamblea de SIEF forma par-
te de una amplia campaifia de
difusién internacional de las ca-
pacidades y oportunidades que

La Xunta presenta en Francia las
posibilidades de atraccion y retorno
que ofrece a los investigadores

ofrece Galicia al personal in-
vestigador emprendida por la
Xunta.

Este esfuerzo de comunica-
cion, concretado en acciones
publicitarias y eventos, se cen-
tra especialmente en iniciativas
como el programa Oportunius
de la Xunta, cuyo objetivo es
retener y atraer personas titula-
res de las prestigiosas ayudas
del Consejo Europeo de Inves-
tigacion (ERC), consideradas
un indicador de excelencia
cientifica. Galicia cuenta con
33 ganadores ERC apoyados
por el programa Oportunius,
cuatro de los cuales son perso-
nal investigador gallego retor-
nado y cinco de ellos investiga-
dores extranjeros que se
instalaron en Galicia para desa-
rrollar sus proyectos.

Los cursos seran en el mes de julio en Galicia

Abierto el plazo para que las
entidades pidan su participacion
en el programa ‘Escolas Abertas’

REDACCION, Santiago

El Diario Oficial de Galicia de
este lunes, dia 10, ha publicado la
convocatoria del programa de la
Secretaria Xeral de Emigracion
‘Escolas Abertas’, que incluye ta-
lleres de baile tradicional gallego;
canto popular y pandereta; gaita
tradicional gallega; percusion tra-
dicional gallega; confeccion de
traje tradicional gallego y cocina
gallega, asi como formacion en
habilidades directivas.

El objetivo de estos cursos es
dar formacion especializada a las
personas que estdn tomando el re-
levo en los cargos directivos en las
entidades gallegas del exterior o
que son susceptibles de hacerlo y a
las personas responsables de im-
partir docencia

cuenten con servicio de cocina o
comedor que ofrezca mends ela-
borados. Las personas que acudan
al curso deben estar trabajando en
la cocina o comedor de la entidad
gallega solicitante, bien los gestio-
nen directamente, bien los tengan
arrendados o cedidos a una tercera
persona, y tener una experiencia
superior a un afio desde la fecha de

publicacién de la convocatoria.
Para participar en el taller de
formacién de personal directivo
hay tener una edad comprendida
entre los 18 y 49 aflos y formar
parte de la Junta Directiva de la
entidad, por lo menos, durante un
afio desde la fecha del final del
plazo de presentacion de solicitu-
des. También pueden participar
los socios de la

en actividades : entidad que se
de cultura tradi- Las entldades, que solo comprometan a
dolconeceisn  Podrnteneruna - S N
de traljes traﬁli- candidatura por curso,  afios, bien sga
cionales galle- , como parte de
£0s, 0 responsa- deberan presentar la la Junta Directi-
bles de la cocina o e , va, bien como
en las citadas solicitud a través personal volun-
entidades. Lot tario colabora-
Losoiqe.  delasedeelectronica
des que quieran Las entida-

participar en los cursos de cultura
gallega o confeccion de baile tra-
dicional, que se imparten de mane-
ra presencial en Galicia en el mes
de julio, deberdn tener escuelas
constituidas o grupos consolida-
dos de la especialidad solicitada
que acrediten una actividad conti-
nuada. Aquellas que no cumplan
este requisito, pero hayan tenido
grupos constituidos en los ultimos
diez aflos y estén en su proceso de
recuperacion, también podrén par-
ticipar.

En el caso del taller de confec-
cién de traje tradicional gallego,
las entidades que quieran partici-
par deberan tener un grupo de bai-
le o musica debidamente constitui-
do y con un funcionamiento
ininterrumpido, como minimo,
durante cuatro afios.

En cuanto al curso de cocina
podran participar las entidades que

des, que solo podrdn tener una
candidatura por curso, deberdn
presentar la solicitud a través de la
sede electrénica. De manera ex-
cepcional, las entidades domicilia-
das fuera del territorio espafiol po-
drén presentar las solicitudes por
medios electrénicos o de manera
presencial en cualquiera de los lu-
gares y registros establecidos en la
normativa reguladora del procedi-
miento administrativo comtin y en
las delegaciones de la Xunta de
Galicia en Buenos Aires y en
Montevideo.

El programa oferta un total de
80 plazas, de las que 20 estdn des-
tinadas a las entidades de paises
europeos y 60 para el resto del
mundo. Las plazas vacantes en
una de las dreas se podran adjudi-
car a la otra area, de haber en ella
solicitudes admitidas y contar con
crédito suficiente en el programa.

Recibié a los representantes de la entidad

Miranda destaca la labor de la
Asociacion de Casas de Galicia
de Barcelona e Provincia

REDACCION, Santiago
El secretario xeral de Emigra-
cién, Antonio Rodriguez Miran-
da, mantuvo, el pasado martes 4,
una reunién con los representan-
tes de la Asociacién de Casas de
Galicia de Barcelona e Provincia
para conocer de primera mano la
labor que desarrollan en la pro-
mocién de la cultura y tradicion
gallegas en Cataluifia, asi como
su trabajo a favor de la colectivi-
dad gallega residente en esta co-
munidad.
Durante el encuentro se abor-
daron las diferentes iniciativas

que la entidad lleva a cabo, asi
como la importancia de mante-
ner vivas las actividades sociales
y culturales que permiten forta-
lecer la cultura gallega fuera de
la tierra.

Ambos interlocutores tam-
bién analizaron los proyectos
que se desarrollardn a lo largo de
este aflo y que permitirdn seguir
acercando la cultura gallega a las
diferentes dreas de la provincia
de Barcelona, especialmente a
través de la celebracién de fe-
chas tan significativas como el
Dia das Letras Galegas.

GM

Antonio Rodriguez Miranda, con los representantes de la Asociacién de Casas de Galicia de Barcelona e Provincia.
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El Diario Oficial de Galicia publicé una nueva convocatoria del programa Axudas ao Retorno Emprendedor

La Xunta potencia la iniciativa emprendedora de los
retornados con una linea de ayudas de 1 millon

REDACCION, Santiago

El Diario Oficial de Galicia
(DOG) publicé el pasado 30 de
enero la nueva convocatoria del
programa Axudas ao Retorno
Emprendedor, que contard con un
presupuesto de un millén de euros
y permitird contar con un apoyo
econdmico de hasta 10.000 euros
para poner en marcha un proyecto
empresarial.

Estas ayudas se destinan a los
gallegos que regresan a su tierra
de origen, ya fueran nacidos en la
Galicia territorial o en sus paises
de destino, y tienen como objetivo
poder sufragar gastos originados
por la puesta en funcionamiento
de un negocio.

Las ayudas serdn de 6.000 eu-
ros, aumentable en 1.000 si la per-
sona beneficiaria es mujer, y otros
3.000 si la empresa se pone en
marcha en un ayuntamiento del
rural. De este modo, una persona
solicitante puede llegar hasta los
10.000 euros de apoyo para la
puesta en marcha de su negocio,
de manera que pueda fijar su resi-
dencia e integrarse social y labo-
ralmente, realizando en ella sus
actividades empresariales y profe-
sionales, favoreciendo asi, ade-
mds, el desarrollo del tejido em-
presarial de Galicia.

Estas ayudas, que pueden soli-
citarse desde el pasado 7 de febre-
ro hasta el 30 de septiembre, per-
mitieron que, en los tltimos afios,
se hayan destinado desde la Se-
cretaria Xeral de Emigraciéon mds
de 5,4 millones de euros para la
puesta en marcha de mds de 800
proyectos empresariales en Gali-
cia.

Este tipo de iniciativas facili-
tan el acogimiento a quien desea
iniciar una nueva vida en Galicia,
recordando que las personas inte-
resadas también pueden informar-

Antonio Rodriguez Miranda visita en Santiago el negocio de Angélica Barciela, una retornada de Venezuela que

recibié una ayuda de la Xunta.

se de todo tipo de ayudas al retor-
no en las Oficinas Integrales de
Asesoramiento y Seguimiento al
Retorno con sede en las principa-
les ciudades gallegas. Ahora tam-
bién, en una oficina mévil que re-
corre toda Galicia.

La nueva convocatoria busca
reforzar los resultados consegui-
dos durante la dltima década, en la
que se han recibido solicitudes
procedentes de medio centenar de
paises de los cinco continentes,
entre los que sobresalen Venezue-
la, Reino Unido, Argentina, Sui-
za, México o Brasil. Las ayudas
otorgadas —que en el dltimo afio
alcanzaron un promedio de 8.000
euros por beneficiario— fueron
complementadas por los servicios

de mentoria ofrecidos a través del
programa Merlo y de las propias
oficinas de la Red de polos, refor-
zando asf el acompafiamiento per-
manente para garantizar el éxito
de las iniciativas, mas de la mitad
orientadas al consumidor final,
respondiendo asf a las necesida-
des del mercado local.

Solo en el dltimo afio, se resol-
vieron favorablemente 150 solici-
tudes de 29 paises, con un importe
total de 1,2 millones de euros —
tras una ampliacién presupuesta-
ria del 25% para atender todas las
solicitudes— destinados a apoyar
nuevos proyectos emprendedores
en 54 ayuntamientos, el 85% de
ellos en dreas rurales. Esta cifra
marca un récord histdrico en tér-

minos de beneficiarios en una tini-
ca convocatoria en la que, ade-
mads, se consolida la progresiva fe-
minizacién del emprendimiento,
consiguiendo la paridad por géne-
r0.

El caso de Angélica: Ejemplo
de emprendimiento y retorno

Coincidiendo con la publica-
cidén de estos apoyos en el DOG,
el secretario xeral de Emigracion,
Antonio Rodriguez Miranda, visi-
td, el pasado dia 30, en Santiago
de Compostela el negocio de An-
gélica Barciela, una gallega retor-
nada de Venezuela en 2023 tras
recibir una ayuda extraordinaria al
retorno, que le permitié estable-

cerse en Galicia junto a su pareja
y sus hijos. Ahora Angélica quiere
seguir avanzando en su nueva vi-
da en Galicia y decidi6é poner en
marcha un proyecto empresarial
para el cual solicitara la Ayuda al
Retorno Emprendedor. Historias
como la suya demuestran el im-
pacto real de las politicas de retor-
no de la Xunta, que acompafan a
las familias gallegas en su proceso
de regreso, integracion y desarro-
llo profesional.

Estratexia Galicia Retorna

Galicia es una region pionera a
favor de las politicas de retorno,
impulsando medidas tanto en el
ambito de la cuenta propia como
ajena para hacer frente al reto de-
mogréfico y responder a desafios
estructurales como la cobertura de
vacantes y el relevo generacional.

Asi, en el marco de la Estrate-
xia Galicia Retorna, la Xunta tam-
bién tiene en marcha otras accio-
nes, como la atraccion de perfiles
altamente cualificados a través de
las becas BEME —cuya 9* convo-
catoria se puede solicitar hasta el
préximo 30 de abril-, que permi-
ten a la juventud del exterior com-
pletar su formacién académica en
Galicia para posteriormente inser-
tarse en el mercado laboral o valo-
rar el emprendimiento. En la hoja
de ruta, también destaca el progra-
ma Retorna Cualifica Emprego,
también con la segunda edicién en
marcha con un presupuesto de 2,3
millones de euros con el objetivo
de beneficiar a unos 200 residen-
tes en el exterior menores de 55
afos hasta finales de 2025. Asi-
mismo, se ofrecen ayudas extraor-
dinarias para establecerse en Gali-
cia, de las que ya se beneficiaron
4.500 familias con un presupuesto
global de 13 millones de euros.

Los representantes diplomaticos se interesaron por los programas ‘Retorno Cualifica Emprego’y ‘Arraigo’

Rueda se reunio con los embajadores de Colombia y de
Ecuador para reforzar la colaboracion en el ambito laboral

REDACCION, Santiago

El presidente de la Xunta, Al-
fonso Rueda, mantuvo un en-
cuentro con los embajadores en
Espafia de Colombia, Eduardo
Avila, y de Ecuador, Wilma Pie-
dad Andrade, en el que evalua-
ron las politicas de empleo de la
comunidad gallega y estudiaron
posibles colaboraciones en el
ambito laboral.

En la reunidn, en la que tam-
bién participd el conselleiro de
Emprego, Comercio e Emigra-
cién, José Gonzalez; el secreta-
rio xeral de Emigracion, Antonio
Rodriguez Miranda; y la directo-
ra xeral de Formacién e Cualifi-
cacién para o Emprego, Zeltia
Lado, los embajadores se intere-
saron por los programas ‘Retor-
no Cualifica Emprego’ y ‘Arrai-
go’ para la formacién que tiene
en marcha la Xunta.

En el primer caso, el progra-

GM
Rueda, junto a los dos embajadores, el conselleiro, el secretario xeral de Emigracion y la directora xeral de Emprego.

ma se enmarca en la Estratexia
Galicia Retorna —que busca apo-
yar el regreso de 30.000 gallegos
del exterior—y tiene como finali-
dad captar talento internacional
para cubrir las vacantes en las
empresas gallegas al tiempo que
se facilita el retorno de gallegos
en otros paises.

Futuras colaboraciones

En esta linea, la reunién con
los embajadores sirvi6 para iden-
tificar posibles dreas de colabo-
racién en sectores como la tecno-
logia, los cuidados, la industria
alimentaria o la construccion,
entre otros, asi como estudiar fu-
turas colaboraciones en progra-
mas de movilidad profesional.

Ademads, el presidente les
trasladd a los representantes de
Colombia y Ecuador otras medi-
das en materia de empleo como
el programa ‘Arraigo’, para la
formacién que busca la integra-
cion sociolaboral de personas
extranjeras a través de la contra-
tacién en origen y la formacién o
una nueva convocatoria de ayu-
das a los gallegos retornados que
emprendan en la comunidad, do-
tada de 1 millén de euros.
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Recordé en el Parlamento que se celebrardan en marzo ferias de empleo en Argentina y Uruguay

José Gonzalez explica que la Xunta quiere
potenciar la captacion de talento exterior

REDACCION, Santiago

El conselleiro de Emprego,
Comercio e Emigracion, José
Gonzilez, comparecid, el pasado
28 de enero, a peticion propia en
el Pleno del Parlamento gallego
para dar cuenta de los ejes estraté-
gicos que impulsa la Xunta con el
objetivo de dar respuesta a retos
estructurales del mercado como la
cobertura de vacantes o el absen-
tismo laboral.

En concreto, explico la hoja de
ruta que esta siguiendo el Gobier-
no autonémico potenciando tanto
la fuerza laboral interna como la
atraccion de talento fordneo “si-
guiendo las directrices trazadas
por la UE para afrontar la falta de
mano de obra”, siempre de mane-
ra ordenada y de la mano de las
empresas.

En relacion con la atraccion de
talento exterior, anuncié que en la
primera quincena de marzo, la
Xunta organizard ferias de empleo
especificas en Argentina y Uru-
guay dentro de la apuesta por la
colaboracion institucional en ma-
teria de migracion laboral, y que
va pareja a la coordinacion con las
necesidades de las propias empre-
sas gallegas, que tendran la opor-
tunidad de captar talento en am-
bos paises —en los que se iniciard
esta medida de manera piloto— pa-
ra hacer frente a sus perspectivas
de crecimiento y garantizar su
competitividad.

El conselleiro puso en valor las
iniciativas pioneras para casar de
manera mas eficiente la oferta y la
demanda impulsadas por Galicia
y que comienzan en el mercado
interno. A este respeto, menciond
en primer lugar las medidas para
favorecer las oportunidades labo-
rales de los demandantes activos
de empleo a través de la moderni-
zacion del Servicio Piblico de
Empleo. Asi, la implantacién de
la herramienta de inteligencia arti-

El conselleiro explico en el Parlamento la hoja de ruta de su departamento para atraer el talento a Galicia.

ficial EMi —galardonada por la
Comisién Europea— ya ha permi-
tido desde septiembre de 2024 el
perfilado competencial de cerca
de 24.500 personas. Esto se com-
plementa con las acciones enca-
minadas a garantizar que en las
listas figuren exclusivamente
aquellas personas que realmente
quieren entrar en el mercado de
trabajo con el objetivo de hacer
mds eficaces las politicas activas
de empleo.

Bajo esta premisa, la Xunta
avanza a través del programa in-
tensivo de la demanda de empleo,
que ya ha facilitado desde su
puesta en marcha en junio de 2023
que dejen de ser demandantes de
empleo de una manera voluntaria
mds de 12.400 personas y que se
inserten laboralmente unas 8.500,
y la incorporacién en noviembre
del afio pasado de un compromiso

de actividad —recogido en la nor-
mativa estatal— que ya firmaron
alrededor de 35.000 personas.

En segundo lugar, y dentro de la
apuesta por ofrecer formacion fle-
xible y a la carta del tejido produc-
tivo, hizo hincapié en medidas tan-
to para la recalificacion de la
poblacién ocupada —como la reedi-
cién de las microformaciones a de-
manda de las empresas (4 millones
de euros), los convenios vigentes
con nueve sectores estratégicos pa-
ra el reciclaje profesional (7,5 mi-
llones) o la préxima edicion de los
Bonos Talento Empresa (2 millo-
nes)— como para la poblacién sin
trabajo, como la nueva andadura
de las unidades formativas en em-
presas con compromiso de contra-
tacion (8 millones). Asimismo,
destaco que Galicia serd pionera en
el impulso de un decreto a favor de
las microcredenciales.

Gonzélez sefial6é que el pasado
31 de enero también abria la nue-
va edicién del ‘Galicia Emprega’
(20 millones) para favorecer la
entrada en el mercado laboral de
colectivos prioritarios, la tercera
de las patas del mercado laboral
interno, como son las mujeres
—con una reserva especifica de
1,7 millones para promover su
presencia en sectores masculini-
zados—, la juventud —en el marco
de la Estratexia Xuventude Acti-
va—, los parados de larga dura-
cion, emigrantes retornados o ex-
tranjeros.

En paralelo, record6 que estd
en marcha, en colaboracion con
entidades del tercer sector, la se-
gunda edicién del programa pio-
nero de arraigo para la formacién
destinado a la integracién de per-
sonas migrantes en situacion irre-
gular y que prevé beneficiar la

180 personas al tiempo que se da
respuesta a las necesidades de los
sectores econémicos que mas ma-
no de obra precisan.

Atraccion de talento exterior

De manera complementaria —y
puesto que la fuerza laboral inter-
na no es hoy suficiente para aten-
der las necesidades de las empre-
sas— en lo que respecta a los
trabajadores foraneos, José Gon-
zélez expuso que, ademads de las
ferias de empleo que se realizardn
en la primera quincena de marzo
en Argentina y Uruguay, en coor-
dinacidén con las necesidades de
las empresas gallegas, la Xunta
prioriza la atraccion de talento de
los gallegos de la didspora en el
marco de la Estratexia Galicia
Retorna, al amparo de la que en
2025 se estdn impulsando medi-
das con el plazo abierto actual-
mente como las becas BEME
(2,55 millones) o el ‘Retorna
Cualifica Emprego’ (2,3 millo-
nes), que en esta anualidad prevé
beneficiar alrededor de 200 galle-
gos del exterior. Se pondrd el fo-
co en seguir afinando la seleccion
en origen en linea con los perfiles
que buscan las empresas e incor-
porando ayudas para el alquiler
que se completardn con una nue-
va orden bianual en 2025 para
promover la rehabilitacion de vi-
viendas.

Asimismo, record6 que la
Xunta también impulsa la capta-
cién de talento extranjero en cola-
boracidén con terceros paises, en
el marco de la cual se estdn cele-
brando diferentes reuniones con
embajadores de paises de Améri-
ca Latina con el objetivo de abor-
dar en conjunto el reto de la co-
bertura de empleo y la realizacién
de acciones en origen.

En su intervencidn, insistio de
nuevo en reclamar al Gobierno
central una mayor colaboracion
para poder potenciar las medidas
impulsadas por la Xunta, tanto en
lo tocante a la flexibilizacion de
los fondos de formacién para el
empleo como en la agilizacién de
la homologacion de titulos del ex-
tranjero o en la consideracion de
las microformaciones como una
via de arraigo de los inmigrantes
irregulares.

Este sector representa el 12% del empleo industrial en Galicia

Un total de 11 gallegos en el exterior se
benefician en el CIFP Ferrolterra de las
becas de ‘Retorna Talento FP’ este curso

REDACCION, Santiago

Un total de 11 gallegos en el
exterior cursan este afio Forma-
ciéon Profesional gallega en el
CIFP Ferrolterra a través de las
becas del programa Retorna Ta-
lento FP. La delegada territorial
de la Xunta en Ferrol, Martina
Aneiros, acompafiada del direc-
tor del centro, Enrique Pazo, vi-
sitd, el pasado viernes 7, a las
alumnas del segundo curso del
ciclo superior de Disefio y amue-
blamiento que se imparte en la
modalidad de FP Dual a distan-
cia.

La delegada territorial se in-
teresé por el grado de satisfac-
cién de estas estudiantes proce-
dentes de Argentina, Venezuela

y Cuba con el programa, asi co-
mo su experiencia en el marco
de esta iniciativa que permite
que gallegos residentes en el ex-
tranjero —tanto emigrantes como
descendientes de estos— cursen
formacidén profesional en Gali-
cia y se incorporen al mercado
laboral gallego.

Las cinco alumnas estdn com-
patibilizando una primera parte
del curso en modalidad semipre-
sencial en el centro formativo
con una parte presencial en em-
presa. Los seis alumnos restantes
que estudian el primer curso de
este ciclo, desarrollan actual-
mente la primera parte de su for-
macion a distancia desde el pais
de origen que completardn pos-

teriormente con practicas en em-
presas en Galicia.

Aneiros record$ que este afo
el Gobierno gallego destina casi
un millén de euros a esta iniciati-
va que forma parte de la Estrate-
xia Galicia Retorna 2023-2026
“y que no solo favorece la for-
macién de los gallegos de fuera,
sino que también nos enriquece a
los que vivimos en Galicia con la
experiencia profesional interna-
cional de estos alumnos”, indicd
la delegada.

Cada uno de los beneficiarios
del programa Retorna Talento
FP recibe una beca de 10.800 eu-
ros para afrontar los gastos aso-
ciados como el viaje desde su pa-
is de origen, alojamiento y

La delegada de la Xunta en Ferrol se interes6 por el grado de satisfaccion
de estas estudiantes procedentes de Argentina, Venezuela y Cuba.

mantenimiento en Galicia y sus-
cripcién de un seguro médico, de
ser el caso.

La responsable de la Xunta
anot6 ademds que, como nove-
dad frente a las convocatorias
anteriores, este afio se amplid la
edad limite de las personas soli-

citantes, pasando de los 40 a los
45 afios, favoreciendo asi que un
mayor nimero de personas ga-
llegas que quieran retornar a Ga-
licia puedan hacerlo consiguien-
do una Formacién Profesional
reconocida que posibilite su in-
corporacion al mercado laboral.
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Se destacé la gran acogida de este iniciativa entre las comunidades del exterior

REDACCION, Santiago

El secretario xeral de Emi-
gracion, Antonio Rodriguez
Miranda, y la subdirectora de
Comunidades Galegas, Isabel
Martinez Pellicer, mantuvie-
ron un encuentro con los res-
ponsables de la Academia Ga-
lega do Audiovisual para
evaluar los resultados de la dl-
tima edicion del Ciclo de Cine
Mestre Mateo y avanzar en la
preparacion de la préxima
convocatoria.

Durante la reunion, se des-
taco la gran acogida que tuvo
esta iniciativa entre las comu-
nidades gallegas del exterior,
con miles de espectadores dis-
tribuidos en diez centros galle-
gos de América, Europa y Es-
pafia.

Miranda subray¢ el papel
fundamental de este proyecto
en la difusion del audiovisual
gallego entre la didspora, per-
mitiendo que los gallegos del
exterior puedan disfrutar de
las producciones finalistas de
los Premios Mestre Mateo.

Ademas, agradecid el es-
fuerzo tanto de la Academia
como de los centros gallegos
implicados, que facilitan la ex-
hibicién de las peliculas y pro-
mueven la cultura gallega fue-
ra de nuestras fronteras. Los

Rodriguez Miranda y Martinez Pellicer, con los responsables de la Academia Galega do Audiovisual.

datos de asistencia reflejan el
interés creciente por esta ini-
ciativa, con titulos que alcan-
zaron hasta 259 espectadores
en una Unica proyeccion.

La nueva edicién del ciclo
busca consolidar este éxito y

Emigracion y la Academia do Audiovisual
ultiman el ciclo Mestre Mateo de este ano

e

ampliar su impacto, fortale-
ciendo la colaboracién entre la
Secretaria Xeral de Emigracion
y la Academia Galega do Au-
diovisual. En este sentido, se
trabajard en la optimizacién de
los materiales de comunicacion

y en la mejora de la experiencia
de los espectadores, garanti-
zando que las proyecciones
contintden siendo un punto de
encuentro para la colectividad
gallega y una muestra de la ri-
queza cultural de Galicia.

La entidad rinde homenaje al cientifico del Deza al cumplirse el bicentenario de su muerte

La Casa de Galicia en Madrid acoge la muestra
itinerante sobre el matematico José Rodriguez

REDACCION, Madrid

La Casa de Galicia en Madrid
acoge hasta el 28 de febrero la
muestra itinerante ‘José Rodriguez,
0 matematico de Bermés’, una ini-
ciativa de la Real Academia Galle-
ga de Ciencias en colaboracion con
la Xunta y el Ayuntamiento de La-
lin en la que se rinde homenaje al
cientifico dezano en el marco del
bicentenario de su muerte.

El secretario xeral técnico de la
Conselleria de Educacion, Ciencia,
Universidades e FP, Manuel Vila, y
el director de la Casa de Galicia en
Madrid, Luis E. Ramos, inaugura-
ron esta exposicion en un acto en el
que también participaron el presi-
dente de la Real Academia Gallega
de Ciencias, Juan Lema, y el mate-
matico Juan José Nieto, en repre-
sentacion de la Universidad de San-
tiago de Compostela.

Luis E. Ramos destacé en su in-
tervencion que “dos siglos después,
recuperamos la memoria del pri-
mer cientifico gallego que tuvo una
dimension internacional” y reivin-
dicé su reconocimiento como refe-
rente gallego en el 4mbito de la
ciencia. Asi lo reconocid también
la Real Academia Gallega de Cien-
cias, que en el pasado afio otorgé a
José Rodriguez el reconocimiento

Luis E. Ramos se dirige a los presentes, arropado por Juan Lema —dcha.—, Ramoén Vilas y Juan José Nieto.

como ‘Cientifico Gallego del afio
2024°.

La muestra itinerante, que pue-
de visitarse en la sala Emilio Pardo
Bazan de la Casa, tiene como obje-
tivo divulgar y dar a conocer la fi-
gura y la obra de este intelectual
que con su talento contribuyd al de-
sarrollo cientifico de su época. Los

visitantes que se acerquen tienen a
su disposicion un recorrido gratuito
por la vida y contribuciones cienti-
ficas del matemadtico Rodriguez a
través de paneles explicativos, do-
cumentos histéricos y audiovisua-
les. No en vano, el astrénomo de
Bermés fue una de las grandes figu-
ras de la Ilustracion gallega, cuyo

trabajo situ Galicia en los princi-
pales debates cientificos interna-
cionales de su tiempo gracias a los
estudios en el dmbito de las mate-
midticas y la astronomia. El horario
de visitas es de lunes a sdbado de
10:00 a 14:00 horas y de 16:00 a
20:00; y los domingos y festivos de
10:00 a 14:00 horas.

El DOG publica
la convocatoria
de las ayudas
extraordinarias
al retorno

REDACCION, Santiago

El Diario Oficial de Galicia
(DOG) publicaba el miércoles 12
de febrero la convocatoria de las
ayudas extraordinarias al retorno
que concede la Secretaria Xeral
de Emigracién de la Xunta a los
que se plantean regresar a su lu-
gar de origen, cuyo objetivo es
cubrir las necesidades iniciales
que presentan en el momento de
establecerse en Galicia.

Hay que destacar que en la pa-
sada edicion este programa contd
con un gran nimero de peticiones
que obligaron a la Administra-
cién autondémica a incrementar la
dotacion presupuestaria hasta los
3.5 millones de euros y de ella se
beneficiaron un total de 1.159 fa-
milias.

Podran solicitar estas ayudas
los gallegos y nacidos en Galicia,
asi como sus conyuges o personas
con unién andloga y los descen-
dientes por consanguinidad que
estén residiendo fuera de Espafia
y que al regresar se establezcan
en Galicia.

Los beneficiarios deberdn es-
tar en posesion de la nacionalidad
espafiola antes de retornar, estar
empadronados y tener residencia
en un ayuntamiento de la Comu-
nidad Auténoma de Galicia, asi
como haber residido legalmente
en el extranjero un minimo de dos
aflos inmediatamente anteriores a
la fecha del retorno a Espafia y
que la fecha del retorno a Espafia
sea a partir del 1 de enero de
2023, incluido.

Ademads, deben carecer de re-
cursos econdémicos suficientes
en la unidad familiar. Se consi-
dera para estos efectos que son
suficientes cuando la suma de la
media de los ingresos que perci-
ba cada miembro de la unidad
familiar, en los dos meses ante-
riores al de la presentacion de la
solicitud, dividido entre el nu-
mero de personas que la inte-
gren, superen el importe del
IPREM mensual (Indicador Pui-
blico de Renta de Efectos Muilti-
ples) vigente en la fecha de la
solicitud.

Excluidos

Tampoco podrdn contar los
solicitantes con un patrimonio
mobiliario suficiente en la unidad
familiar. Se entenderd como pa-
trimonio mobiliario suficiente
cuando el valor de los bienes
muebles de todas las personas de
la unidad familiar, en la fecha de
presentacion de la solicitud, supe-
re el limite de 20.000 euros cuan-
do la unidad familiar esté forma-
da por una persona, incrementado
si es el caso en 5.000 euros adi-
cionales, por cada uno/a de los
restantes miembros de la unidad
familiar.

Quedan excluidas de estas
ayudas extraordinarias al retor-
no tanto las personas que hubie-
ran solicitado la ayuda y resulta-
ran beneficiarias de ella en las
dos convocatorias anteriores,
como el resto de las personas
que formaran parte de su unidad
familiar en el momento de soli-
citar la ayuda.
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El mensaje se grabé con motivo del estreno en Montevideo de ‘Os vellos non deben de namorarse’

El Consello da Cultura sube a la red el tnico
documento sonoro conservado de Castelao

REDACCION, Santiago

El Consello da Cultura Galega
(CCGQG) subi6 ala red el dnico do-
cumento sonoro conservado de
Alfonso Daniel Rodriguez Caste-
lao (Rianxo, 1886-Buenos Aires,
1950). Se trata del mensaje que el
intelectual galleguista grabd en
fonopostal en la Central de Co-
rreos de Buenos Aires, con moti-
vo del estreno de ‘Os vellos non
deben de namorarse’. El acto, al
que Castelao no podia asistir, se
iba a llevar a cabo en el Teatro
Solis de Montevideo el 8 de octu-
bre de 1941.

Esa grabacién fue objeto de
una nueva digitalizacién en di-
ciembre de 2024 y es, hasta el
momento, el dnico registro co-
nocido de la voz de Castelao. Se
aflade al especial que el CCG
puso en marcha al inicio de este
aflo en que se conmemora el 75°
cabo de afio del intelectual.

“Apenas separados por un ta-
bique no estoy presente. Ya sé
que las creaciones del espiritu no
se adaptan a las fronteras de la
nacién y que las obras de arte
vuelan como los pdjaros por arri-
ba de las fronteras”. Asi comien-
za la grabacién de Castelao, que
se hizo en un disco de losa para la
presentacién de la obra ‘Os ve-
llos non deben de namorarse’ en
Montevideo. En el mensaje rei-
vindica que las obras de arte lle-
van impresas el cuflo de una na-
cionalidad y define que “fue
imaginada para regalia del pue-
blo gallego”.

La pieza se acompaiia de un

Castelao grabo el mensaje en fonopostal en la Central de Correos de Buenos Aires.

texto del profesor del conserva-
torio superior de musica de Vigo
y miembro del Arquivo Sonoro
de Galicia, Xaime Estévez, que
explica y contextualiza las fono-
postales, que caracteriza como
“un curioso procedimiento pro-
movido por el servicio de corre-
os argentino de esa época”.

Las fonopostales fueron muy
populares en Argentina a partir
de 1939 y Estévez cita que, entre
1942 y 1943, circularon unos

La grabacion se
digitaliz6 de nuevo en
diciembre de 2024, a un
mes de cumplirse el 75°

aniversario de su muerte
200.000 discos a través de este

sistema.
La representacién que pre-

senta Castelao estuvo a cargo de
un grupo de actores gallegos in-
tegrantes de la Compaiia Gale-
ga Maruxa Villanueva, dirigida
por Manuel Varela Buxdn, quie-
nes contaron con la colaboracion
del intelectual hasta en el disefio
de la escenografia.

Los actores que llevaron ade-
lante el estreno pertenecian a la
emigracién y fue la familia de
uno de ellos, la de Fernando Igle-
sias, ‘Tacholas’ (Ourense, 1909-

Buenos Aires, 1991), la que faci-
lit6 el depdsito de la ‘fonopostal’
para el Arquivo Sonoro de Gali-
ciay, por lo tanto, para que for-
mase parte del patrimonio cultu-
ral gallego.

“Esta ‘fonopostal’ es, quizds,
la mds relevante para nuestra cul-
tura: primero, por ser el tnico re-
gistro grabado de la voz de Cas-
telao con el que se cuenta hoy en
dia y, después, por condensar en
esos poco mas de dos minutos
frases y palabras que salen de su
cabeza, pero también de su cora-
z6n”, apunta Estévez en su texto.

Entregas anteriores

A principios del pasado mes
de enero el Consello da Cultura
Galega puso en marcha un espa-
cio web en el que se irdn aco-
giendo materiales que custodia
la institucién alrededor de la fi-
gura de Castelao. El primero de
ellos fue ‘A primeira estatua a
Castelao: unha historia da Tran-
sicion’, que ponia en la red do-
cumentacién inédita sobre el
primer homenaje a Alfonso Da-
niel Rodriguez Castelao que tu-
vo lugar en Rianxo, con motivo
del 25° aniversario de su falleci-
miento. Este evento no sélo fue
un pionero reconocimiento al le-
gado de uno de los mayores sim-
bolos de la identidad gallega, si-
no también una demostracion de
resiliencia frente a los obstacu-
los impuestos por el régimen
franquista.

A través de documentacion
exhaustiva preservada, el espe-
cial dio a conocer el complexo
proceso de organizacidén que im-
plicé colaboracién transatldntica,
negociaciones con autoridades y
una pasion compartida por hon-
rar la memoria de Castelao. Con
este especial, el CCG abre el
apartado especifico en su web en
la que concentrard materiales so-
bre el intelectual.

Se inauguré una exposicidn con trajes tipicos

La Casa de Galicia en Madrid
pone en valor los carnavales
tradicionales de Ourense

REDACCION, Madrid

La Casa de Galicia en Madrid
acogi6 el pasado dia 5 la inaugu-
racion de la exposicién ‘Entroi-
dos tradicionais. Provincia de
Ourense’, que pone en valor una
de las celebraciones mas auténti-
cas y representativas de la cultura
popular gallega: el Entroido.

El director de la Casa de Gali-
cia en Madrid, Luis E. Ramos,
presidio el acto. En su interven-
cion, destacd que “el Entroido no
es solo un espectdculo visual y
cultural, sino que también es un
motor de dinamizacion turistica”.
De la importancia de los carnava-
les en Galicia da cuenta el reco-
nocimiento del de Xinzo de Li-
mia como Fiesta de Interés
Turistico Internacional o el de
Verin como Fiesta de Interés Tu-
ristico Nacional. Ademas, otros
nueve reciben el reconocimiento
de Fiestas de Galicia de Interés
Turistico.

Luis E. Ramos destaco tam-
bién la gastronomia propia de es-
tas fechas. “Un buen Carnaval no
se entiende sin una buena mesa,

con un cocido, filloas y orejas...
algunos de los sabores que hacen
de esta fiesta una experiencia
completa para los sentidos”. El
director de la representacion de la
Xunta animo a los presentes a vi-
vir en primera persona el verda-
dero Entroido y agradecié a la Di-
putacién de Ourense y al Inorde
(Instituto Ourensano de Desarro-
llo Econémico) el esfuerzo por
trasladar hasta el corazén de Ma-
drid los elementos mds caracteris-
ticos de sus carnavales.

La exposicion, que incluye fo-
tografias, trajes tradicionales,
madscaras y objetos caracteristicos
de esta festividad, permite al pu-
blico madrilefio vivir de cerca la
singularidad del Entroido. Una
propuesta, que con la colabora-
cién de la Diputacién de Ourense
a través del Inorde, permite reva-
lorizar y conservar las tradiciones
del Carnaval mas tradicional de la
Provincia de Ourense.

En esta muestra, los visitan-
tes podrdn descubrir las figuras
principales del Entroido ouren-
sano. La sala Alvaro Cunqueiro

Luis E. Ramos, durante la inauguracion de la exposicion.

cuenta con un total de 21 foto-
graffas a todo color que mues-
tran todos los trajes tradiciona-
les, desde los mas conocidos
como los de la Madama y el Ga-
lan de Cualedro o el del Boteiro
de A Gudifa hasta los mas des-
conocidos como el del Follateiro
de Lobios o el de la Bonita, el
0so y la vaca de Cartelle.

Podréan conocer también a ta-

mafio real los trajes de la Pantalla
de Xinzo de Limia, el Peliqueiro
de Laza, la Mazcara de Manzane-
da, el Troteiro de Bande y el Bo-
teiro de Viana do Bolo proceden-
tes de la Escuela Provincial de
Danza Xaquin Lorenzo. Ademds
de dos mascaras originales de la
Girgola de Celanova y del Botei-
ro de Vilarifio de Conso.

La exposicion ‘Entroidos tra-

dicionais. Provincia de Ourense’
estara abierta en la sala Alvaro
Cunqueiro hasta el préximo 28
de febrero. Horario de visitas de
lunes a sabado de 10:00 a 14:00
horas y de 16:00 a 20:00 horas;
y los domingos y festivos de
10:00 a 14:00 horas. Este hora-
rio puede sufrir modificaciones
a causa de la actividad de la Ca-
sa de Galicia.
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Los presidentes de ambas comunidades firmaron un memorandum para la promocién conjunta

Galicia y la region de Lazio fomentaran el
Camino de Santiago y la Via Francigena

REDACCION, Roma

El presidente de la Xunta,
Alfonso Rueda, y el presidente
de la region de Lazio, Frances-
co Rocca, firmaron, el pasado
jueves 6, un memordndum de
entendimiento entre ambas re-
giones con el objetivo de desa-
rrollar acciones conjuntas en el
ambito de la promocion, inves-
tigacién y formacion alrededor
del Camino de Santiago y de la
Via Francigena.

Estas dos rutas son, en pala-
bras del propio Rueda, “una
manifestacion religiosa y cultu-
ral, un recurso econémico de
primer orden y un ejemplo de
humanismo y unidad, siendo
pieza fundamental también en
la construccién de la identidad
europea”.

El documento se ratificé en
Roma, y se firma “en un mo-
mento de especial interés” para
ambas rutas de peregrinacion:
la celebracién este 2025 del
afio jubileo romano, y a las
puertas del préximo Xacobeo,
que se conmemorard en 2027.
Por eso, tal y como explicé el
presidente de la Xunta, esta
alianza permitird “reforzar la
promocidn
conjunta, es-
cuchar lo que
cada uno ha
hecho para
aprender, ex-
plicar lo que
creemos que
funciona 'y
ayudar a im-
plementarlo,
asi como pro-
mocionarnos
conjuntamente en todo el mun-
do”.

Ambas rutas comparten mu-
chos puntos en comun, como su
paso por distintos paises y una
larga tradicién. Ademds, los
destinos de ambas peregrina-

Rueda: “Queremos
trabajar juntos para que
estas dos rutas sigan
siendo simbolo de
unidad, hospitalidad
y de paz”

Alfonso Rueda y Francesco Rocca —ambos en el centro—, durante el acto de la firma del memorandum.

ciones —Roma y Santiago— son
dos de las ciudades santas del
cristianismo.

De ahi la
importancia
de establecer
esta colabora-
cién, que se
basara, entre
otras medi-
das, en poner
en marcha ac-
tividades pro-
mocionales
de cada una
de las rutas;
participar de forma conjunta en
las principales ferias interna-
cionales; impulsar acciones de
investigacién y estudio de los
dos caminos; intercambiar bue-
nas practicas y competencias
en distintos dmbitos; o fomen-

tar la formacidn y organizacién
de intercambio de estudiantes y
profesores.

“Lo que pretendemos es rei-
vindicar la plena vigencia, ac-
tualidad y, sobre todo, el enor-
me futuro que tienen tanto el
Camino de Santiago como la
Via Francigena. Queremos tra-
bajar juntos para que estas dos
rutas sigan siendo simbolo de
unidad, hospitalidad y de paz”,
afirmo el titular del Gobierno
gallego.

Cerca de 30.000
‘Compostelas’ italianas

Rueda considerd que estas
nuevas acciones repercutirdn
de forma muy positiva en am-
bas regiones, especialmente to-
da vez que Italia es el pafs eu-

ropeo —y segundo del mundo
por detrds de Estados Unidos—
que mas peregrinos aporta al
Camino de Santiago. De hecho,
en 2024, recibieron la ‘Com-
postela’ 28.600 peregrinos pro-
cedentes del pafs alpino, una
cifra que con seguridad es ma-
yor si se tienen en cuenta los
caminantes que no solicitaron
la credencial. “Esto nos da una
enorme responsabilidad y tam-
bién conocimiento para seguir
trabajando”, aseguré Alfonso
Rueda.

Por dltimo, el presidente ga-
llego animé a todo el mundo a
recorrer el Camino de Santia-
g0,y a sumarse a la experiencia
que el aflo pasado disfrutaron
casi medio millén de peregri-
nos, una cifra récord en la serie
historica.

La Estratexia
Galega de Accion
Exterior 2025-
2029 finaliza la
tramitacion
parlamentaria

REDACCION, Santiago

El director xeral de Rela-
ciéns Exteriores e coa Unién
Europea, Jesis Gamallo, volvié
a comparecer tras presentar el
pasado mes de octubre la Estra-
texia Galega de Accion Exterior
(EGAEX) 2025-2029 en la Co-
mision 1%, Institucional, de Ad-
ministracién General, Justicia e
Interior, en esta ocasion con la
intencién de requerir el parecer
definitivo del Parlamento de
Galicia.

Tras hacer un balance sobre
la anterior Estratexia, el director
xeral inform¢ sobre las lineas
generales de la EGAEX 25-29,
de la que destacd una incidencia
mayor sobre la cuestién econd-
mica. Jesis Gamallo transmitié
que el actual contexto interna-
cional “muy voldtil” exige la
busca de nuevos mercados para
la exportacion y la inversion ex-
terior directa.

El representante de la Xunta
destac6 el reto demografico co-
mo eje transversal al texto y la
necesidad de que Galicia prosi-
ga con las exitosas politicas pa-
ra la atraccién de gente joven
que se radique en la Comuni-
dad; a través de las universida-
des, de la Formacién Profesio-
nal, la atraccion del talento
investigador o de nuevos inver-
sores, especialmente en las dre-
as mds despobladas de la region.

Tras la ronda de posiciona-
miento de cada grupo parlamen-
tario, Jesus Gamallo contestd a
las cuestiones propuestas por
los diputados, para que acto se-
guido los parlamentarios pre-
sentaran en el Registro de la Ca-
mara las correspondientes
propuestas de resolucién. Final-
mente, la Comisidén emitid su
parecer sin ningin voto en con-
tra, por lo que la Estratexia serd
presentada al Consello da Xunta
préximamente para su aproba-
cién definitiva.

Se proyectd ‘Castelao, de chumbo a verba’

La delegada de la Xunta en
Uruguay asistio a un acto de

homenaje a Castelao en el
Patronato de la Cultura Gallega

REDACCION, Montevideo
La delegada de la Xunta de
Galicia en Uruguay, Elvira Do-
minguez, asisti6 en el Patronato
de la Cultura Gallega de Monte-
video a la proyeccién del docu-
mental ‘Castelao, de chumbo a
verba’, como homenaje al 75°
aniversario de la muerte de Al-
fonso Daniel Rodriguez Caste-
lao.
La proyeccion, que se realizé
gracias a la colaboracién de la
Xunta y del Patronato, permitié

al publico conocer mds de cerca
la vida, obra y legado del inte-
lectual gallego, a través de este
documental de Miguel Lépez,
galardonado con el Premio Ma-
estro Mateo y promovido por la
Xunta de Galicia para su difu-
sién en el exterior.

Ejemplares historicos

Como colofén a la jornada, el
Patronato exhibié dos ejempla-
res historicos de ‘Sempre en Ga-

Los asistentes recibieron una explicacion sobre el documental antes de su proyeccion.

licia’, uno firmado por Castelao
y otro por su esposa, Virginia

Pereira, guardados en su biblio-
teca como testigos del compro-

miso con la memoria y la cultura
gallega.
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La conselleira de Economia se reuni6 con la Asociacion de Empresarios Gallegos en ese pais

Lorenzana destaca el peso del sector textil y el
metalmecanico en las exportaciones a Paraguay

REDACCION, A Coruiia

La conselleira de Economia e
Industria, Marfia Jesus Lorenzana,
destaco el peso que tienen los sec-
tores textil y metalmecdnico en
las exportaciones de Galicia a Pa-
raguay, hacia donde también ha
aumentado el nimero de empre-
sas gallegas que venden sus pro-
ductos en ese pais.

Lorenzana mantuvo, el pasado
31 de enero, un encuentro con la
Asociacion de Empresarios Ga-
llegos en Paraguay, donde sefiald
que las exportaciones del sector
textil, el mds relevante en las rela-
ciones comerciales entre Galicia
y el pais sudamericano, alcanza-
ron el pasado afio 1,7 millones de
euros, lo que responde, dijo, “a
una tendencia consolidada y no a
un fendmeno puntual”.

En la misma linea, destaco el
crecimiento que registré en 2024
la industria metalmecdnica, que
desde 2023 ha multiplicado por
mas de cuatro su volumen de ex-
portaciones a Paraguay, coinci-
diendo con los buenos datos de
ventas del sector en Galicia, que
aumentaron un 16%. Concreta-
mente, en 2023, lo exportado a
este pais crecié un 433% respecto
al afio anterior, hasta alcanzar los
1,3 millones de euros, la misma
cifra que logré en el acumulado
de 2024. De hecho, el cuarto pro-
ducto que Paraguay mds importa
desde Galicia son los componen-
tes para automocion.

La conselleira Lorenzana, durante el encuentro con la Asociacion de Empresarios Gallegos en Paraguay.

En cuanto a las empresas ga-
llegas que exportan a Paraguay,
la conselleira destacé que el pa-
sado ano fueron un total de 62,
un 29,2% mads en relacidén con
2023, de las cuales un 11,3% ya
lo hacen de forma regular.

Lorenzana también mostro su
confianza en que el acuerdo co-
mercial entre Mercosur y la
Unidn Europea contribuya a re-
forzar los lazos econémicos en-

tre ambas economias, asi como
el trabajo que realiza la propia
Asociacién de Empresarios Ga-
llegos en Paraguay al acompaiiar
y abrir puertas a las empresas ga-
llegas con intereses comerciales
en el pais.

En particular, se refiri6 a los
sectores agroalimentario, cons-
truccion, energias renovables,
salud y TIC como principales
dreas de negocio en las que se

puede profundizar.

Reunion con la Camara de
Comercio de A Coruiia

En esa misma jornada, y tam-
bién para evaluar la accién econd-
mica de la Xunta en el exterior, Lo-
renzana mantuvo una reunion con
el director general de la Cdmara
Oficial de Comercio, Industria,
Servicios y Navegacion de A Coru-

fla, Manuel Galdo, con quien abor-
dé las lineas de colaboracién que
mantiene la entidad con la Admi-
nistracion autonémica en materia
de internacionalizacién.
Concretamente, recordé que el
papel de las Cdmaras de Comercio
es fundamental para el desarrollo
del Plan de Fomento das Exporta-
cions Galegas (Foexga), que este
afio contard con un presupuesto de
2.4 millones de euros y que ha per-
mitido a pymes y grandes empresas
gallegas llegar a mds de 70 paises.
Lorenzana adelant6 que, a lo
largo del mes de marzo, la Xunta
convocard las ayudas de impulso a

Valoro el trabajo de
la Asociacion de
Empresarios Gallegos en
Paraguay al acompafiar
a las empresas gallegas

la internacionalizacion, entre las
que se incluyen dicho plan y pro-
gramas como Galicia Exporta Em-
presas, Galicia Exporta Organis-
mos Intermedios y Galicia Exporta
Digital, que contard con una dota-
cién conjunta de 9,7 millones de
euros para facilitar la expansion de
pymes en mercados exteriores y
apoyar las acciones de promocién
de las asociaciones empresariales
gallegas.

Este sector representa el 12% del empleo industrial en Galicia

La conselleira subraya el compromiso de
la Xunta con la internacionalizacion y la
innovacion del sector forestal-madera

REDACCION, Santiago

La conselleira de Economia e In-
dustria, Maria Jesus Lorenzana,
destaco la apuesta de la Xunta por el
sector forestal-madera en Galicia y
ratificé su compromiso con la inno-
vacion y la internacionalizacién de
esta industria. Lorenzana mantuvo
encuentros de trabajo con la Aso-
ciacién de Empresarios de la Prime-
ra Transformacion de la Madera de
Lugo, de la Fundacién Arume y de
la Federacion Empresarial de Ase-
rraderos y Rematantes de Maderas
de Galicia (Fearmaga), en los que
aprovecho para presentar al nuevo
director de la Axencia Galega da In-
dustria Forestal (Xera), Alfredo
Fernandez Rios.

La cadena de valor forestal-ma-
dera representa el 12% del empleo
industrial en Galicia y el 2% del
empleo total de la Comunidad. Se-
gin los dltimos datos publicados
—referidos al ano 2023—, Galicia
aprovechd casi 9.8 millones de me-
tros cibicos de madera, lo que le
consolida como una de las principa-
les regiones productoras de Europa.
Ademas, la facturacion de esta in-
dustria supera los 2.400 millones de
euros anuales y abarca ya unas

3.000 empresas distribuidas por to-
da la geograffa gallega. La conse-
lleira abogd por la colaboracién y
por la modernizacién para afrontar
retos como la globalizacién de los
mercados, la digitalizacién de los
procesos y la necesidad de la soste-
nibilidad ambiental, retos que tal y
como explicd, aborda el plan direc-
tor del sector forestal-madera que
estd elaborando la Xunta.

La titular de Economia también
puso en valor las ayudas que la Xera
ya convocé para los afios 2024 y

GM
Lorenzana, con los representantes dee la Asociacion de Empresarios de la
Primera Transformacion de la Madera de Lugo.

2025 por importe superior a 14 mi-
llones. Entre ellas, destacan las ayu-
das para la realizacion de proyectos
que empleen productos de madera
como elementos estructurales; los
apoyos para inversiones en tecnolo-
gias forestales, procesamiento, mo-
vilizacién y comercializacion de
productos forestales; o las ayudas
para la valorizacién de las pymes de
la primera y segunda transforma-
cién de la madera y del segmento
del ‘contract’ ligadas a la cadena
monte-industria.

REDACCION, Santiago

La directora del Igape, Cova-
donga Toca, mantuvo una reu-
nién de trabajo en el marco de la
Comisién de Internacionaliza-
cién de la Confederacion de Em-
presarios de Galicia (CEG), para
poner en comun las propuestas de
colaboracién y lineas de actua-
cién en el dmbito internacional a
lo largo de este afio 2025.

En el marco del encuentro,
Covadonga Toca destacé la im-
portancia de contar con instru-
mentos de apoyo flexibles y agi-
les, que permitan a las empresas
adaptarse rapidamente a las noti-
cias dindmicas del mercado y

Covadonga Toca, durante la reunién en la Confederacion de Empresarios.

La Xunta y la CEG analizan
las lineas de actuacion en el
ambito internacional

aprovechar las nuevas oportuni-
dades en un escenario internacio-
nal cada vez mds competitivo.

La directora puso en valor las
buenas cifras de las exportacio-
nes gallegas, que tras superar en
2023 por primera vez en la histo-
ria los 30.000 millones, acumu-
lan en los 11 primeros meses de
2024 mas de 28.500 millones, un
3,1% mas que en el mismo perio-
do de ese “histdrico” 2023. “Es
justo reconocer el papel crucial
que juega la cooperacion publi-
co-privada en este crecimiento y
en el impulso de una internacio-
nalizacidn efectiva y sostenible”,
prosiguio.
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El presidente les agradece su contribucion para que la Comunidad cerrara 2024 con buenos datos de exportaciones

Rueda destaca el papel de los empresarios a la hora
de consolidar Galicia como competitiva e innovadora

REDACCION, A Coruifia

El presidente de la Xunta, Al-
fonso Rueda, destacé el papel del
tejido productivo gallego a la hora
de consolidar Galicia como una
tierra competitiva e innovadora y
recordd que son los empresarios,
auténomos y emprendedores los
que “generan riqueza y empleo de
calidad” en un territorio.

Durante la inauguracién del
Club Cdmara Noroeste en A Co-
rufia, a la que también asistieron
la conselleira de Economia e In-
dustria, Maria Jesus Lorenzana, y
el conselleiro de Facenda e Admi-
nistracion Publica, Miguel Cor-
gos, Rueda recordd los buenos da-
tos econdmicos con los que cerrd
Galicia el afio 2024 y agradecid al
tejido empresarial su contribucion
para conseguirlos.

En esta linea, record6 que Ga-
licia finaliz6 2024 con el paro en
minimos histéricos, la cifra de
ocupados mds alta de los dltimos
15 afios (mas de 1,1 millones) y
siendo la segunda comunidad con
mayor confianza empresarial.
Ademads, después de batir récord
de exportaciones en 2023, los da-
tos apuntan a que 2024 volverd a
ser un buen afio ya que el volumen
de exportaciones hasta noviembre
alcanzd la cifra de 28.517 millo-
nes de euros, un 3,1% mads respec-
to al mismo periodo del afio ante-
rior.
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Alfonso Rueda entrega a Roberto Tojeiro el primer Premio de la Camara de Comercio a la Empresa Excelente.

El presidente de la
Xunta recordd los
buenos datos
economicos con los que
cerrd Galicia 2024

Rueda destacé el compromiso
de la Xunta con dinamizar la eco-
nomia y apoyar a quien quiere in-
vertir en la comunidad. Resalto la
estabilidad politica y econémica
que ofrece Galicia, lo que permite
dar seguridad y confianza al tejido
empresarial.

Ademads, subray6 la puesta en

Destaco el compromiso
de la Xunta con
dinamizar la economia
y apoyar a quien quiere
invertir en la comunidad

marcha de otras medidas para
simplificar y reducir la burocracia
—como la Oficina Econémica de
Galicia o unificar en una tnica or-
den todas las ayudas de las auté-
nomos—; facilitar la formacion a la
carta para que las empresas cu-
bran las vacantes disponibles; fo-
mentar el comercio a través del
Bono Activa Comercio y el futuro
Plan estratégico del comercio
2025-2030 —que se espera esté fi-
nalizado en el primer trimestre— o
promover el emprendimiento a
través de diferentes programas
que cuentan con un presupuesto
de 32 millones de euros.

Premio a la Empresa
Excelente

El presidente de la Xunta agra-
deci6 a la Camara de Comercio de
A Coruia la puesta en marcha del
nuevo Club Camara Noroeste que
busca ser un punto de encuentro
para reforzar las relaciones econo-
micas y comerciales entre profe-
sionales del noroeste peninsular.

Por ultimo, Rueda resalté la la-
bor del presidente de Gadisa, Ro-
berto Tojeiro —galardonado con el
I Premio Cdmara de Comercio a
la Empresa Excelente—, a la hora
de hacer crecer una empresa fami-
liar y convertir el hecho de ser ga-
llegos en una sefial de identidad
de la compaiiia.

Maria Jesus Lorenzana visito las instalaciones de la empresa Marine Instruments

La conselleira de Economia anima a las empresas gallegas a

diversificar mercados y exp

REDACCION, Vigo

La conselleira de Economia e
Industria, Maria Jesas Lorenzana,
animo a las empresas gallegas a
diversificar mercados y explorar
las oportunidades de negocio que
ofrece el sector de la Seguridad y
la Defensa.

Lorenzana visitd, el pasado dia
15, las instalaciones de Marine
Instruments donde subray6 que
“para la Xunta es un orgullo que
una empresa gallega como esta sea
puntera y esté absolutamente in-
ternacionalizada con estableci-
mientos en mds de 30 localizacio-
nes en el mundo”.

Durante su intervencion, expli-
¢6 que Marine Instruments aplica
ya la tecnologia al medio marino a
través de distintos productos y ser-
vicios, y puso en valor que su €xito
“estd en el talento que tenemos
aqui, pero también en cdmo supie-
ron hacer esa diversificacién e in-
ternacionalizacién del producto”.

Segtlin expuso, esto “es una
muestra de como la tecnologia y la
innovacion es parte fundamental
para que las empresas puedan se-
guir creciendo y también para ver
las posibilidades que ofrece la
dualidad de las tecnologias entre la
parte civil y la parte de Seguridad
y Defensa”, dijo.

Ademas, la titular de Economia
e Industria puso en valor que pre-

lorar oportunidades de negocio
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Maria Jesus Lorenzana, durante la visita a las instalaciones de Marine Instruments.

cisamente en eso es en lo que estd
trabajando la Xunta en el sector
aerondutico “tratando de que las
empresas apliquen procedimientos
industriales duales” para mejorar
la competitividad de la industria,
fomentar su internacionalizacion e

impulsar la innovacién empresa-
rial.

En este marco, recordé que el
Gobierno gallego acaba de publi-
car “el primer paquete de ayudas
del Igape para la innovacién de las
empresas”, con mds de 15 millo-

nes de euros, y sefial que “conti-
nuamos trabajando en la estrategia
para que todas las empresas dentro
del ambito de la aerondutica pue-
dan extender su linea de negocio a
la Seguridad y a la Defensa”, su-
brayé.

Encuentro entre el
Igape y el Cluster
de la Automocion

REDACCION, Santiago

La directora del Igape, Co-
vadonga Toca, mantuvo un en-
cuentro de trabajo con repre-
sentantes del Cluster de la
Automocién y Movilidad de
Galicia (CEAGA) y empresas
del sector, con el objetivo de
darles a conocer los instru-
mentos de apoyo disponibles
para facilitar la moderniza-
cion, la sostenibilidad y la
competitividad de las empre-
sas gallegas.

La directora del Igape tam-
bién puso en valor el papel de
la Oficina Econémica de Gali-
cia, que actiia como un punto
de referencia tnico para em-
presas e industrias que preci-
sen informacién y asesora-
miento promoviendo una
nueva forma de relacionarse
con el tejido empresarial galle-
go.

Toca incidié en la apuesta
del Gobierno gallego por el
impulso de medidas clave para
fortalecer el tejido productivo
de la Comunidad, apostando
por la sostenibilidad, la digita-
lizacién y la innovacion. Algo
para lo cual, indicd, la colabo-
racién con entidades como Ce-
aga permite acercar a las em-
presas los recursos necesarios
para que Galicia siga consoli-
dandose como un referente en
la industria de la automocion.
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La sorpresa de la tarde de espectaculo vino de las voces de Patricia, Karell y Gloria

El Centro Andaluz de La Habana acogio
otra sesion de las ‘Tardes de Machin’

REDACCION, La Habana

El pasado sdbado 1 de febre-
ro tuvo lugar otra sesion de las
‘Tardes de Machin’, con el pre-
texto de que amigos y familia se
encuentren en el Centro Anda-
luz de La Habana para recordar,
cantar y bailar juntos.

Con Lisandra y sus nifias de
‘A Compds Flamenco’ comien-
za retumbando el tablao del Sa-
16n Garcia Lorca del Centro An-
daluz de La Habana. Bailaoras
que hechizan y atrapan.

El dio lirico de Alejandro
David y Ana Beatriz embriaga a
los asistentes con su interpreta-
cién del tan conocido ‘Himno al
amor’, tema muy a tono con lo
que se celebra este mes.

Recordar que hace 78 afios,
en 1947, Antonio Machin estre-
na el tema ‘Angelitos negros’,
que ha dado la vuelta al mundo,
dato que proporcioné Mayito en
la seccién ‘Viajando con Su
Majestad el Bolero’, la cual ha-
ce un recorrido por su vida y
obra, entregando cada sdbado
detalles que acercan un poco
mds a esta figura insigne del bo-
lero.

Bulerias y Villancicos bailan
de nuevo el grupo ‘A Compds
Flamenco’ en la segunda entre-
ga de este género, haciendo de-
rroche de belleza, fuerza y dis-
tinciéon en cada una de las
bailaoras, que, abanico en ma-
no, van pintando la tarde de co-
lor y vuelos.

La sorpresa de la tarde vino

Una de las actuaciones de la tarde.

en las voces de Patricia, Karell y
Gloria que, en un acople de vo-
ces, se juntan por vez primera
como un trio musical para delei-
te y asombro de todos.

Exposicion

Como otra sorpresa, dentro
de la Pefia, se llevd a cabo la
inauguracion de la exposicién
‘La Mira Andaluza’, de los ar-
tistas Elier, Landy y Osniel, ce-
lebrando el aniversario de la
Fundacion del Centro Andaluz
y el dia del amor y la amistad.

Janet Machin, con el carisma

y alegria que le caracteriza,
comparte unos temas que ponen
a recordar, cantar y bailar a mas
de uno en el ptiblico.

Las efemérides importantes
de recordar en este mes de fe-
brero son las siguientes: el 122°
aniversario del natalicio de An-
tonio Lugo Machin, quien da
nombre a la peia; el 106° de la
fundacion del Centro Andaluz
de La Habana; y el dia de la ce-
lebracion de la autonomia anda-
luza, el dia 28.

Nirvana Flamenco, con el
cierre que acostumbra, transpor-
to a los asistentes a una Andalu-

cia de gitanos y pasiones. Se
adueiian del tablao y lo doble-
gan a su antojo, hacen del baile
y el cante todo un espectéculo,
que el piblico espera y agrade-
ce.

La Pefia agradece, como
siempre, al presidente del Cen-
tro Andaluz, Isidro Jiménez, a
su equipo de trabajo, artistas,
colaboradores y a todo aquel
que hace posible que cada pri-
mer sdbado del mes nos reuna-
mos para pasar una tarde inolvi-
dable.

La préxima cita de las ‘Tardes
de Machin’ esel 1 de marzo.

El Centro acoge la primera entrega de la Pena
‘Hechizo Flamenco’ del grupo ‘Entre Dos Aguas’

Como otra accion cultural
que presenta el Centro Andaluz
de La Habana, tuvo lugar, el
pasado 25 de enero, la primera
entrega de la Pefia ‘Hechizo
Flamenco’ del grupo ‘Entre
Dos Aguas’, de la cual se podra
seguir disfrutando los cuartos
sdbados de cada mes a partir de
ahora.

Esta agrupacién mdusico-
danzaria, de 3 afios de creada,
debe su nombre al conocido te-
ma de Paco de Lucia, como ho-
menaje a tan querido musico
andaluz.

Con artistas invitadas de alta
calidad danzaria, compartieron
el escenario Lisandra y su gru-
po ‘A Compds Flamenco’, que
derrocharon arte, perfeccion y
belleza en el tablao del Salén
Garcia Lorca del Centro Anda-
luz.

Desde Rusia llegaron para
dar ‘Gracias a la vida’, la melo-
diosa voz de Marina y las notas
de la guitarra de Dimitri, de-
mostrando que la musica es un
lenguaje que une mds alld de

Participantes en la primera entrega de la Pefia ‘Hechizo Flamenco’ en el Centro Andaluz de La Habana.

los idiomas.

Temas tan conocidos como
‘Ldgrimas negras’ y ‘El cuarto
de Tula’ en version flamenca,
que no por distinto es menos

excepcional, compartieron jun-
to a otros que merecieron
aplausos y regocijo del publico.

La préxima cita serd el cuar-
to sabado de febrero, el dia 22,

para asistir a este hechizo que
comienza su andar para mante-
ner vivo el flamenco en Cuba y
en el Centro Andaluz de La Ha-
bana.

Juana Isabel Trujillo.

Fallece Isabel
Trujillo, socia
fundadora del
Centro Andaluz
de Bahia Blanca

REDACCION, Bahia Blanca

Con hondo pesar los vecinos
del Barrio Noroeste y el Centro
Andaluz de Bahia Blanca despi-
dieron a Juana Isabel Trujillo,
quien fallecid, el pasado 31 de
enero, a los 84 afos en la ciudad
de Mar del Plata, donde residia
desde hace un tiempo.

Fue fundadora de la biblioteca
popular ‘El Principito’ e impulso-
ra de la Plaza Tambor de Tacuari
y, ademds, dedicé gran parte de
su tiempo a colaborar con los ve-
cinos y gestionar mejoras para su
querido barrio.

Fue socia fundadora del Cen-
tro Andaluz de Bahia Blanca,
aunque nunca integrd la comisiéon
directiva, pero siempre colaboré
con la entidad en la parte cultural.

Juana Isabel, quien recibid
multiples mensajes en las redes
sociales por haber sido un gran
ejemplo de mujer comprometida
con la sociedad, también dirigié
un espacio donde contuvo a nenes
y nenas, credndoles un lugar para
que puedan jugar sanamente.

Juana Isabel, en 2015, recibio
la distincion ‘Personalidad desta-
cada de la colectividad’, que otor-
ga la Federacion Regional de So-
ciedades Espafiolas, mocién
presentada por el Centro Andaluz
de Bahia Blanca.

Uno de los mensajes de despe-
dida estuvo a cargo del intendente
municipal, Federico Susbielles,
quien en su cuenta de X la men-
ciond con carifio.

Para despedirla, el viernes 31
se realizd, en la sede de la biblio-
teca ‘El Principito’ un acto en su
memoria.

El Gobierno de Andalucia
destina casi 1.000 millones a
reforzar el sector del olivar

La Junta dedica mas de 986 mi-
llones en reforzar la competitividad
del sector del olivar en Andalucia.
Lo hace a través de la primera Es-
trategia Andaluza para el Sector del
Olivar Horizonte 2027. Segtin es-
grime la Junta, el “objetivo funda-
mental” de esta estrategia es apoyar
al sector para que sea “motor de ge-
neracion de riqueza, creacion de
empleo”, asi como herramienta pa-
raretener a la poblacion en el rural.



Castilla y Ledn en el Mundo

Toda la informacion sobre la Accion Exterior del Gobierno de Castilla y Ledn estard reunida en esta web

La Junta lanza su Portal de Accion Exterior para
mejorar la accesibilidad a los contenidos en este ambito

REDACCION, Valladolid

El consejero de la Presidencia,
Luis Miguel Gonzélez Gago, ha
presentado el nuevo Portal de Ac-
cion Exterior de la Junta de Castilla
y Ledn, al que cualquier persona
puede acceder a través de la web
institucional de la Junta, jcyl.es, o
mediante el acceso directo:
https://accionexterior.jcyl.es/web/e
s/accion-exterior.html.

Este nuevo sitio web aglutina
toda la informacién sobre las politi-
cas de la Administracién autondmi-
ca en este terreno, y recoge en una
misma plataforma digital todos
aquellos elementos que hasta ahora
se encontraban disgregados en di-
ferentes accesos.

Ademas, el Portal de Accion
Exterior contiene mds de 130 pagi-
nas creadas desde cero, y mds de
120 paginas que han sido actualiza-
das y perfeccionadas. Incluye, asi-
mismo, el acceso a mas de 800 do-
cumentos de interés (normativa,
convocatorias o resoluciones, entre
otras) y mds de 350 enlaces a con-
tenidos de otras webs relacionadas.

La IIT Agenda de Accién Exte-
rior de la Junta de Castilla y Leon,
aprobada a finales de 2024, recoge
entre sus medidas la creacion del
Portal de Accién Exterior, como
parte del impulso a la proyeccién
internacional de la Comunidad. To-
dos los contenidos que se presentan
en él aparecen reflejados en este
documento como prioridades poli-
ticas y estratégicas de la Comuni-
dad.

Gonzilez Gago, que estuvo
acompaiiado en la presentacion Ire-
ne Mifioz, directora general de Re-
laciones Institucionales, ha sefiala-
do que “este portal es un buen
ejemplo de lo importante que es pa-
ra este Gobierno contar con plata-
formas accesibles, intuitivas y faci-
les para ciudadanos con cualquier
nivel de competencia digital”, y ha
recordado que, por iniciativas de
este tipo, el afio pasado la web de la
Junta fue reconocida por el Gobier-
no de Espafia como la web de una
administracién autondmica mas ac-
cesible del conjunto del pais, junto
a las de la Comunidad de Madrid,
Galicia y Pais Vasco.

Aumentar el nimero
de usuarios

Durante el afio 2024, se produ-
jeron alrededor de 123.000 accesos
a las diferentes pdginas web de la
Junta relacionadas con la Accién
Exterior, y es voluntad de la Junta
que, a través de este esfuerzo tecno-
16gico de estructuracién, unifica-
cion, racionalizacion y moderniza-
cidn, el nimero de usuarios que
consultan estas informaciones se
incremente en mds de una tercera
parte. A ello contribuird, también,
el esfuerzo realizado para mejorar
el posicionamiento de la web den-
tro de los buscadores de Internet, de
tal forma que serd mas facil que
aparezca situada en las primeras
posiciones en las busquedas que re-
alizan los usuarios a través de Goo-
gle o de otras aplicaciones.
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Luis Miguel Gonzalez Gago e Irene Mufioz, junto arepresentantes de la Accion Exterior que asistieron al acto.
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Luis Miguel Gonzalez Gago e Irene Mufoz, durante la presentacion del Portal de Accién Exterior.

La puesta en marcha de esta
web no ha tenido coste adicional al-
guno: tanto su creacién como su
mantenimiento se nutren de medios
profesionales e informaticos pro-
pios. De hecho, el Portal de Accién
Exterior supondrd un ahorro de
unos 10.000 euros al aflo en contra-
tos de suministro de informacién y
de publicacién automatizada de
contenidos, que a partir de ahora no
seran necesarios, lo cual hace que
esta web cumpla con el criterio de
eficiencia, tan importante en todas
las politicas desarrolladas por la
Consejeria de la Presidencia.

Gonzdlez Gago ha asumido el
compromiso de actualizacion de
los diferentes contenidos del portal
en un plazo méximo de 24 horas,
salvo asuntos que, por su volumen
o por proceder de fuentes externas,
requieran naturalmente un plazo
mads amplio, que en ningtin caso su-
perard los cinco dias hdbiles.

Esta iniciativa ha sido valorada
muy positivamente por los repre-

sentantes de la Accion Exterior de
la Comunidad que hoy han acom-
paiiado al consejero en esta presen-
tacion: el director del Instituto de
Estudios Europeos, Francisco Ju-
lidn Fonseca; el director general de
la Fundacién Rei Afonso Henri-
ques, José Luis Gonzdlez Prada; el
presidente de la Confederacion In-
ternacional de Casas Regionales de
Castilla y Ledn, Fernando Guerra;
y el representante de la Coordina-
dora de ONGD de Castilla y Ledn,
José Carmona.

Anatomia del Portal
de Accion Exterior

El Portal de Accién Exterior in-
cluye cinco bloques diferenciados,
alos que se puede acceder de forma
sencilla e intuitiva a través del me-
nd principal de su web.

El primer bloque, ‘Proyeccion
Exterior’, es completamente nue-
vo. En él, el usuario podra encon-
trar reunida toda la informacion ge-

neral de las politicas de Accion Ex-
terior de la Junta de Castilla y Le-
on: la normativa, las estrategias y
planes aprobados, o todas las posi-
bilidades de financiacién que ofre-
cen los fondos europeos.

El bloque ‘Delegacién Perma-
nente: Castilla y Leén en Europa’
recoge la labor que realiza la Dele-
gacién de Castilla y Le6n en Bruse-
las, a través de su participacién en
las diferentes instituciones europe-
as o en el Comité Europeo de las
Regiones, donde la Junta sigue de-
fendiendo los intereses de la Co-
munidad y de sus ciudadanos a tra-
vés del impulso de politicas
demograficas o de captacion de in-
versiones. Ademas, se ofrece un
acceso a todas las redes europeas
en Castilla y Ledn, entre las que
destaca la generada por los centros
Europe Direct, dedicados especifi-
camente a suministrar informacién
sobre las posibilidades que ofrece
la Unién Europea a todos los caste-
Ilanos y leoneses: jovenes, estu-

diantes, empresas, entidades publi-
cas, etcétera.

El tercer bloque, ‘Cooperacién
con Portugal’, ofrece toda la infor-
macién en materia de tratados, con-
venios o protocolos firmados entre
Castillay Leén y el pais vecino pa-
ra dinamizar social y econémica-
mente las zonas proximas a la Raya
y con las regiones del Centro y del
Norte de Portugal. En este apartado
serd publicado, una vez sea aproba-
do, el Plan de la Raya, cuyo perio-
do de consulta publica ha finaliza-
do recientemente.

En el bloque de ‘Ciudadania cas-
tellana y leonesa en el exterior’, el
usuario puede consultar todas las
ayudas que la Junta pone a disposi-
cién para favorecer el retorno a la
comunidad de personas residentes
en el extranjero o en otras comuni-
dades auténomas. Ademds, se pre-
senta una gran cantidad de informa-
cién relativa a datos demogréficos y
estadisticos, a la memoria de la emi-
gracion castellana y leonesa, o a
fuentes de ayuda para la localiza-
cioén de familiares. Por otro lado, las
diferentes comunidades castellanas
y leonesas reconocidas en el exte-
rior —las llamadas ‘casas de Castilla
y Leén’— podran compartir a través
del portal todas sus noticias y activi-
dades, de tal forma que se impulsara
el intercambio de ideas entre las 140
comunidades actualmente recono-
cidas. El portal contiene un mapa-
mundi en el que, ademds, los usua-
rios podrdn encontrar su casa de
Castilla y Le6n mds cercana y toda
la informacién sobre ella.

El quinto y dltimo bloque es el
dedicado a ‘Cooperacién para el
desarrollo’. En €I, se aglutinan to-
das las lineas de ayuda que la Con-
sejeria de la Presidencia ofrece
anualmente a las ONGD de Castilla
y Leon para llevar a cabo diferentes
proyectos en los paises mds vulne-
rables. Aqui también se encuentra
toda la informacidn relacionada
con las politicas de educacion para
el desarrollo en colegios, institutos
y universidades de Castilla y Le6n,
y una gran cantidad de informacién
sobre los diferentes programas de
voluntariado que ofrecen la Junta y
otras entidades de la comunidad.

Ademas de estos cinco grandes
bloques, el Portal de Accién Exte-
rior ofrece en su portada un menu
de destacados con las informacio-
nes mds relevantes o recientes. Por
dltimo, contiene un menu de actua-
lidad donde se pueden consultar las
dltimas noticias sobre la actividad
de la Junta de Castillay Ledn en es-
te dmbito.

En definitiva, y tal y como ha re-
marcado Gonzélez Gago, “espera-
mos que, gracias a este portal, los
castellanos y leoneses se sientan
atn mds motivados para aprove-
char todas las posibilidades que la
Junta pone a su disposicion, tanto si
viven en el exterior como si tienen
intereses solidarios, o simplemente
si tienen el deseo de analizar el tra-
bajo que realiza este Gobierno, pre-
sentado aqui de forma clara y trans-
parente, como siempre es nuestro
proposito”.



Canarias en el Mundo

Los demandantes disponen de plazo durante el mes de febrero para realizar la solicitud

Comienza la seleccion de los beneficiarios en
Venezuela de las prestaciones sanitarias y de alimentos

REDACCION, Tenerife

Los canarios en Venezuela que
atraviesan por dificultades econé-
micas pueden comenzar a solicitar
ya las ayudas que el Gobierno del
archipiélago concede al colectivo
para recibir asistencia sanitaria, as{
como la tarjeta de alimentos o la de
medicamentos.

La publicacién, el pasado lunes
3, en el Boletin Oficial de Canarias
(BOC) de la convocatoria de la Vi-
ceconsejeria de Accién Exterior de
Canarias abre al plazo para que los
mayores de 65 afios que se encuen-
tran en situacién de necesidad y no
perciben la prestacion econémica
por ancianidad se amparen en las
prestaciones que concede la Direc-
cion General de Emigracion, de-
pendiente de la Viceconsejeria, que
es la competente para la ejecucion
de los programas de cardcter sanita-
rio y asistencial de las personas
emigrantes y sus descendientes.

La convocatoria —que fija el pla-
zo de presentacion de solicitudes en
20 dias hébiles contados a partir del
dfa siguiente a la publicacién de la
misma en el BOC- selecciona a los
beneficiarios de la prestacién de
asistencia sanitaria en los términos
del convenio suscrito entre la Ad-
ministracién de la Comunidad Au-
téonoma de Canarias y la Fundacién
Espaia Salud (FES). Incluye asis-
tencia sanitaria ambulatoria de es-
pecialidades y hospitalaria, asi co-
mo farmacéutica. Se seleccionan
asimismo a 5.791 personas para
percibir la tarjeta de alimentos y a
3.533, para la de medicamentos.

El objeto de esta medida del Go-
bierno islefio es equiparar las pres-
taciones sanitarias que perciben los
canarios en Venezuela con los que
ofrece el Sistema Canario de Salud
a los necesitados que residen en el
archipiélago.

La recepcién y tramitacién de
las solicitudes correspondientes
tendran lugar en la Delegacién del
Gobierno de Canarias en Caracas;
Hogar Canario Venezolano de Co-
ro; Centro Cultural Espaiiol Cer-
vantes El Tigre; Hogar Hispano de

Valencia; Centro Social y Deporti-
vo Canario Venezolano de San
Carlos; Centro Hispano Venezola-
no del Estado de Aragua, Maracay;
Hogar Canario Larense, Barquisi-
meto; Hermandad Nuestra Sefiora
de las Nieves, Cagua; Hogar Hispa-
no de Yaracuy y Fundacién Cana-
ria de Mérida-Funcamer.
Asimismo, colaboraran con la
recogida de documentacion la Fun-
dacién de Emigrantes Canarios-
FECAN; el Club Social Archipié-
lago Canario de Venezuela; el
Hogar Canario de Venezuela; Aso-
candelaria; Fundacién Garajonay;

Asociacion Gomera; Asociacion
Hijos y Amigos Virgen del Pino;
Asociacién Civil Amigos del Ga-
roé; Hogar Canario de Mérida;
Club Social y Deportivo de Palo
Negro; Centro Hispano de Villa de
Cura; Centro Hispano de El Som-
brero; Asociacién Civil Altagracia
de Orituco y Centro Social de Beju-
ma.

La comprobacién y valoracién
de las solicitudes, subsanaciones y
reclamaciones presentadas se efec-
tuard por una Comision Técnica de
Valoracién, que estard constituida
por el director general de Emigra-

cién de Canarias y el jefe de Servi-
cio de Accién Exterior, asi como
dos miembros designados entre el
personal adscrito a las unidades ad-
ministrativas que tengan asignadas
las funciones de tramitacién de los
expedientes en materia de apoyo a
los canarios en el exterior, entre
otros.

Las prestaciones objeto de la
convocatoria finalizardn el 31 de
diciembre de 2025.

La resolucion sefiala dos incom-
patibilidades a la hora de benefi-
ciarse de estas ayudas. Asi, no po-
dran reconocerse la prestacion de

El presidente del Gobierno canario, Fernando
Clavijo, recibi6 en su despacho oficial al presi-
dente de la Asociacién Civil Hijos y Amigos
Virgen del Pino de Gran Canaria, en Caracas,
Javier Medina Padrén. “Siempre cerca de Ve-
nezuela”, expres6 Clavijo tras el encuentro, al

Clavijo: “Nuestro trabajo con las entidades en el exterior es
constante y a través de ellas atendemos a miles de canarios”

la didspora”.

que también asistio el director general de Emi-
gracion, José Téllez Ledesma. El presidente ca-
nario afirmé que “nuestro trabajo con las enti-
dades canarias en el exterior es constante y a
través de ellas atendemos a miles de canarios en

CM

asistencia sanitaria ni las ayudas de
alimentos y medicamentos a aque-
llas personas que sean beneficiarias
de la prestacion econdmica por an-
cianidad, asistencial o invalidez
procedente del Ministerio de Segu-
ridad Social, Inclusién y Migracio-
nes del Gobierno de Espafia. Tam-
poco se reconocerd la prestacion de
asistencia sanitaria a aquellas per-
sonas que ya sean beneficiarias de
un seguro médico.

Para solicitar la prestacién de
asistencia sanitaria, la persona soli-
citante debe haber nacido en Cana-
rias y ser mayor de 65 afios, cum-
plidos en la fecha en que termine el
plazo de presentacion de solicitu-
des. Para solicitar la ayuda de tarje-
ta de alimentos y medicamentos
son requisitos residir en Venezuela,
encontrarse en situacion de necesi-
dad, por precariedad econémica y
ancianidad y carecer de rentas, in-
gresos o patrimonio suficientes.

Se considerara que existen ren-
tas o ingresos insuficientes cuando
el cémputo anual de los percibidos
por la unidad de convivencia du-
rante 2024 no supere los 277.507
bolivares para 1 persona; 471.762
para dos, 666.017 para tres,
860.272 para cuatro y 1.054.527
para cinco o mas.

Serdn consideradas como rentas
el conjunto de ingresos procedentes
de salarios, pensiones, alquileres o
ingresos de cualquier otra indole,
percibidos durante el afio 2024, por
la persona beneficiaria y los fami-
liares que formen parte de la unidad
econdmica de convivencia. Asi-
mismo, se considerardn ingresos
computables las ayudas que perci-
ban con cardcter periddico y per-
manente, asi como las prestaciones
periddicas que les sean reconocidas
por organismos publicos, naciona-
les o extranjeros, bono de la guerra
y bonos salariales complementa-
rios.

En las solicitudes de medica-
mentos es imprescindible padecer
una enfermedad crénica que preci-
se de tratamiento farmacol6gico
continuo.

En el acto se compartio la cultura de ambas islas

La Casa Canaria de las Islas
Baleares celebro la festividad de
Sant Sebastia, patron de Palma

REDACCION, Palma de Mallorca
La Casa Canaria de las Islas
Baleares organizé una parrillada
para celebrar la festividad de
Sant Sebastia, patrén de Palma
de Mallorca, en la que se com-
partié la cultura de ambas islas,
creando un puente en Canarias y
Baleares.

Los canarios aprovecharon es-
ta celebracion para difundir sus
tradiciones y cultura en un espiri-
tu de unién, donde la comunidad

canaria compartié lo mejor de
sus islas “porque, mds alld de los
kilémetros, las raices y el folklo-
re canario siempre encuentran la
manera de conectar alld dénde
esté”, aseguran desde la organi-
zacion, que aprovechd para dar
las gracias a todos los que hicie-
ron posible la celebracién y sobre
todo a los vecinos del barrio que,
por primera vez, se unieron a so-
cios y familiares en la celebra-
cion.

Asistentes a la celebracion en la Casa Canaria de Islas Baleares.
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El vicepresidente particip6 en una reunién del Consejo Asesor para la Promocion Estratégica y Comercial

El Gobierno fomenta la promocion de
la internacionalizacion de la economia

REDACCION, Tenerife

El vicepresidente del Gobierno
de Canarias y consejero de Econo-
mia, Industria, Comercio y Aut6-
nomos, Manuel Dominguez, parti-
cipd, el pasado dia 5, en una nueva
reunién del Consejo Asesor para
Promocién Estratégica y Comer-
cial de Canarias (CAPECC) cuyo
objetivo es fomentar la internacio-
nalizacion de la economia canaria,
apoyar la expansion de las empre-
sas islefias a los mercados interna-
cionales y atraer inversién extran-
jeraalaregion.

El encuentro, seguido en Cana-
rias de forma telemadtica y presidi-
do por la secretaria de Estado de
Comercio, Amparo Lépez, contd
con la participacion de, ademds
del vicepresidente del Gobierno de
Canarias, el delegado del Gobier-
no en Canarias, Anselmo Pestana,
y la consejera de Hacienda y Rela-
ciones con la Unién Europea, Ma-
tilde Asian, asi como del resto de
agentes participantes en la interna-
cionalizacién de las empresas ca-
narias.

Fernando Clavijo, durante un pleno del Comité de las Regiones.

racion de nuestra economia”. Do-
minguez menciond el Régimen
Econdémico y Fiscal (REF) como

El vicepresi- “una  herra-
dente del Go- z . mienta esen-
bierno sefial6 la Manuel Dommguez. cial” para po-
importancia de ¢« Apostar por el sector tenciar  esta
“aglutinar en un . . atraccion de in-
foro como éste, exterior es esencial para  versiény desta-
en el que estan ., c6 la apuesta del
representadas la recuperacion de Gobierno por
todas las admi- 79 territorios como
nistraciones y nuestra economia Africa y Latino-
agentes, la es- américa.

trategia para fomentar la interna-
cionalizacién de la economia ca-
naria; porque apostar por el sector
exterior es esencial para la recupe-

En este sentido, menciond los
programas ‘Alianza Africa Avan-
za’ y la iniciativa ‘Bridge to Afri-
ca’, asi como los dos eventos que

se celebraran a finales de este aflo
en Canarias: la Cumbre Iberoame-
ricana MiPyme y la Asamblea Ge-
neral de la Asociacion Iberoameri-
cana de Cdmaras de Comercio
(AICO). “Ambos eventos conver-
tiran a Canarias en el epicentro de
los negocios entre América, Euro-
pay Africa”.

El viceconsejero de Economia
e Internacionalizacion, Gustavo
Gonzilez de Vega, insisti6 en la
apuesta de Canarias por la interna-
cionalizacién de sus empresas y
seflal6 como ejemplo el recién cre-
ado Consejo Regional de Interna-
cionalizacion (CRI), un 6rgano
formado por todos los agentes im-

plicados en la internacionalizacién
y que “aglutinard toda las acciones
y politicas a desarrollar en los pré-
Ximos afios para que la internacio-
nalizacién de nuestras empresas’.
“Ahora, entre todos y bajo el para-
guas del CRI y el CAPECC, po-
dremos trabajar para mejorar la
posicion del Archipiélago en el
exterior e identificar aquellos pro-
yectos y sectores interesantes para
su implantacion en las islas”.

Desde su constitucion, el CA-
PECC es un foro de colaboracion
y cooperacion entre las adminis-
traciones estatales, autonémicas y
locales, asi como entre el sector
publico y el privado.

El artista lanzaroteiio Domingo de Famara y Maria
Carretero realizaron la obra original ‘Peregrino-Turista’

REDACCION, Madrid

El artista lanzarotefio Domin-
go de Famara y Maria Carretero
realizaron la obra original ‘Pere-
grino-Turista’, en su tercera edi-
cién, para Visioén, Asociacién In-
ternacional de Periodistas y
Escritores Latinos, en la sede del
Campus de la Universidad Cami-
lo José Cela (UCJC), de Almagro
5 en Madrid, el pasado 21 de ene-
ro, donde se celebro la entrega de
premios con un aforo completo
de publico en el auditorio princi-
pal de la Universidad, para nueve
personalidades del mundo diplo-
matico, empresarial, de la cultura
y del turismo del mundo.

El aforo del auditorio estaba
completo, con destacadas perso-
nalidades, que acudieron expresa-
mente a la convocatoria, desde di-
ferentes pafses. Asi como
delegaciones diplomdticas que
acompaflaban a los embajadores
premiados.

Esta obra estd inspirada en la
obra publica y urbana ‘Homenaje
al peregrino’ 1993-1996 de Sa-
rria-Lugo, en el kilémetro 111 del
Camino de Santiago Francés. Es-
te afio 2025, la obra celebra su 29°
aniversario de inauguracion.

El premio nacional ‘Peregrino-
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SEK EDUCATION GROUP.

Mamerto Cabrera recibi6 el premio nacional 'Peregrino-Turista'.

Turista’ también fue entregado a
la empresa Cicar, Canary Islands
Car. Mamerto Cabrera y parte de
su equipo acudieron a recogerlo.
El premio fue entregado por Re-
yes Martel, jueza y magistrada del
Juzgado de Menores n° 1 de las
Palmas de Gran Canaria. Asi co-

mo también entre el ptblico se en-
contraban destacados canarios co-
mo el abogado Ulises Morales.
Vision, Asociacion Internacio-
nal de Periodistas y Escritores
Latinos, ha valorado la dedica-
cion y el trabajo de los premia-
dos, el lujo y la excelencia, te-

niendo en cuenta las dificultades,
que han podido superar con €xito,
y por ello se hace este reconoci-
miento.

Después de la entrega de pre-
mios ‘Peregrino-Turista’ y diplo-
mas, se sirvié un dgape a todos
los distinguidos asistentes.

Clavijo destaca
el acuerdo con
la ministra de
Infancia sobre
los menores no
acompanados

REDACCION, Tenerife

El presidente de Canarias,
Fernando Clavijo ha manifes-
tado su satisfaccion por el re-
sultado de la reunién que ha
mantenido, este jueves 6, con
la ministra de Juventud e In-
fancia del Gobierno de Espa-
fia, Sira Rego, a la que agrade-
ci6 su predisposicidon “para
encontrar una salida a la situa-
cién que vivimos en Canarias
y en Ceuta, y que hayamos po-
dido llegar a un acuerdo sobre
los criterios en los que se sus-
tenta la propuesta de distribu-
cidn extraordinaria de meno-
res no acompaiados”.

Para Clavijo, “hoy hemos
avanzado en el modelo que po-
ne por encima de todo el inte-
rés superior del menor, garan-
tizando su atencion, y alivia la
tensioén que se estd viviendo,
con la distribucién de 4.000
menores de Canarias y 400 de
Ceuta; en definitiva, buscamos
un sistema simétrico que no
permita desequilibrios como
los que estamos padeciendo
ahora”.

Este reparto se basaria en
los criterios acordados en la
Conferencia sectorial de 2022,
entre los que destacan los de
poblacién, el PIB, la tasa de
desempleo y el esfuerzo pre-
vio que haya hecho cada Co-
munidad Auténoma para aco-
ger a menores, “que ya fueron
aprobados por unanimidad en-
tonces y son muy objetivos”,
recordd la ministra.

El presidente ha insistido,
que “bien esta iniciativa legis-
lativa tome forma de Decreto
Ley o de Proposicién de Ley,
debe incluir de manera ex-
haustiva todos los datos y ba-
remos, la propuesta de distri-
bucién y la ficha financiera
correspondiente, para que no
pueda generar ninguna duda”.

Se constituye el Grupo
de Seguimiento de la
Estrategia Canaria de
Reto Demografico

El Grupo de Seguimiento
de la Estrategia Canaria de Re-
to Demografico y Cohesién
Territorial se ha constituido el
pasado viernes 7 con el objeti-
vo de definir, evaluar y desa-
rrollar la aplicacion de las 51
medidas pactadas en la IT Con-
ferencia de Presidentes de Ca-
narias. Esta primera reunion
ha servido para establecer la
metodologia de trabajo y fijar
el Plan de Accién de desarro-
llo de esta estrategia, docu-
mento que deberd estar apro-
bado antes de que concluya
este afo. El viceconsejero de
Presidencia, Alfonso Cabello,
ha explicado que este equipo
multidisciplinar se encargard
de supervisar de forma perio-
dica los trabajos conjuntos pa-
ra “garantizar la aplicacién de
los acuerdos alcanzados por
los presidentes”.
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La ministra de Migraciones dcie que “el objetivo es recabar la opinion de ciudadanos, organizaciones y asociaciones”

Elma Saiz anuncia la apertura de la consulta previa
del Reglamento para la ciudadania en el exterior

REDACCION, Nueva York

La ministra de Inclusién, Segu-
ridad Social y Migraciones, Elma
Saiz, ha anunciado que el Gobier-
no de Espafa prepara un nuevo
Reglamento para desarrollar y ac-
tualizar el Estatuto de la Ciudada-
nia Espafiola en el Exterior, vigen-
te desde hace casi 20 afios, y que
permitird atender las necesidades
actuales de los residentes en el ex-
tranjero.

Saiz ha anunciado, durante un
encuentro mantenido en Nueva
York con la colectividad espafiola,
que el lunes 10 de febrero se abrird
el tramite de consulta previa que
iniciard el proceso normativo del
Reglamento. Dicha normativa me-
jorard la atencion de las necesida-
des actuales de los ciudadanos es-
pafioles en el exterior, una
poblacién que, con el paso del
tiempo, ha cambiado de perfil y
necesidades.

“El objetivo es recabar la opi-
nién de ciudadanos, organizacio-
nes y asociaciones, que tienen mu-
cho que decir. Me gustarfa sefialar
que, con este Reglamento, vela-
mos por el cumplimiento del arti-
culo 42 de la Constitucién Espafio-
la, es decir, por vuestros derechos
como residentes en el exterior”, ha
sefialado Saiz.

El nuevo Reglamento, cuya en-
trada en vigor estd prevista a lo lar-
go de 2025, potenciard el retorno
inclusivo de espafioles en el exte-
rior. Es decir, garantizard una pro-
teccion especial a las personas vul-
nerables que sean retornadas en
situaciones de emergencia (repa-
triaciones por conflictos bélicos,
situaciones de emergencia, meno-
res en situacion de vulnerabilidad,
mujeres victimas de violencia de
género, etc.).

Ademas, fomentara la atraccion
de talento cientifico, técnico e in-

Elma Saiz se reuni6 con una representacion de la colectividad espafiola en Nueva York.

vestigador a través de programas
especificos y apoyo a redes de
cientificos para permitir la simpli-
ficacidn de procesos de acredita-
cién y certifica-

rante las diferentes etapas de su

historia.
“Un pafs sin memoria supone
una democracia fragil. Y mds en
este 2025, que

cién del « 7 = es un afio im-
personal inves- Un pais como ESp ana, portante, cuan-
tigador. CON una memoria do se cumplen
50 afios de la

Centro de absolutamente muerte del dic-
Memoria de . . tador. Un pais
Eriornasr  €migrante €8 1Importante  como Espafia,
migracion IR ¢ con una memo-
Espatiola que no olvide”, afirmé i absoluta-

Se pondra en
marcha un Centro de Memoria de
la Emigracion Espaiiola, con el ob-
jetivo de poner en valor el patrimo-
nio de las personas que tuvieron
que emigrar fuera de Espaia du-

mente emigran-

te es importante que no olvide”, ha
subrayado Saiz.

Asimismo, el Reglamento tam-

bién apoyara el asociacionismo

mediante la colaboracién con el

Consejo General de la Ciudadania
Espaiiola en el Exterior y los Con-
sejos de Residentes Espafioles
(CRE), poniendo el foco en los j6-
venes. También se impulsara la ad-
ministracién digital con el objetivo
de potenciar el acceso a la sede
electrénica y obtener el certificado
de firma electrénica o sistemas al-
ternativos de autenticacion.

Plan Estatal de Retorno
Voluntario

El Reglamento incluird en su
integridad el anunciado Plan Esta-
tal de Retorno Voluntario de ciu-
dadanos espafioles residentes en el
extranjero, que establece las politi-
cas de retorno a llevar a cabo para

que aquellos espaiioles que lo de-
seen puedan obtener facilidades
para regresar a Espafia.

El Plan contempla la creaciéon
de una Oficina Espaiola de Retor-
No para proporcionar asesoramien-
to y ayuda a las personas que quie-
ran volver a Espafia, asi como
garantizar facilidades de integra-
cién una vez de vuelta a nuestro
pais.

“Viajar es un placer, emigrar es
una necesidad, y los espafioles lo
sabemos bien porque lo hemos he-
cho durante toda nuestra historia.
Teniendo en cuenta que la ley exis-
tente data de hace 20 anos, este
nuevo Reglamento permitird tratar
de manera integral esta materia y
adaptar a la realidad actual la nor-
mativa vigente. Hoy es un dia muy
importante para la emigracion es-
paiola”, ha concluido Saiz.

Emigracion espaiiola
en la actualidad

Desde la entrada en vigor del
Estatuto de la Ciudadania Espaio-
la en el Exterior en el afio 2006, se
han producido cambios muy rele-
vantes en cuanto al volumen y los
perfiles de la ciudadania espafiola
residente en el exterior.

En este sentido, hay que tener
en cuenta los efectos de la crisis
econdémica de 2008, crisis poste-
rior a la aprobacion del Estatuto,
que trajo como consecuencia que
un nimero importante de personas
tuviesen que salir del pafs. De he-
cho, los datos sobre la poblacion
espaiiola residente en el extranjero,
que confecciona el INE, sefialan
que en 2009 habia 1.471.691 per-
sonas de nacionalidad espafiola re-
sidiendo en el extranjero. En el aflo
2024, son 2.908.649 las personas
de nacionalidad espafiola residen-
tes en el extranjero.

E.CARBAJALES, Vigo
El III Pleno del VIII Mandato
del Consejo General de la Ciuda-
danfa Espafola en el Exterior
(CGCEE) se celebrard los proxi-
mos 2 y 3 de abril en Madrid. Es-
te pleno corresponde al que debe-
ria haberse celebrado a lo largo
de 2024 y que se fue posponien-
do, con lo cual a finales de afo se
podria celebrar el correspondien-
te a2025.
En la dltima reunién de la Co-
misién Permanente del pasado

Las elecciones a los CRE, vinculadas al mandato del Consejo, seran en 2026

El Pleno del CGCEE se celebrara en
abril

Madrid los proximos 2 y 3 de

finales de afio y se baraja la op-
cion de que sea fuera de Madrid,
en concreto se habla de la posibi-
lidad de hacerlo en Castilla-La

mes de octubre Mancha.

se apuntaba a

las dificultades Este pleno corresponde Renovaciin
de organiza-  g] que deberfa haberse  ge los CRE
cién para orga-

nizar el Pleno  celebradoalolargode ~ Por su parte,

antes de que fi-
nalizase el afo
y se especifica-
ba que no se ce-
lebraria hasta
pasados los meses de enero y fe-
brero por ser el periodo vacacio-
nal en América del Sur.

Respecto al Pleno correspon-
diente a 2025 podria celebrarse a

2024 y a finales de afio
se celebrara el de 2025

las elecciones
de los Consejos
de Residentes
Espafoles
(CRE) se cele-
brardn en 2026.

Desde algunos dmbitos, los
consejeros apuntaban que las
elecciones serian en 2025 pero
hay que tener en cuenta que las

GM

El Pleno del CGCEE volvera a celebrarse en Madrid.

elecciones a los CRE estan vin-
culadas al mandato del CGCEE y

este comenzd con el pleno de ju-
nio de 2022 y acaba en 2026.

Por lo tanto, las elecciones a
los CRE seran en 2026 y aunque
todavia no esté fijado el intervalo
de fechas en el que se deben cele-
brar, la normativa dice que debe
ser antes de tres meses de que
acabe el mandato del Consejo.

En todo caso, a lo largo de es-
te afio estd previsto que se aprue-
be el reglamento del Estatuto de
la Ciudadania Espafiola en el Ex-
terior y podria haber algiin cam-
bio para que el Consejo se consti-
tuya inmediatamente después de
la constitucién de los CRE.

Normalmente, el Consejo tar-
da en constituirse ya que hay
que esperar a la segunda vuelta
de las elecciones de los CRE. De
hecho, las ultimas elecciones a
los CRE se celebraron, en pri-
mera vuelta, en mayo de 2021,y
en segunda vuelta, en noviembre
de 2021 y el CGCEE no se cons-
tituy6 hasta junio de 2022. Des-
de el propio Consejo y la admi-
nistracién quiere acortar plazos
para que reducir al mdximo el
tiempo que el Consejo esté en
funciones.
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Elma Saiz se ha interesado por la red de asociaciones de espafioles en Estados Unidos

La ministra de Migraciones comparte el Plan
Estatal de Retorno con el CRE de Nueva York

REDACCION, Nueva York

La ministra de Inclusion, Se-
guridad Social y Migraciones, El-
ma Saiz, mantuvo, el pasado
miércoles 5, un encuentro con el
Consejo de Residentes Espaiioles
(CRE) de Nueva York, en el que
ha compartido las principales li-
neas de trabajo del Plan Estatal de
Retorno Voluntario de espaiioles
en el exterior en el que trabaja el
Gobierno de Espaiia.

Este plan, que verd la luz en
2025, incluye la creacién de una
Oficina Espafiola de Retorno para
asesorar y ayudar a las personas
que quieran volver a Espaiia. Sus
acciones irdn destinadas a facili-
tar el retorno de espafioles que tu-
vieron que marchar del pafs por
motivos de trabajo y/o econdmi-
cos y que deseen volver en la ac-
tualidad.

“El panorama econémico y la-
boral de nuestro pafs ha cambiado
mucho desde los afios de la crisis
econdémica. Ahora, nuestro pais
es motor econdmico de Europa y
el mercado laboral demuestra una
fuerza y una solidez muy eleva-
das. Por ese motivo, lanzamos es-
te Plan y facilitamos el regreso de
aquellas personas que deseéis
volver a Espafia”, ha sefialado la
ministra durante el encuentro.

La Oficina Espaiiola de Retor-
no colaborara estrechamente con
los diferentes departamentos de la
Administracion General del Esta-
do y, especialmente, con los con-
sulados y consejerias de Trabajo,
Migraciones y Seguridad Social
para aplicar una estrategia de in-
formacién y comunicacién para
las personas espafiolas que dese-
en retornar. El objetivo es facili-
tar los trdmites para que puedan
regresar a Espaia, asi como faci-
litar su insercion en el mercado
de trabajo y su integracién en el
pais. Del mismo modo, se realiza-

Elma Saiz se reuni6 con los miembros del CRE de Nueva York al inicio de su visita a la ciudad.

ran las acciones oportunas para
facilitar la escolarizacién de los
menores retornados.

Fomento del asociacionismo

La ministra Saiz también se ha
interesado por la red de asocia-
ciones de espaiioles en Estados
Unidos, pafs que cuenta con casi
234.000 ciudadanos espaiioles re-
gistrados como residentes. De
ellos, mas de 50.000 estan adscri-
tos a la demarcacion del Consula-
do General de Espafia en Nueva
York. Se trata del segundo consu-
lado con mayor nimero de espa-
foles registrados como residen-
tes, después del de Miami
(85.080).

“Cerca de 3 millones de espa-

floles estdn registrados en este
momento en el Padrén de Espa-
fioles Residentes en el Extranjero
(PERE), segtin el Instituto Nacio-
nal de Estadistica. Ante esta im-
portante colonia de espailoles que
residen fuera de nuestras fronte-
ras, es importante que trabajemos
en el refuerzo de sus vinculos con
nuestro pais a través de un au-
mento del asociacionismo”, ha
sefalado.

Convenio en materia
de Seguridad Social

Durante el encuentro, la minis-
tra también ha podido compartir
con la colectividad espafiola las
consecuencias del convenio fir-
mado el pasado mes de abril en

materia de Seguridad Social entre
Espaiia y Estados Unidos y que
permite introducir mejoras en la
proteccién social de los trabaja-
dores que desarrollen parte de su
vida laboral en ambos paises.

A partir de ahora, se hardn dos
cdlculos de pensién. Un primer
célculo contando tnicamente con
las cotizaciones en Espaiia, y un
segundo sumando a ellas el tiem-
po cotizado en Estados Unidos.
Comparados los dos cdlculos, se
abonard el mds favorable. Hasta
ahora, si se tenfa derecho a pen-
sidn sélo con las cotizaciones en
Espaiia se pagaba dicha presta-
cidn sin que se pudiera hacer el
segundo calculo sumando las co-
tizaciones en Estados Unidos,
aunque el mismo hubiera podido

ser de mayor cuantia.

Ademas, el convenio también
mejora el cdlculo de la base regu-
ladora de las prestaciones cuando
se totalizan cotizaciones de Espa-
fia y Estados Unidos, basdndose
en las bases de cotizacién reales
anteriores al tltimo dia de trabajo
en Espaia. Este cambio beneficia
especialmente a aquellas perso-
nas que desarrollan la dltima par-
te de su vida laboral en Estados
Unidos, sin que ello perjudique a
los que han trabajado en Espafia
inmediatamente antes de la solici-
tud de la prestacion.

Hay mads de 1.000 trabajadores
desplazados en virtud del conve-
nio a Estados Unidos y las pen-
siones en vigor son mds de 7.000.
Segtn los udltimos datos del Pa-
drén de Espafioles Residentes en
el Extranjero (PERE), 150.199 se
encuentran en edad laboral, en
torno a un 70% del total.

Visita a La Nacional

La primera jornada de la estan-
cia de la ministra a Nueva York
comenzo con una visita a La Na-
cional, acompaiiada del presiden-
te de la entidad, Antonio Morales.

La Nacional es la institucion
cultural espafiola més antigua de
Estados Unidos, fundada en
1868, y por la que han pasado ar-
tistas como Pablo Picasso o Fede-
rico Garcia Lorca.

Desde su fundacion, el objeti-
vo principal de esta entidad fue
promover, fomentar y difundir el
espiritu de solidaridad entre espa-
fioles e hispanoamericanos resi-
dentes en Estados Unidos. Aun-
que las necesidades de la
colectividad son ahora distintas,
la Spanish Benevolent Society
continda con el compromiso de
ayudar a aquellos que llegan a
Nueva York desde Espaia.

Asistieron Pedro Sanchez y los ministros de Exteriores y de Cultura

El Rey afirma en la reunion del Patronato
del Cervantes que ‘la evolucion del espaiiol
dependera en buena medida de América”

REDACCION, Madrid

El Rey presidio, el pasado
miércoles 5, la reunion anual del
Patronato del Instituto Cervantes,
en la que ha asegurado que el es-
pafiol estd en América “tan vivo”
que se puede decir, “sin temor a
exagerar”, que la evolucién del
idioma “dependerd en buena me-
dida” de este continente.

Al acto del maximo érgano
rector de la institucién en el Pa-
lacio Real de El Pardo han acudi-
do también el presidente del Go-
bierno, Pedro Sanchez, asi como
los ministros de Asuntos Exte-
riores, José Manuel Albares; y
de Cultura, Ernest Urtasun. Los
patronos han conocido los prin-
cipales datos del curso 2023-
2024, asi como los objetivos y

previsiones del nuevo afio acadé-
mico.

Durante su tradicional inter-
vencion al cierre del Patronato,
el monarca ha recordado que la
comunidad lingiiistica de este
idioma no solo engloba a todos
los paises hispanoamericanos,
sino también a los hispanoha-
blantes residentes en otros pai-
ses, refiriéndose por ejemplo a
Estados Unidos, donde en el ano
2050 se alcanzaran los casi 100
millones de hablantes.

En este sentido, Felipe VI ha
calificado de “llamativa” la deci-
sién del Gobierno estadouniden-
se de retirar la lengua espafiola
como “un instrumento de comu-
nicacién” de la Casa Blanca.
“Seguramente serd temporal,

porque a fuerza de los hechos de-
moscopicos y democraticos aca-
bard siendo la segunda lengua de
mds uso y con influencia politi-
ca”, ha defendido.

La sesion del patronato ha co-
menzado con el discurso del di-
rector del Instituto, Luis Garcia
Montero, en el que resumio el
balance del dltimo afio académi-
co. Entre otras cifras, ha destaca-
do que el Cervantes ha logrado
en 2024 el 43,5% de autofinan-
ciacién de un presupuesto de 143
millones de euros. También ha
crecido la plantilla, con un total
de 1.012 empleados, de los cua-
les 243 trabajan en Espafia y 769
lo hacen en la red de centros.

“Es bueno saber que, a pesar
de algunas salidas de tono que

El hispanista Park Chul, con el Premio N, junto a las autoridades.

uno debe leer en el panorama
crispado de los debates espafio-
les, el Cervantes es una institu-
cién a cumplir dia a dia con su
trabajo”, seflal6 el director du-
rante su intervencién ante los pa-
tronos, remarcando que el Insti-
tuto “representa bien en el
exterior la verdadera cara de Es-
pafia y de sus culturas”.

Premio N

Antes de comenzar la reu-
nion, Felipe VI entreg6 el Pre-

mio N 2024 del Instituto Cervan-
tes al hispanista coreano Park
Chul (1949), catedratico emérito
de Literatura Hispdnica en la
Universidad Hankuk de Corea
del Sur y uno de los mayores ex-
pertos en asuntos cervantinos y
quijotescos en su pais.

Park ha celebrado este premio
como ‘“un reconocimiento colec-
tivo” compartido con profesores,
estudiantes e instituciones que
han trabajado “incansablemente”
para fortalecer los lazos entre
Corea y el mundo hispanico.
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Zamora acogié un simposio internacional sobre ‘El asociacionismo de la emigracion espafiola’

Juan Andrés Blanco: “El asociacionismo es mas
necesario que nunca en Caracas o La Habana”

E. FERNANDEZ, Vigo

La historia del asociacionismo
espaiiol en América a partir de los
aflos 60 centro el simposio inter-
nacional celebrado los pasados di-
as 30 y 31 de enero en Zamora. La
cita sirvi6 a catedrdticos y profe-
sores de distintas universidades
espafiolas y argentinas para ahon-
dar en el papel de unas entidades
capaces de unir y vincular con Es-
paiia a los que salian al exterior,
pero que deben reorientarse si
quieren perpetuarse en el tiempo.

La historia del asociacionismo
espafiol en América pasé por dis-
tintas etapas desde finales del
XIX hasta la actualidad, momento
en el que, por las circunstancias
que atraviesan, se hace “mads ne-
cesario que nunca” en capitales
como La Habana o Caracas, pero
donde es “dificil de mantener por
la situacién” de sus paises, refle-
xiono el director de la Cétedra de
Poblacién, Vinculacién y Desa-
rrollo de la UNED, Juan Andrés
Blanco, en declaraciones a ‘Cro-
nicas de la emigracion’, tras el
simposio internacional sobre ‘El
asociacionismo de la emigracién
espafiola’, que se celebro los pasa-
dos dias 30 y 31 de enero en Za-
mora.

Centrado en exponer la evolu-
cion de las entidades creadas en
Buenos Aires, Caracas y La Haba-
na entre 1960 y finales del siglo
XX —con prolongacién hasta
nuestros dias—, el encuentro se
convocd para sacar a la luz el con-
tenido de las investigaciones lle-
vadas a cabo al respecto por cate-
draticos y profesores de distintas
universidades espafiolas y argen-
tinas, fundamental para compren-
der el papel que jugaron estas ins-
tituciones en el pasado, pero
también en el presente, cuando se
ven obligadas a “reorientarse” pa-
ra ajustarse a
los “cambios

Juan Andrés Blanco —2° por la dcha.—, junto a algunos de los expertos que participaron en el simposio.

de emigrados, tanto gallegas co-
mo castellanas, canarias, asturia-
nas o vascas. Asimismo, las cir-
cunstancias que rodearon el final
del siglo pasado y la entrada en el
actual —la caida del sistema sovié-
tico, la crisis de 2008, la pandemia
o el corte en las relaciones entre
Estados Unidos y Cuba con la lle-
gada de Trump a la Casa Blanca
en 2017- tuvieron también su re-
percusién en estas sociedades,
que, segtn el catedrdtico de la
UNED, desempefaron un papel
crucial en sus inicios, tanto para
familiarizar a los recién llegados
con el nuevo entorno como para
mantener el vinculo con el pais de
origen.

Pese a estos acontecimientos
que, sin duda,
opacaron el es-

generaciona- “El asociacionismo plendor que vi-
les”, asi como a ~ ; vieron algunas
las situaciones espanol en Buenos Aires de estas entida-
de los paises en es muy signiﬁcativo desa _comienzos
los que se del siglo pasa-
asientan, apunta todavia” y mantiene do, Blanco ha-
Blanco. o, bla de un “aso-

De lo ex- vinculos estrechos ciacionismo
puesto en esas ~ 5 resistente” que
dos jornadas de con ESPaHa llega hasta

trabajo se des-

prende que “el asociacionismo”
en el exterior “va cambiando en
algunos aspectos” a lo largo de los
afios, “se crean federaciones”, se
observa “mayor incorporacion de
las mujeres” a las entidades, pero
también “se modifican sus servi-
cios”, ya que, por circunstancias
politicas, tienen que dejar de pres-
tar atencion sanitaria o asistencial
—como es el caso de Cuba, con la
Revolucion castrista, o en Buenos
Aires—, que “pasan a ser ejercidas
por el Estado™.

Los afios 60, corrobora Blanco,
corresponden a un periodo de la
historia en el que ya se habia co-
menzado a cortar “la corriente mi-
gratoria” en Espafia y factores co-
mo la Revolucién cubana o los
cambios politicos que empezaron
a sucederse desde entonces en Ar-
gentina y Venezuela, fueron “muy
influyentes en las asociaciones”

nuestros dias,
con muchos hijos y nietos de la
didspora espafiola vinculados a las
mismas. La prueba es que hoy
existen “asociaciones centenarias
que se mantienen”, por mds que
otras hayan desaparecido e incluso
“algunas consiguieron recuperarse
y entablar una mayor vinculacién
con Espafia”, una vez que este pais
asumio el cambio a la democracia.
A partir de entonces, se establece
“una intensa relacion” entre las en-
tidades del exterior y la Adminis-
tracidn estatal, pero también con
las “autondmicas, provinciales e
incluso, locales”, afiade.

Asociacionismo “muy potente”
en Buenos Aires

El caso de Buenos Aires es el
que seflala como el mds significa-
tivo en cuanto a la importancia del
asociacionismo, ya que “es la ciu-

dad que recibié mds emigrantes
espaioles desde finales del XIX y
después de la segunda Guerra
Mundial. Se trataba de un “asocia-
cionismo muy potente”, reconoce.
No niega que “algunas asociacio-
nes han ido desapareciendo, y que
otras se han ido englobando” en
entidades mds amplias, pero tam-
bién las hay que “se han revitali-
zado”, como las castellanas.

En la actualidad, atestigua,
“estan en proceso de reorienta-
cidén; de recambio generacional y
de redefinicion” de los servicios
que prestan a sus socios en fun-
cion de sus necesidades, pero, ob-
serva que el momento propicia
una “buena relacién con las co-
munidades auténomas en el caso
de Galicia, Pais Vasco, Castilla y
Ledn, Asturias y también Catalu-
fia”. El desafio es, pues, “reorien-
tarse y garantizar los cambios ge-
neracionales”, reconoce el
profesor, quien considera que “‘el
asociacionismo espaifiol en Bue-
nos Aires es muy significativo to-
davia” y mantiene “vinculos es-
trechos con Espafia”, motivado a
que hoy “es mds facil que nunca”,
tanto para “la participacion con el
voto”, como para “recibir ayudas”
o establecer “comunicaciones”.

Desbandada en Cuba

En el caso de La Habana, hace
hincapié en el cambio que experi-
mentaron las entidades de la co-
lectividad tras la Revolucién —al-
gunas llegaron a contar hasta con
100.000 socios, atestigua—, que
perdieron sus sedes y su patrimo-
nio y dejaron de prestar atencion
sanitaria, farmacéutica y educati-
va.

“La nacionalizacién de la pro-
piedad privada” en Cuba hace que
muchas de estas entidades —luga-
res donde se ofertaban “servicios
de calidad” y se convocaba a los
socios a participar en “actividades
recreativas y culturales”— “desa-
parezcan y se vean privadas de sus
patrimonios”.

Los afos 80 propician la recu-

peracion de algunas de ellas, gra-
cias a la “vinculacién a Espafia”,
con las visitas a Cuba de Adolfo
Sudrez, Felipe Gonzdlez y Ma-
nuel Fraga, aunque también se
van a ver muy afectadas por la
“disolucién de la Unién Soviéti-
ca”. Entonces empiezan a actuar
como “un espacio de reducto mo-
ral”, servirdn de “refugio” para los
asociados y seguirdn “con sus
pactos de solidaridad y poniendo
en comtn lo que tienen”.

Con la entrada en los afios 90
“se recupera el asociacionismo” y
“se aumentan las ayudas”, tam-
bién por “interés politico”, sostie-
ne, y “entran en juego programas
como Afioranza, o las becas” de
estudios. Pero la crisis econdmica
de 2008 o la en-
trada en vigor

Gobierno vasco y también algu-
nas de cardcter independentistas.

En Caracas, como ocurre en
otros lugares, las asociaciones de
la colectividad “empiezan a tener
dificultades cuando las dificulta-
des econdmicas asoman”. Esto
“les afecta, porque algunos diri-
gentes salen del pais” y, ademds,
suman a la “necesidad de aportar
servicios de caracter asistencial,
como al principio del asociacio-
nismo, las dificultades” derivadas
del “propio funcionamiento”, re-
sume el catedratico de la UNED,
quien lleva afios abordando en sus
estudios las circunstancias que ro-
dean al fendmeno migratorio en
Castilla y Ledn, pero también en
el conjunto de Espaiia. .

El simposio
que se celebro

del voto roga- En lo referente a en Zamora —di-
do, en 2011, rigido a histo-
vuelven a dis- La Habana’ con la riadores y an-
tanciar a las  entrada en los afios 90, tropologos
asociaciones de vinculados con
Espaiia, lo mis- “se recupera el el conocimiento
mo que la pan- L. v e del dinamismo
demia, en 2020, asoc1acionismo 'y se migratorio, el
que les afectd . asociacionismo
de gran manera. aumentan las aYUdaS y la vinculacién
“Muchas habi- entre territo-

an recuperado los servicios, como
restaurantes, etc.”, pero la “crisis
terrible” que ello desencadend y
la circunstancia critica que vive el
pais en la actualidad las tiene su-
midas de nuevo en una “situacion
muy dificil”, hasta el punto de que
“los jovenes se estan yendo y se
llevan con ellos a los mayores que
no pueden ser atendidos en el pais
con las ayudas que se envian” des-
de fuera.

Demanda de servicios
asistenciales en Caracas

Por tltimo, en Caracas, “el re-
punte del ‘boom’ del petrdleo, a
mediados de los afios 50, desarro-
lla una importante emigracién ga-
llega, castellana y canaria” a Ve-
nezuela, y también “vasca”, que
es “mads politica”, de donde sur-
gen asociaciones vinculadas al

rios—, y en el que Blanco también
tuvo una participacién destacada,
forma parte del proyecto ‘El aso-
ciacionismo de la emigracion es-
paiiola en América a partir de la
década de 1960°, que estuvo fi-
nanciado, entre otros, por los fon-
dos Feder, bajo el epigrafe ‘Una
manera de hacer Europa’.

Contribuyeron al mismo, tam-
bién con el resultado de sus inves-
tigaciones profesores y catedrati-
cos de las universidades espafiolas
de la UNED, La Laguna (Cana-
rias), Zaragoza, Oviedo, Pafs Vas-
co, Salamanca, Santiago de Com-
postela, Sevilla y Complutense de
Madrid. Procedentes del exterior,
se dieron cita en el evento exper-
tos de las universidades de Lujan
y la Nacional de Rosario (Argen-
tina) y de la Universidad Federal
de Integracién Latinoamericana
(Unila), entre otras.
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La directora general de Asuntos Consulares, Carolina de Manueles, mantuvo una reunién con miembros del CGCEE

Consulares asegura que quienes soliciten en plazo la
cita para adquirir la nacionalidad podran tramitarla

REDACCION, Madrid
La Direccién General de Asun-
tos Consulares lanza un mensaje
de tranquilidad para los descen-
dientes de espafioles en el exterior,
ya que, durante la reunién que
mantuvo con el Consejo General
de la Ciudadania Espafiola en el
Exterior (CGCEE), asegurd que
nadie que solicite en plazo la cita
para adquirir su nacionalidad se
quedara sin poder hacer el tramite.
Desde Consulares se recordé
que el pasado 5 de noviembre se
tramitd una instruccién en la que
se recogia que “para todos aque-
llos casos en los que la cita para
ejercer el derecho de opcidn a la
nacionalidad conforme a la dispo-
sicién adicional octava de la Ley
no pueda ser atendida en los pla-
Z0s previstos en la misma, pero se
haya solicitado a través de herra-
mientas telemdticas disefiadas al
efecto que garanticen la identidad
del solicitante y generen un justifi-
cante que permita acreditar que la
solicitud de cita se ha producido
dentro del plazo de vigencia pre-
visto en la disposicion adicional
octava, las personas interesadas
podran presentar su solicitud per-
sonalmente con posterioridad a di-
cho plazo, en la fecha en la que se-
an citadas, acompafiando el
precitado justificante”.
La directora

RO

Una persona participa en un operativo en Venezuela para obtener la nacionalidad.

CEE, David Casarejos; y el vocal
asesor de la Direccion General de
Espaifioles en el Exterior y Asun-
tos Consulares, lago Losada, se
habl6 sobre la carga de trabajo que
tienen las oficinas consulares y co-

mo ejemplo se

pafoles en oS¢ hizo hincapié en que  GEE FAEE
Exterior y de la presentaci(’)n de un nos Aires cuyo
Asuntos Consu- 3 volumen de pe-
lares, Carolina numero elevado de ticiones al am-
de Manueles, . . paro de la Ley
record6 que hay €Xp€dlent€S IHCOIIlpletOS de Memoria
consulados, co- . Democritica es
mo el de Bue- ralentlza Cl Proceso mayor que las

nos Aires, que

ya cuentan con un sistema de citas
en el que queda registrado el mo-
mento de la solicitud. En todo ca-
s0, en aquellas oficinas consulares
en las que no se registra la fecha,
se implantard una herramienta que
deje constancia de la solicitud y de
la fecha en la que se hace.

Durante el encuentro, en el que
también estuvo la presidenta del
CGCEE, Violeta Alonso; el presi-
dente de la Comision de Derechos
Civiles y Participacion del CG-

peticiones que
hubo en todos los consulados con
la Ley de Memoria Histdrica.

Ante esta situacion se reitero la
necesidad de reforzar y estabilizar
las plantillas no sélo hasta que fi-
nalicen las inscripciones, que du-
rardn varios afos, sino en general
para dar servicio a la colectividad
en el exterior que estd aumentando
de manera significativa.

En todo caso, también se desta-
c6 que la implementacién del Di-
cireg permitird incrementar la di-

gitalizacién de los consulados e in-
crementar la velocidada a la que se
realizan las inscripciones, con lo
que se espera que, aunque el volu-
men es notablemente mayor, se
puedan hacer mds rdpido que lo
que se hizo con las solicitudes de
la Ley de Memoria Historica.
Ademds, se hizo hincapié en
que la presentacién de un nimero
elevado de expedientes incomple-
tos estd ralentizando el proceso.

Digitalizacion

Durante el encuentro también
se habl6 sobre la necesidad de in-
formar a la ciudadania sobre los
cambios que el proceso de digitali-
zacion va a suponer a la hora de re-
alizar tramites consulares y desde
el CGCEE se record6 que en algu-
nas oficinas ya estd implantado y
en otras se estd implantado.

Desde la Direccion General
aseguraron que no estan preparan-
do un material especifico para dar
a conocer el funcionamiento del
nuevo sistema porque Dicireg per-
tenece al Ministerio de Justicia y

por lo tanto serdn ellos los que ela-
boren el material. En todo caso,
desde Consulares se comprome-
tieron a remitir al Consejo el mate-
rial que reciban y que esté destina-
do ala ciudadania.

Ademds, se puso sobre la mesa
la posibilidad de que los CRE
(Consejos de Residentes Espafio-
les) organicen charlas y eventos en
colaboracién con los consulados.

Visados de corta estancia

En referencia a los visados de
estancia de corta duracion para fa-
miliares de ciudadania espafioles
con nacionalidad de terceros pai-
ses, Consulares recordé que Espa-
fia tiene firmados acuerdos con
otros paises de la zona Schengen
para la realizacion de hasta 214
trdmites consulares en oficinas
consulares de estos estados en pai-
ses en los que Espafia no cuente
con representacion, entre ellos los
de visado. Estos funcionan tnica-
mente en paises en los que Espafia
no cuenta con ninguna oficina
consular.

El 8 de Marzo se conmemora con charlas, baile y musica de grupos flamencos

La Coordinadora en Alemania convoca a una jornada
para reflexionar sobre el proceso de liberacion de la mujer

REDACCION, Remscheid

Las mujeres emigrantes espaio-
las en Alemania, a través de la Co-
ordinadora Federal del Movimiento
Asociativo, celebraran el Dia Inter-
nacional de la Mujer del proximo 8
de marzo con una jornada de refle-
xién sobre el proceso de liberacion
en el que estd inmerso el colectivo
femenino.

La sesion comienza a las 12:00
horas del sibado 8 de marzo, con la
intervencion del presidente de la
Coordinadora, Antonio Espinosa
Segovia, y de la secretaria de la Mu-

jer de la entidad, Yvonne Capilla
Valdivia.

Una vez finalizadas las charlas,
se dard paso al almuerzo, programa-
do a partir de las 13:15 horas, en el
que la comida serd gratuita (las be-
bidas y los gastos de desplazamien-
to corren por cuenta de las partici-
pantes).

La sesién vespertina contard con
actuaciones de grupos flamencos de
la Asociacion de Padres de Familia,
de Remscheid, y musica de baile,
hasta las 17:30 horas, en que estd
programado el fin de fiesta.

La Coordinadora recuerda que el
8 de Marzo es una fecha para tener
presente la lucha heroica de las 129
mujeres que fallecieron por un in-
cendio en la fabrica Cotton de Nue-
va York en 1908, asi como para “re-
flexionar, opinar y medir” el avance
del proceso de “liberacion de la mu-
jer”.

Alude en su convocatoria a mu-
jeres como Clara Zetkin —quien se-
fal¢ la fecha de la efeméride—, Rosa
Luxemburgo, Layde Godiva, Luisa
Michel, Agustina de Aragén y Ma-
riana Pineda, entre otras, como per-

sonas que han sido “piedra de toque
para los hombres y mujeres que si-
guen defendiendo la libertad” y los
“derechos” del colectivo femenino.

“Las mujeres sabemos dar ejem-
plo de abnegacién en todos los mo-
mentos dificiles y de crisis”, asegu-
ra, pero el problema de la mujer “en
el contexto internacional” radica en
“poder insertarse en todos los dmbi-
tos sociales, sea en el pais que sea, y
proceda de donde proceda”. Eso sf,
apostilla, “teniendo los mismos de-
rechos” y no siendo “ciudadanas de
segunda”.

Mas de 275.800
espanoles en el
exterior lograron
la nacionalidad

El nimero de espafioles en
el exterior que han obtenido la
nacionalidad al amparo de la
Ley de Memoria Democratica
—en vigor desde octubre de
2022—- alcanzé a 30 de no-
viembre de 2024 la cifra de
275.804, lo que supone algo
menos de la mitad del total de
solicitudes presentadas en esos
dos aflos, que se elevaron a
577.620 en todo el mundo, se-
gun datos facilitados a Europa
Press por el Ministerio de
Asuntos Exteriores.

Apodada ‘Ley de nietos’,
dicha ley establece en su dis-
posicion octava, la posibilidad
de optar a la nacionalidad es-
panola por parte de “los naci-
dos fuera de Espaiia de padre o
madre, abuelo o abuela, que
originariamente hubieran sido
espafioles, y que, como conse-
cuencia de haber sufrido exilio
por razones politicas, ideolo-
gicas o de creencia o de orien-
tacion e identidad sexual, hu-
bieran perdido o renunciado a
la nacionalidad espafiola”.
Asimismo, la contempla para
“los hijos e hijas nacidos en el
exterior de mujeres espafolas
que perdieron su nacionalidad
por casarse con extranjeros an-
tes de la entrada en vigor de la
Constituciéon de 1978”; y tam-
bién “para los hijos e hijas ma-
yores de edad de aquellos es-
pafioles a quienes les fue
reconocida su nacionalidad de
origen en virtud del derecho de
opcién”, siguiendo lo dispues-
to en la presente ley asi como
en la disposicion adicional
séptima de la Ley 52/2007, de
26 de diciembre —Ley de Me-
moria Histérica—, por la que se
reconocen y amplian derechos
y se establecen medidas a fa-
vor de quienes padecieron per-
secucion o violencia durante la
Guerra Civil y la Dictadura.

Prorrogada hasta octubre

La disposicion octava de la
Ley de Memoria Democratica
presentaba una vigencia inicial
de dos afios —hasta octubre de
2024—, pero el Gobierno deci-
di6 en julio del afio pasado, a
tres meses de su vencimiento,
prorrogar la fecha un afio mds,
con lo que se podrd iniciar el
proceso de solicitud de la na-
cionalidad por el colectivo en el
exterior hasta octubre de 2025.

El 30 de noviembre del afio
pasado contaban con la nacio-
nalidad espafiola 32.323 per-
sonas mas que a finales de
2023, segun los datos de INE
(Instituto Nacional de Estadis-
tica), que fijan en 243 .481 el
ndimero de personas beneficia-
das en ese momento por dicha
ley.
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Pasa a ser propiedad de los jeltzales que lo reclaman desde la transicion

E.F., Vigo

El palacete donde se asienta
el Instituto Cervantes de Parfs
pasard a ser propiedad del PNV,
al que deberd abonar una canti-
dad mensual por el alquiler hasta
diciembre de 2030. El presiden-
te Pedro Sdnchez satisface as{
una vieja reivindicacion de los
dirigentes de la formacién na-
cionalista, que venian reclaman-
do al Gobierno central la titulari-
dad del inmueble desde el
restablecimiento de la democra-
cia.

Situado en la avenida Marceu
de la capital parisina —cerca de
los campos Eliseos— y valorado
hoy en dia en 17 millones de eu-
ros, el edificio fue comprado por
personas vinculadas a la forma-
cion ‘jeltzale’ con dinero envia-
do en 1936 por un empresario
afiliado al partido y afincado en
Meéxico, seglin investigaciones
llevadas a cabo, entre otros, por
historiadores de las universida-
des del Pais Vasco y de Parfs.

La vinculacion del palacete
de Paris al PNV se remonta a
septiembre del afio 1936 — dos
meses después del comienzo de
la Guerra Civil espafiola—, cuan-
do un grupo de politicos del par-
tido participaron en la compra
del inmueble.

Constituido en octubre de ese
mismo afio el primer Gobierno
vasco —bajo la presidencia de Jo-
sé Antonio Agirre—, el avance
hacia Euskadi de las tropas fran-
quistas le obliga en 1937 a tras-
ladar su sede a Paris, donde que-
do6 establecida hasta 1940, as{
como a abrir “delegaciones en
diferentes ciudades europeas y
también americanas”, recuerda a
RTVE.es Leyre Arrieta, doctora

El Instituto Cervantes de Paris
debera pagar al PNV por el alquiler
del palacete hasta diciembre de 2030

Fachada del edificio que alberga al Instituto Cervantes de Paris.

en Historia Contempordnea de
la Universidad de Deusto. La to-
ma de la ‘ciudad de la luz’ por
los nazis ese aflo conmind al exi-
lio a los mandatarios vascos y la
Gestapo —policia secreta del
Tercer Reich— concedio el in-
mueble al Gobierno franquista.

En medio de la disputa desa-
tada en aquellos afios por la titu-
laridad, una sentencia del Tribu-
nal del Sena en 1943
consideraba que, aunque figura-
ba a nombre de una empresa,
quien estaba detrds de la compra
del edificio era el Gobierno vas-
co y, en consecuencia, debia ser
entregado al Gobierno franquis-
ta, puesto que la institucion que
lo habia comprado ya habia de-
saparecido con el derrocamiento
de la Republica.

Liberada la capital gala de las
tropas de Hitler, en 1944, los
mandatarios vascos vuelven a
ocupar el palacete, que es recla-
mado una vez mds por el fran-
quismo. En 1951, el Gobierno
galo, ampardndose en la senten-

cia del 1943, resuelve —con Mit-
terrand como ministro responsa-
ble dltimo de esa decisién— que
la propiedad correspondia al Es-
tado espafol.

A partir de la transicién, el
PNV reclama la propiedad al
Gobierno espaiol en varias oca-
siones, que le es denegada por el
Tribunal Supremo en 2003 —con
José Maria Aznar al frente del
Ejecutivo— al considerar que, en
su momento, lo incautado no fue
el inmueble, sino sus bienes, que
pasaron a ser parte del Patrimo-
nio espafiol. La demanda eleva-
da a los gobiernos posteriores
tampoco obtuvo frutos y es aho-
ra, con el PSOE en el poder y
con Sédnchez dependiendo de los
nacionalistas vascos —entre otros
partidos minoritarios—, que se
satisface el anhelo de los diri-
gentes del PNV en relacién con
un inmueble que, consideran, les
pertenece.

Mas informacion en la web
www cronicasdelaemigracion.com

La Asociacion de Diplomaticos se queja del
criterio de Albares al designar embajadores

REDACCION, Vigo

La Asociacién de Diplomadti-
cos Espafioles (ADE) —que cuen-
ta con la mayor adhesion de
miembros de la Carrera Diplom4-
tica— reclama al ministro de
Asuntos Exteriores, José Manuel
Albares, que actie con mayor
transparencia y aplique “criterios
objetivos” en el proceso de selec-
cion de los embajadores.

La lista de las embajadas en
las que se va a proceder al relevo
del jefe de misién y a la que los
interesados pueden presentar ca-
da afio su candidatura son decidi-
das por el ministro cada vez con
mas frecuencia, denuncian desde
la Asociacién, encabezada por
Alberto Virella.

En una carta remitida al minis-
tro y a los diplomaticos, y a la que
han tenido acceso distintos me-
dios de prensa, en la Asociacién
aseguran que no existen ‘“normas

precisas en vigor sobre clasifica-
cién de las categorias de las mi-
siones diplomadticas”, ni “dura-
cién previsible del desempefio del
puesto”, ni tampoco “méritos
concretos a evaluar para cada una
de ellas”. Asimismo, recogen que
tampoco estd establecido el “re-
lieve que se da al desempefio pre-
vio de puestos directivos en el
Ministerio” a la hora de optar a un
puesto ni el “procedimiento de
consulta y participacién de los
principales responsables del Mi-
nisterio en el proceso de selec-
cién de candidatos, elaboracion
de ternas de candidatos, o la reali-
zacién de entrevistas para su se-
leccidn, entre otros aspectos”.

A su entender, “el proceso de
seleccion que se viene aplicando
en estos Ultimos afios estd lastra-
do por la inexistencia de un regla-
mento actualizado que lo regula
detalladamente”.

Como contrapartida, defien-
den que “el proceso de publica-
cidén de vacantes y de seleccion de
candidatos debe ser previsible y
transparente” y que debe incluir
el “cumplimiento de plazos pre-
determinados”, asi como “consi-
derar, conforme a criterios objeti-
vos y no arbitrarios, las peticiones
de los candidatos, priorizando
quienes presenten un perfil mds
adecuado para cada una de las va-
cantes”.

ADE considera “muy impor-
tante que los funcionarios diplo-
madticos” puedan desempeifiar la
carrera diplomdtica “en un am-
biente laboral que incentive, moti-
ve y fortalezca el cumplimiento de
las funciones” que se les adscri-
ben, e insiste en la necesidad de
que “se apruebe el Reglamento de
la Carrera sin mayores dilaciones,
dado que su proyecto es conforme
con el marco normativo vigente”.

El niimero de inscritos en el
CERA aument6 en 125.752
personas en todo 2024

y supera los 2,52 millones

E.FERNANDEZ, Vigo

El ndmero de personas inscritas
en el CERA (censo del exterior) se
situé a 1 de enero de 2025 en
2.525.960, lo que arroja un incre-
mento de 125.752 con respecto a
la misma fecha de 2024 y cinco
puntos porcentuales por encima de
lo registrado a comienzos de ese
mismo aflo, seglin se desprende de
los datos de la Oficina del Censo
Electoral, que recoge el Instituto
Nacional de Estadistica (INE).

La cifra de censados supero los
2.5 millones por primera vez a fi-
nales de octubre del pasado afio —
segun los datos recogidos a 1 de
noviembre— y continud creciendo,
arazén de unas 10.000 nuevas in-
corporaciones cada mes.

El incremento fue la ténica do-
minante desde comienzos del afo
pasado, al pasar de los mds de
2.400 millones contabilizados a 1
de enero a mas de 2,409 (+0,4%) a
lo largo de todo ese mes, segin
quedé plasmado en el censo del 1
de febrero. Al finalizar este mes la
cifra —con datos a 1 de marzo—, se
planté en 2,416 millones (0,3%
mas con respecto al mes anterior),
y en marzo, en 2431 (+0,6%). En
abril continué subiendo y se llegd
a los 2,437 millones (+0,2%); en
mayo, a los 2,453 (+0,7%), y en
junio, a 2,464 (0,4% mas con res-
pecto a mayo). El segundo semes-
tre mantuvo la misma linea ascen-
dente, con 2,471 millones de
inscritos a finales de julio
(+0,3%); 2,483 (+0,5%) fueron
registrados en agosto y 2,495
(+0,5%), en septiembre. Al finali-
zar octubre la cifra super6 los 2,5
millones de censados en el CERA
(2,505, +0,4%) y en noviembre,
los 2,515 y un 0,4% mads. Diciem-
bre siguid la ténica dominante y
super? los 2,525 millones conta-
bilizados en el censo del exterior,

lo que supone también un 0,4%
mds que en noviembre.

De los datos se desprende que
mayo, con mds de 16.000 nuevos
censados, fue el mes que experi-
ment6 mayor incremento, seguido
de marzo, con mds de 14.000 y
agosto y septiembre, que supera-
ron los 11.000 mds cada uno. Por
encima de los 10.000 inscritos mds
con respecto a sus correspondien-
tes meses anteriores figuran junio,
octubre y diciembre, mientras que
enero y noviembre acabaron con
mads de 9.000 mds cada uno. Los
meses que registraron menores su-
bidas fueron febrero (+7.165) y ju-
lio, con 6.724 nuevos censados.

Madrid y Barcelona, las
provincias que mas crecen

Madrid es la provincia que
muestra mayor crecimiento du-
rante 2024, con 35.764 nuevos
inscritos a lo largo de todo el afio,
seguido de Barcelona, con 13.552
mas. El tercer lugar en incorpora-
ciones lo ocupa Asturias, con
6.167; y el cuarto Tenerife, que
suma 5.582.

Las provincias gallegas figuran
entre las 15 primeras en cuanto a
incorporaciones a lo largo de todo
el afo, siendo A Corufia —que
ocupa el quinto lugar— la que mds
suma de las cuatro (4.689). Le si-
gue Pontevedra —la sexta—, con
3.975, Lugo —duodécima— con
2.571 y Ourense —décimo tercera—
que aumentd en 2.531 las perso-
nas en el censo del exterior.

En torno a estas cifras de creci-
miento se sitian Malaga (3.543),
Valencia (3.496), Las Palmas
(3.305), Alicante (2.755) y Balea-
res, con 2.682 inscritos mas.

Mds informacion en la web
www.cronicasdelaemigracion.com

* Un grupo de 50 pensionistas en Alemania participo en
una sesion de la Coordinadora sobre el uso de ‘Vivess’

* Maria del Pilar Visquez asume la presidencia
de la Asociacion de Damas Espaiiolas de Panama

* Los espaiioles residentes en Estados Unidos podran
participar en el acto de Jura de Bandera del ‘Elcano’

* Con motivo de su marcha como embajador en
Uruguay, Santiago Jiménez ofrecio una recepcion

* El Gobierno designa a fﬁigo de Palacio Espafia
como nuevo embajador de Espaiia en Japon

¢ El Centro Asturiano de Tres Cantos convoca el
XXVI Concurso de Fabada y Arroz con Leche

* El Circulo Machado contara con la escritora Aroa
Moreno Duran en el Festival de la Migraciones

* Euskadi y Navarra comparten los retos en las
relaciones con las comunidades en el extranjero

MAS INFORMACION

Todos estos temas y otros se pueden encontrar
en la pdgina web www .cronicasdelaemigracion.com
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Deportes

La Real, el Barca,
el Atléticoy el
Madrid sobreviven
en la Copa

REDACCION, Vigo

La Copa del Rey llega a su
fase mds decisiva. Con los cuar-
tos de final ya decididos, el tor-
neo encara la pentltima elimina-
toria que decidird a los dos
equipos que disputardn la gran
final en el estadio de la Cartuja el
proximo 26 de abril.

La Real Sociedad y el Barce-
lona han sido los dltimos equi-
pos en certificar su presencia en
las semifinales del campeonato.
Los de Imanol Alguacil, confir-
maron su pase tras derrotar al
Osasuna 2-0 el pasado jueves. El
turno de noche le tocé al conjun-
to de Hansi Flick que, de nuevo,
goled al Valencia (0-5) confir-
mando asf su presencia en la si-
guiente ronda. Ferran Torres fue
el protagonista del partido al
anotar un ‘hat-trick’ al que fue su
antiguo club.

Atlético de Madrid y Real
Madrid son los dos equipos res-
tantes que completan la pendlti-
ma eliminatoria del torneo. Am-
bos equipos madrilefios hicieron
los deberes, los de Simeone, el
pasado martes, al aplastar 5-0 al
Getafe, mientras que los de An-
celotti lo hicieron el miércoles
en Butarque, al ganar a la épica
(2-3) al Leganés.

Por primera vez en esta Co-
pa, la eliminatoria sera a doble
partido y no a partido tinico co-
mo hasta la fecha. La ida de las
semifinales se disputard el 26 de
febrero, mientras que la vuelta se
jugard el 2 de abril. El orden de
los cruces vendra determinado

por el sorteo que serd puro.

Mbappé igualé el gol inicial de Julian Alvarez

Tebas asegura

Se aviva la lucha por la liga

n R. MADRID

n AT. MADRID

REAL MADRID: Courtois; Lucas Vaz-
quez (Camavinga, min.80), Tchouameni,
Asencio, Fran Garcia; Valverde, Ceballos
(Modric, min.80), Bellingham; Rodrygo
(Brahim Diaz, min.80), Mbappé y Vini-
cius.

AT. MADRID: Oblak; Llorente, Giménez,
Lenglet, Galan (Reinildo, min.63); Simeo-
ne (Molina, min.63), Barrios, De Paul
(Correa, min.77), Ling (Koke, min.63);
Griezmann y Julian Alvarez (Sorloth,
min.80).

GOLES: 0-1, min.35: Julian Alvarez. 1-1,
min.50: Kylian Mbappé.

ARBITRO: Soto Grado (Riojano). Amo-
nesto a Ceballos por parte del Real Ma-
drid. Y a Lenglet, Galan (min.49) y Sor-
loth por el Atlético de Madrid.

REDACCION, Madrid

Real Madrid y Atlético de Ma-
drid empataron en el duelo del
Bernabéu, por lo que los de Carlo
Ancelotti siguen en lo mds alto de
la tabla, después de que los roji-
blancos se adelantaran de penalti,
revision en el VAR mediante, con
gol de Julidn Alvarez, y los blan-
cos igualaran en la segunda mitad,
gracias al tanto de Kylian Mbap-
pé.

Otra vez, y ya van cinco, 90
minutos de un derbi que acaban en
empate entre madridistas y roji-
blancos. Mucha igualdad en un
duelo algo descafeinado que, des-
pués de una semana con mucho
ruido arbitral, tuvo su dosis de po-
Iémica por el penalti por pisoton

Mbappé controla el balén en presencia de Griezmann y Pablo Barrios.

claro de Tchouameni a Lino. El
arbitro no lo sefial6 y el VAR lo
llamé, para terminar concedién-
dolo después de cinco minutos. La
‘arafia’ no fallo.

Pero, después de una primera
parte muy pobre, el Real Madrid
crecié en la segunda mitad y
Mbappé igual6 nada mds arrancar
ese segundo tiempo, todavia con
muchos minutos por delante.

Los de Ancelotti querfan mds y
recuperar la renta en lo mds alto, y
el ‘Atleti” aguantaba las embesti-
das, sin demasiado peligro. Los
dos equipos tuvieron sus oportu-
nidades, pero sin éxito, todo sigue
igual. No hubo mds goles, el Real
Madrid sigue lider, con 50 puntos,
solo uno por encima del Atlético.
Maixima igualdad.

Rafael Louzan: “Cambiaremos el
modelo arbitral a nivel estructural”

REDACCION, Madrid

El presidente de la Real Federa-
cion Espaifiola de Fitbol (RFEF),
Rafael Louzan, asegur6 que en la
reunion que se celebrd con los clu-
bes de Primera y Segunda Division,
ademds de distintos responsables
de la RFEF, el Comité Técnico de
Arbitros (CTA) y LaLiga, se trata-
ria la posibilidad de buscar “un
cambio de modelo” arbitral ““a nivel
estructural”.

“Aqui le vamos a proponer pre-
cisamente que en el seno de Laliga
se elija a unos representantes, tanto
de Primera como de Segunda Divi-
sion, que van a conformar con la
Real Federacién Espafiola de Fiit-
bol y con el Comité Técnico de Ar-
bitros un grupo permanente de tra-
bajo que de alguna manera también
va a trabajar codo con codo con la
Federacion y con el CTA en mejo-
rar”’, manifesto el presidente minu-
tos antes de dar comienzo la reu-
nién en los Jardines Cecilio
Rodriguez en Madrid.

Esta es la primera vez que todos
los clubes de Primera —salvo el Re-
al Madrid— y Segunda Divisién
acuden a una reunién con responsa-
bles de la RFEF, el CTA y LaLiga.

Por lo que, Louzan defini6 esta jor-
nada como “histdrica, intensa y
Unica”, aunque confirmé que no se-
rd la dltima: “Van a venir muchas
mas”.

“Iniciamos una nueva etapa que
queremos hacer, en primer lugar,
con el fitbol profesional y proba-
blemente es algo que para mi es de
sentido comun, que la RFEF traba-
je de la mano de los clubes también

del futbol profesional y de la liga de
fitbol que haremos préximamente
también con la Liga F como podéis
entender”, afirmo.

Para el dirigente gallego, esta
reunién llega en “‘un momento bue-
no para poder hablar con tranquili-
dad y con serenidad” entre todos
los 6rganos implicados para llegar
aun buen consenso. “Veo alos clu-
bes muy ilusionados”, confeso.

que “alguien ha
perdido la cabeza
en el Real Madrid ”

REDACCION, Madrid

El presidente de LaLiga,
Javier Tebas, acusa al Real
Madrid de victimismo y de di-
fundir falsedades a través del
comunicado que difundié. El
dirigente de la patronal del fut-
bol ha cargado duramente con
el club blanco y su presidente
por el comunicado que difun-
dieron sefialando a los drbitros
tras lo ocurrido en el Espan-
yol-Madrid.

“El Madrid quiere hacer da-
fio a la competicién. Ha cons-
truido un relato en el que la
guinda fue la nota que sacaron
el otro dia. Se trata de un relato
de victimismo que no es asf,
que hace un mal analisis del
caso Negreira, un asunto que
estd siendo investigado”, afir-
mo Tebas.

“Nosotros desde luego va-
mos a denunciar, igual que he-
mos denunciado en su dia a
Real Madrid Television. Va-
mos ver a quién se denuncia, si
al club, a quién firmé la carta o
a la junta directiva. Estamos
analizando el tema a nivel juri-
dico, pero, evidentemente, es-
te tipo de notas no se pueden
consentir porque hay falseda-
des en la misma nota o medias
verdades que lo que quieren es
influir en algunos temas que
no pueden ser”, explica el pre-
sidente de LaLiga.

“En base a un relato, no les
queda mds remedio que termi-
nar haciendo esto... Insisto en
que alguien ha perdido la ca-
beza en el Madrid”, asegurd
Javier Tebas.

RESULTADOS Y GLASIFICACION

Resultados: Celta-Betis, 3-2;
Las Palmas-Villarreal, 1-2; Ath-
letic-Girona, 3-0; R. Madrid-At.
Madrid, 1-1; R.Sociedad-Espan-
yol, 2-1; Valencia-Leganés, 2-0;
Rayo V.-Valladolid, 1-0; Sevi-
lla-Barcelona, 1-4; y Alavés-Ge-
tafe, 0-1. El Mallorca-Osasuna
se juega este lunes 10.

Clasificacion: R. Madrid, 50
puntos; At. Madrid, 49; Barcelo-
na, 48; Athletic, 44; Villarreal,
40; Rayo Vallecano, 35; Girona
y R. Sociedad, 31; Mallorca y
Osasuna, 30; Betis, 29; Celta y
Sevilla, 28; Getafe, 27; Las Pal-
mas, Leganés y Espanyol, 23;
Valencia, 22; Alavés, 21; Valla-
dolid, 15.

La seleccion espanola femenina de baloncesto
se clasificd para el Eurobasket del proximo junio

La seleccién espaifiola femenina de baloncesto se clasificé el
pasado jueves para la fase final del Eurobasket de la Repitblica
Checa, Alemania, Grecia e Italia del proximo mes de junio tras
pasar por encima de Austria con un resultado de 45-76 y acumular
cinco victorias en cinco partidos en su grupo. La superioridad del
equipo de Miguel Méndez fue aplastante de inicio a fin ante un
equipo austriaco maniatado y dominado por las espaifiolas, donde
destacaron las pivot Awa Thiam con 14 puntos y 8 rebotes segui-
da por Megan Gustafson (18 y 3) y Sara Sagerer en el apartado lo-
cal con 11 y 2. Espaia sali6 a la pista con hambre de Eurocopa y
asi lo demostré la pivot Awa Thiam en una exhibicidn constante
debajo de la canasta en cada balén que recibia. Mientras, a los
mandos, Maite Cazorla dirigia con clase y tempo desde la base
del juego.
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La 39" edicién de los Premios Goya contd con la presen-
cia en Granada del actor estadounidense Richard Gere, ga-
lardonado con el Goya Internacional en reconocimiento a su

uno de los actores mds icénicos de Hollywood, 1anz6 en rue-
da de prensa duras criticas contra Trump y con los “payasos
multimillonarios que le rodean” y aseguré: “Estoy en shock

La banda AC/DC

“extraordinaria contribucion al arte cinematografico”. Gere,

Homenaje a Richard Gere en los Goya

El actor, que reside en Espaiia, fue premiado por su trayectoria cinematografica y su compromiso social

REDACCION, Vigo

Los Goya de 2025 rindieron
homenaje a un icono del séptimo
arte, el actor Richard Gere (Fila-
delfia-1949), a quien la Acade-
mia de Cine espaiiola concedi6 el
pasado sabado el Goya Interna-
cional “por su extraordinaria con-
tribucidn al arte cinematogréfico,
protagonizando algunas de las pe-
liculas mds icénicas de la historia
del cine, y el compromiso social,
manifestado en lo personal y pro-
fesional”.

Recordado por peliculas como
‘Oficial y caballero’, ‘Pretty Wo-
man’, ‘American Gigolo’, ‘Dias
de cielo’, ‘Asuntos sucios’ o
‘Analisis final’, Gere, que lleva
cinco décadas actuando, recogio
el premio cuando se cumple el
50° aniversario de su debut en la
gran pantalla, actuando a las 6r-
denes de directores como Francis
Ford Coppola, Robert Altman,
John Schlesinger, Paul Schrader
o Richard Brooks, entre otros.

Entre sus parejas femeninas fi-
guran Julia Roberts (con quien

con lo que estd ocurriendo en Estados Unidos”.

Richard Gere recibi6 el Goya Internacional de manos del acto espafiol Antonio Banderas.

vuelve a Espana y
tocara el 12 de julio
en Madrid

REDACCION, Madrid

El rock de la mitica banda
AC/DC vuelve a Espafia este
2025, después de la resaca de Se-
villa, el afio pasado. Lo hace en
verano y en una sola fecha, en
Madrid el 12 de julio, con su gira
‘Power up’, que les ha llevado a
recorrer gran parte del globo.

La banda de ‘Back in Black’
ofrecerd 12 conciertos en 10 pai-
ses europeos. Arrancard el 26 de
junio en Praga (Reptblica Checa)
y continuard por Alemania, Polo-
nia, Italia, Estonia (por primera
vez en su historia), Suecia, No-
ruega, Francia y Reino Unido. El
12 de julio llegara a Espaia y ac-
tuard en el Estadio Riyadh Air
Metropolitano ante mds de
60.000 personas. Un concierto en
el que la banda britanico-austra-
liana volver4 a estar acompafa-
dos por The Pretty Reckless.

Las entradas para todos los es-
pectaculos de la gira europea del
grupo estaban ya disponibles a
partir del pasado viernes 7 de fe-
brero. Los puntos oficiales para
adquirirlas son Live Nation, Tic-
ket Master y El Corte Inglés. Ha-
bré un limite de cuatro tickets por

rodé la ya cldsica ‘Pretty Wo-
man’ y ‘Novia a la fuga’), Kim
Bassinger (‘Asuntos sucios’ y
‘Analisis final’), Jodie Foster
(‘Sommersby’), Winona Ryder
(‘Otofio en Nueva York’), Susan
Sarandon (‘;Bailamos?’ y ‘El
fraude’), Diane Keaton (‘Buscan-
do al sefior Goodba’), Diane Lane
(‘The Cotton Club’, ‘Infiel” y
‘Noches de tormenta’) o Uma
Thurman (‘Andlisis final® y la re-
cientemente estrenada ‘Oh, Ca-
nada’) .

Gere, comprometido con la
autonomia del Tibet y la preser-
vacion de la cultura del lugar, asi

como con los derechos de los
pueblos indigenas, de los refugia-
dos o de las personas sin hogar, se
alzo con el cuarto Goya Interna-
cional que concede la Academia,
creado para reconocer a persona-
lidades que contribuyeron al cine
como arte que une culturas y es-
pectadores de todo el planeta.
Asi, suma este premio a otros que
le fueron concedidos con anterio-
ridad, como el Globo de Oro por
el musical ‘Chicago’ o el Premio
Donostia, que se entrega en San
Sebastian.

Previamente a la celebracion
de la 39* edicién del certamen,

que se celebr6 en la ciudad anda-
luza de Granada, el actor ofreci6
una rueda de prensa en la que no
escatimo criticas al presidente es-
tadounidense, Donald Trump, ni
a la situacién politica en Estados
Unidos con la vuelta del magnate
ala Casa Blanca.

Gere aseguro estar “en shock
con lo que estd ocurriendo en Es-
tados Unidos. Es un momento
tenso, dificil y profundamente
perturbador”, espetd, ante el ele-
vado nimero de periodistas que
acudieron a la cita.

El intérprete estadounidense,
que vive en Madrid junto a su es-

posa —la espaiiola Alejandra Sil-
va—, asegurd que “el mundo en-
tero estd en peligro” por las deci-
siones que pueda adoptar
Trump, que generan “movimien-
tos oscuros tras movimientos 0s-
curos”, tanto suyos como de los
“payasos” que “tienen su propio
show en los despachos de Was-
hington cerca del presidente”,
dijo, al referirse a empresarios
como Elon Musk. “Los payasos
millonarios que rodean a Trump
son inmaduros y narcisistas”,
sentencio el actor, para quien “ha
llegado la hora de que la gente se
pongaen pie”.

persona.

La banda regreso en el festival
Power Trip de 2023 con una nue-
va formacién en la que permane-
cen inamovibles Angus Young y
Brian Johnson, asi como Stevie
Young, sobrino del difunto Mal-
colm Young. Pero también pre-
senta nuevos miembros. A la ba-
teria ahora estd Matt Laug
sustituyendo a Phil Rudd, mien-
tras que del bajo se encarga Chris
Chaney, veterano que también es-
tuvo en Jane’s Addiction y que
sustituye a Cliff Williams, des-
pués de cuatro décadas formando
parte de la banda.

neuralgico de la gran capital, el Bristol Hotel permite el facil acceso a los mas importantes == #/

puntos de interés. Su ubicacién, sobre la imponente Avenida 9 de Julio, a pasos de la
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tradicional Avenida Corrientes, brinda una magnifica vista que cuenta con el caracteristico
Obelisco como centro insoslayable de un impar panorama visual.
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