
La ministra de Inclusión, Seguri-
dad Social y Migraciones, Elma
Saiz, ha hecho balance del año 2024
y ha presentado los objetivos de su
cartera para el año que empieza, en-
tre los que ha destacado el Plan Es-
tatal de Retorno Voluntario de espa-
ñoles en el exterior y una mayor
integración de las personas extran-
jeras en el mercado laboral. 

El Plan Estatal de Retorno Vo-
luntario para los españoles que resi-
den en el exterior va a incluir la cre-
ación de oficinas de retorno para
asesorar y ayudar a las personas que
quieran volver a España. “Muchos
de ellos tuvieron que dejar nuestro
país porque la situación económica
y el panorama laboral que se les
ofrecía no respondía a sus necesida-
des. Pensamos que eso ha cambia-
do, nuestro mercado laboral es mu-
cho mejor ahora, y queremos
facilitarles que regresen, si así lo de-
sean”.
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La ministra de Inclusión, Seguridad Social y
Migraciones presentó los objetivos para este año

Elma Saiz impulsará
el Plan de Retorno
para españoles en el
exterior durante 2025
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La Xunta
benefició en 2024
a más de 30.000
familias del exterior
en el ámbito social y
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sobrepasa ya los 2,5
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al aumentar en más
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“Hay un poco de Galicia en
todas partes, y también hay mu-
cho de todas partes aquí en Gali-
cia”, aseguró, durante su discur-
so de fin de año, el presidente de
la Xunta, Alfonso Rueda, quien
destacó que Galicia “jamás” fue
“una tierra cerrada en sí misma:

siempre estuvimos dispuestos a
integrarnos en sociedades que
en un principio nos eran ajenas,
y también a permitir que perso-
nas llegadas de muy lejos contri-
buyeran a nuestro progreso”.

El presidente hizo hincapié
en que los reencuentros no son

solo algo de las fechas navide-
ñas y por eso la comunidad dis-
pone de “una Estratexia Retorna
que abre las puertas y ofrece to-
das las facilidades a los gallegos
del exterior” que deseen “volver
a casa”. 
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GM
Alfonso Rueda, durante su discurso de fin de año en la Biblioteca América, “el sueño de un emigrante”, dijo.

Rueda cierra 2024 recordando que
la Estratexia Retorna “abre las
puertas” a los que deseen volver

GM
Elma Saiz hizo balance del año 2024
y presentó los objetivos para 2025.

Los jóvenes gallegos del exte-
rior interesados en solicitar una
beca BEME (Bolsas Excelencia
Mocidade Exterior) para el curso
2025-2026 podrán comenzar a re-
alizar los trámites a partir del 22
de enero, fecha en la que saldrá en

el Diario Oficial de Galicia
(DOG) la convocatoria para el
próximo curso.

Un total de 250 alumnos podrán
optar a esta ayuda para realizar un
máster en una universidad gallega.
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Podrán optar a ellas 250 jóvenes del exterior

La convocatoria de las becas
BEME para el curso 2025-2026
se publicará el 22 de enero

Plan RetornAs, circunscrip-
ción y voto exterior, homologa-
ciones y convalidaciones y difi-
cultades de acceso a algunos
trámites de competencia autonó-
mica fueron los principales te-
mas sobre los que hablaron en la

reunión mantenida en Oviedo
entre la presidenta del Consejo
General de la Ciudadanía Espa-
ñola en el Exterior (CGCEE),
Violeta Alonso, y el presidente
de Asturias, Adrián Barbón.
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También hablaron sobre retorno y voto rogado

Violeta Alonso analiza con
Adrián Barbón los problemas
para homologar títulos
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Lima, la “Ciudad
de los Reyes”

ISAAC OTERO EL OMBÚ

Recordemos que los conquis-
tadores españoles, cuando al-
canzaron la costa, no se queda-
ron, empero, fijos allá. Tras
cierto tiempo en San Gallán, el
capitán Francisco Pizarro volvió
a experimentar en seguida la ne-
cesidad de buscar un emplaza-
miento más favorable. “Se diría
que, sin él suponerlo, era la voz
del oráculo del Rímac lo que lo
estaba envolviendo en su llama-
da”, escribió el prestigioso his-
toriador peruano Aurelio Miró-
Quesada en su exhaustiva obra
Costa, sierra y montaña, publi-
cada en ‘Revista de
Occidente’, colección
‘Cimas de América’,
Madrid, 1969.

Una vez llegado a
Pachacámac, encargó
a tres de los suyos, a
fin de que partieran a
ver por “vista de
ojos” la ubicación
más propicia de la
costa donde la nueva
ciudad podría fundarse, sugi-
riendo la región de Lima, que
se hallaba “en comedio de la
tierra”. De tal manera que, aci-
cateando sus cabalgaduras, fue-
ron Ruy Díaz, Juan Tello y
Alonso Martín de Don Benito
quienes salieron a explorar
aquella comarca. Estimaron,
pues, a favor del “asiento del
cacique de Lima”: un lugar lla-
no y extendi-
do, “con muy
buena agua e
con leña, e
tierra para se-
menteras, cer-
ca del puerto
de la mar, e
asyento ayro-
so, e claro, e
d e s c o n b r a -
do”. Logrado
el acuerdo ge-
neral de los primeros poblado-
res, solemnemente se fundó la
ciudad el lunes 18 de enero de
1535. Junto con el Gobernador
don Francisco Pizarro, firma-
ron el acta el tesorero Alonso
Riquelme, el ‘veedor’ García
de Salcedo, el comisionado es-
pecial del Cabildo Rodrigo de
Mazuelas, los testigos Ruy Dí-
az y Juan Tello, además del es-
cribano Domingo de la Presa.

Acorde con el acta, se lleva-
ron a término las rituales cere-

monias que se tenían por cos-
tumbre cuando las fundaciones:
trazo de la ciudad, elección del
lugar para la plaza y en ella los
asientos de la casa del Gobierno,
el Cabildo y la Iglesia. Asimis-
mo, el reparto de solares entre
los primeros fundadores, no por
sorteo –como en teoría se esti-
pulaba–, sino más cerca o más
lejos de la plaza, según el mérito
o las circunstancias de cada uno.
Igualmente, la denominación de
la nueva ciudad, como para cul-
minar la fundación y realizar, en
el vivo organismo que veía la

luz, la ceremonia cris-
tiana del bautismo.

Transcurrido un
año y medio, por carta
fechada en Valladolid
el 3 de noviembre de
1536, Carlos V y la
Reina madre, doña
Juana, confirmaron el
“establecimiento” así
llevado a cabo. El 7 de
diciembre de 1537 el

Emperador otorgó armas a la
nueva ciudad, con “un escudo
en campo azul con tres coronas
de oro de Reyes puestas en trián-
gulo, y encima dellas una estre-
lla de oro, la cual cada una de las
tres puntas de la dicha estrella
toque a las tres coronas, y por
orla unas letras de oro que digan
Hoc Signum Vere Regum Est en
campo colorado, y por timbre y

divisa dos
águilas negras
de corona de
oro de Reyes
que se miran
la una a la
otra, y abra-
cen una I y
una K, que
son las prime-
ras letras de
nuestros nom-
bres propios,

y encima destas dichas letras
una estrella”.

Ahora bien, la pregunta es:
¿Por qué se le puso el nombre de
“Ciudad de los Reyes”? No
existe unanimidad alguna. Hay
quienes piensan que es por los
Reyes Carlos y Juana; otros, por
los Reyes Magos, insinuando
que fue el 6 de enero –la “Epifa-
nía”– cuando se determinó el lu-
gar definitivo de la ciudad. Tres
coronas reales y una estrella: la
de Belén.

Manipulación mediática y
verdades construidas –fake
news–, populismo y relativismo
moral, crisis de la educación y el
pensamiento crítico, el papel de
los intelectuales..., ‘El Atropello
de la Razón’, libro de Darío Vi-
llanueva, resulta una
exploración exhaustiva
y crítica de cómo la ra-
zón, la lógica y el pen-
samiento riguroso se
ven constantemente
atacados y erosionados
en la sociedad contem-
poránea. El intelectual
gallego realiza un pa-
seo analítico por la ge-
ografía del pensamiento de todos
los tiempos, de todas las cultu-
ras, hasta llegar a este presente
definido por un espíritu de pos-
modernidad, en que se ha instau-
rado “la quiebra de la racionali-
dad, herencia del pensamiento
ilustrado”.

El libro, editado por Espasa,
es tanto un análisis exhaustivo de
la historia del pensamiento ra-
cional como una llamada a la ac-
ción, a la recuperación del espíri-
tu crítico erudito y de la Razón,
con mayúsculas, como respuesta
a un panorama de incorrección
política, negacionismo científi-
co, imposturas intelectuales, en
el que se ha impuesto “una nueva
pedagogía que ya no tiene en
cuenta el aprendizaje de los con-
tenidos, la memoria, ni el esfuer-
zo”, y en el que “las exhibiciones
de la estupidez humana se vuel-
ven fácilmente virales”. Lo ad-
vierte un profesor emérito –¿una
consecuencia de la evolución in-
volutiva?–, exrector de la Uni-
versidad de Santiago y lúcido
polímata, culto e imprescindible
intelectual –evidencia–.

Villanueva, con su aguda ca-
pacidad analítica y su profundo
conocimiento de la literatura y la
cultura, con su mordaz ironía, in-
teligente y divertida no pocas ve-
ces, aborda una serie de fenóme-
nos y tendencias que, en su
opinión, amenazan las conquis-
tas civilizatorias y que deben
obligarnos a reflexionar para po-
der defender la razón como un
pilar fundamental de nuestra
evolución. Lo que semeja im-
prescindible y urgente en una so-
ciedad desinformada y fácilmen-
te manipulable, con un sistema
educativo decadente lo que deja

a las generaciones jóvenes sin las
herramientas necesarias para en-
frentarse a la complejidad del
mundo.

Darío no se limita a un diag-
nóstico superficial. A través de
un recorrido histórico y cultural,

sedimentado en el aná-
lisis y referencia de
ciento setenta y cinco
autores, examina cómo
la razón ha sido funda-
mental en la construc-
ción de la civilización
occidental, desde sus
orígenes, pasando por
la Ilustración, hasta
nuestros días. Y alerta

sobre la crisis actual en la que la
irracionalidad y el relativismo
patentes parecen ganar terreno,
poniendo en peligro los logros de
miles de años
de evolución,
cambios y al-
gunas pocas
concluyentes
conquistas ra-
cionales.

‘El Atro-
pello de la
Razón’, se-
gún su autor,
exdirector de
la Real Aca-
demia Espa-
ñola y perso-
nalidad de renombre
internacional, refleja la facultad
humana de pensar, reflexionar,
imaginar, inventar, idear, “per-
fectamente diferenciable del acto
concreto de “discurrir el entendi-
miento.”  Cual retruécano, Darío

opta como lema inicial por un
políptoton extraído de su amado
Quijote: “La razón de la sinrazón
que a mi razón me hace, de tal
manera mi razón enflaquece, que
con razón me quejo de la vuestra
fermosura” (Don Quijote, I, 1).
El caballero de Villalba sin em-
bargo alcanza claridad de expo-
sición y termina por apelar al
“heroísmo de la razón”, que su-
ple aquí al “Vale” de su admira-
do Cervantes, para culminar una
obra que trata de servir a la so-
ciedad como aldabón, agarradero
o llamador, que para ambas fun-
ciones sirve.

Villanueva también aborda el
relativismo moral, donde la falta
de valores y principios sólidos
lleva a una aceptación de la in-
moralidad como algo normal.

Advierte de la
distorsión de
la realidad y
el uso de retó-
ricas simplis-
tas, que defi-
nen al
populismo, no
elude hablar
con claridad
de las argu-
cias de Trump
y alcanza la
galaxia Post,
y nunca pier-

de la perspectiva de otras crisis
que supusieron aprendizajes y
soluciones, pues entre tantas nie-
blas ha de hallarse la luz, el ca-
mino para las nuevas generacio-
nes.

Hay algo más que aprioris-
mos, que pulsiones intuitivas o
retóricas, que hermenéutica inci-
siva, hay una intención de evitar
falencias ya incurridas, existen
propuestas para vadear los in-
gentes errores reiterados a lo lar-
go de los siglos, mucho más que
las risibles anécdotas citadas, en
la obra existe una intención de
debelar, vencer de modo definiti-
vo al adversario por la fuerza o
con argumentos, siempre con
convencimiento, conocimiento y
actitudes respetuosas con ese
enemigo que suponen la ignoran-
cia, el orgullo, las supercherías,
la desconfianza, y todo ha de
vencerse con la ayuda, con la ac-
titud pugnaz, de un caballero de
las letras que hace de su erudi-
ción el baluarte de su vocación:
educar.

Darío Villanueva nos invita a
mantenernos firmes en la bús-
queda de la verdad y la justicia.
Su obra está llena de migas de
pan, nos indica, huella, un cami-
no reflexivo sobre la condición
humana, nos propone una invita-
ción a reflexionar sobre nuestra
responsabilidad en la promoción
de un pensamiento más lúcido y
ético, que nos permitirá gozar,
como él ha hecho, del saber mile-
nario de una estirpe que semeja
autodestruirse, pero que es capaz
de analizarse y componer tangos
tan bellos como ‘Cambalache’ –
entenderán el por qué se lo digo
si leen esta obra imprescindible–.

Alberto Barciela
Periodista

Las cultas razones
de Darío Villanueva

ALBERTO BARCIELA TRIBUNA ABIERTA

Logrado el acuerdo
general de los primeros

pobladores,
solemnemente se fundó

la ciudad el lunes
18 de enero de 1535

Villanueva también aborda
el relativismo moral,

donde la falta de valores
y principios sólidos

lleva a una aceptación
de la inmoralidad como

algo normal

GM
Darío Villanueva.
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La sevillana optará a la Secretaría General socialista en Andalucía en un proceso de primarias

Sánchez elige a la ministra Montero para
disputar a Moreno las andaluzas de 2026

REDACCION, Sevilla
La vicepresidenta primera

del Gobierno y ministra de Ha-
cienda, María Jesús Montero,
ha anunciado de manera oficial
que optará a la Secretaría Gene-
ral del PSOE en Andalucía para
“reconectar con los andaluces”
y hacer de esta formación “un
proyecto de todos”. 

Así lo aseguró en un acto en
el hotel NH Collection de Sevi-
lla, donde ha sido recibida con
aplausos y muestras de cariño
por parte de los asistentes, a los
que trató de infundir ánimo con
vistas a los comicios autonómi-
cos de 2026 con la frase “Va-
mos a ganar”.

Montero invitó a la militan-
cia a participar en las primarias
del partido para que éste pueda
regresar a las instituciones y
“cambiar lo que no funciona”.

Montero presentó su candi-
datura en compañía del actual
secretario general andaluz, Juan
Espadas, a quien le ha agradeci-
do su labor al frente de la fede-
ración autonómica y ejerciendo
como oposición. 

“Se ha dejado la piel porque
este partido vertebre esta tie-
rra”, afirmó, al tiempo que re-
cordó que la política se trata de
“una carrera de relevos” en el
que la meta es “llegar al Go-
bierno”.

La vicepresidenta, todavía
precandidata –desde el 10 al 17
de enero tiene que recabar los
avales necesarios– reconoció en
su discurso que se trata del mo-
mento político “más importan-
te” de su vida y defendió que no
regresa a su región por la nueva
responsabilidad política que
quiere asumir “porque siempre
trabajé por y para Andalucía”.

“Este no es solo mi hogar (...) es
mi escuela en la que muchos so-
cialistas me enseñaron lo que
significaba portar el puño y la
rosa”, reivindicó.

Para la aspirante a candidata
“lo importante” en toda esta ca-
rrera por alcanzar el poder “no
es quién lidera este partido”, si-
no “su base”, por lo que apeló a
los militantes para “trabajar co-
do con codo” en “un proyecto
unido y cohesionado” en el que
“todo el mundo es imprescindi-
ble”. Asimismo, ha llamado a
ser “la voz de los más débiles”
y de la clase trabajadora en una
región en la que “el PP de Juan-

ma Moreno” gobierna “con fal-
ta de ambición”.

Montero aprovechó el acto
para cargar contra Moreno por
lo que reiteró en varias ocasio-
nes la necesidad de un PSOE
fuerte ante un Gobierno anda-
luz  que ha “renunciado” al au-
togobierno y que solo está preo-
cupado por confrontar con el
Gobierno de España. 

“Me duele Andalucía porque
tiene más talento y capacidad
que esa resignación disfrazada
de falsa moderación que mues-
tra la Junta”, manifestó la diri-
gente socialista.

Aunque reconoció el “mo-

mento duro” que vive el partido
con la salida de muchas institu-
ciones y gobiernos, insistió en
que lo importante no es “estar”
sino “cambiar” las situaciones
injustas y apostar por las políti-
cas públicas que “den respues-
ta” a los problemas de la socie-
dad, como el acceso a la
vivienda, la sanidad pública, el
desempleo juvenil o la lucha
contra la violencia de género.
También por aquellas que lle-
ven a retomar la “senda de la
modernización” de los anterio-
res gobiernos del PSOE, que
permitieron que “Andalucía
despegara”.

GM
María José Montero, junto a Juan Espadas, en la presentación de su candidatura.

El Senado cita a
declarar el 21 y 
22 de enero al
ministro Torres
por el caso Koldo

REDACCION, Madrid
El Senado ha citado al minis-

tro de Política Territorial y Me-
moria Democrática, Ángel Víctor
Torres, y al jefe de gabinete de la
vicepresidenta María Jesús Mon-
tero, Carlos Moreno, a compare-
cer en la comisión de investiga-
ción sobre el caso Koldo los
próximos 21 y 22 de enero, res-
pectivamente. Así lo ha decidido
el viernes de la pasada semana la
mesa de la comisión, a propuesta
del grupo popular, que tiene ma-
yoría absoluta en la Cámara y que
ha comunicado estas citaciones a
través de una nota de prensa.

Además, la mesa ha dado de
plazo hasta el 16 de enero para
modificar el plan de trabajo y am-
pliar las solicitudes de compare-
cientes y documentación.

El PP ha explicado en su co-
municado que los nuevos compa-
recientes responden a la evolu-
ción del caso y su portavoz en la
Cámara Alta, Alicia García,
apunta que “las investigaciones
judiciales que implican al Gobier-
no no dan ni un respiro” y tampo-
co el PP quiere parar la investiga-
ción parlamentaria y por eso han
habilitado el mes de enero. 

El rey Felipe VI
reconoce con el
Toisón de Oro la
entrega a España
de la reina Sofía

REDACCION, Madrid
El rey Felipe VI ha concedido

el Toisón de Oro a la reina Sofía
para reconocer públicamente su
dedicación y entrega al servicio
de España y de la Corona a través
de un real decreto publicado este
viernes en el Boletín Oficial del
Estado (BOE).

La Jefatura del Estado firmó el
pasado 29 de octubre el decreto
publicado en el BOE por el que
concede el Collar de la Insigne
Orden del Toisón de Oro a su ma-
dre, la reina Sofía.

“Queriendo dar testimonio de
Mi Real aprecio a Su Majestad la
Reina Doña Sofía y reconocer pú-
blicamente su dedicación y entre-
ga al servicio de España y de la
Corona, oído el Consejo de Mi-
nistros, vengo en conceder a mi
madre, Su Majestad la Reina Do-
ña Sofía, el Collar de la Insigne
Orden del Toisón de Oro”, señala
el escrito, que recoge el BOE.

Uno de los últimos actos en los
que se pudo ver a la reina emérita
fue la recepción en audiencia en el
Palacio de la Zarzuela, el pasado
11 de diciembre, de la Asociación
Los Pueblos Más Bonitos de Espa-
ña, que reconoció con un premio
su trayectoria en favor de las artes,
los colectivos más desfavorecidos
y su respaldo a esta organización.

REDACCION, Madrid
El PSOE ha registrado el vier-

nes de la pasada semana en el
Congreso una norma para garan-
tizar la protección frente al “aco-
so de acciones judiciales abusi-
vas”, que se tramitará como una
proposición de ley orgánica, des-
pués de que durante los últimos
meses los socialistas hayan de-
nunciado una estrategia de “acoso
judicial” de la derecha y la ultra-
derecha contra el presidente del
Gobierno, Pedro Sánchez, y su
entorno familiar en relación a los
casos que afectan a su esposa, Be-
goña Gómez, y su hermano, Da-
vid Sánchez.

Esta proposición pretende aco-
tar el papel de las acusaciones po-
pulares “para proteger derechos
fundamentales como el derecho
al honor, a la intimidad, a la parti-
cipación política y a la tutela judi-
cial”. La proposición de ley reco-
ge así la prohibición de ejercer la
acusación popular a partidos polí-
ticos y asociaciones o fundacio-
nes vinculadas con ellos.

Plantea además, entre otras
cuestiones, la imposibilidad de
abrir un proceso penal “con me-
ros recortes de prensa” y sin el
“menor indicio de irregularida-
des”, además de apartar a los jue-
ces que realicen declaraciones en

favor de partidos políticos, ya que
lo consideran “judicialización de
la política” y suprimir el delito de
ofensas contra los sentimientos
religiosos.

Supresión del delito de ofensa
a sentimientos religiosos

A este respecto, incluye la su-
presión del artículo 525 del Códi-
go Penal, conocido como delito
de ofensas a los sentimientos reli-
giosos y los socialistas lo justifi-
can así en el texto: “Es un delito
donde no se detectan apenas con-
denas, pero que es empleado por
organizaciones ultras y funda-

mentalistas para perseguir a artis-
tas, activistas y representantes
electos haciéndoles pasar por pro-
cesos penales muy costosos a ni-
vel económico y personal”.

Aclara, no obstante, que con
esta eliminación no se despenali-
za el ataque o el acoso por moti-
vos religiosos si se ataca o se aco-
sa por su fe en la reputación de
una persona porque para eso, en-
tienden, está el delito de injurias.

Por otro lado, el PSOE busca
mecanismos para evitar la “judi-
cialización de la política” porque,
en su opinión, se corre el riesgo
de “desembocar en una politiza-
ción de la Justicia”.

Pretende evitar que partidos políticos y asociaciones afines ejerzan la acusación popular

El PSOE registra una proposición de ley orgánica
para proteger frente a acciones judiciales abusivas

España GALICIA EN EL MUNDO
13 - 26 enero de 2025

3



REDACCION, Valencia
El líder del PP, Alberto Núñez

Feijóo, se trasladó el pasado
miércoles a Valencia para visitar
algunos de los municipios afecta-
dos por la dana de octubre, que
causó 219 muertes y cuantiosos
daños materiales en distintos mu-
nicipios de la comunidad autóno-
ma.

“Esto va a tardar mucho tiem-
po” en arreglarse y “Valencia tie-
ne que sentirse acompañada”,
manifestó el líder ‘popular’,
quien mostró su respaldo al jefe
del Ejecutivo valenciano, Carlos
Mazón, de quien dijo: “Es el que
mejor sabe lo que queda por ha-
cer”, y aseguró que seguirá “dan-
do la cara” pese a tener “un esca-
so presupuesto y una comunidad

mal financiada, poniendo mu-
chas ayudas y pagándolas antes
que otras administraciones con
más capacidad financiera”.

La visita de Feijóo a Valencia
tenía como objetivo “recabar de
primera mano el estado de situa-
ción” y participar en una reunión
con alcaldes y portavoces del PP
de las zonas más perjudicaras por
las riadas, así como con Mazón,
para analizar las propuestas legis-
lativas con las que se pretende
“dar respuesta a las necesidades
de las personas que sufren toda-
vía las consecuencias” de las
inundaciones. 

La visita de Feijóo a Valencia,
la tercera tras el desastre meteo-
rológico, tuvo lugar elmismo día
en que el Gobierno daba inicio a

los actos que programa con moti-
vo de cumplirse este año el cin-
cuentenario del fallecimiento del
dictador Francisco Franco.

Feijóo, que había anunciado
el desmarque del PP de tales ce-
lebraciones, fue criticado, entre
otros, por la portavoz del Gobier-
no, Pilar Alegría, quien declaró:
“No entiendo a la derecha de
nuestro país. Le pica todo el cuer-
po a la hora de reconocer la histo-
ria de nuestro país y llamar a las
cosas por su nombre”. El Gobier-
no fija este 2025 como el año en
el que España comenzó a abrirse
al proceso de libertad y democra-
tización, que desde otros frentes
se cuestiona, y prefieren hacerlo
coincidir con otros años del lla-
mado periodo de transición.

GM
Alberto Núñez Feijóo visitó las zonas más afectadas por la dana.

Dice que Carlos Mazón “es el que mejor sabe lo que queda por hacer”

Núñez Feijóo viaja por tercera vez a
Valencia tras el desastre de la dana

Rodríguez admite
que difundió un
correo del fiscal
que investigaba al
novio de Ayuso

REDACCION, Madrid
El jefe de gabinete de la presi-

denta de la Comunidad de Ma-
drid, Miguel Ángel Rodríguez,
admitió el miércoles de la pasada
semana ante el juez del Tribunal
Supremo que difundió un correo
del fiscal que investigaba al novio
de la presidenta madrileña, Isabel
Díaz Ayuso, por dos presuntos
delitos fiscales.

El Tribunal que investiga por
presunta revelación de secretos al
fiscal general del Estado, Álvaro
García Ortiz, llamó a declarar a
Rodríguez, quien fue interrogado
por la fiscal, el abogado defensor
del fiscal general del Estado y la
letrada de la fiscal provincial de
Madrid, Pilar Rodríguez.

Rodríguez admitió que filtró a
algunos medios el correo del 12
de marzo en el que el fiscal Julián
Salto le anuncia a la defensa de
Alberto González Amador que
van a presentar una denuncia y
que hay posibilidad de pacto, sin
precisar de donde obtuvo ese co-
rreo electrónico.

Tras abandonar las instalacio-
nes, Rodríguez cargó contra el
fiscal general del Estado, Álvaro
García Ortiz, ante la prensa, ase-
gurando que García Ortiz “tiene
que ser juzgado, creo que tiene
que ser condenado de manera
ejemplar para que nunca a nadie
más se le ocurra dar a conocer un
expediente secreto de un espa-
ñol”. Añadió que “con ser esto re-
levante, creo que el que tiene que
ser juzgado es el creador de la tra-
ma de corrupción que le rodea, en
su familia, en su partido y en su
Gobierno, que es el señor Sán-
chez”, apostilló.

Cascos niega que
creara Foro para
“forrarse”, sino
“para servir”

REDACCION, Oviedo
El fundador de Foro y expresi-

dente del Principado de Asturias,
Francisco Álvarez-Cascos, mani-
festó la pasada semana ante la
Audiencia Provincial de Oviedo
que no llegó al partido “para fo-
rrarse ni lucrarse, sino para ser-
vir” y negó que estuviera pasando
por dificultades económicas en el
momento en el que presuntamen-
te se lucró de más de 180.000 eu-
ros del partido. Álvarez-Cascos
está siendo juzgado por un pre-
sunto delito continuado de apro-
piación indebida, ya que, según
mantiene el fiscal, utilizó para
gastos propios 181.648 euros de
Foro Asturias, el partido creado
en torno a su figura en 2011, tras
su marcha del Partido Popular.

Buena parte del interrogatorio
se centró en una oficina en el Pa-
seo de la Castellana de Madrid
que, según la Fiscalía y la acusa-
ción particular, era una “sede fic-
ticia” que fue alquilada a la em-
presa Cinqualium, perteneciente
a la exmujer de Álvarez-Cascos.

El hermano de
Sánchez declara
que se enteró de la
plaza por internet

REDACCION, Madrid
El hermano del presidente Pe-

dro Sánchez, David Sánchez Pérez-
Castejón, defendió la pasada sema-
na ante la jueza que su contrato por
la Diputación de Badajoz –que creó
una plaza de coordinador de activi-
dades de los conservatorios de mú-
sica– es legal y asegura que la ofer-
ta la encontró por internet.

David Sánchez declaró en los
juzgados de Badajoz durante una
hora y media y se defendió de
quienes le acusan de no haber esta-
do nunca en su puesto de trabajo.
Algo que varios testigos ya des-
mintieron, recuerda su abogado.
En su defensa, alegó que trabaja
“todos los días de la semana” y
que tiene “muchas actuaciones en
Portugal, en Madrid, en Barcelo-
na... y esto sin contar con los des-
plazamientos por la provincia de
Badajoz”. Eso explica, según adu-
jo, que no acuda de forma regular
a las instalaciones de la Diputa-
ción de Badajoz: “Yo voy siempre
que lo necesito, voy a mi despa-
cho, pero no tengo esa afiliación a
un lugar físico, pero voy todos los
días a trabajar”, matizó.

También declaró ese mismo
día el presidente de la Diputación
de Badajoz y líder de los socialis-
tas extremeños, Miguel Ángel Ga-
llardo, quien negó que en el orga-
nismo provincial contrataran a
David Sánchez por ser el hermano
del presidente del Gobierno, por
entonces secretario general del
PSOE y en la oposición.

Desde que admitió a trámite la
denuncia de Manos Limpias, la
jueza ha ordenado a la UCO tres
registros de la Diputación de Ba-
dajoz. La Guardia Civil no ha en-
contrado quién creó el puesto, pe-
ro considera que se hizo de forma
apresurada. El sindicato interpuso
una denuncia en junio de 2024
contra Sánchez por delitos de mal-
versación, al considerar que reci-
bió el puesto por ser hermano del
presidente.

REDACCION, Madrid
El Gobierno inauguró el miér-

coles de la pasada semana los
eventos denominados ‘España:
50 años en libertad’ para conme-
morar la muerte del dictador
Francisco Franco, el inicio de la
Transición y el paso a la demo-
cracia. El jefe del Ejecutivo, Pe-
dro Sánchez, quien presidió el ac-
to de presentación, en el
Auditorio del Museo Reina Sofía
de Madrid, instó a que este ani-
versario sirva para que la socie-
dad luche por “no retroceder” en
derechos y para “defender con
valentía la libertad y la democra-
cia” porque las etapas negras
“pueden volver a ocurrir”. 

Con la iniciativa se pretende
celebrar la gran transformación
social, económica e institucional
que ha experimentado el país des-
de el inicio de la Transición en
1975.

El Gobierno dedica un centenar de actos en 2025 a
celebrar 50 años en libertad tras la muerte de Franco

GM
Pedro Sánchez, durante su intervención en el acto que tuvo lugar en el Auditorio del Museo Reina Sofía.
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REDACCION , Santiago
“Hay un poco de Galicia en

todas partes, y también hay mu-
cho de todas partes aquí en Gali-
cia”, aseguró, durante su discur-
so de fin de año, el presidente de
la Xunta, Alfonso Rueda, quien
destacó que Galicia “jamás” fue
“una tierra cerrada en sí misma:
siempre estuvimos dispuestos a
integrarnos en sociedades que en
un principio nos eran ajenas, y
también a permitir que personas
llegadas de muy lejos contribu-
yeran a nuestro progreso”.

Rueda recordó que “en las co-
midas y en las cenas navideñas
de muchas casas gallegas se es-
cuchan diferentes acentos e his-
torias a veces de muy lejos”. “La
mesa –continuó– es el imán que
reúne a las familias, que trazan el
mapa de esta Galicia universal.
Y tampoco, por supuesto, olvi-
damos a los que, por unas u otras
causas, están a kilómetros de dis-
tancia y tienen que juntarse por
videollamada. Que sepáis que,
aunque en esta ocasión no podáis
brindar en persona, sentimos que
estáis muy cerca de nosotros”.

El presidente hizo hincapié en
que los reencuentros no son solo
algo de las fechas navideñas y por
eso la comunidad dispone de
“una Estratexia Retorna que abre
las puertas y ofrece todas las faci-
lidades a los gallegos del exte-
rior” que deseen “volver a casa”.
Además, subrayó, “también reci-
bimos con los brazos abiertos a
todos los que quieran conocernos
y disfrutar de nuestra tierra. Eso
sí, siempre que lo hagan con el
máximo respeto. Como lo están
haciendo, es cierto, la inmensa

mayoría de los millones de perso-
nas que nos visitan, y que están
cada año batiendo récords”.

El presidente del Ejecutivo
gallego puntualizó que “hay, co-
mo siempre hubo y siempre va a
haber, gallegos que quieran
construir su futuro más allá de
nuestras fronteras. Muchos aca-
barán volviendo y desde luego
todos dejarán testimonio de Ga-
licia allá donde vayan. Que se-
páis que esta nunca dejará de ser
vuestra casa”.

En este sentido, Rueda quiso
dejar claro que irse de Galicia
puede ser una opción, “pero ja-

más debe ser un deber, como tu-
vo que serlo para muchas gene-
raciones de gallegos en otras eta-
pas de nuestra historia. Aquí
tiene que haber sitio para todos
los tipos de vida, para todas las
ilusiones y para todas las legíti-

mas ambiciones de prosperar”.
Por eso, insistió, es “necesa-

rio que en Galicia haya puestos
de trabajo de calidad y bien re-
munerados, y en todos los secto-
res. Tenemos una posición estra-
tégica, somos el balcón del
Atlántico y la atalaya hacia
América, y tenemos que aprove-
charlo. Aquí hay recursos natu-
rales, tenemos muchísimo talen-
to, tenemos infraestructuras y
suelo industrial para los proyec-
tos que quieran asentarse aquí en
Galicia, y que por supuesto ten-
drán que respetar nuestro medio
ambiente y nuestro entorno”.

El presidente de la Xunta eli-
gió para su mensaje de fin de año
la Biblioteca América, que fue “el
sueño de un emigrante que se pro-
puso reunir aquí en Galicia una
muestra de la cultura del nuevo
continente. Y ahora, 120 años
después, la huella de nuestros an-
tepasados sigue estando presente
por todo el mundo y es una parte
esencial de la identidad y de la
historia de muchos países”.

Rueda también hizo referen-
cia a la educación y destacó la
importancia de que los jóvenes
estudien “para convertirse en
aquello que quieran ser” y, por
eso, “desde este año todos los es-
tudiantes que aprueben pueden
matricularse gratis en una uni-
versidad gallega. Si hay voca-
ción, si hay talento y si hay es-
fuerzo, la capacidad económica
de la familia no debe ser jamás
un obstáculo para hacer una ca-
rrera”. Además, destacó que en
Galicia cada vez hay más oferta
para la Formación Profesional
porque “la educación es clave
para el progreso de un país: abre
puertas, reduce diferencias so-
ciales y multiplica oportunidades
para crecer”.

El presidente también habló
de la importancia de la vivienda
y destacó que “la Xunta tiene
que seguir trabajando para que,
en la Navidad de 2028, dentro de
apenas cuatro años, haya el do-
ble de viviendas públicas de las
que existen actualmente”. Ade-
más, hizo referencia a las ayudas
a la natalidad y a la conciliación
y tuvo un recuerdo especial para
los afectados por la dana en Va-
lencia.

GM
Alfonso Rueda, durante su discurso de fin de año en la Biblioteca América en el Pazo de Fonseca.

El presidente gallego lanzó su mensaje de fin de año desde la Biblioteca América, “el sueño de un emigrante”, dijo

Rueda recuerda que la Estratexia Retorna
“abre las puertas” a los que desean volver

REDACCION, Santiago
El secretario xeral de Emigra-

ción, Antonio Rodríguez Miran-
da, mantuvo la pasada semana
una reunión con
Manuel Alonso,
responsable del
Centro Galego
de Zug-A Nosa
Terra, para
abordar las ini-
ciativas que esta
entidad de galle-
gos en Suiza es-
tá desarrollando
en favor de la
colectividad ga-
llega.

Durante el encuentro, ambos
dirigentes analizaron la situación
actual de los gallegos en Zug, así
como los proyectos culturales que

el centro continúa promoviendo
para reforzar el vínculo de la co-
lectividad con su tierra de origen
y dar a conocer la riqueza cultural

gallega entre la
comunidad lo-
cal. 

Miranda rei-
teró asimismo,
el compromiso
de la Xunta de
seguir colabo-
rando con el
centro en el im-
pulso de estas
actividades.

En esta reu-
nión también se puso de mani-
fiesto la labor realizada por el
Centro entre los gallegos residen-
tes y los vecinos de la localidad,
así como la importancia de seguir

fortaleciendo los lazos de la co-
lectividad gallega en Suiza, don-
de residen más de 40.000 galle-
gos, de los cuales más de 15.000

nacieron en Galicia.
El responsable de Emigración

del Gobierno gallego destacó
también el papel esencial de estas

entidades en la preservación de la
cultura gallega y en la dinamiza-
ción cultural de los gallegos del
exterior.

En el país helvético residen 40.000 gallegos

Miranda se reunió con Manuel
Alonso, responsable del Centro
Galego de Zug-A Nosa Terra

GM
Antonio Rodríguez Miranda y Manuel Alonso, durante el encuentro en Santiago.

Ambos dirigentes
analizaron las
iniciativas que

desarrolla esta entidad
suiza en favor de la
colectividad gallega

El presidente de la
Xunta, a los gallegos del

exterior: “Que sepáis
que esta nunca dejará
de ser vuestra casa”
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El Centro Gallego
de Madrid invita
a una jornada de
humor el viernes
17 de enero

REDACCION, Madrid 
El Centro Gallego de Madrid

prepara una jornada de humor el
viernes 17 de enero a las 19:00
horas en la que cobrarán protago-
nismo los cuentos de Fernando
Lago. El evento, con el que ini-
cian las actividades de este año,
tendrá lugar en la Biblioteca de la
entidad asociativa.

Alma Gallega,
de Montevideo,
comienza el 19 de
enero su actividad
asociativa

REDACCION, Montevideo
El Centro Cultural y Recreati-

vo Alma Gallega, de Montevideo,
comienza a desarrollar sus activi-
dades en 2025 el próximo 19 de
enero, con una celebración pro-
gramada para las 13:00 horas.
Los organizadores contemplan
para la jornada música en vivo y
un gran y variado menú para ser
degustado por los presentes.

Taller de
manualidades y
ruta de senderismo
a cargo del Centro
Gallego de León

REDACCION, León
El comienzo de un nuevo año

devuelve la actividad a los cen-
tros de la colectividad. El de León
programa para este mes de enero
un taller de manualidades y arte
para niños, que se desarrollará de
los días 19 al 26. Asimismo, pro-
grama para el día 25 una ruta de
senderismo de 13 kilómetros por
Bufón de Arenilla y la playa Cova
de Cobijeru, en Asturias.

El Colegio Miguel
de Cervantes de
São Paulo organiza
el 32º Seminario
de Español 

REDACCION, São Paulo
La Consejería de Educación

de la Embajada de España en Bra-
sil y el Colegio Miguel de Cer-
vantes de São Paulo organizan
para los días 11 y 12 de abril el
32º Seminario de Español en Bra-
sil, que se desarrollará en la men-
cionada institución. El plazo para
inscribirse en esta actividad per-
manecerá abierto hasta el 28 de
marzo.

El presidente de la Xunta mantuvo un coloquio con representantes del cuerpo consular en Galicia

Rueda aboga por agilizar los trámites para
facilitar que lleguen migrantes y retornados

REDACCION, Santiago
El presidente de la Xunta,

Alfonso Rueda, destacó la
apuesta del Gobierno autonó-
mico por reforzar las políticas
de la Estratexia Galicia Retorna
en este 2025 y destacó la impor-
tancia de agilizar los trámites
para las personas migrantes o
retornadas que quieren iniciar
un proyecto vital en la comuni-
dad: “Necesitamos gente que
venga aquí a trabajar, gente que
venga aquí a vivir. Es importan-
te que entre todos facilitemos
que esas personas puedan venir
a Galicia”, destacó.

Durante un encuentro con
los miembros del cuerpo con-
sultar de A Coruña y Vigo, en el
que estuvo acompañado del
conselleiro de Presidencia,
Xustiza e Deportes, Diego Cal-
vo, Rueda hizo hincapié en el
esfuerzo que está realizando la
Xunta desde hace años para po-
tenciar las políticas de retorno y
que permitieron que un total de
8.500 gallegos del exterior re-
tornaran en 2023, cifra récord
por tercer año consecutivo:
“Son políticas con el objetivo
de decirles a todos los gallegos
de origen que aquí está su tie-
rra. Lo fue siempre, y si ahora
quieren que sea su tierra de re-
ferencia estamos absolutamente
encantados”, destacó el presi-
dente.

El Gobierno autonómico tie-
ne en marcha la Estratexia Gali-
cia Retorna que incluye un cen-
tenar de medidas, entre ellas,

las becas BEME para que galle-
gos del exterior culminen su
formación académica en la co-
munidad –a través de un ciclo
de FP, de un máster o un grado–
o el programa Retorna Cualifi-
ca Emprego, que permite regre-
sar a Galicia con un contrato in-
definido de trabajo.

En su intervención, Rueda
solicitó la colaboración de to-
das las administraciones, entre
ellas el Gobierno central, para

agilizar ciertos trámites como la
validación de los títulos de las
personas que vienen de otros
países: “Es cierto que es una
política dependiente del Go-
bierno central, pero la colabora-
ción con cada país es funda-
mental, y ahí ustedes juegan un
papel muy importante”, apuntó
Rueda.

Por último, el presidente au-
tonómico agradeció al cuerpo
consultar su papel a la hora de

facilitar las relaciones bilatera-
les y económicas de Galicia con
otros países y apoyar a los galle-
gos en todo el mundo, tanto los
que están establecidos en el ex-
tranjero como los que quieren
retornar su tierra: “Con frecuen-
cia he tenido la ocasión de com-
probar cuando viajo a otro país
todo el trabajo que hay detrás y
que realizan ustedes. Es algo
muy importante y muy de agra-
decer”, destacó el presidente.

GM
Alfonso Rueda se dirige a los miembros del cuerpo consular de A Coruña y Vigo.

REDACCION, Buenos Aires
Alejandro López Dobarro, de-

legado de la Xunta de Galicia en
Buenos Aires, presidió la cere-
monia de entrega de diplomas a
los estudiantes de la 16ª promo-
ción de Bachillerato del Instituto
Santiago Apóstol.

El evento contó con la presen-
cia del presidente del Centro Ga-
licia de Buenos Aires, José María
Vila Alén, así como de represen-
tantes de la Fundación Galicia
América, directivos, profesorado
y familias, en un acto que destacó
por su solemnidad y su carácter
institucional.

Durante la ceremonia, los
alumnos interpretaron los himnos
gallego, argentino y español, y
los presentadores subrayaron la
labor del instituto como un puen-
te cultural entre Galicia y Argen-
tina.

En su discurso de clausura,
Alejandro López Dobarro desta-
có la importancia de aprovechar
el conocimiento como herramien-
ta fundamental para abrir nuevos
caminos y construir un futuro de
libertad y paz. Además, el delega-

do de la Xunta en la capital del
país austral agradeció el compro-
miso de la comunidad educativa y

animó a los nuevos graduados a
mantener vivos los valores de la
‘galeguidade’, apostando siempre

por la formación continua y la di-
versidad cultural como fuentes de
riqueza personal y colectiva.

Dobarro insta a los nuevos graduados del ‘Santiago
Apóstol’ a mantener los valores de la ‘galeguidade’

GM
Alejandro López Dobarro, durante su intervención en el acto de entrega de diplomas del Instituto.

GALICIA EN EL MUNDO
13 - 26 enero de 20256 / Galicia



REDACCION,  Santiago
Los jóvenes gallegos del exte-

rior interesados en solicitar una
beca BEME (Bolsas Excelencia
Mocidade Exterior) para el curso
2025-2026 podrán comenzar a re-
alizar los trámites a partir del 22
de enero, fecha en la que saldrá en
el Diario Oficial de Galicia
(DOG) la convocatoria para el
próximo curso.

Las BEME son una iniciativa
que la Xunta de Galicia puso en
marcha en el curso 2017-18 para
acercar al territorio a jóvenes ta-
lentos residentes en el exterior,
ofreciéndoles la oportunidad de
cursar un máster en una de las tres
universidades públicas de Galicia
(Santiago, Vigo y A Coruña).

Incluida dentro de la Estratexia
Galicia Retorna, estas becas, que
concede la Secretaría Xeral de
Emigración, se proponen atraer en
cada curso a 250 alumnos de fuera
para que completen su formación
universitaria con uno de los 90
másteres que oferta el programa
en las áreas de Arte y Humanida-
des, Ciencias, Ciencias de la Sa-
lud, Ciencias Sociales y Jurídicas
e Ingeniería y Arquitectura, que
fueron seleccionados por su ma-
yor potencial de empleabilidad. 

La finalidad es que los benefi-
ciarios adquieran competencias y
habilidades que
favorezcan su
inserción labo-
ral y futuro pro-
fesional en Ga-
licia con
mayores garan-
tías, incorpo-
rando así perfi-
les altamente
cualificados al
tejido productivo de la Comuni-
dad, necesitada de aumentar po-
blación, así como de utilizar el ta-
lento de los que residen fuera para
impulsar su desarrollo económi-
co. 

Desde la Secretaría Xeral de
Emigración se considera esta pro-

puesta una línea fundamental tan-
to para atender las necesidades de
incorporar talento de las empresas
gallegas en sectores absolutamen-
te estratégicos, como para favore-
cer el emprendimiento por cuenta

propia vincula-
do a las oportu-
nidades que
ofrece Galicia.

Con una in-
versión global
de 12,3 millo-
nes de euros
desde 2017, es-
ta iniciativa
pionera ya per-

mitió hasta la fecha el retorno de
1.500 jóvenes con una edad media
de 29 años y procedentes de 41
países, la mayoría, de Argentina,
Venezuela, Uruguay, Brasil y
Reino Unido. Al número hay que
sumar otro medio millar de plazas
destinadas a estudiantes de forma-

ción profesional a través del pro-
grama Retorna Talento FP.

Los datos recogidos de las últi-
mas promociones reflejan el gra-
do de permanencia en la comuni-
dad. Así, se observa que cerca de
un 80% se queda en Galicia, de
los cuales un 60% de ellos lo hace
con trabajo y hasta un 40% piensa
en emprender. Asimismo, más de
un 90% de los becarios recomen-
darían a un familiar o amigo vivir
en Galicia, según el sondeo reali-
zado por el departamento de Emi-
gración de la Xunta.

Requisitos de la convocatoria
Las becas BEME para máste-

res, que afrontan su novena edi-
ción, se convocan en régimen de
concurrencia competitiva, y se
destina a jóvenes gallegos univer-
sitarios residentes fuera de Galicia
desde hace más de dos años, así

como a los que residieron en Gali-
cia de forma continuada durante 5
años y que tuviesen nacionalidad
española antes de emigrar. Tam-
bién pueden optar a esta beca los
descendientes de gallegos con ti-
tulación supe-
rior que deseen
realizar uno de
los másteres
que ofertan las
tres universida-
des públicas ga-
llegas en cual-
quiera de sus
campus.

La cuantía
de las becas varía entre los 8.000 y
los 12.500 euros dependiendo de
la región de origen y del número
de créditos de cada una de las es-
pecialidades. El monto cubre los
gastos de matrícula, viaje, aloja-
miento y el mantenimiento en Ga-
licia.

Para todos los beneficiarios de
estas ayudas, la Secretaría Xeral
de Emigración dispondrá, un año
más, de la orientación laboral de-
bida, no sólo para captar el talento
más brillante de entre los jóvenes
residentes fuera fomentando el re-
torno de la población activa labo-
ral, sino también facilitarles su es-
tablecimiento definitivo en la
comunidad.

La medida incide en el com-
promiso de la Xunta de ofrecer
trabajos de calidad en origen, así
como formación específica orien-
tada al empleo y ayudas para esta-
blecerse en Galicia, garantizando
el acceso a la vivienda, educación
y asistencia sanitaria. Entre los
apoyos con que cuenta destacan
herramientas como el programa
Retorna Cualifica Emprego, cuya
segunda edición se encuentra ac-
tualmente en marcha con un pre-
supuesto de 2,3 millones de euros,
con el objetivo de beneficiar a
unos 200 residentes en el exterior
menores de 55 años hasta finales
de 2025.

Las políticas de retorno que de-
sarrolla la Xunta en el marco de la
Estratexia Galicia Retorna están
resultando eficaces, a juzgar por
los recientes datos publicados por
el INE (Instituto Nacional de Es-
tadística). Al respecto, en la Esta-

dística de mi-
graciones y
cambios de re-
sidencia 2023
–en que Galicia
marca un nuevo
hito con un sal-
do migratorio
positivo de más
de 25.000 per-
sonas–, la co-

munidad autónoma gallega alcan-
za por tercer año consecutivo una
cifra histórica de retorno: un total
de 8.459 gallegos y descendientes
regresaron para asentarse de vuel-
ta en su tierra de origen. En 2021
fueron 7.743 y en 2022 lo hicieron
un total de 7.957 personas.

GM
Becarios de la última convocatoria de las BEME en el acto de bienvenida que organizó la Xunta.

Un total de 250 jóvenes del exterior podrán optar a una ayuda para cursar un máster en una universidad gallega

La convocatoria de las becas BEME para el curso
2025-2026 se publicará en el DOG el 22 de enero

REDACCION, Santiago
El Centro Lalín, A Golada e Si-

lleda de Buenos Aires acogió el
tradicional encuentro de fin de año
de la Xunta de Galicia con las enti-
dades gallegas donde el delegado
en Argentina, Alejandro López
Dobarro, presentó el balance de
las iniciativas desarrolladas.

Dobarro destacó los resultados
de los programas de apoyo a los
centros y al retorno, como las be-
cas BEME y las líneas de ayuda
social, que beneficiaron a miles de
gallegos en el exterior. También se
avanzaron las novedades y reco-
mendaciones para mejorar la ges-

tión de las iniciativas en el próxi-
mo año.

La reunión sirvió como espacio
para fortalecer la cooperación en-
tre las entidades y planificar las
acciones de 2025, con un enfoque
especial en la dinamización de la
cultura gallega y el refuerzo de las
redes de apoyo a la emigración.

Entre los temas tratados, se re-
saltó el impacto de eventos como
la Romería Gallega, que simboliza
la unión de la colectividad, y la ne-
cesidad de continuar impulsando
proyectos que favorezcan la cone-
xión entre Galicia y los gallegos
del exterior.

Para planificar las acciones a desarrollar en 2025

El delegado de la Xunta
en Argentina cerró el año
con las entidades gallegas

GM
Alejandro López Dobarro presentó el balance del año a los representantes de las entidades gallegas.

Esta iniciativa pionera
ya permitió hasta la

fecha el retorno de 1.500
jóvenes con una edad

media de 29 años

Cerca de un 80% de los
becarios se queda en
Galicia, de los cuales
un 60% de ellos lo
hace con trabajo
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REDACCION, Las Palmas
Un año más, la Casa de Gali-

cia en Las Palmas de Gran Cana-
ria organizó la recogida solidaria
de juguetes para que todos los ni-
ños puedan disfrutar de una de
las noches más mágicas del año.

Ayuntamientos, partidos polí-
ticos, empresas, peñas, clubes,
asociaciones y particulares pu-
sieron su granito de arena en esta
campaña solidaria en la que tam-
bién se organizaron conciertos y
recogidas de juguetes en eventos
deportivos.

La campaña benéfica +Que
Reyes comenzó el pasado mes de
noviembre con la apertura de la
Tienda Solidaria, un acto que fue
presentado a los medios de co-
municación por el presidente del
Cabildo de Gran Canaria, Anto-
nio Morales; la concejala de Bie-
nestar Social del Ayuntamiento
de Las Palmas de Gran Canaria,
Carmen Luz Vargas; y el presi-
dente de la Casa Galicia en Las
Palmas, Albino Aneiros.

A lo largo de los días que es-
tuvo abierta la Tienda Solidaria,
numerosas familias fueron deri-
vadas por los trabajadores del
Servicio de Intervención Social
del Ayuntamiento de Las Palmas
de Gran Canaria para que esco-
gieran los regalos que estaban
organizados por tramos de edad.

La campaña contó con dona-
ciones hechas en varios eventos
deportivos destacando la gran re-
cogida que se llevó a cabo en el
partido de fútbol entre la Unión
Deportiva Las Palmas y el Real
Valladolid y el lanzamiento de
peluches en el partido de balon-
cesto entre el Gran Canaria y el

Zaragoza, encuentro que acabó
con victoria para los canarios.

Donaciones
La Casa de Galicia también

recibió las donaciones del torneo
de balonmano celebrado en Val-
sequillo y organizado por Néstor
Díaz y las del partido de fútbol
entre la Murga Los Chacho’tu,
periodistas y políticos.

En el ámbito institucional ca-
be destacar el apoyo del Ayunta-
miento de Las Palmas de Gran

Canaria, cuya alcaldesa, Caroli-
na Darias, visitó la Casa de Gali-
cia acompañada de los conceja-
les Josué Iñiguez y Carmen Luz
Vargas, para llevar juguetes y

apoyar la campaña benéfica de
Reyes.

Las instalaciones de la enti-
dad también recibieron la visita
de Pablo Rodríguez, Vidina Ca-
brera, Julio Miguel Rodríguez y
David Suárez, de Coalición Ca-
naria, quienes hicieron su apor-
tación a la campaña benéfica
+Que Reyes; así como Carlos
Ester, diputado del Gobierno de
Canarias y presidente del PP,
quien llevó los juguetes donados
por los afiliados a su partido.

Varios alcaldes de localidades

cercanas también entregaron sus
donaciones como Raúl Alfonso,
alcalde de Moya, quien, acompa-
ñado de la concejala de Bienestar
Social Lucía Rodríguez, entregó
un lote de juguetes y los tradicio-
nales suspiros y bizcochos de
Moya para endulzar las horas de
los voluntarios.

Otra de las visitas institucio-
nales que recibieron en la Casa
de Galicia fue la de la presidenta
de la Autoridad Portuaria de Las
Palmas, Beatriz Calzada.

Concierto de villancicos
En el ámbito musical, se orga-

nizó un concierto benéfico de vi-
llancicos, donde la Orquesta Fi-
larmónica de Gran Canaria
ofreció en el Auditorio Alfredo
Kraus un programa compuesto
por una selección de villancicos

y melodías de todo el mundo y
una gala solidaria con Keev Car-
ballo, acompañado por 12 artis-
tas canarios.

Además, el Ayuntamiento de
Las Palmas de Gran Canaria or-
ganizó un espectáculo infantil en
el Parque de Santa Catalina.

Una vez finalizada la recogida
de juguetes, la Casa Galicia en
Las Palmas recibió de Domingo
Alonso Group los coches que uti-
lizaron los Reyes Magos mientras
estuvieron en Gran Canaria.

Tras recibir la llave de la ciu-
dad y antes de empezar con el re-
parto de regalos, Melchor, Gas-
par y Baltasar participaron en la
cabalgata de este año que, como
en ocasiones anteriores, estuvo
organizada por la Casa de Gali-
cia.

GM
La alcaldesa de Las Palmas, Carolina Darias, y el presidente de la Casa de Galicia, Albino Aneiros –en el centro–,
junto a los tres Reyes Magos y los pajes, el pasado 5 de enero.

La entidad fue la encargada de organizar la Cabalgata y de repartir los regalos a los niños

La Casa de Galicia en Las Palmas triunfa
un año más con la campaña ‘+Que Reyes’

La campaña de recogida
de regalos comenzó
el pasado noviembre
con la apertura de la

Tienda Solidaria

La Orquesta Filarmónica
de Gran Canaria ofreció

un concierto con
villancicos y melodías

de todo el mundo

REDACCION, Ourense
El Área de Igualdade de la Di-

putación de Ourense continúa con
su campaña ‘8M, mes a mes’,
pensada para dar visibilidad a las
mujeres con trayectorias destaca-
das en profesiones altamente
mascul in iza-
das, así como
para potenciar
la importancia
del trabajo
transversal de
la mujer.

Así la Dipu-
tación dedica el
mes de enero a
todas aquellas
mujeres que sacaron adelante a
sus familias adentrándose en pro-
fesiones masculinizadas mientras
sus maridos estaban trabajando
emigrados. Por ello, el lema esco-
gido este mes por el Área de
Igualdade es ‘Pilastras da Igual-
dade’, para destacar la fuerza, re-
siliencia y trabajo de las mujeres

que vivieron situaciones simila-
res a la de Julia Vázquez Álvarez,
quien personifica en enero esta
campaña.

Julia Vázquez, residente en As
Mamoelas (A Bola), llevó a cabo
la dura tarea de sacar adelante a su

familia en au-
sencia de su
cónyuge en una
época en la que
la mujer estaba
indiscut ib le -
mente discrimi-
nada. En 1971,
cuando ella te-
nía 28 años, su
marido, David,

emigró a Suiza para poder mante-
ner a su familia. Mientras, ella se
quedó al cuidado de una tía, de su
suegro y de dos hijos de corta edad.
Además del cuidado de dos niños y
dos personas mayores, Julia se de-
dicaba a la ganadería en la explota-
ción de vacas familiar, al mismo
tiempo que trabajaba la huerta.

Cuando su marido regresó, cons-
truyeron una granja de conejos en
la que trabajó toda la familia.

Impulsada por sus hermanos y
su marido, Julia fue la primera
mujer en sacar el carné de condu-
cir de la zona, así como la primera
en tener su coche propio, en julio
de 1975. Su marido no se atrevía
a hacerlo y fue ella la que decidió

sacarlo, siendo la única mujer de
la autoescuela y tardó sólo un mes
en aprobar. Ya con el permiso de
conducir, la familia aprovechó
para sacarle rentabilidad, ven-
diendo en el coche manzanas en
Xinzo de Limia.

El carácter solidario de Julia
hacía que, siendo como era una
de las pocas personas con coche

de la zona, cuando veía a alguien
a pie por el entorno de su trayecto
no dudaba en recogerlo y llevarlo
a su destino de modo desinteresa-
do. Y su afán por cuidar de los su-
yos hizo que sus nietos también
se criasen con ella, siendo tam-
bién testigos del trabajo de su la-
bor en el campo, en la granja y
con el coche.

Institucionaliza el lema ‘Pilastras da Igualdade’

La Diputación de Ourense honra
a las esposas de emigrantes que
sacaron adelante a sus familias

GM
Julia Vázquez, de A Bola, tenía 28 años cuando se quedó a cargo de una tía, su suegro y dos hijos de corta edad.

El organismo provincial
quiere dar visibilidad a
mujeres con trayectoria

destacada en profesiones
masculinizadas
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REDACCION,  Santiago
La Xunta cerró 2024 con un

balance muy positivo de los pro-
gramas impulsados en apoyo a
los gallegos del exterior, tanto en
el ámbito social y cultural como
en el fomento del retorno, conso-
lidando así su firme compromiso
con los gallegos que residen fue-
ra de la comunidad.

A lo largo de este ejercicio,
más de 30.000 familias se bene-
ficiaron de las diferentes iniciati-
vas promovidas desde la Conse-
llería de Emprego, Comercio e
Emigración, a través de la Secre-
taría Xeral de Emigración.

En concreto, el apoyo al em-
prendimiento de los gallegos que
regresan del exterior fue decisi-
vo en 2024, con 150 beneficia-
rios de unos 30 países, entre los
que destacan Argentina, Cuba,
Venezuela y Reino Unido. Con
una inversión de 1,23 millones
de euros (+23%), estos empren-
dedores recibieron ayudas que
podían llegar hasta los 10.000
euros para facilitar sus proyec-
tos.

Además, 1.150 personas con
necesidad de apoyo para volver a
Galicia recibieron una ayuda ex-
traordinaria al retorno, con un
presupuesto de 3,5 millones de
euros (+34%). Procedían de unos
40 países, principalmente de Cu-
ba, Venezuela y Argentina, o
Reino Unido, Suiza y Alemania.

En el ámbito formativo, se
otorgaron 250 becas BEME
(Bolsas Excelencia Mocidade
Exterior) para estudios de pos-
grado en Galicia, beneficiando
especialmente a jóvenes de Ar-
gentina, Uruguay, Brasil, Vene-
zuela, Cuba, Reino Unido, Fran-
cia, Países Bajos o Bélgica. Con
un presupuesto de 2,2 millones
de euros (+6%), estas becas acu-
mulan 1.500 beneficiarios desde

2017, de los cuales un 80% per-
manece en Galicia.

Programas y talleres
A través de los programas

‘Conecta’ (‘Conecta Voluntaria-
do’, ‘Conecta Galicia’ y ‘Conec-
ta Camiño’), 107 jóvenes del ex-
terior participaron en iniciativas
para reforzar su vínculo con Ga-

licia, contribuyendo a fortalecer
la relación de las nuevas genera-
ciones con su tierra de origen.

Mientras tanto, cerca de 200
gallegos mayores de 65 años,
con una media de edad de 78
años, tuvieron la oportunidad de
volver a su tierra gracias al pro-
grama ‘Reencontros con Gali-
cia’. Procedían de Argentina,
Brasil, Uruguay, Venezuela y
Cuba.

A lo largo del año, también se
organizaron 66 talleres de músi-
ca y cultura gallega en 17 países,
con 2.000 participantes de Amé-
rica o Europa, fortaleciendo la
presencia cultural y formativa de
Galicia más allá de sus fronteras.

Asimismo, más de 70 profe-
sores de los centros gallegos se

beneficiaron del programa ‘Es-
colas Abertas’, con especial pre-
sencia de personas de Argentina,
Brasil, Uruguay y el resto de Es-
paña, impulsando así la forma-
ción y la difusión de la cultura
gallega en el exterior.

Finalmente, las ayudas a las
entidades gallegas en el exterior
–cerca de 200 en todo el mundo–
permitieron realizar 30 acuerdos

de colaboración con centros de
atención social, lo que posibilitó
llegar a muchas personas del ex-
terior.

Presupuesto 2025
Con el fin de dar continuidad

y reforzar las políticas impulsa-
das en 2024, el presupuesto de la
Secretaría Xeral de Emigración
previsto para este año crecerá un
10%. La Xunta ratifica así su
compromiso con el bienestar, la
integración y el desarrollo perso-
nal, profesional y cultural de los
gallegos del exterior, consoli-
dando sus vínculos con la tierra y
haciendo posible su retorno en
las mejores condiciones.

Cabe añadir otras políticas a
favor de la vuelta de los gallegos
del exterior como el programa
‘Retorna Cualifica Emprego’
con el que se prevé beneficiar a
200 personas, actualmente abier-
to en el marco del plan de capta-
ción de talento que se impulsará
en este 2025.

Así, según la Estadística de
Migraciones y Cambios de resi-
dencia de 2023, Galicia experi-
mentó un saldo migratorio posi-
tivo de 25.738 personas, una de
las mejores cifras de toda la serie
histórica, continuando con la
tendencia de los últimos años, en
los que la Comunidad gana po-
blación gracias a todas las perso-
nas que deciden residir aquí. Es-
te saldo favorable incluye tanto
el movimiento migratorio con
países extranjeros –que sumó
23.337 personas– como con el
resto de las comunidades autó-
nomas de España, con 2.401 per-
sonas. Además, 2023 fue el ter-
cer año consecutivo que alcanzó
una cifra histórica de retorno,
con un total de 8.459 gallegos de
vuelta.

GM
Emigración cerró 2024 con un balance muy positivo de los programas de apoyo a los gallegos del exterior.

Para reforzar estas políticas, el presupuesto de la Secretaría Xeral de Emigración previsto para 2025 crecerá un 10%

La Xunta benefició en 2024 a más de 30.000 familias
del exterior en el ámbito social y a favor del retorno

REDACCION, Santiago
El secretario xeral de Emigra-

ción, Antonio Rodríguez Miranda,
mantuvo un en-
cuentro con el
cónsul general
de Uruguay en
Galicia, Ramiro
Rodríguez Bau-
sero, en el que se
abordaron temas
clave relaciona-
dos con la colec-
tividad gallega
en Uruguay y las iniciativas de re-
torno impulsadas por la Xunta de
Galicia.

Durante la reunión, se destacó el

compromiso mutuo para continuar
promoviendo acciones que mejo-
ren la calidad de vida de los galle-

gos residentes
en este país del
Río de la Plata,
así como el apo-
yo a las entida-
des que los re-
presentan. La
conversación
permitió tam-
bién reforzar la
cooperación ins-

titucional entre Galicia y Uruguay,
estrechando así los lazos históricos
que unen ambos territorios.

Este tipo de encuentros, que se
realizan de manera periódica, refle-
jan la importancia de una relación

consolidada a lo largo de décadas y
el interés compartido por seguir

avanzando en el apoyo a la diáspo-
ra gallega.

Abordaron temas relacionados con la colectividad

Miranda y el cónsul general
de Uruguay en Galicia
fortalecen la colaboración
entre ambas comunidades

GM
Ramiro Rodríguez Bausero y Antonio Rodríguez Miranda, durante el encuentro.

A través de los
programas ‘Conecta’,

107 jóvenes del exterior
participaron en

distintas iniciativas

A lo largo del año, se
organizaron 66 talleres

de música y cultura
gallega en 17 países, con

2.000 participantes

El secretario xeral de
Emigración le explicó

las iniciativas de retorno
impulsadas por la
Xunta de Galicia
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REDACCION, Santiago
El presidente de la Xunta, Al-

fonso Rueda, considera la cultura
gallega como un símbolo de ex-
celencia reconocido dentro y fue-
ra del país, gracias a su “sello pro-
pio” que promueve la calidad,
refuerza la identidad y supone un
importante motor de desarrollo
económico y social.

El mandatario gallego presidió
el primer pleno del año del Con-
sello da Cultura Galega, al que
asistió acompañado por el conse-
lleiro de Cultura, Lingua e Xu-
ventude, José López Campos, y
en el que destacó el “excelente
momento” que vive la cultura ga-
llega gracias al talento de los cre-
adores.

En este sentido, recordó reco-
nocimientos como los Premios
Nacionales de las Letras Españo-
las (Manuel Rivas), Poesía (Chus
Pato) y Cómic (Bea Lema) otor-
gados el pasado 2024, así como la
proyección de festivales, concier-
tos y espacios como la Cidade da
Cultura, superando esta última
los 250.000 participantes en el
programa cultural de este último
año. 

Rueda también avanzó los hi-
tos que marcarán este 2025 en el
plano cultural, entre los que des-
tacó la celebración del Año Cas-
telao, las Letras Galegas ,centra-
das en la tradición oral y las
‘cantareiras’, o el esperado reco-
nocimiento de la Ribeira Sacra

como Patrimonio Mundial.
El presidente destacó la apues-

ta de la Xunta por el fortaleci-
miento de la cultura que presenta
los máximos indicadores en el
empleo –con más de 35.000 pues-
tos de trabajo–, genera riqueza –
representan el 3% del PIB galle-
go– y promociona a los
creadores.

Al respecto, aludió a las inicia-
tivas impulsadas por el Gobierno
autonómico como la reciente-
mente aprobada Lei de Cultura
Inclusiva e Accesible, que sitúa a
la comunidad a la vanguardia
normativa para la universaliza-
ción de la cultura como derecho;
el próximo Plan de Lectura de
Galicia, al que se destinarán 30
millones de euros para impulsar
el libro en lengua gallega y fo-
mentar el hábito entre los más jó-
venes; o el Pacto pola Lingua,
que busca unir esfuerzos y sensi-
bilidades para adaptarla a los nue-
vos tiempos y prestigiarla entre
las nuevas generaciones.

El presidente autonómico ani-
mó a seguir trabajando para con-
tribuir a la conservación de este
universo cultural “inclusivo, plu-
ral y diverso” que se respira en
Galicia y puso en valor la función
del Consello da Cultura Galega
como un órgano estatutario que,
desde su creación, promovió una
Galicia integradora que “defiende
nuestra cultura, nuestro patrimo-
nio y nuestra lengua y es excep-

cional si miramos al conjunto de
las Comunidades autónomas”.

Incremento presupuestario
del CCG en un 3,95%

Durante este primer pleno del
año, la presidenta del Consello da
Cultura Gallega (CCG), Rosario
Álvarez, detalló las líneas de pro-
gramación para 2025, destacando
la puesta en marcha de un gran fo-
ro participativo que ofrezca pro-
puestas ante los recientes datos so-
bre la situación de la lengua, así
como la celebración del Año Cas-
telao y el Día das Letras Galegas
que se suman al mantenimiento de
las líneas de acción habituales.

La institución estatutaria reali-
zó en 2024 un centenar de activi-
dades, 18 publicaciones y 55 do-
cumentos de asesoría entre
estudios e informes de impacto
ambiental y Bienes de Interés
Cultural (BIC).

Los presupuestos del Consello
da Cultura Gallega para el año
2025 ascienden a 3.333.267 eu-

ros, un 3,95% más con respeto al
año anterior. Con ese presupues-
to, la presidenta perfiló las líneas
de programación que se aproba-
ron en sesión plenaria el pasado
23 de octubre y detalló la progra-
mación del primer trimestre.

En el marco del cumplimiento
de su mandato fundacional, la ins-
titución mantiene su línea habitual
de asesoría con informes y docu-
mentos, que este año se ve reforza-
da con dos grandes foros de traba-
jo de carácter participativo que se
extenderán a lo largo de todo el
año. El primero de ellos, titulado
‘Foro participativo: un país coa
súa lingua’. En marzo se pondrá
en marcha un segundo proceso,
encaminado a ofrecer un diagnós-
tico de la situación de acceso a la
cultura de la ciudadanía gallega.

En el primer trimestre están
programadas una treintena de acti-
vidades que atenderán a cuestiones
diversas como el proyecto ‘Xeno-
ma’, el fonógrafo, el ‘I Encontro de
Cine e Educación Secundaria’,
además de una jornada que ponen

en diálogo la cultura gallega con la
irlandesa. Habrá nuevas sesiones
de los ciclos habituales (‘Pensar-
mos’, ‘Arte en Tempo real’, ‘In si-
tu’, ‘Encontros Monográficos co
patrimonio cultural’) y se manten-
drán los proyectos de difusión de
los fondos documentales (‘Proxec-
tor’, ‘Caligrafías’, ‘Álbum de Gali-
cia’, ‘A Saia’, ‘Sextina’...).

En el año 2024 se realizaron 97
actividades, un 20% más que en
2023. Hubo jornadas, presentacio-
nes, foros, ciclos y mesas de debate
en los que se prestó atención a la
realidad cultural. Entre las noveda-
des, destacó el ciclo ‘Arte en tem-
po real’ encaminado a analizar la
situación actual del arte contempo-
ránea en la voz de sus protagonis-
tas. Luisa Villalta, homenajeada en
el Día das Letras Galegas de esta
edición, estuvo presente en las lí-
neas de programación, con una pu-
blicación de homenaje, el tradicio-
nal Concierto das Letras Galegas,
un recital poético y a través de va-
rias jornadas que permitieron
ahondar en su legado.

Asistió al pleno ordinario del Consello da Cultura

Rueda considera el sello
‘cultura gallega’ un
símbolo de excelencia
dentro y fuera del país

GM
Alfonso Rueda, Rosario Álvarez y José López Campos, entre otros, en el pleno del CCG, la pasada semana.

REDACCION, Santiago
Galicia comienza su promo-

ción anual como destino turístico
a partir del próximo 22 de enero
en Madrid en la Feria Internacio-
nal de Turismo, Fitur, con una
apuesta por consolidarse como un
destino acogedor, auténtico y con
proyección internacional.

Las gentes, el clima, la natura-
leza, la calidad y los recursos cul-
turales adquieren un protagonis-
mo especial en esta campaña,
pensada parxa un turista que bus-
ca, cada vez más, experiencias vi-
tales enriquecedoras.

El estand recibirá a los visitan-
tes con el lema ‘Ya estás en Gali-
cia’, y les dará la bienvenida a
una comunidad donde la calidad,
la biodiversidad y la sostenibili-
dad serán los ejes de un recorrido
por el patrimonio material e in-
material del destino gallego.

Hasta el 26 de enero, el expo-
sitor integrará elementos de la
naturaleza de costa, del interior y

del clima como refugio, repre-
sentados por la rica vegetación y
la biodiversidad de la comuni-
dad. Tendrán presencia recursos
culturales a través del patrimo-
nio material e inmaterial junto
con la herencia natural milenaria
que continua viva repercutiendo
en ámbitos sociales y económi-
cos.

En base a estos principios, Tu-
rismo de Galicia contará con una
programación que desarrollará
principalmente los tres primeros
días de la feria –del miércoles al
viernes– enfocados a profesiona-
les, donde se prevén un total de
47 presentaciones de la Xunta y
de distintas entidades vinculadas
al sector. 

El fin de semana, Fitur se abri-
rá al público en general, y será
cuando las actividades del expo-
sitor se complementen con actua-
ciones y demostraciones de la
cultura y artesanía gallega. La
programación completa se puede

consultar en la web www.turis-
mo.gal

La Xunta reutiliza, con un
nuevo diseño más actual y en la
línea de las demandas turísticas
del momento, el estand de la pa-
sada edición, que fue galardona-
do con el Premio al ‘Mejor Stand
de Fitur 2024’.

Así, en un espacio de casi
1.100 metros cuadrados, con más
de 25 metros de pantallas led y
apoyado en imágenes gráficas, el
espacio transmitirá valores y sen-

saciones que intentarán aproxi-
marse a las emociones que po-
drán sentir los visitantes si eligen
Galicia como destino.

Además, como cada año, para
favorecer e impulsar las relacio-
nes comerciales y contactos con
los empresarios del sector turísti-
co gallego, se dispondrá de un
área específica de trabajo y punto
de encuentro para sus relaciones
comerciales.

El estand será atendido por in-
formadores profesionales con

formación y experiencia en el
ámbito de la información turística
de Galicia, acogiendo y atendien-
do de manera personalizada las
demandas de los visitantes.

Fitur es de las primeras ferias
turísticas del año en la que tendrá
presencia Galicia este 2025 –en
el mes de enero también está en
Irlanda y Finlandia–, que se
completará con alrededor de 30
ferias de promoción de destino
más de ámbito nacional e inter-
nacional.

La promoción comienza el 22 de enero en Madrid

Galicia se mostrará en Fitur 2025
como un lugar acogedor, auténtico
y con proyección internacional

GM
El estand de la pasada edición lucirá con un diseño más actual y en la línea de las demandas turísticas del momento.
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REDACCION,  Santiago
El conselleiro de Cultura,

Lingua e Xuventude, José López
Campos, apeló a Castelao como
“figura de unión entre todos los
gallegos y gallegas y uno de los
símbolos de Galicia”. Lo hizo
durante su participación, el pasa-
do martes 7, en el acto de home-
naje por el 75º aniversario de la
muerte del intelectual galleguista
en el Panteón das Galegas e Ga-
legos Ilustres, al que también
asistió, por parte de la Xunta, el
titular de Educación, Ciencia,
Universidades e Formación Pro-
fesional, Román Rodríguez.
También asistieron, entre otros,
el presidente del Parlamento ga-
llego, Miguel Ángel Santalices,
y la presidenta del Consello da
Cultura Galega, Rosario Álva-
rez.

En su intervención, el respon-
sable de Cultura del Gobierno
gallego recordó que la Xunta
acordó declarar 2025 como Año
Castelao con motivo de este ani-
versario y como “muestra de gra-
titud del pueblo gallego a esta fi-
gura singular de la cultura y
política gallegas”. En este senti-
do, avanzó que este acto supone
“el punto de partida de la amplia
y variada programación institu-
cional prevista para este año”.

López Campos erigió a Daniel
Alfonso Rodríguez Castelao co-
mo “una de las figuras más cono-
cidas y reconocidas por todos los
gallegos y gallegas” que es capaz
de “convocar siempre y unir a to-
dos”. Por eso, puso en valor que
el pueblo gallego le haya otorga-
do “la máxima estima” por el
“valioso legado intelectual, polí-
tico y cultural, donde se significó
especialmente por su férrea de-

fensa del gallego”. En ese senti-
do, aprovechó la unanimidad so-
cial y política existente en Gali-
cia alrededor de la relevancia de
la figura de Castelao como ejem-
plo de otros que se pueden conse-
guir en este mismo año también
en materia de la lengua, "porque
es mucho más lo que nos une,
que lo que nos separa", aseveró.

Programación ‘Año Castelao’
Con motivo de la celebración

en 2025 del Año Castelao, la
Consellería de Cultura, Lingua e
Xuventude tiene prevista una
programación con la que ensalzar
su contribución histórica, con

propuestas como, la recreación
virtual de Castelao en una expo-
sición en la Cidade da Cultura,
que permitirá interactuar directa-
mente con él, y en la que también
se reproducirá su voz. De este
modo, será el mismo Castelao
quien guiará a los visitantes en un
recorrido por su vida, obra, apor-
taciones intelectuales y políticas
y también creativas, a través de
sus dibujos.

Esta recreación de la figura y
de su vida en el Metaverso será
posible gracias al proyecto Gali-
verso de la Cidade da Cultura,
una iniciativa de las consellerías
de Cultura, Lingua e Xuventude
y Educación, Ciencia, Universi-

dades e Formación Profesional,
que emplea las tecnologías in-
mersivas y que, en la actualidad,
permite en el Museo Centro
Gaiás descubrir importantes bie-
nes que forman parte de nuestro
patrimonio cultural a través de su
recreación en realidad virtual.

Difusión entre los escolares
Además de esta recreación

virtual de Castelao y de su vida y
obra, la Xunta también prevé di-
fundir el legado cultural e inte-
lectual del escritor rianxeiro, a
través de actividades diversas de
carácter educativo, pero también
con componente de ocio para de-

sarrollar en todos los centros es-
colares de toda Galicia. Estas ac-
ciones se llevarán a cabo desde la
Consellería de Cultura, Lingua e
Xuventude a través de la coordi-
nación con los equipos de Dina-
mización da Lingua y también de
las bibliotecas con las que cuen-
tan las escuelas gallegas.

A esta programación, se le su-
mará la edición, en colaboración
con la Fundación Castelao y la
Editorial Galaxia, de las dos ver-
siones que dejó publicadas Cas-
telao de su emblemática pieza te-
atral ‘Os vellos non deben de
namorarse’. Hace falta destacar
que será la primera vez que se
lleve a cabo la publicación simul-
tánea de una de las obras más po-
pulares del teatro gallego, estre-
nada en Buenos Aires en 1941.

Hay que destacar que esta edi-
ción especial se enmarca en la
coincidencia de la celebración
del Año Castelao con el 75 ani-
versario el año que viene de la
creación de Galaxia, editorial
que cuenta también con una fuer-
te carga simbólica en Galicia y
que ha tenido al frente de su pre-
sidencia figuras singulares, como
fue Ramón Otero Pedrayo, y que
lleva trabajando activamente tres
cuartos de siglo por el prestigio
de la literatura, cultura y lengua
gallegas.

Finalmente, la amplia progra-
mación para festejar el Año Cas-
telo también incluirá, entre otras
acciones, la digitalización, en co-
laboración con el Instituto Padre
Sarmiento, de toda la documenta-
ción descubierta sobre el proceso
de aprobación del Estatuto de
Autonomía de Galicia de 1936,
en el que Castelao fue uno de los
partícipes directos.

GM
Las autoridades presentes en el acto, durante la ofrenda floral al insigne galleguista.

El conselleiro de Cultura participó en el acto de homenaje por el 75º aniversario de la muerte del intelectual galleguista

López Campos apela a Castelao como “figura de unión
entre todos los gallegos y uno de los símbolos de Galicia”

REDACCION, Santiago
San Domingos de Bonaval

acogió el pasado 7 de enero el
acto cívico que abrió la celebra-
ción de la conmemoración del
75º aniversario del fallecimiento
de Alfonso Daniel Rodríguez
Castelao (Rianxo, 1886-Buenos
Aires, 1950).

Diferentes representantes de
la comisión constituida el pasado
7 de noviembre se reunieron en
el Consello da Cultura Galega
(CCG), el pasado 20 de diciem-
bre, para presentar las primeras
acciones de programación enca-
minadas a poner la atención so-
bre la vigencia y el legado de su
figura. La presidenta del CCG,
Rosario Álvarez; el presidente
de la Fundación Castelao, Mi-
guel Anxo Seixas; el director xe-
ral de Cultura, Anxo Lorenzo; el
presidente de la Real Academia
Galega (RAG), Víctor Freixa-
nes; la presidenta del patronato
del Museo do Pobo Galego,
Concha Losada; junto con repre-
sentantes de otras entidades
avanzaron las líneas de progra-
mación de la celebración. Ade-
más, hicieron un llamamiento a
la ciudadanía para participar en
la celebración de una personali-
dad irrepetible de tan alta trans-
cendencia en la historia contem-
poránea de Galicia.

Una celebración conjunta,
plural y diversa son las líneas de
programación que están progra-
mando instituciones y entidades
de la sociedad civil para celebrar
su legado artístico, político y so-
cial. “Es una excelente oportuni-
dad para llamar la atención sobre
aspectos de la vida de Castelao
menos conocidos, o sobre todo
por su relación con la sociedad
que lo rodeó y los procesos de
construcción de la memoria lle-
vados a cabo desde su muerte”,
apuntó la presidenta del CCG en
la presentación.

La programación arrancó con
el acto cívico que la Fundación
Castelao celebra cada 7 de enero,
día en que Castelao falleció en
Buenos Aires. Una ofrenda flo-
ral, diferentes intervenciones y
un acto musical compusieron es-
ta apertura. El acto en el Panteón
de Galegos Ilustres no será el
único acto institucional, ya que
el Ayuntamiento de Rianxo tam-
bién celebrará su tradicional

ofrenda (1 de febrero) delante
del busto de Castelao.

Fondos digitales
La figura y obra de Castelao

tendrá un protagonismo especial
en la red. Más allá del sitio web
creado para centralizar la progra-
mación, que estará abierto a par-
tir del 1 de enero de 2025, los es-
pacios web de las diferentes
entidades participantes reserva-
rán un apartado específico para
difundir fondos propios. El Con-
sello da Cultura Galega, a través
de sus archivos documentales,
publicará cada mes de 2025 co-
lecciones documentales que per-
mitirán conocer aspectos menos
visibles de su biografía, así como
diferentes proyectos de conme-
moración de su figura y su desta-
cado papel en la construcción de
la Galicia moderna. Además, en
enero arranca con un amplio es-
pecial que estará en permanente
actualización. La RAG abrirá

una sección en su web desde la
que se que divulgarán los fondos
bibliográficos, hemerográficos y
fotográficos relacionados con
Castelao que posee. También in-
cluirán doce piezas destacadas
comentadas por miembros de la
RAG y de otras personalidades
de la cultura. Además, el Museo
de Pontevedra permitirá explorar
la colección propia que contiene
alrededor de su figura. Más de
1.800 obras que nos acerca prin-
cipalmente a su faceta como ar-
tista, que no se puede desvincu-
lar de la condición de escritor y
político galleguista. Además, en
la web se pueden consultar rutas
por Pontevedra, Rianxo y La Ha-
bana, lugares destacados en la
biografía de Castelao.

Proyectos expositivos
Son numerosas las muestras

que se sucederán en diferentes
puntos del país y que ya comen-
zaron su andadura. El Museo do

Pobo acogió la exposición ‘75
cabodano da sinatura de As cru-
ces de pedra na Galiza’, que aho-
ra se ha trasladado al Museo de
Lugo. Le seguirá ‘Castelao: o re-
torno a Galicia, 1984. Xan Car-
balla, fotografías’, comisariado
por Xosé Enrique Acuña que
procede del Museo de Ponteve-
dra y que después continuará su
itinerancia en Lugo. Precisamen-
te, el Museo de Pontevedra, que
custodia una parte importante
del legado de Castelao, reforzará
en este 2025 el programa de visi-
tas guiadas en la sala específica
que el museo ha dedicado a su
memoria. 

El Ayuntamiento de Rianxo
abrirá el viernes 17 de enero la
exposición ‘Os Homes, por Cas-
telao, na colección Roberto Ta-
boada’, que ya se pudo ver en O
Barbanza en el Museo de Artes
do Gravado á Estampa Dixital,
situado en Ribeira. También está
en marcha la exposición itine-
rante ‘Castelao hoxe’.

El Museo Provincial de Lugo
abrirá en enero el proyecto ‘Cas-
telao de Sempre en Galiza ao
Consello de Galiza (1934-
1944)’, comisariado por Henri-
que Monteagudo Romero. En
colaboración con la Cátedra Cas-
telao de la USC, Editorial Gala-
xia y Fundación Penzol.

La celebración del 75º aniversario del
fallecimiento de Castelao en este 2025 será
diversa y se extenderá por toda Galicia
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REDACCION, Santiago
La conselleira de Economía e

Industria, María Jesús Lorenza-
na, anunció, el pasado viernes 10,
que, “por primera vez en la histo-
ria”, la Xunta de Galicia convo-
cará en la primera quincena de
enero la mayor parte de las ayu-
das del Instituto Galego de Pro-
moción Económica (Igape) para
pymes y autónomos, con el obje-
tivo de facilitarles que puedan
planificar con antelación sus ne-
cesidades de financiación y co-
nocer los apoyos públicos de los
que van a disponer.

Según indicó, son un total de
15 líneas de ayuda que suman
172,6 millones de euros que sal-
drán publicadas en el Diario Ofi-
cial de Galicia (DOG) de los pró-
ximos días 13 y 14 de enero, que
van a ser fundamentalmente de
carácter económico. Se benefi-
ciarán de ellas miles de empresas
gallegas, que podrán solicitarlas
este mismo mes. “Queremos dar
un mayor margen de planifica-
ción a las pymes y a los autóno-
mos concentrando todas esas
ayudas en dos diarios consecuti-
vos, lo cual facilita su consulta y
su conocimiento, y mismo la lo-
calización de la normativa regu-
ladora de cada ayuda”, explicó
Lorenzana.

En concreto, las líneas que
saldrán publicadas próximamen-
te se dividen en tres bloques. Por
un lado, las relativas a financia-
ción, que suman 110 millones de

euros. Son las de acceso al crédi-
to (19 millones); los préstamos
directos (50 millones); los présta-
mos para grandes empresas (37
millones); y las novaciones de las
deudas de Igape (4 millones). Lo-
renzana destacó la flexibilidad en
los préstamos, tanto en los perío-
dos de amortización y carencia
como en la bajada de los intere-
ses, que pueden llegar al cero por

ciento. Y, por modalidades, seña-
ló como dos novedades impor-
tantes los préstamos para concen-
tración empresarial y los de
proyectos de desarrollo tecnoló-
gico e innovación en pymes.

Competitividad e innovación
En el bloque de competitivi-

dad, que asciende a 47,3 millo-

nes, destacan, por importe, las
ayudas para la atracción de em-
presas (12 millones); se convoca-
rá también la segunda edición de
los apoyos a startups (1,5 millo-
nes); los de talleres multidiscipli-
nares para pymes (1 millón); para
equipación e inversiones genera-
les (10 millones); transformación
digital (3 millones); los apoyos a
los clústeres (3 millones); el pro-

grama Reacciona (2,8 millones);
y la línea para los proveedores de
la automoción (14 millones).

En lo que respecta al ámbito
de la innovación, que suma 15,2
millones, saldrán publicadas en
los próximos días el nuevo Tic-
ket Innova (1 millón), la línea pa-
ra la implantación de la Inteli-
gencia artificial IA360 en las
pymes (10,2 millones), que se
convoca como novedad por pri-
mera vez, y el Igape Innova (4
millones). En este punto, Loren-
zana puso en valor la puesta en
marcha, por primera vez, de un
área específico de innovación
empresarial en el Igape.

De todo este montante de
172,6 millones, un total de 83,5
millones proceden de fondos pro-
pios (casi el 50%) y los restantes
son Fondos FEDER, procedentes
del Mecanismo de Recuperación
y Resiliencia (MRR) y del Fondo
de Transición Justa. A esto hay
que sumarle las ayudas para in-
ternacionalización, que serán
convocadas en el primer trimes-
tre del año.

Lorenzana aseguró que esta
forma de proceder va en línea
con el objetivo de simplificación
administrativa, desburocratiza-
ción y aceleración de las tramita-
ciones porque la Administración,
dijo, “nunca puede ser un estor-
bo”. “Por lo tanto, agilización, en
la primera semana de enero y
simplificación en dos DOG con-
cretos”, remarcó.

GM
María Jesús Lorenzana, acompañada por la directora del Igape, Covadonga Toca, presentó los programas de ayuda.

La conselleira de Economía presentó los nuevos programas de ayudas del Instituto Galego de Promoción Económica

Lorenzana anuncia que, por primera vez, las ayudas
del Igape estarán disponibles ya desde enero

REDACCION, Santiago
La nueva Oficina Económica de

Galicia, impulsada por la Conselle-
ría de Economía e Industria, ya fun-
ciona a pleno rendimiento recibien-
do un promedio de más de 1.700
consultas al mes. Desde su puesta
en marcha en el mes de abril, el ser-
vicio viene asesorando, apoyando y
acompañando a empresas, personas
autónomas o emprendedoras para
que implanten y desarrollen sus
proyectos empresariales en Galicia.

El área dependiente del Instituto
Galego de Promoción Económica
(Igape), dirigida por Natalia Barros
y formada por más de 100 profesio-
nales de diferentes sectores, funcio-
na como un canal único entre em-
presas y Administración que ofrece
información y atención individuali-
zada, personalizada y especializada.
Tan sólo en sus ocho primeros me-
ses de actividad, la Oficina ya reci-
bió un total de 13.731 consultas, de
las que el 82% fueron resueltas en el
momento, y prestó asesoramiento a
204 proyectos de especial relevan-
cia para el territorio gallego.

Durante el mes de diciembre, el
servicio continuó su actividad cre-
ciente: aumentó en un 11,61% el
número de consultas atendidas y

elevó hasta 583 las reuniones pre-
senciales. Con esta labor de aseso-
ramiento y apoyo, la Oficina Eco-
nómica de Galicia facilita la gestión
de los proyectos empresariales para
que las tramitaciones sean más rápi-
das y, en definitiva, más sencillas.

Por sectores, las principales con-
sultas provienen de ámbitos como
el energético, la automoción, la eco-
nomía circular, el sector mar-indus-
tria, el turismo, las TIC, la logística,
el contract o la construcción. Ade-
más, la Oficina realiza labores de

coordinación con otros agentes y
entidades externas, tanto de forma
directa como a través de ICEX/In-
vest in Spain, a la hora de detectar
obstáculos administrativos e identi-
ficar nuevas oportunidades de in-
versión.

Estas medidas, entre otras, se
enmarcan en el proceso de desbu-
rocratización que impulsa la Xun-
ta para continuar simplificando
los trámites al tejido productivo y
ofreciendo una respuesta ágil, rá-
pida y útil. Y, de este modo, posi-
cionar Galicia como un polo de
atracción empresarial en la Penín-
sula y en una Comunidad atracti-
va tanto para las empresas que ya
están instaladas en el territorio
como para las nuevas inversio-
nes.

Tras la apertura en septiembre
de una sede física de la Oficina
Económica de Galicia en Santiago
de Compostela, el servicio ofrece
múltiples vías para facilitar la me-
jor atención posible adaptada a ca-
da caso. Por eso, empresas, autó-
nomos o emprendedores pueden
recibir atención tanto de forma pre-
sencial en el Complejo administra-
tivo de San Lázaro, sede del Igape,
en Santiago de Compostela, como
por vía telefónica en el número 900
815 151 y ‘online’ a través de ofi-
cinaeconomicagalicia.junta.gal.

En este año 2025, la Xunta
abrirá una nueva sede de la Ofici-
na Económica de Galicia en la Ca-
sa de Galicia en Madrid. Según
explicó la conselleira de Econo-
mía e Industria, María Jesús Lo-
renzana, el Gobierno gallego da un
paso más abriendo la primera ofi-
cina fuera de Galicia para reforzar
la dinamización empresarial y la
captación de inversiones y, así,
continuar simplificando el camino
a las empresas que quieran im-
plantarse en la Comunidad.

En 2025, la Xunta abrirá una nueva sede de la Oficina Económica en la Casa de Galicia en Madrid

La Oficina Económica de Galicia ha recibido
un promedio de más de 1.700 consultas al mes
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REDACCION, Cádiz
El presidente de la Junta, Juan-

ma Moreno, ha apostado por la
moderación política y la serenidad
de la ‘vía andaluza’, alejada de la
bronca y del enfrentamiento, para
que Andalucía siga creciendo y pa-
ra que consolide su liderazgo.
“Creo que el acuerdo y la mano
tendida son el mejor camino posi-
ble para avanzar. Podéis contar con
el Gobierno andaluz para mantener
a esta comunidad alejada del ruido
y de la mentira que cada día inunda
más el debate político. Ojalá la po-
lítica se contagiara todo el año del
espíritu de la Navidad”, ha añadi-
do.

Moreno ha ofrecido su Mensaje
de Navidad, el pasado día 31, des-
de el Puerto de la Bahía de Algeci-
ras, en la provincia de Cádiz, el
mayor puerto de España y el cuarto
de Europa. “El puerto más impor-
tante de España y del Mediterráneo
está aquí, en Andalucía”.

Allí, ha afirmado que el Puerto
de Algeciras, que abarca los térmi-
nos municipales de La Línea, Tari-
fa, San Roque, Los Barrios y Alge-
ciras, es un ejemplo claro de la
Andalucía que funciona y avanza y
de la Andalucía líder y ha apuntado
que será origen del primer corredor
marítimo de Hidrógeno Verde que
unirá Algeciras y Róterdam, un
proyecto que convertirá a esta co-
munidad en una potencia energéti-
ca.

El presidente andaluz ha incidi-
do en que Andalucía ha batido este
año el récord de trabajadores, con
casi 3 millones y medio de perso-
nas de alta en la Seguridad Social,
lo que supone una cifra histórica.
Además, a ello se une que la tasa
de paro en esta comunidad es la
menor de los últimos dieciséis
años, que, por cuarto año consecu-
tivo, es la que más autónomos tie-
ne de España y que ha superado
por segundo año a Madrid en cuan-
to a número de empresas.

De esta forma, ha manifestado
que gobernar consiste en mejorar
las cosas día a día y que, aunque
queda mucho por hacer, Andalucía
está avanzando en sanidad, en edu-
cación y en dependencia, a pesar
de recibir menos recursos que las
comunidades más ricas.

En relación con este asunto, ha
indicado que ésta era hace seis
años la comunidad que menos in-
vertía por habitante, mientras que a
día de hoy está prácticamente en la
media de España, a lo que se suma
que la educación pública cuenta
con más profesores y maestros y
que en materia de dependencia se
atienden a más personas que nunca
con más prestaciones que nunca.

“Y vamos a seguir llegando a
más. Avanzamos en igualdad, en
derechos y en la protección de los
más vulnerables. Por ejemplo, este
año se han pagado las primeras
pensiones a treinta menores que
perdieron a sus madres por la vio-
lencia machista”.

En otro orden de cosas, ha insis-
tido en el compromiso de la Junta
con la lucha contra el cambio cli-

mático y ha recordado que Andalu-
cía es el lugar de Europa con más
horas de sol, por lo que “debemos
aprovechar ese enorme potencial”.
A este respecto, ha destacado que
el 60% de la inversión extranjera
que se atrae para Andalucía está li-
gada al sector de la energía. “Nos
encontramos ante una gran oportu-
nidad de futuro que no vamos a de-
saprovechar”, ha dicho.

Moreno ha subrayado que el
Campo de Gibraltar es un enclave
estratégico desde donde deben par-
tir los trenes por el Corredor Medi-
terráneo y el Corredor Central y ha
reclamado al Gobierno de la Na-

ción que dé un impulso definitivo a
estas infraestructuras y al resto que
están pendientes para reforzar la
posición de Andalucía como terce-
ra economía de España. “El Estre-
cho de Gibraltar es la segunda ma-
yor autopista marítima del mundo.
Por aquí pasan al año más de
100.000 buques, la mayoría como
puerta de paso entre el Mediterrá-
neo y el Atlántico y muchos tam-
bién de Norte a Sur, como puente
entre Europa y África”, ha agrega-
do.

El presidente de la Junta ha rei-
terado la necesidad de lograr un
acuerdo beneficioso para el Campo

de Gibraltar tras el Brexit y ha ase-
verado que el Gobierno tiene todo
el apoyo de Andalucía en esa nego-
ciación que es decisiva para el fu-
turo de esta comarca, especialmen-
te para la Línea de la Concepción y
Gibraltar.

Para concluir, ha hecho alusión
a la catástrofe de Valencia que ha
marcado este año 2024 y que tam-
bién golpeó a Andalucía y ha en-
viado un abrazo a todos los afecta-
dos, a los voluntarios y a todo el
personal de emergencias que se
volcaron en ayudar ante esta trági-
ca situación, dando lo mejor de sí
mismos.

AM
El presidente de la Junta, Juanma Moreno, durante su discurso de fin de año.

El presidente andaluz ofreció su mensaje de fin de año desde el Puerto de la Bahía de Algeciras

Juanma Moreno defiende la moderación
y la serenidad de la ‘vía andaluza’ 

Andalucía
aumentó en más
de una treintena
las nuevas rutas
aéreas en 2024

REDACCION, Sevilla
Andalucía ha consolidado en

2024 su estrategia de conectivi-
dad aérea incrementando en
más de una treintena las nuevas
rutas nacionales e internaciona-
les en los aeropuertos andalu-
ces, con rutas que han comen-
zado a operar en este año y se
mantendrán a lo largo de 2025.

Todos los aeropuertos de
Andalucía estrenaron a lo largo
del año rutas como es el caso de
Almería, que operó las nuevas
rutas con Valladolid y Bristol,
destino que se retomará a partir
de mayo de 2025. Además, se
prevé la ruta Londres-Southend
y la de Gran Canaria, ambas a
partir de abril del próximo año.

En el caso del Aeropuerto de
Córdoba, ha sumado este año
dos nuevas rutas a las Islas Ba-
leares, concretamente a Las
Palmas y Palma de Mallorca,
ambos operativos a partir de ju-
lio de 2024. En 2025 se incor-
porará una nueva ruta con Gran
Canaria. Además, el Aeropuer-
to Federico García Lorca Gra-
nada-Jaén estrenará las rutas a
Ámsterdam y Tenerife como
nuevos destinos de cara para el
próximo año.

El Aeropuerto de Jerez de la
Frontera ha incorporado en
2024 las rutas a las ciudades
alemanas de Leipzig y Hambur-
go. Además, se prevé a partir de
2025 la incorporación de rutas a
Birmingham, Leeds y Man-
chester, así como el reciente
anuncio de la nueva ruta a Ber-
lín.

En cuanto al Aeropuerto de
Sevilla, la capital ha estrenado a
lo largo de 2024 las rutas a Bri-
ve-la-Gaillarde, Bucarest, Esto-
colmo, Madeira y Trieste. A to-
do ello se sumarán en 2025 las
nuevas rutas a Estambul, Basi-
lea, Dublín, Burdeos, Dussel-
dorf y Roma, todas ellas a partir
de la temporada de verano pro-
gresivamente.

Por último, el Aeropuerto de
Málaga ha incorporado en 2024
nuevas rutas a Bari, Brest, De-
auville, Hannover, Ostrava, Es-
trasburgo, Tel Aviv, Poznan y
Bucarest, a la par que se han in-
crementado a Aarhus, Bucarest,
Múnich, Atenas, Colonia, Nan-
tes, Billund, Lille, Niza, Bir-
mingham y Tetuán. Para 2025,
se sumarán nuevas rutas a Mi-
lán y Liverpool.

Estas nuevas conexiones
vienen a afianzar la conectivi-
dad aérea de Andalucía cuyos
aeropuertos recibieron, según
los últimos datos registrados de
noviembre, más de 34 millones
de pasajeros gracias a las casi
80 aerolíneas que operan ac-
tualmente en la comunidad au-
tónoma y que conectan con casi
150 destinos internacionales.

A todo ello se suma la mayor
presencia de Andalucía en los
grandes eventos de conectivi-
dad, al ser los principales foros
del negocio aéreo.

Andalucía en el Mundo 13

La secretaria del Centro Andaluz de Bahía
Blanca, Leonor Medrano, procedió a realizar la
entrega en donación de una canasta de alimen-
tos navideños a directivos del merendero ‘Mis
niños felices’ de esta ciudad argentina. Los ali-

mentos fueron donados por personas que con-
currieron al pesebre viviente presentado por el
Centro Andaluz en el Museo y Archivo Históri-
co de Bahía Blanca el martes 17 de diciembre
pasado.

AM

El Centro Andaluz de Bahía Blanca entregó una canasta
de alimentos navideños al merendero ‘Mis niños felices’



REDACCION, León
En su mensaje de fin de año, el

presidente del Gobierno autonómi-
co, Alfonso Fernández Mañueco,
ha resaltado la estabilidad de Casti-
lla y León, así como el papel que
siempre ha desempeñado en la
prosperidad de España, y ha reafir-
mado el compromiso de la Comuni-
dad como parte fundamental de su
futuro.

Desde la Catedral de León, de-
clarada primer Monumento Histó-
rico Nacional de España hace 180
años, el presidente de la Junta ha
destacado que, gracias al esfuerzo
conjunto de todas las personas de
Castilla y León, la Comunidad
continúa consolidándose como una
tierra atractiva para vivir; ofrecien-
do estabilidad; brindando oportu-
nidades a los jóvenes; protección a
las familias y a las personas mayo-
res; y una alta calidad de vida, tan-
to en el medio rural como en las
ciudades.

Castilla y León, funciona
Entre otros ejemplos, el presi-

dente de la Junta ha destacado el di-
namismo de la economía de Castilla
y León, que crece más que la media
española y lo hace con los impues-
tos más bajos de la historia, crean-
do, además, empleo. En este senti-
do, ha recordado que, actualmente,
hay más personas trabajando que en
los últimos 15 años en la Comuni-
dad, y hay más mujeres trabajando
que nunca.

Este crecimiento económico está
impulsado, entre otras cuestiones,
por el gran potencial de su industria,

que es la que más crece del conjunto
nacional. Asimismo, Fernández
Mañueco ha destacado el avance de
la Comunidad en desarrollo sosteni-
ble; su liderazgo en producción de
energías renovables, con la mayor
masa forestal de España; y la apues-
ta de Castilla y León por la innova-
ción y el esfuerzo tecnológico.

Del mismo modo, el titular del
Ejecutivo autonómico ha mostrado
su orgullo por la calidad de los ser-
vicios públicos que se ofrecen en la
Comunidad y que garantizan el

bienestar a las personas. Así, ha re-
cordado que Castilla y León cuenta
con el mejor sistema educativo de
España y uno de los mejores del
mundo; es líder en Atención a la
Dependencia; y la Sanidad se sitúa
en los primeros puestos a nivel na-
cional.

Además, entre otras medidas, ha
recordado el compromiso de la Jun-
ta con el cuidado y protección a las
personas mayores, y las políticas de
acceso a la vivienda, para que, sobre
todo, los jóvenes puedan desarrollar

su proyecto de vida.
Finalmente, ha trasladado su

cariño y solidaridad a las personas
afectadas por la dana, a la vez que
ha reconocido el esfuerzo de todos
los que han colaborado en las labo-
res de rescate y contribuido con
donaciones o ayudas, a mitigar el
sufrimiento de las víctimas. Asi-
mismo, ha reafirmado el firme
compromiso de la Junta de Castilla
y León, como ya ha venido hacien-
do, en las tareas de reconstrucción
de las zonas afectadas.

CYLM
El presidente de Castilla y León destacó en su discurso de fin de año el dinamismo económico de la comunidad.

El presidente de la Junta transmitió el tradicional mensaje de fin de año desde la Catedral de León

Mañueco destaca la estabilidad de Castilla
y León y su papel en el futuro de España

REDACCION, Bahía Blanca
La Casa de Soria en Valencia ha

editado una revista recordando las
actividades realizadas a lo largo del
pasado año con un último trimestre
marcado por la dana de Valencia y
la colaboración de la entidad con
los afectados.

El año comenzó con la visita de
la alcaldesa de Valencia a la cele-
bración del Jueves Lardero, dedica-
do en 2024 a la promoción de la co-
marca soriana ‘Tierras de
Berlanga’. Esa misma semana, Va-
lencia acogió una eliminatoria del
concurso ‘El Mejor Torrezno del
Mundo’.

En el mes de marzo, la entidad
recibió al presidente y vicepresi-
dente de la Diputación de Soria y
organizó una gran torreznada soli-
daria para ayudar a los afectados
por el incendio de Campanar.

La Casa de Soria en Valencia
también fue la impulsora de la fun-
dación del Centro Castellano y Le-
onés de Valencia el pasado 23 de

abril, el día de Castilla y León, una
de las fechas señaladas de la enti-
dad.

Ya en el mes de mayo, la Casa
promocionó la Raza Serrana Negra
con las IV Jornadas para colaborar

en la lucha contra la extinción de
esta raza tan unida a la provincia
numantina.

La institución soriana publicó una revista con las actividades realizadas durante 2024

La Casa de Soria en Valencia destaca, en el balance del
año, la ayuda de la entidad a los afectados por la dana

Castilla y León en el Mundo14

El Centro de la
Comunidad
Valenciana ya
es entidad
en el exterior

REDACCION, Valladolid
El Consejo de Gobierno ha

aprobado, a propuesta de la Con-
sejería de la Presidencia, el reco-
nocimiento del origen castellano
y leonés del Centro Castellano y
Leonés de la Comunidad Valen-
ciana, con sede en la ciudad de
Valencia, así como su inscrip-
ción en el Registro de comunida-
des castellanas y leonesas en el
exterior.

Gracias a este reconocimien-
to, el Centro podrá acceder a to-
das las ayudas que la Junta de
Castilla y León despliega anual-
mente en beneficio de las comu-
nidades castellanas y leonesas en
el exterior, para facilitar el desa-
rrollo de sus acciones destinadas
a la difusión de la cultura caste-
llana y leonesa, a su naturaleza
como lugares de encuentro y so-
cialización, y a su papel a la hora
de informar a los ciudadanos so-
bre las ayudas y las políticas pa-
ra incentivar el retorno que desa-
rrolla el Gobierno autonómico.

Las comunidades castellanas
y leonesas en el exterior consti-
tuyen el mejor cauce de difusión
de la cultura, tradiciones y patri-
monio de esta comunidad autó-
noma. De hecho, el requisito
esencial para el reconocimiento
de una asociación sin ánimo de
lucro como comunidad castella-
na y leonesa en el exterior es que
su objetivo principal sea la crea-
ción y mantenimiento de lazos
culturales y sociales con Castilla
y León, su historia y su cultura.

Lazos culturales y sociales
En línea con lo anterior, el

Centro Castellano y Leonés de
la Comunidad Valenciana
cuenta entre sus fines con el de
“reunir a todos los castellanos y
leoneses, así como a todos los
simpatizantes que voluntaria-
mente lo deseen, al objeto de
darse a conocer, lograr su con-
vivencia, ayudarse mutuamente
y mantener vivo el recuerdo de
la Comunidad de Castilla y Le-
ón”, o el de “crear y mantener
lazos culturales y sociales entre
todas las gentes de las provin-
cias que constituyen la Comu-
nidad Autónoma de Castilla y
León, encaminados al fomento,
uso y difusión de sus valores
históricos, artísticos, folclóri-
cos, gastronómicos, medioam-
bientales y económicos”.

Las comunidades castellanas
y leonesas existentes en la Co-
munidad Valenciana, a través de
sus diferentes centros provincia-
les, han colaborado reciente-
mente con la ayuda y el soporte a
los ciudadanos castellanos y leo-
neses afectados por la dana: en
un primer momento, con ayudas
de emergencia, y, después, con
la gestión de más de 130 dona-
ciones de vehículos, la distribu-
ción de voluntarios, y la colabo-
ración en la reconstrucción de
las propiedades y los negocios
en esta comunidad autónoma.

CYLM
Directivos y socios en la celebración del Día de Castilla y León en la Casa de Soria.



La Orquesta
Sinfónica ofreció
seis conciertos
en Cartagena de
Indias

REDACCION, Valladolid
La Orquesta Sinfónica de Casti-

lla y León (OSCyL) continúa con
su proyección internacional, en es-
te caso al otro lado del Atlántico,
con una destacada participación
en la 19ª edición del ‘Cartagena
Festival de Música’, que este año
2025 se celebró del 4 al 12 de ene-
ro en la ciudad colombiana de Car-
tagena de Indias, bajo el lema ‘El
Canto del Mar. La música y la
construcción de la identidad nacio-
nal en la Península Ibérica (siglos
XIX y XX)’.

La OSCyL participó en seis
conciertos en el Teatro Adolfo Me-
jía de Cartagena de Indias, dirigi-
dos todos ellos por su titular,
Thierry Fischer, y con la participa-
ción de diferentes solistas de reco-
nocido prestigio.

En su primer concierto, el sába-
do 4, la OSCyL estuvo acompaña-
da del pianista Javier Perianes, que
presentó un repertorio español
compuesto por obras de Isaac Al-
béniz, Manuel de Falla, Enrique
Granados, Joaquín Turina y Geor-
ges Bizet.

El domingo 5, contó con la par-
ticipación de la mezzosoprano
Carmen Artaza, para ofrecer un
programa compuesto por la ‘Suite
Goyesca sobre temas de Grana-
dos’, de Enrique Granados con or-
questación de Albert Ginovart y
una selección de ‘El corregidor y la
molinera’, de Manuel de Falla.

El concierto del lunes 6 contó,
como solistas, con Tomás Martín
a las castañuelas y con Santiago
Cañón al violonchelo, para ofrecer
un repertorio con las obras Vistas
al mar (evocaciones poéticas para
orquesta de cuerda) de Eduardo
Toldrá y ‘Cuatro escenas de la
Suite española, para castañuelas y
orquesta’ de Isaac Albéniz y Flo-
res Chaviano. En la segunda parte
se ofreció la ‘Fantasía para violon-
chelo y orquesta’ de Jose María
Usandizaga con orquestación de
Ramón Usandizaga, y la suite nº 2
de la ópera ‘Carmen’, de Georges
Bizet, con arreglo de Gábor Ke-
rényi.

El miércoles 8 de enero, contó
con la cantaora Marina Heredia,
para ofrecer un repertorio español
compuesto por ‘Sinfonía en re ma-
yor’ de Juan Crisóstomo Arriaga y
‘Cinco danzas gitanas, op.55’ de
Joaquín Turina, para culminar con
el emblemático ‘El amor brujo’, de
Manuel de Falla.

Al día siguiente, de nuevo la
cantaora Marina Heredia y, en es-
te caso, junto al guitarrista Rafael
Aguirre, ofrecieron un concierto
compuesto por ‘Romanza’ (del
Concertino en la menor, para gui-
tarra y orquesta) de Salvador Ba-
carisse, el famoso ‘Concierto de
Aranjuez’, para guitarra y orques-
ta, de Joaquín Rodrigo, culminan-
do con ‘Canciones españolas anti-
guas’, de Federico García Lorca,
con orquestación de José Trigue-
ros.

El último concierto, el viernes
10 de enero, cerró la gira con un
concierto especial, en el que contó
con la participación del guitarrista
Rafael Aguirre, la mezzosoprano
Carmen Artaza y el tenor Antonio
Gandía.

La edición, dedicada a la provincia de Salamanca, destacó por su ambiente festivo

El Centro Castellano y Leonés en Tres
Lomas organizó su cuarta Cena-Show

REDACCION, Bahía Blanca
El Centro Regional Castella-

no y Leonés de Tres Lomas or-
ganizó recientemente su cuarta
Cena-Show, que tuvo lugar en
el Restaurante Mamírez, donde
funcionó el emblemático Hotel
La Balear.

Dedicada a la provincia de
Salamanca, esta edición destacó
por su ambiente festivo, su ho-
menaje a las tradiciones y la
emotiva reunión de descendien-
tes de Castilla y León.

La velada comenzó con pala-
bras de bienvenida donde se su-
brayó la relevancia de mantener
vivas las tradiciones culturales y
los vínculos con Castilla y Le-
ón.

El salón, decorado con imá-
genes de la icónica arquitectura
de Salamanca y mapas que se-
ñalaban los pueblos de origen de
los asistentes, creó un marco
ideal para este homenaje. La no-
che estuvo colmada de expre-
siones artísticas y culturales.

El público disfrutó de una
presentación de danzas tradicio-
nales de la Escuela de Danza
Fontenla, que combinó las jotas
y otros bailes típicos de Sala-
manca. Además, se compartie-
ron historias y costumbres entre
los presentes.

La gastronomía fue otro de
los grandes protagonistas de la
noche. Los asistentes degusta-
ron un menú inspirado en los sa-
bores tradicionales de Castilla y
León, evocando recuerdos fami-
liares y fortaleciendo los lazos

con sus raíces.
El brindis final simbolizó la

unión y el espíritu de comuni-
dad que caracteriza a los des-
cendientes de esta región en
Tres Lomas.

Reconocimientos y
momentos inolvidables

Uno de los instantes más
emotivos de la noche fue el re-
conocimiento a las familias des-
cendientes de Salamanca. Un
mapa dispuesto en el salón per-
mitió a los asistentes identificar

el pueblo de origen de sus an-
cestros, creando un puente sim-
bólico con su historia familiar.
También se facilitó un QR que
permitió el acceso digital a la in-
formación.

La celebración culminó con
música en vivo, a cargo de ‘Tres
en Fa’, donde las canciones
acordes al evento y los bailes es-
pontáneos unieron a todos en un
espíritu festivo que perdurará en
la memoria de los presentes.

En el brindis final, la presi-
denta del Centro, María Beatriz
Romillo, resaltó el esfuerzo de

la institución por preservar el le-
gado cultural y alentó a las nue-
vas generaciones a continuar
con esta labor.

Con esta IV Cena-Show, el
Centro Regional Castellano y
Leonés de Tres Lomas reafirmó
su compromiso con la preserva-
ción de las tradiciones y el forta-
lecimiento de los lazos cultura-
les. Este evento no solo fue un
éxito organizativo, sino también
un poderoso recordatorio de la
importancia de mantener vivo el
legado para las futuras genera-
ciones.

CYLM
El brindis final simbolizó la unión y el espíritu de comunidad que reina entre los descendientes de esta región.

REDACCION, Valladolid
La directora general de Rela-

ciones Institucionales de la Junta
de Castilla y León, Irene Muñoz,
se reunió el pasado 30 de diciem-
bre, en su despacho de Vallado-
lid, con Pablo Martínez Diente,
vicepresidente de la asociación
Amigos de Castilla y León en
USA, quien viajó a la región de
sus orígenes durante el período de
Navidad.

Tras la reunión, Irene Muñoz
aseguró al dirigente asociativo
que, “desde la Junta, agradece-
mos su labor”, orientada a “man-
tener vivas las raíces de los caste-
llanos y leoneses, así como su
representación en el exterior”.

La directora general considera
a esta asociación asentada en
Miami “un modelo moderno de
identidad y tradición”. 

La asociación Amigos de Cas-
tilla y León en USA se ocupa de
llevar la cultura y las tradiciones
de la región al otro lado del
Atlántico.

La directora general de Relaciones Institucionales agradeció su labor para mantener vivas las raíces

Irene Muñoz se reúne con Pablo Martínez Diente,
vicepresidente de ‘Amigos de Castilla y León en USA’

CYLM
Irene Muñoz y Pablo Martínez, durante el encuentro, celebrado el pasado 30 de diciembre.
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REDACCION, Valladolid
A lo largo de 2024, la Conse-

jería de la Presidencia ha finan-
ciado un total de 32 proyectos de
cooperación internacional: 26 de
ellos, mediante la convocatoria
anual de proyectos, micropro-
yectos y microacciones; y otros
6, a través de la nueva línea de
ayudas para llevar a cabo actua-
ciones solidarias concretas en
colaboración con entidades loca-
les y empresas, a través de la que
el Gobierno autonómico aporta
hasta un 90% del presupuesto de
la actuación.

En total, más de 4 millones de
euros para poder seguir avanzan-
do en la mejora de las condicio-
nes de vida de las personas más
vulnerables, actuando siempre
con una planificación a medio y
largo plazo, pensando en la ma-
nera de impulsar buenas prácti-
cas entre la población, y de do-
tarles de la formación y las
infraestructuras necesarias para
que, en un futuro, tengan todas
las herramientas a su alcance pa-
ra crear sociedades prósperas y
autosuficientes.

Muchas de estas acciones fi-
nanciadas tienen, directamente,
como grupo beneficiario las mu-
jeres. Y todos los proyectos,
aunque aparentemente puedan
estar poco relacionados con el
apoyo directo a las mujeres de
estos países, promueven impor-
tantes cambios en su situación.
El consejero de la Presidencia,
Luis Miguel González Gago, ha
afirmado que “este es, precisa-
mente, el resultado de la cuida-
dosa planificación que esta Con-
sejería realiza para establecer
criterios, para financiar y para
realizar el seguimiento de cada
una de las acciones, que han de
tener en cuenta a toda la socie-
dad en general, y a los colectivos
más oprimidos
y desfavoreci-
dos en particu-
lar”.

En efecto,
es necesario
analizar la si-
tuación previa
de los contex-
tos en los que
se materializan
los proyectos.
La finalidad es
controlar que las actuaciones que
se llevan a cabo promuevan
siempre una transformación que
garantice la igualdad de la mujer
en cada uno de los escenarios,
que son muy diferentes entre sí y
que, por tanto, requieren diferen-
tes estrategias de acercamiento.

La mujer y el acceso
a la alimentación

Son muchos los ámbitos en
los que los proyectos de Coope-
ración al Desarrollo de la Junta
de Castilla y León se centran a
nivel internacional, y todos están
enfocados a garantizar el cum-
plimiento de los derechos bási-
cos de la población en las comu-
nidades en las que se
desarrollan: a la seguridad, a la
educación, a la salud, etcétera.

Siendo la igualdad entre seres
humanos el objeto del primero
de los Derechos Humanos reco-
nocidos a nivel internacional, las
políticas de mujer constituyen
una prioridad en cualquiera de
las actuaciones.

Por ejemplo, en un primer
momento podría parecer que los
proyectos de Cooperación al De-
sarrollo relacionados con el de-
recho a la alimentación poco tie-
nen que ver con la promoción de
la igualdad. Sin embargo, la
Consejería de la Presidencia fo-
menta, a través de los proyectos
financiados, la capacitación de
las mujeres y la promoción de su
participación en la vida política a
través del fortalecimiento de su
tejido asociativo.

La intención
es perseguir,
dentro del ám-
bito concreto
del acceso a la
alimentación,
un cambio es-
tructural en los
roles sociales y
en las posibili-
dades de parti-
cipación de las
mujeres en la

vida pública. En este caso, mien-
tras se ofrece a las mujeres las
herramientas y los conocimien-
tos necesarios para poder llevar a
cabo los diferentes trabajos rela-
cionados con la producción de
alimentos, también se las dota de
capacidad de gestión y de deci-
sión, impulsando sus herramien-
tas de liderazgo e incentivando
su protagonismo en la mejora de
los servicios comunitarios.

En 2024, por ejemplo, se ha
concedido un proyecto dirigido a
las mujeres de varias comunas
rurales de Mali, con el objetivo
de garantizar el derecho a la ali-
mentación de sus hijas e hijos
mediante sistemas de producción
sostenibles. El proyecto, desa-
rrollado junto a la Fundación
Proyecto Solidario por la Infan-
cia, prevé la instalación de huer-

tas y la cría de aves y peces nati-
vos, para producir alimentos con
alto valor proteico durante todo
el año. Estas instalaciones irán
acompañadas de talleres para
madres y padres sobre la prepa-
ración de alimentos, y sobre con-
ductas saludables en alimenta-
ción.

Además, se iniciarán campa-
ñas de vigilancia nutricional, no
solo para los niños, sino también
para las mujeres embarazadas y
gestantes. Todas estas acciones
irán acompañadas de campañas
de formación en liderazgo comu-
nitario dirigidas a mujeres, así
como de campañas de sensibili-
zación para favorecer el trato
igualitario entre hombres y mu-
jeres. Se prevé que más de 800
personas resulten beneficiadas
por este proyecto, de las que más
de la mitad serán mujeres, con
una mirada especial al desarrollo
de la infancia.

Otro proyecto concedido en
2024 por la Consejería de la Pre-
sidencia, con una temática simi-
lar, es el que desarrollará Manos
Unidas en varios distritos de El
Salvador para favorecer la sobe-
ranía alimentaria de comunida-
des especialmente desfavoreci-
das. Tras la instalación de

nuevos sistemas de riego, se dará
formación a medio centenar de
mujeres para que puedan cultivar
huertos más productivos y mane-
jar animales de granja. Estas ac-
ciones buscan garantizar una
fuente estable de alimentos y
mejorar la autonomía de las fa-
milias, especialmente de las mu-
jeres. Además, como en el caso
del proyecto anterior, se realiza-
rán campañas de sensibilización
con toda la comunidad para fa-
vorecer que las mujeres tengan
un papel más activo en la toma
de decisiones en las instituciones
locales. Se estima que 550 perso-
nas puedan beneficiarse de estas
acciones, de las que 440 serán
mujeres.

Dentro del ámbito de la ali-
mentación, es especialmente im-
portante garantizar este derecho
entre las mujeres embarazadas y
los niños recién nacidos. Por eso,
la Consejería de la Presidencia
ha financiado un proyecto en
Guatemala, desarrollado por la
ONG Fundación del Valle, para
supervisar y apoyar la nutrición
entre este sector de la población
mediante la creación de varios
Comités de Vigilancia Nutricio-
nal, en especial entre las comuni-
dades indígenas. Además, estas

acciones van acompañadas de
campañas de tratamiento médico
y de prevención de enfermeda-
des comunes entre la población.
Más de 3.400 mujeres y sus fa-
milias se verán beneficiadas por
esta iniciativa.

La mujer y el acceso
a la educación

Impulsar mejoras en el papel
que representan las mujeres en
las comunidades más desfavore-
cidas, en cuanto a toma de deci-
siones, formación, e implicación
activa en la parte técnica de los
proyectos, es un objetivo trans-
versal que recorre todas las ac-
ciones solidarias financiadas por
la Consejería de la Presidencia.
Otro sector en el que claramente
se puede comprobar esta aspira-
ción es el de los proyectos desti-
nados a garantizar la educación
en los países más vulnerables.

Una de las acciones solidarias
financiadas por la Junta de Casti-
lla y León, en este caso junto a la
empresa Asercomix Logistics
S.L. gracias a la nueva línea de
actuaciones colaborativas, se im-
plica en promover el derecho a la
educación de las niñas en las
afueras de Dakar, la capital de
Senegal. Para ello, y en colabo-
ración con la ONG Amycos, se
construirán diferentes espacios
en la zona, como una sala mul-
tiusos y un campo de fútbol, para
que estas niñas, de 8 a 16 años,
puedan participar en actividades
educativas y deportivas en un en-
torno adecuado. Gracias a ello,
verán reforzado su papel en la
sociedad, al permitirles partici-
par activamente en la vida comu-
nitaria. La población beneficiada
puede llegar a las 1.500 mujeres,
dado que estas instalaciones
también estarán abiertas a la or-
ganización de actividades entre
las mujeres que vivan en la zona,
impulsando su integración en la
sociedad y favoreciendo su bie-
nestar físico y emocional.

Proyecto en Guatemala
Un último ejemplo en este

ámbito es el proyecto que la Jun-
ta de Castilla y León desarrollará
en Guatemala junto a la Funda-
ción FABRE, para promover la
formación técnica profesional de
las mujeres en Ciudad de Guate-
mala. Para ello, se consolidará la
infraestructura de un centro edu-
cativo específico para su forma-
ción, con la mejora de las condi-
ciones de enseñanza y la
adquisición de equipos especiali-
zados. Con estas mejoras se lo-
grará ampliar la oferta educativa
del centro y la capacitación de
mujeres que, cuando culminen
su formación, estarán capacita-
das para acceder en mejores con-
diciones al mercado laboral.
Hasta 600 mujeres se verán be-
neficiadas a medio plazo por es-
tos trabajos.

En definitiva, y como señala
González Gago, “estos proyectos
en los ámbitos de la soberanía
alimentaria y el acceso a la edu-
cación no solo están enfocados a
lograr el bienestar de las mujeres
y de sus familias, sino que el ob-
jetivo es mucho más profundo, y
consiste en aumentar el grado de
participación de estas mujeres en
la vida pública, y su formación
tanto en habilidades técnicas co-
mo políticas y sociales, para que
puedan ejercer sus derechos y
plantear sus demandas y sus ne-
cesidades con mayor eficacia”.

CYLM
Proyecto de alimentación de la Junta en Bolivia.

El apoyo a las mujeres está en el núcleo de todas las acciones de cooperación

Presidencia ha financiado 32 proyectos de
cooperación internacional durante 2024

CYLM
Proyecto de Educación de la Junta en Etiopía.

En total, más de 4
millones de euros para
poder seguir avanzando

en la mejora de las
condiciones de vida

de los más vulnerables
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REDACCION, Las Palmas
El presidente de Canarias,

Fernando Clavijo, ha aprovecha-
do su mensaje de fin del año pa-
ra hacer un llamamiento a conti-
nuar afrontando “con unidad”
los retos del archipiélago. Du-
rante su discurso para valorar
2024 y trazar las prioridades de
2025, el jefe del Gobierno auto-
nómico destaca el ejemplo de
“responsabilidad” dado por toda
la sociedad canaria, que no ha
caído en “el pleito y la indigna-
ción” buscando soluciones lejos
de la “bronca y el tacticismo po-
lítico”.

Clavijo reconoce que 2024 ha
sido “un año complicado” para
las islas, especialmente por la
crisis migratoria. Sin embargo,
en una intervención desde el
Parque Científico y Tecnológico
de Fuerteventura, el presidente
asegura que Canarias debe sen-
tirse orgullosa de haber logrado
alejarse de “la crispación y el
enfrentamiento que, desgracia-
damente, ha contaminado la vi-
da de nuestro país”.

“Para nosotros, para los cana-
rios y canarias, el tiempo de paz
y entendimiento no son las Na-
vidades sino todo el año”, un
mérito que atribuye a “todos y
todas”: “De los que gobernamos
y de la oposición. De los sindi-
catos y los empresarios. De to-
dos y cada uno de los ciudada-
nos que viven y trabajan en estas
islas”, subraya.

A su juicio, es este “modo ca-
nario” de tra-
bajar, basado
en el “diálogo
entre adminis-
traciones, entre
partidos políti-
cos y agentes
sociales”, lo
que ha permiti-
do a Canarias
“avanzar en el
pasado y nos
permitirá avan-
zar en el futu-
ro”. “El año
que dejamos atrás no ha sido fá-
cil. Nuestra tierra ha tenido que
afrontar una vez más el drama
de la inmigración. Y lo hemos
vuelto a hacer en solitario, por-
que no se han querido atender
las múltiples llamadas de auxilio
de nuestro archipiélago. Pero, a
pesar de todo, los canarios he-
mos dado la talla”, resalta.

El presidente alaba la “soli-
daridad y respeto” con que la
ciudadanía del archipiélago ha
atendido a los más de 45.000 mi-
grantes llegados por mar en
2024, en especial a los menores
no acompañados. “Seguimos
acogiendo con la esperanza de
ofrecer un futuro mejor para mi-
les de niños y niñas que huyen
del hambre, los abusos y la gue-
rra”, ha destacado en su mensaje
de fin de año.

Fernando Clavijo recuerda
que, ante esta crisis migratoria
sin precedentes, Canarias ha

buscado “de forma incansable,
apoyo y solidaridad en Madrid,
en Bruselas, y en el resto de co-
munidades autónomas. Pero la
respuesta efectiva sigue sin lle-
gar”.

Atribuye este abandono a que
el archipiélago es víctima de
“las consecuencias de la mala
política que hoy impera en Espa-
ña, una forma de hacer política
alejada de los problemas reales y

centrada en
una bronca
continua que ni
aporta, ni su-
ma, ni resuel-
ve”. “Estamos
muy lejos de
un Estado que
ni nos com-
prende, ni nos
atiende”, ase-
gura cuando
Canarias acoge
en solitario
cerca de 5.500

menores migrantes.

Avances en 2024
El presidente del Gobierno

autonómico ha centrado centra
también parte de su mensaje de
cierre de año en analizar los
avances logrados “en muchos
frentes” en el archipiélago du-
rante 2024 pese a la “incerti-
dumbre política y económica”.
A su juicio, dichos avances se
han logrado gracias a que “Ca-
narias ha sabido abordar sus de-
safíos desde la unidad, porque
esa es nuestra fuerza”.

Entre ellos, destaca los logra-
dos en materia de vivienda, con
“el cambio legislativo que nos
permitirá incorporar la fuerza de
la iniciativa privada a la cons-
trucción de vivienda pública”.
También cita de forma expresa
la reducción de las listas de es-
pera en Sanidad, la mejora en las

listas de espera en Dependencia
y el pago de las indemnizaciones
a valor real a los ciudadanos de
La Palma afectados por la erup-
ción volcánica.

En materia económica, el jefe
del Ejecutivo autonómico re-
cuerda que “hoy tenemos más
empleo que nunca” y que el Pro-
ducto Interior Bruto (PIB) del
archipiélago “sigue creciendo
por encima de la media del Esta-
do”.

Reconoce no obstante que
“no todo avanza lo rápido que
deseamos y no todo han sido
éxitos” en 2024. “Necesitamos
seguir mejorando, y en aquello
que hemos fracasado, les pido
disculpas y les aseguro que se-
guiremos intentándolo; una y
otra vez hasta lograr los objeti-
vos que nos marcamos”, indica
para garantizar que “este Go-
bierno ha venido para tomar de-
cisiones que no siempre se en-
tienden o gustan, pero tenemos
una responsabilidad y un com-
promiso con Canarias y con su
futuro”.

Además, Clavijo se refiere en
su discurso a “una Canarias que
existe, pero no valoramos”, la
que avanza hacia la diversifica-
ción económica. Para enseñar
esa “cara menos conocida” de
las islas, el presidente ha elegido
el Parque Científico y Tecnoló-
gico de Fuerteventura como es-
cenario de su mensaje de fin de
año. Se trata de un claro ejemplo
de la “Canarias de éxito, de de-
sarrollo, de nuevas tecnologías
que nos colocan a la vanguardia
de la investigación, de jóvenes
con talento, de empresas que
arriesgan, de crecimiento y pros-
peridad”.

Islas responsables
El titular del Gobierno auto-

nómico resalta que el archipiéla-

go “cuenta hoy con los jóvenes
profesionales mejor formados y
más capacitados de nuestra his-
toria”, un talento gracias al que
están fructificando en “nuestro
país” nuevas “actividades de
gran valor añadido”. En concre-
to, destaca el desarrollo de ini-
ciativas “vinculadas a las nuevas
tecnologías, el big data y la inte-
ligencia artificial”, donde la le-
janía de las islas “no es un con-

dicionante”.
Clavijo asegura que las islas

continúan siendo “una de las po-
tencias turísticas más importan-
tes del mundo”, pero además
“queremos ser un gran enclave
comercial y, sobre todo, un lugar
estratégico para las industrias
tecnológicas del futuro”.

Asimismo, el presidente re-
salta en su mensaje de fin de año
la apuesta del Ejecutivo por un
modelo de desarrollo sostenible
de Canarias. “Nos hemos com-
prometido en la protección de
nuestro medio ambiente, en la
búsqueda de energías limpias y
en la diversificación de nuestros
sectores productivos”, asegura,
tras resaltar su apuesta por un
país más rico, más justo, más
igualitario y más desarrollado”.

Para lograr esta “nueva cultu-
ra de islas responsables”, garan-
tiza que su gobierno escucha
“las voces de los canarios, por-
que todo el mundo tiene algo
que aportar para mejorar la vida
de nuestra gente. Nadie sobra y
todo el mundo hace falta”. “Les
prometo que vamos a ser fieles a
ese legado. Que vamos a traba-
jar sin descanso para que las Is-
las Canarias sean un país mejor.
Una tierra en la que merece la
pena vivir, fundar una familia y
criar a nuestros hijos e hijas.
Una tierra que, hoy más que
nunca, es una sobre el mismo
mar”, concluye el mensaje de
cierre de 2024 del presidente de
Canarias.

CM
Fernando Clavijo dio su discurso de fin de año desde el Parque Científico y Tecnológico de Fuerteventura.

El presidente aseguró
que “vamos a trabajar
sin descanso para que

las Islas Canarias
sean un país mejor.
Una tierra en la que

merece la pena vivir”
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En su discurso de fin de año, alabó el ejemplo de “responsabilidad” de todos los canarios ante la crisis migratoria

Clavijo llama a afrontar los retos de Canarias “con
unidad”, lejos de la “bronca y el tacticismo político”

La cifre crece por tercer año consecutivo

La población en Canarias
ascendió a 2.228.862
personas a cierre de 2024

REDACCION, Tenerife
La población en Canarias as-

cendió a 2.228.862 personas a
cierre de 2024, lo que supone
un aumento del 1,22% respecto
al año anterior (26.814 habitan-
tes más), con incrementos en to-
das las islas, según los datos pu-
blicados por el Instituto Canario
de Estadística (Istac). Por tercer
año consecutivo, la población
en el archipiélago canario ha
crecido tras el retroceso experi-
mentado en 2021, cuando hubo
un descenso del 0,14%: 3.008
personas menos que el año pre-
cedente. En comparación con
hace diez años, la población en
Canarias ha aumentado en
124.047 personas (2.104.815 en
2014).

Desagregadas las estadísti-
cas por islas se constata que el
mayor incremento en 2024 se
produjo en Lanzarote, que cre-
ció en 4.446 habitantes, un

2,80% más con respecto al año
anterior, para alcanzar los
163.467.

La población en Fuerteven-
tura aumentó el año pasado en
un 2,40% (2.977 personas más)
para llegar a los 127.043 habi-
tantes.

En Gran Canaria el creci-
miento demográfico fue del
0,79% (6.772 personas más)
para llegar a las 863.943.

En Tenerife la población au-
mentó el año pasado en un
1,16% (10.956 personas más)
para alcanzar los 955.063 habi-
tantes.

Las llamadas ‘islas verdes’
también ganaron población en
2024: En La Gomera creció un
1,24% (274 personas más) para
llegar a las 22.436; en La Palma
un 1,47% (1.229 personas más)
para llegar a las 85.104; y en El
Hierro un 1,37% (160 personas
más) para un total de 11.806.



REDACCION, Bruselas
El presidente de Canarias, Fer-

nando Clavijo, se reunirá el próxi-
mo 21 de enero con el comisario eu-
ropeo de Asuntos Internos y
Migraciones, Magnus Brunner, pa-
ra tratar la crisis migratoria que vive
el archipiélago.

El encuentro tendrá lugar en Es-
trasburgo y se produce tras las misi-
vas que el titular del Gobierno auto-
nómico ha enviado a Brunner
solicitando un trato prioritario por
parte de la Unión Europea (UE) an-
te el fuerte repunte de la Ruta Atlán-
tica, con un especial incremento de
la llegada de menores migrantes no
acompañados.

En concreto, Clavijo trasladará
de forma directa al nuevo comisario
la necesidad de que Canarias reciba
un trato prioritario en el reparto de
fondos del Pacto Europeo de Asilo
y Migración. Bruselas decidirá en el
primer semestre de este año la asig-
nación de los recursos financieros
previstos para sustentar la política
migratoria de la UE y el presidente
pedirá a Brunner que tenga en cuen-
ta “el enorme incremento –de mi-
grantes– sufrido durante este año”
por Canarias.

Además, el presidente espera
contar con el miembro del nuevo
equipo de Ursula von der Leyen co-
mo aliado a la hora de “lanzar una
llamada de apoyo, unidad y solida-
ridad en la UE para alcanzar una
respuesta común frente a este desa-
fío migratorio, que no corresponde
asumir a las regiones que estamos
en primera línea, como fronteras ex-
teriores, y que requiere de una res-
puesta coordinada multinivel”.

El jefe del Ejecutivo canario in-
formará en especial al titular euro-
peo de Asuntos Internos y Migra-
ción del colapso que sufre el
sistema de acogida de menores mi-
grantes no acompañados en las is-
las. En la actualidad, Canarias tutela
en solitario a más de 5.800 niños cu-
yos derechos no pueden ser atendi-
dos en su totalidad, una situación
que en la carta enviada a Brunner el
23 de diciembre calificaba de “com-
pletamente insostenible”.

El encuentro entre el presidente
Fernando Clavijo y el comisario eu-

ropeo tendrá lugar cuando el archi-
piélago sufre la mayor crisis migra-
toria de su historia. En 2023 llega-
ron a las costas de las islas 39.910
personas, un 158% más que el año
anterior, batiéndose todos los ré-
cords históricos. Esta cifra se ha su-
perado en 2024 con 46.843 migran-
tes y eleva casi 86.753 los
migrantes acogidos por Canarias en
los dos últimos años.

Alza en el comienzo de 2025
Además, en los 10 primeros dí-

as de 2025, más de 2.500 personas
han superado la peligrosa Ruta
Atlántica, una de las más mortífe-
ras del mundo. El informe anual
de la ONG Caminando Fronteras
cifra en 9.757 las personas que
perdieron la vida en 2024, lo que
implica una media de 28 fallecidos
al día.

Clavijo envió el pasado día 6
una nueva misiva a Brunner preci-
samente ante el alza de las llega-
das de migrantes en el comienzo
del año. “Tan sólo han transcurri-
do diez días desde que le dirigí una

carta en la que le daba cuenta de la
terrible situación por la que está
pasando este archipiélago con la
creciente llegada de inmigrantes
irregulares a nuestras costas”, in-
dicaba para añadir que “en este
breve espacio de tiempo, las llega-
das a Canarias se han incrementa-
do exponencialmente y las posibi-
lidades de acogida en nuestro
territorio, limitado y con escasos
recursos, se hacen cada vez más
difíciles”, subrayaba en esta se-
gunda carta.

El presidente de Canarias tam-
bién aprovechará su encuentro del
21 de enero con Brunner en Es-
trasburgo para, como hizo en su
primera carta, invitarlo a visitar el
archipiélago de forma que tenga
“una visión real de la situación lí-
mite” que viven las islas por la cri-
sis migratoria y su “enorme im-
pacto a todos los niveles en un
territorio como el nuestro, que ya
sufre los condicionantes propios
de la ultraperiferia”.

La reunión de Clavijo con
Brunner se enmarca en la ofensiva
emprendida por el presidente des-
de el comienzo de la legislatura
para que la UE coloque a la Ruta
Atlántica entre sus prioridades en
política migratoria. Con este obje-
tivo, el titular del Gobierno de Ca-
narias se ha reunido en los últimos
meses en Bruselas con la presiden-
ta del Parlamento europeo, Rober-
to Metsola, además de intervenir
ante el plenario de la Comité de
Regiones, y mantener numerosos
encuentros con representantes de
grupos del Parlamento Europeo y
otros altos cargos de la UE.

También fruto de las gestiones
del Gobierno de Canarias, el en-
tonces vicepresidente de la Comi-
sión Europea, Margaritis Schinás,
visitó el archipiélago a mediados
de septiembre del año pasado, algo
que también hizo a petición de
Fernando Clavijo en diciembre de
2023 la excomisaria europea de
Interior Ylva Johansson, anteceso-
ra en el cargo de Magnus Brunner.

CM
Clavijo nformará al comisario del colapso que sufre el sistema de acogida de menores migrantes en las islas.

La reunión se produce tras las misivas enviadas por el jefe del Gobierno autonómico

Clavijo se reunirá con el comisario europeo
de Migración para tratar la crisis en las islas

REDACCION, Madrid
El presidente de Canarias, Fer-

nando Clavijo, ha acordado con el
ministro de Política Territorial y
Memoria Democrática, Ángel Víc-
tor Torres, cerrar en el plazo de diez
días un texto legislativo que garanti-
ce una distribución extraordinaria
de parte de los menores migrantes
no acompañados que acoge el ar-
chipiélago. Según ha explicado Cla-
vijo tras el encuentro mantenido el
pasado jueves en Madrid, se ha pac-
tado dar este plazo a los servicios
jurídicos de la comunidad autóno-
ma y a los del Estado para que con-
sensuen una propuesta de decreto
ley u “otra fórmula legislativa” que
sirva para “aliviar la situación lími-
te” que vive Canarias. Una vez ce-
rrada, dicha propuesta será elevada
a la Abogacía del Estado o al Con-
sejo del Estado para que tenga “to-
das las garantías” jurídicas.

El acuerdo alcanzado se produce
después de que el presidente de Ca-
narias y el de Euskadi, Imanol Pra-
dales, elevaran a la Conferencia de
Presidentes celebrada el pasado 9
de diciembre en Santander un de-
creto ley para una distribución ex-

traordinaria de parte de los 5.812 ni-
ños migrantes acogidos en la actua-
lidad en el archipiélago.

Clavijo ha explicado que los ser-
vicios jurídicos del Gobierno espa-
ñol han puesto “algunos matices” a
esta propuesta legislativa, razón por

la que los abogados del Gobierno
canario y los del Estado tendrán un
plazo de diez días para solventar
esas diferencias y consensuar un
texto definitivo.

Durante el encuentro en el Mi-
nisterio de Política Territorial, Cla-

vijo ha defendido que la distribu-
ción extraordinaria de menores mi-
grantes debe llevarse a cabo me-
diante decreto ley, ya que esta
fórmula jurídica garantiza una apli-
cación inmediata y Canarias está en
una situación “límite”.

Sea o no está la fórmula, el presi-
dente de Canarias confía en contar
con esta propuesta legislativa a fina-
les de mes, para comenzar entonces
la negociación con los partidos con
representación en el Congreso. Se
mostró confiado en que la gran ma-
yoría de las fuerzas políticas apoya-
rían esta propuesta de distribución
de menores. “Nadie puede estar en
contra de aliviar una situación de
emergencia como la que vive Cana-
rias”, indicó tras recordar que el ar-
chipiélago “siempre ha ayudado a
otras comunidades autónomas y es-
peramos la misma solidaridad”.

Además de la aprobación de este
decreto ley, el titular del Gobierno
autonómico también ha aprovecha-
do el encuentro con el ministro de
Política Territorial para poner sobre
la mesa la situación de los 545 ex-
pedientes de asilo de niños y niñas
de Mali acogidos en Canarias. Estos
expedientes esperan una resolución
del Ministerio de Interior para que
el Estado asuma su tutela. Su cum-
plimiento, recordó Fernando Clavi-
jo, también contribuiría a aliviar la
presión que sufre el sistema de aco-
gida del archipiélago.

Por último, el jefe del Gobierno
canario ha destacado que no renun-
cia al cambio del artículo 35 de la
Ley de Extranjería, propuesta legis-
lativa que cuenta con el respaldo del
Pacto Canario de la Migración pero
que sigue sin lograr el apoyo de la
mayoría del Congreso de los Dipu-
tados.

El documento debe garantizar el reparto de niños para aliviar la situación “límite” de Canarias

El presidente canario acuerda con el Estado cerrar un texto
para la distribución extraordinaria de menores migrantes

CM
Fernando Clavijo y Ángel Víctor Torres, durante la reunión que mantuvieron en Madrid.
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REDACCION, Madrid
La ministra de Inclusión, Se-

guridad Social y Migraciones, El-
ma Saiz, ha hecho balance del
año 2024 y ha presentado los ob-
jetivos de su cartera para el año
que empieza, entre los que ha
destacado el Plan Estatal de Re-
torno Voluntario de españoles en
el exterior y una mayor integra-
ción de las personas extranjeras
en el mercado laboral. 

El Plan Estatal de Retorno Vo-
luntario para los españoles que
residen en el exterior va a incluir
la creación de oficinas de retorno
para asesorar y ayudar a las per-
sonas que quieran volver a Espa-
ña. “Muchos de ellos tuvieron
que dejar nuestro país porque la
situación económica y el panora-
ma laboral que se les ofrecía no
respondía a sus necesidades. Pen-
samos que eso ha cambiado,
nuestro mercado laboral es mu-
cho mejor ahora, y queremos fa-
cilitarles que regresen, si así lo
desean”.

Cerca de 3 millones de espa-
ñoles están registrados en este
momento en el Padrón de Espa-
ñoles Residentes en el Extranjero
(PERE), según el Instituto Nacio-
nal de Estadística (INE). Argenti-
na, Francia, Estados Unidos, Rei-
no Unido y Alemania son los
países con más residentes españo-
les.

Otro de los objetivos de este
año, será la mejor inclusión de las
personas extranjeras al mercado
laboral. “Es un asunto prioritario

que abordaremos a través de dos
líneas de trabajo íntimamente co-
nectadas: una, la ampliación del
catálogo de ocupaciones de difícil
cobertura, una tarea que asumiré
personalmente identificando sec-
tores de mano de obra de forma
objetiva y otra, la estrategia de
movilidad laboral”, ha dicho
Saiz.

Elma Saiz ha enmarcado el de-
bate en el seno del diálogo social.

“Tenemos que dialogar mucho
con sindicatos y empresarios. Las
personas que vienen de fuera pue-
den ayudarnos a cubrir esas va-
cantes en sectores donde hace fal-
ta”.

El diálogo social también es el
marco en el que se está trabajan-
do para desarrollar las altas gra-
duales de la incapacidad tempo-
ral. “Presidiré la próxima
reunión, a finales de enero, para

avanzar en este tema, siempre con
la salud de los trabajadores en el
centro y la modernización de la
Seguridad Social como bandera”.

Uno de los grandes proyectos
de 2025 es el Plan de Integración
y Convivencia Intercultural para
la plena inclusión de las personas
migrantes en la sociedad. “Estará
listo en primavera. Estamos reco-
giendo las aportaciones de las co-
munidades autónomas y de otros
ministerios. También estamos
trabajando con las entidades so-
ciales que están cerca de la reali-
dad de los migrantes. La migra-
ción es un activo cultural, además
de económico, que debemos sa-
ber aprovechar y cuidar”.

Otro de los objetivos de 2025
es “frente a la desinformación y
la deriva mercenaria y ultradere-
chista, seguir liderando en Euro-
pa la apuesta por la inversión so-
cial y por una narrativa
migratoria positiva que ponga el
foco en las oportunidades y los
derechos humanos”, ha indicado
la ministra.

En cuanto al área de Migracio-
nes, ha puesto en valor la reforma
del Reglamento de Extranjería
“para adaptar nuestra normativa a
la realidad actual del fenómeno
migratorio, además de cumplir
con la legislación europea”. Y ha
destacado la reducción de plazos
y trámites, la supresión de dupli-
cidades, el refuerzo de los dere-
chos de los trabajadores migran-
tes y las garantías para las
empresas que los contratan.

GM
Elma Saiz, durante su comparecencia para hacer balance de 2024 y anunciar las novedades para 2025.

Según explicó la ministra, incluye la creación de oficinas de retorno en los países con más españoles residentes

Elma Saiz impulsará el Plan Estatal de Retorno
Voluntario para españoles en el exterior

“Nuestro mercado
laboral es mucho mejor

ahora, y queremos
facilitarles que regresen,
si así lo desean”, afirmó

la ministra
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REDACCION, Madrid
Desde el 1 de enero está abierto

el plazo para que los pensionistas
de la Seguridad Social española re-
sidentes en el extranjero puedan
acreditar su vivencia para seguir
cobrando su prestación con norma-
lidad. Como cada año, esta campa-
ña se prolonga hasta el 31 de mar-
zo. Se trata del segundo año en el
que está disponible la aplicación
‘Vivess’ para realizar este trámite.
Una vía que permitió en el año
2024 –primer año de su implanta-
ción– acreditar su vivencia, cómo-
damente desde su teléfono móvil,
al 31% de los pensionistas del Ins-
tituto Nacional de la Seguridad So-
cial (INSS) residentes en el exte-
rior.

Como principal novedad en
2025, también podrán acreditar su
vivencia mediante esta aplicación
los pensionistas residentes en el
extranjero del Instituto Social de la
Marina (ISM).

A través de ‘Vivess’, tanto los
pensionistas del INSS como los del

ISM, podrán acreditar su residen-
cia fiscal, actualizar la modalidad
de pago a transferencia bancaria y
modificar sus datos personales o
bancarios en cualquier momento.

Para esta campaña, el INSS va a
enviar un total de 115.169 cartas a
los pensionistas residentes en el
extranjero para informarles de las
ventajas que ofrece la aplicación
‘Vivess’ y las novedades incorpo-
radas este último año.

Las cartas irán dirigidas, tanto a
quienes aún no se han registrado en
la aplicación, como a quienes lo hi-
cieron, pero no acreditaron su vi-
vencia, y a quienes se registraron y
completaron el trámite. La carta se
envía en castellano, portugués,
francés, inglés, alemán, polaco y
búlgaro, en función del lugar de re-
sidencia, junto a un tríptico infor-
mativo en castellano y en el idioma
del lugar de residencia.

En qué consiste el trámite
Este trámite está destinado ex-

clusivamente a los pensionistas
que residen en el extranjero. Los
pensionistas que residen en Espa-
ña no tienen que realizarlo.

La tramitación consiste en la
presentación todos los años, den-
tro del primer trimestre natural del
año, de una fe de vida emitida por
la Autoridad Competente del país
de residencia que acredita la vi-
vencia para continuar percibiendo
la pensión que tuvieran reconoci-
da.

Alternativamente, los pensio-
nistas residentes en el extranjero
pueden acreditar su vivencia ante
los encargados del Registro Civil
Consular y mediante la compare-
cencia presencial o telemática ante
las Consejerías o Secciones de
Trabajo, Migraciones y Seguridad
Social.

Balance 2024
En 2024, se registraron en la

aplicación 41.700 pensionistas re-
sidentes en 107 países de todo el

mundo, que representan el 36% de
los pensionistas residentes en el
extranjero. De ellos, más de 36.600
acreditaron su vivencia entre enero
y septiembre de 2024, lo que supo-
ne que el 31% de los pensionistas
ha utilizado la app en el primer año
de su puesta en marcha.

‘Vivess’ ha permitido, además,
la posibilidad de reactivar el cobro
de más de 2.900 pensiones que
quedaron suspendidas por no acre-
ditar la vivencia dentro del plazo
de la campaña (hasta el 31 de mar-
zo).

Cómo funciona ‘Vivess’
Los pasos para usar la aplica-

ción, que está disponible en caste-
llano, inglés, francés y alemán,
son los siguientes:

1. Descarga de la aplicación. Es
gratuita y se puede realizar a tra-
vés de Apple Store, si el teléfono
móvil es Apple, o de Google Play,
si funciona con sistema operativo
Android.

2. Registro. Este paso solo será
necesario la primera vez que se
use la aplicación. Se puede acce-
der con:

• Cl@ve.
• DNI/NIE.
• Número de Expediente: se po-

drá consultar el número de expe-
diente en la carta de revalorización
de la pensión que se envía cada
año.

Se requiere introducir el país de
residencia y los datos personales
que solicita la aplicación. Poste-
riormente, se debe mostrar el do-
cumento de identidad selecciona-
do por el anverso y reverso, y
sonreír a la cámara. La aplicación
permite utilizar documentos de
identidad de diferentes países.

3. Acreditar vivencia. Es el últi-
mo paso. Tras pulsar en el botón
‘acreditar vivencia’, hay que vol-
ver a sonreír a la cámara. La apli-
cación emitirá un justificante indi-
cando que la acreditación se ha
realizado correctamente.

4. Otras gestiones. Reúne otros
servicios como acreditar la resi-
dencia fiscal o actualizar la moda-
lidad de pago y datos bancarios.

El pensionista, una vez com-
plete sus gestiones mediante esta
aplicación, recibirá una justifica-
ción inmediata de la realización de
este trámite y una posterior confir-
mación del INSS, sin trámites adi-
cionales.

Por segundo año, se puede efectuar desde el teléfono móvil a través de la aplicación ‘Vivess’

Los pensionistas residentes en el extranjero
pueden acreditar su vivencia hasta el 31 de marzo



Convocan ayudas
por 110.000 euros
para mejoras de
las sedes de las
Casas de Cantabria

REDACCION, Santander
El Boletín Oficial de Canta-

bria (BOC) ha publicado, el pa-
sado miércoles 8, la orden de la
Consejería de Presidencia, Justi-
cia, Seguridad y Simplificación
Administrativa por la que se
convocan ayudas, por un importe
total de 110.000 euros, para fi-
nanciar la adquisición, construc-
ción, rehabilitación y remodela-
ción de las sedes de las Casas de
Cantabria y la amortización de
los préstamos contratados para
dicha finalidad, así como para la
adquisición de mobiliario y equi-
pos destinados a las sedes e ins-
talaciones sociales.

Para ello, la orden establece
tres tipos de programas: ayudas
para la reforma, rehabilitación y
remodelación de instalaciones;
ayudas para la mejora de dota-
ciones y equipos; y ayudas para
la amortización de préstamos por
adquisición, construcción o re-
habilitación de sedes.

Podrán financiarse con estas
ayudas todos los gastos deriva-
dos de las inversiones que se rea-
licen en obras de reforma, reha-
bilitación y remodelación
destinadas a la mejora de sus ins-
talaciones desde el 1 de enero a
31 de diciembre de 2025.

Serán gastos subvencionables
la ejecución de obras de reforma
que tengan como finalidad la
ampliación, mejora, moderniza-
ción, adaptación, adecuación o
refuerzo de instalaciones perte-
necientes a las Casas de Canta-
bria, así como los honorarios de
realización del proyecto de obras
firmado por un órgano compe-
tente.

También los gastos relaciona-
dos con el mobiliario, los elec-
trodomésticos y sus accesorios,
así como equipos tecnológicos,
informáticos, audiovisuales y de
telecomunicaciones, además de
instrumentos musicales y trajes
tradicionales cántabros destina-
dos a los grupos de carácter cul-
tural del centro, y el equipamien-
to para juegos tradicionales
cántabros y material para ludote-
cas y bibliotecas existentes en
las Casas de Cantabria.

La tercera línea de subvencio-
nes está destinada a financiar las
cantidades satisfechas en con-
cepto de anualidad integrada por
la amortización de capital e inte-
reses de los préstamos destina-
dos a la adquisición, construc-
ción o rehabilitación de sedes de
Casas de Cantabria.

Plazo de presentación
El plazo de presentación de

solicitudes será de un mes, con-
tado desde el día siguiente a la
publicación del extracto de la
convocatoria en el BOC.

La consejera del ramo, Isabel
Urrutia, ha destacado la impor-
tancia de estas ayudas para apo-
yar la labor que realizan las Casas
de Cantabria como “auténticas
embajadoras” de la comunidad
autónoma fuera de ella, así como
la “importante” labor cultural y
social que desarrollan allí donde
están implantadas.

En su mensaje navideño, el presidente del PP aseguró que los tiene presentes en su trabajo diario

Feijóo dice a los españoles del exterior que
“sois nuestros embajadores permanentes”

REDACCION, Madrid
El presidente de PP, Alberto

Núñez Feijóo, envió un mensaje
navideño a los más de tres mi-
llones de españoles que residen
en el exterior y les aseguró que,
“aunque España tiene grandes
referentes internacionales por
los que nos conocen en todo el
mundo, quiero que sepáis que
vosotros sois nuestros embaja-
dores permanentes, cada día,
allí donde estáis”.

“Parte del proyecto común”
Feijóo subrayó que los espa-

ñoles del exterior son “parte del

proyecto común que es Espa-
ña”, tanto si están una tempora-
da fuera como si han echado raí-
ces en el extranjero. Además, se

mostró convencido de que quie-
ren “lo mejor para este país”.

El presidente de los ‘popula-
res’ destacó que “desde aquí,
desde el Partido Popular y desde
el Congreso de los Diputados,

estamos a vuestro servicio y os
tenemos presentes en nuestro
trabajo diario y lo seguiremos
haciendo para conseguir un
cambio en nuestro país, para
que podáis sentiros aún más or-

gullosos de España, para que si-
gáis llevando con honor perte-
necer al mejor país del mundo y
para que, si queréis, podáis vol-
ver y encontrar un país mejor
del que dejasteis”.

GM
Alberto Núñez Feijóo, durante su mensaje navideño emitido desde el Congreso de los Diputados.

REDACCION, Santander
La presidenta de Cantabria,

María José Sáenz de Buruaga,
abrirá su agenda internacional con
su primer viaje institucional a Mé-
xico entre los días 13 y 16 de ene-
ro, respondiendo a la invitación de
la Asociación Montañesa en Mé-
xico, encabezada por su presiden-
te, Julio Gómez.

Con este viaje, la líder del Eje-
cutivo busca posicionar a la co-
munidad autónoma en distintos
mercados empresariales y atraer
inversiaón exterior a Cantabria. El
programa de trabajo incluye la ce-
lebración de encuentros con po-
tentes grupos empresariales de
primer nivel para captación de ne-
gocio.

La presidenta Buruaga estará
acompañada por los titulares de
Economía, Luis Ángel Agüeros;
Industria, Eduardo Arasti; y Fo-
mento, Roberto Media, además de
algunos empresarios cántabros de
diferentes sectores económicos
que ya están implantados en el
mercado mexicano.

Además de reforzar las alian-
zas comerciales y económicas, es-
ta visita servirá para promocionar
a la comunidad autónoma en el
país azteca, para fortalecer los
vínculos históricos y culturales
entre ambos territorios y para con-
vivir con la comunidad cántabra
en México. En la actualidad, hay

censados 13.603 cántabros en
México, un 33% de los residentes
de la comunidad autónoma en el
exterior.

La presidenta iniciaba su viaje
a México el lunes 13 con un en-
cuentro en el Casino Español, una
institución fundada en 1863 y
muy arraigada en México, con di-
rectivos de la institución, repre-
sentantes de la Asociación Monta-
ñesa y distintos empresarios. A
continuación, Buruaga mantendrá
un encuentro institucional con la
embajadora en funciones de Espa-
ña en México, María Salcedo.

Buruaga presentará a Canta-
bria como una “tierra de oportuni-
dades” y un escenario estratégico
de inversión, defendiendo los ac-
tivos con que la comunidad autó-
noma cuenta para el desarrollo de
proyectos empresariales interna-
cionales.

Para ello, la líder del Ejecutivo
cántabro mantendrá un encuentro
organizado por el Banco Santan-
der, el martes 14, entre la delega-
ción cántabra y cerca de un cente-
nar de empresarios mexicanos y
grandes empresas localizadas en
el país, donde además Buruaga
expondrá su política de apoyo a
las empresas con la mayor reduc-
ción de impuestos de la historia de
la región, la reducción de la buro-
cracia a través de la ley de Simpli-
ficación Administrativa y la de-

claración de proyectos estratégi-
cos, la apuesta por la innovación
con la Agenda Digital y todo el
programa de reformas emprendi-
do desde que llegó al Gobierno.
Asimismo, analizará en distintos
encuentros las posibilidades de
colaboración público privada para
el desarrollo de proyectos claves
en Cantabria.

El miércoles 15 está prevista
una reunión con los socios de la
Cámara de Comercio de España
en México y numerosos inverso-
res mexicanos, que se celebrará en
la sede de la Asociación Montañe-
sa, así como distintos encuentros
bilaterales entre los miembros de
la delegación cántabra y empresa-

rios e inversores mexicanos.

Visita al Hospital Español
La presidenta realizará el jue-

ves 16 una visita al Hospital Espa-
ñol y Sociedad Española de Bene-
ficencia, dos grandes instituciones
representativas de la diáspora es-
pañola en México que han funcio-
nado durante cerca más de 150
años como pilares de la comuni-
dad española en términos de apo-
yo social, cultural y sanitario. Allí
mantendrá un encuentro con su
directiva y los residentes.

Por último, la visita concluirá el
jueves por la tarde en la Asocia-
ción Montañesa, una de las casas
de Cantabria más importantes del
mundo, con un acto de confraterni-
zación con la sociedad cántabra en
México en el que se disfrutará del
folclore y deporte tradicionales.

Esta misión forma parte de la
estrategia de atracción de inver-
siones a Cantabria que se ha fijado
el Gobierno de Buruaga para esta
legislatura y que incluye un plan
de internacionalización y que bus-
ca apoyar la salida al exterior de
las empresas cántabras y crear la
“marca Cantabria-España”, me-
diante la valorización de sectores
estratégicos como la automoción,
las energías renovables, la agroa-
limentación o las nuevas tecnolo-
gías, entre otros.

Sáenz de Buruaga quiere además reforzar las relaciones empresariales y atraer inversiones

La presidenta de Cantabria atiende la invitación de
la Asociación Montañesa en México y visitará el país

GM
María José Sáenz de Buruaga.
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Afirma que seguirán
trabajando a diario
“para que podáis
sentiros aún más

orgullosos de España”



E. C., Vigo
Plan RetornAs, circunscripción

y voto exterior, homologaciones y
convalidaciones y dificultades de
acceso a algunos trámites de com-
petencia autonómica fueron los
principales temas sobre los que
hablaron en la reunión mantenida
entre la presidenta del Consejo
General de la Ciudadanía Españo-
la en el Exterior (CGCEE), Viole-
ta Alonso, y el presidente de Astu-
rias, Adrián Barbón.

La presidenta del Consejo,
quien asegura que le gustaría po-
der reunirse con más presidentes
autonómicos, aunque reconoce
que es complicado, explica que
durante la reunión con el presiden-
te Barbón hablaron sobre el Plan
RetornAs que está implementando
Asturias y recordó que el Plan Es-
tatal de Retorno que está previsto
aprobar a lo largo del año es una
prioridad para la Secretaría de Es-
tado de Migraciones. Además, el
CGCEE forma parte de un grupo
de trabajo sobre la Estrategia Re-
torna de Asturias e “hicimos un
balance para ver cómo está”. En
este punto, Alonso destacó la aper-
tura, por parte del Gobierno astu-
riano, de la Oficina Virtual de Re-
torno y de las oficinas físicas en
las ciudades argentinas de Buenos
Aires y Mar del Plata.

Respecto al voto desde el exte-
rior, Alonso recalcó que, a pesar
de la eliminación del voto rogado,
la participación sigue siendo muy
baja y el porcentaje de votos nulos
muy alto. “Nosotros estamos pre-
parando un informe sobre esto que
mandaremos a la Comisión de Jus-
ticia del Congreso a lo largo de es-

te mes”, señaló la presidenta del
Consejo, quien aclara que también
están trabajando con la Junta Elec-
toral para mejorar el sistema del
voto, “tanto el procedimiento en sí
como en la información que se da
a los españoles que residen fuera”.

En cuanto a la circunscripción
propia en el exterior, Violeta Alon-
so recordó que estaba incluido en
el programa electoral de los socia-
listas asturianos y que, a nivel esta-
tal, es una prioridad del Consejo
que, en el último Pleno, aprobó una
propuesta en este sentido.

Durante la reunión también se
hizo hincapié en los retrasos a la
hora de las convalidaciones de tí-

tulos, “una competencia que no
depende del Gobierno autonómi-
co, pero que afecta mucho a los
que quieren retornar”.

En el encuentro también se
puso sobre la mesa la posibilidad
de facilitar las convalidaciones,
“de manera que los interesados
en retornar puedan acabar la ca-
rrera en un año” y contar con un
título español. En este sentido, se
valoró la posibilidad de crear con
la Universidad de Oviedo titula-
ciones dobles, “donde el alumna-
do tendrá que cursar un año en

cada una de las universidades y
así no requerirá homologación”.
“Además –matiza Alonso–, si
han realizado un curso en Astu-
rias es más fácil que al acabar
quieran quedarse”.

Dificultades con
los trámites autonómicos

Otro de los puntos que trata-
ron la presidenta del CGCEE y el
presidente del Principado fue la
dificultad para los ciudadanos del
exterior para acceder a los trámi-
tes de competencia autonómica.
Alonso explica que hay ayudas
que deben ser tramitadas por las
comunidades autónomas, pero
estas no atienden a ciudadanos
que no están empadronados en la
comunidad “con lo que los ciuda-
danos del exterior se quedan en el
limbo”.

En concreto, Alonso mostró
su preocupación por las españo-
las del exterior que no pueden ac-
ceder a las ayudas por haber su-
frido violencia sexual porque la
tramitación corresponde a las co-
munidades. “Tienen el derecho,
pero no quien lo gestione”. Esto,
subrayó, también sucede con
cuestiones de discapacidad “por-
que son competencia autonómi-
ca, aunque la mayoría no con-
templa a los residentes en el
exterior en su tramitación”.

Barbón, por su parte, se com-
prometió a hablar con las perso-
nas competentes “para ver cómo
está la situación y qué se puede
hacer, pero se tiene que dar una
solución global”, concluye la
presidenta del Consejo.

Alonso recalcó que,
pese a eliminar el voto
rogado, la participación
sigue siendo muy baja

y el porcentaje de
votos nulos muy alto

La presidenta del CGCEE y el jefe del Ejecutivo asturiano también hablaron sobre los problemas del voto rogado

Violeta Alonso analiza con Barbón los avances en el
Plan RetornAs y los problemas para homologar títulos

GM
Violeta Alonso y Adrián Barbón, durante su encuentro de la semana pasada.
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E. F., Vigo
El CERA (censo de españoles

en el exterior) continúa batiendo
récords y, a falta de los datos del
año completo, el número de ins-
critos a 1 de diciembre alcanza ya
los 2.515.050, lo que supone un
incremento de 114.842 censados
en once meses.

Según se desprende de los da-
tos facilitados por la Oficina del
Censo Electoral, recogidos por el
INE (Instituto Nacional de Esta-
dística), el CERA experimentó a
1 de diciembre del año pasado
mayor crecimiento que en todo
2023, que registró 103.442 altas
más, y dejó la cifra de censados
en 2.400.208.

Incluso el balance de los diez
primeros meses de 2024 (con da-
tos de 1 de noviembre) arroja un
incremento mayor que en todo
2023, con 104.909 inscritos más.
Madrid, con 30.182, es la comu-
nidad autónoma que contabiliza
la mayor subida en ese periodo.
Le sigue Cataluña, con 14.643, y
Galicia, que suma 11.491 al cen-

so. El cuarto lugar lo ocupa An-
dalucía (9.833) y el quinto es pa-
ra Canarias, que incrementa en
7.173 el número de registrados.
Con 5.624 más figura Valencia,
mientras que Castilla y León al-
canza los 5.587, seguida de Astu-
rias que contabiliza 5.179.

Comunidades como Baleares
o Cantabria vieron también au-
mentado su censo entre enero y
finales de octubre, en 2.261 y
2.085 personas, respectivamente,
por encima de Navarra, que con-
tabilizó 1.470, Murcia (1.465),
Aragón (1.449) o Castilla La
Mancha, que suma 1.265. Por úl-
timo, La Rioja arroja una cifra de
789 personas más en el CERA y
Extremadura, 691. Por lo que
respecta a las ciudades autóno-
mas de Ceuta y Melilla, los incre-
mentos fueron de 99 y 172 censa-
dos, respectivamente.

Galicia sigue en cabeza
Con estos datos, Galicia se

mantiene en cabeza en cuanto al

número total de inscritos
(488.648), seguido de Madrid,
con 433.378. El tercer lugar lo
ocupa Cataluña, con 307.172 y el
cuarto es para Andalucía, que
contabiliza un total de 284.310.
El quinto puesto es para Cana-
rias, con 174.901, y el sexto, para
Castilla y León, que alcanza la

cifra de 169.531 personas inscri-
tas. Por debajo se sitúa Valencia,
con 136.523; Asturias, que con-
tabiliza 131.532; y Euskadi, que
alcanza ya los 86.262 registrados
en el CERA. Con 44.874 figura
Cantabria, seguida de Aragón
(42.090), Murcia (40.185), Casti-
lla-La Mancha (38.956), Balea-

res (36.388), Navarra (32.137),
Extremadura (29.799) y La Rio-
ja, con 18.997 censados en total.
A ellos cabe sumar los 3.139 de
Ceuta y los 6.289 de Melilla.

Incrementos por provincia
Junto con Madrid, aunque a

considerable distancia, Barcelo-
na figura entre las dos provincias
con mayores subidas de censados
en los primeros diez meses del
pasado año, al alcanzar la cifra de
11.291. La tercera (sin contar la
uniprovincial Asturias) es Tene-
rife, con 4.385. Un total de 3.973
se registraron en A Coruña y
3.354 en Pontevedra. Son repre-
sentativos igualmente los datos
de Málaga (2.964 más), Las Pal-
mas (2.788), Valencia (2.727),
Alicante (2.365), Baleares
(2.261), Lugo (2.111) y Ourense,
donde se contemplan 2.053 cen-
sados más. En Vizcaya, la subida
fue de 1.903 y en Granada, de
1.867, algo más que en Almería,
donde las cifras hablan de un in-
cremento de 1.713. un total de
1.517 más se registraron en Le-
ón; 1.495, en Girona; 1.333, en
Guipúzcoa, y 1.180 en Tarrago-
na. El incremento en el resto de
provincias está por debajo del
millar, siendo Cuenca, con 89, la
que menos altas recogió en los
diez primeros meses del pasado
año.

Seis días antes había entregado las Copias de Estilo al ministro de Relaciones Exteriores

El CERA sobrepasa ya los 2,5 millones de inscritos
al incrementarse en más de 114.000 en 2024

GM
Álvaro Enrique Albacete presentó las cartas credenciales a Nicolás Maduro.



REDACCION, Bahía Blanca
La colectividad española en

Bahía Blanca, convocada por la
Federación Regional de Socieda-
des Españolas con sede en la ciu-
dad, ofreció una recepción en las
instalaciones de la Casa de Espa-
ña a Joaquín María de Aristegui,
nuevo embajador de España en
Argentina, en su visita a esta loca-
lidad en la que también mantuvo
un encuentro con el CRE y visitó
el Consulado. 

Además de por el cónsul gene-
ral en la ciudad, Juan Armando
Andrada, el embajador fue recibi-
do por una representante del per-
sonal del Consulado General de
España, Gisela Herrero; el res-
ponsable de la Oficina del Minis-
terio de Trabajo de España en la
ciudad, Mario Álvarez; la presi-
denta del Consejo de Residentes
Españoles (CRE) de Bahía Blan-
ca y consejera general de la Emi-
gración, Mabel Olga Herrero y
demás integrantes del CRE.

Además, estaban presentes el
presidente de la Federación Re-
gional, Bautista Alberto; la presi-

denta de la Casa de España, Mirta
Verdugo, entre otros dirigentes de
la ciudad y de otras localidades
pertenecientes a la demarcación
consular.

Tras los saludos, comenzaron
las intervenciones. El presidente
de la Federación Regional de So-
ciedades Españolas Bautista, Al-
berto Pérez, fue el primero de los
oradores, quien agradeció la visi-
ta del embajador.

A continuación, el cónsul ge-
neral de España en la ciudad agra-
deció a la colectividad por haber
organizado esta recepción, espe-
cialmente a la Federación y a Ca-
sa de España.

Por último, Joaquín María de
Aristegui agradeció la recepción,
las muestras de afecto y se com-
prometió a estar cerca de la colec-
tividad.

A continuación, la Federación
Regional de Sociedades Españo-
las, la Casa de España, y las aso-
ciaciones españolas de Socorros
Mutuos de Viedma, Comodoro
Rivadavia y Punta Alta entrega-
ron sus presentes al diplomático.

Paso seguido, los presentes,
pudieron degustar el ágape mien-
tras charlaban entre ellos y con
los funcionarios presentes. 

Encuentro con el CRE
Al día siguiente, el embajador

mantuvo un encuentro con los
miembros del CRE, encabezado
por su presidenta y secretaria del
Consejo, Mabel Herrero y Estela
Menéndez, respectivamente, y
los consejeros Suay Palomar,
María Avelina Martínez y Néstor
Herrero. Como en otras demarca-
ciones, el trabajo del CRE, indicó,
es un gran apoyo para los consu-
lados generales.

A continuación, De Aristegui
visitó la sede del Consulado don-
de mantuvo reuniones con todo el
personal de esa repartición y con
los de la Oficina de Trabajo de la
Embajada en la ciudad y repasó la
situación de esta demarcación
consular agradeciendo el gran es-
fuerzo con los expedientes con
motivo de la Ley de Memoria De-
mocrática.

Joaquín María de Arístegui también se reunió con el CRE

El nuevo embajador de España
en Argentina se reunió con la
colectividad en Bahía Blanca

REDACCION, Madrid
El Consejo de Ministros, a

propuesta del Ministerio de
Asuntos Exteriores, Unión Euro-
pea y Cooperación, ha aprobado
la designación de Santiago Jimé-
nez Martín como nuevo embaja-
dor de España en la República de
Colombia.

Santiago Jiménez Martín es li-
cenciado en Derecho y ha cursa-
do estudios en Historia del Arte.
Es diplomático de carrera y domi-
na el inglés, francés, alemán y po-
see conocimientos básicos de ára-
be. Inició su trabajo en la
Dirección General de Comunica-
ción Exterior del Ministerio de
Asuntos Exteriores y en 2008 se
incorporó a la Secretaría General

de la Presidencia del Gobierno.
Ha estado destinado en Camerún,

Gambia, Egipto y Emiratos Ára-
bes Unidos. Desempeñó el cargo
de encargado de Negocios A.l. en
la Embajada de España en Da-
masco desde 2012 a 2015 y fue
condecorado con la Cruz de la
Orden de Isabel la Católica.

En 2019 fue nombrado subdi-
rector general en la Oficina de in-
formación Diplomática y en ene-
ro de 2020 director adjunto del
Gabinete del vicepresidente se-
gundo y ministro de Derechos
Sociales y Agenda 2030. En abril
de 2021 fue director del Gabinete
de la ministra de Derechos Socia-
les y Agenda 2030. Desde octu-
bre de 2022 ha sido embajador de
España en la República Oriental
del Uruguay.

El Gobierno designa a Santiago Jiménez
como nuevo embajador en Colombia

GM
El embajador con los representantes de la colectividad española en Bahía Blanca.

REDACCION, Oviedo
El presidente de Asturias ha

instado a valorar la tradición, la
cultura y las lenguas del Principa-
do para que se conviertan en un
impulso constante y ayuden a
afrontar los desafíos de 2025.
“Una Asturias desacomplejada,
que aprecia su identidad, será
siempre una Asturias mejor dis-
puesta para pro-
yectarse hacia
el futuro, para
ganar su porve-
nir”, ha subra-
yado Adrián
Barbón en su
mensaje de fin
de año.

En su inter-
vención, graba-
da en el Museo de la Sidra de Na-
va como guiño al reciente
reconocimiento de la cultura si-
drera como patrimonio mundial
inmaterial, el jefe del Ejecutivo
ha asegurado que “estas fiestas
son entrañables para todos, pero
de un modo muy especial para las
personas que viven fuera de Astu-
rias. Probablemente, nadie como
ellas habrá sabido valorar el reco-
nocimiento mundial de la cultura

sidrera, de esa plena e inconfun-
dible manifestación de asturianía.
Como se comparte la sidra, con
alegría y amistad, comparto con
ellas y con todos vosotros las me-
jores intenciones de estas pala-
bras”.

Adrián Barbón también se re-
firió a la aprobación de los presu-
puestos autonómicos para el pró-

ximo ejercicio,
que es “una de-
mostración de
política útil”,
dado que per-
mitirá disponer
de los recursos
económicos ne-
cesarios para
“reforzar las
políticas de vi-

vienda y juventud y mejorar la
atención a la salud mental”, en
síntesis, para “fortalecer el estado
de bienestar”.

Además, ha reclamado “una
política industrial europea en
condiciones”, que huya de “letar-
gos burocráticos” y apoye la side-
rurgia integral, “crucial para As-
turias” y ha tenido un recuerdo
especial “para las personas que
viven fuera de Asturias”. 

En su discurso de fin de año, desde Nava

Barbón dice que los asturianos
del exterior habrán valorado el
reconocimiento mundial a la sidra

El presidente del
Principado ha tenido un
recuerdo especial “para
las personas que viven

fuera de Asturias”
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• La Embajada de España en Alemania publica un
boletín con las novedades sociolaborales para 2025
• Javier Parrondo inició su misión como embajador
en Paraguay, “reto que enfrento con ilusión”
• El Gobierno cántabro reúne a los centros regionales
de otras comunidades para potenciar su actividad
• Un curso de extensión de la Escuela de Asturianía
reúne en Buenos Aires a 27 estudiantes
• El Círculo Machado de Luxemburgo organiza un
ciclo de conferencias sobre la historia de la música
• La VIII Conferencia de Embajadores reunirá en
Madrid a los 130 embajadores españoles en el mundo
• El Centro Valenciano de Bahía Blanca ‘Portal
Valencià’ realizó su asamblea general ordinaria

MÁS INFORMACIÓN
Todos estos temas y otros se pueden encontrar

en la página web www.cronicasdelaemigracion.com

GM
Adrián Barbón, durante el discurso grabado en el Museo de la Sidra de Nava.

GM
Santiago Jiménez.
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El Atlético de
Madrid, campeón

de invierno
en la liga

REDACCION, Madrid
Acabó la primera vuelta de

la liga de fútbol y el Atlético
de Madrid se proclamó cam-
peón de invierno tras vencer
por 1-0 a Osasuna. El conjunto
rojiblanco comenzará la se-
gunda vuelta del campeonato
con 1 punto de distancia sobre
el Real Madrid y 6 sobre el
Barcelona.

Además, la jornada 19, al
margen de los partidos adelan-
tados en diciembre, dejó dos
empates, entre Sevilla y Va-
lencia y Espanyol y Leganés;
dos victorias visitantes, la del
Girona en el campo del Alavés
y la del Getafe en Las Palmas;
y dos triunfos locales, el del
Valladolid ante el Betis y el
del Rayo Vallecano ante el
Celta.

El Pontevedra y el
Ourense, los dos
únicos modestos

en la Copa del Rey
REDACCION, Vigo

El Pontevedra, de Segunda
RFEF, y el Ourense, de Pri-
mera RFEF, son los dos úni-
cos equipos modestos que se
han colado en los octavos de
final de la Copa del Rey, cuyo
sorteo tuvo lugar la semana
pasada. Al Pontevedra, verdu-
go del Villarreal y Mallorca
en eliminatorias precedentes,
le ha correspondido enfrentar-
se al Getafe (miércoles 15,
19:30 h.), mientras que al Ou-
rense le ha tocado el Valencia
(martes 14, 21:00 h.).

Los supervivientes de Se-
gunda división han tenido
suerte dispar en el sorteo.
Mientras el Almería, en un
gran estado de forma, jugará
contra el Leganés (miércoles
15, 19:30 h.), el Elche recibirá
en el Martínez Valero al Atlé-
tico de Madrid (miércoles 15,
21:30 h.), el único de los tres
grandes que vivirá los octavos
lejos de casa.

Al Real Madrid y al Barce-
lona el sorteo les ha sonreído.
Ambos equipos jugarán sus
respectivos partidos como lo-
cales, los blancos ante el Celta
(jueves 16, 21:30 h.) y los
blaugranas ante el Real Betis
(miércoles 15, 21:00 h.).

Los otros dos duelos de los
octavos de final estarán prota-
gonizados por la Real Socie-
dad y el Rayo Vallecano, en
Anoeta (jueves 16, 19:30 h.),
y el Athletic Club y Osasuna,
en San Mamés (jueves 16,
19:30 h.).

REDACCION,Yeda
El Barcelona conquistó la Su-

percopa de España, primer título de
la temporada, tras golear al Real
Madrid en la final del torneo, que se
disputó en la localidad árabe de Ye-
da.  El equipo azulgrana pasó como
un ciclón del desierto durante una
hora por encima de un Real Madrid
sin alma y que estuvo a merced de
los azulgranas hasta la expulsión de
Szczesny. Solo entonces, el Madrid
volvió a creer, pero nunca lo sufi-
ciente. Este nuevo Barça , que se
crece en los días grandes, fue dema-
siado, frotó la lámpara de las mara-
villas en Arabia y recuperó un año

más tarde el trono de supercampeón
en el primer título de la era Flick.

La sensación de dominio del
Barça fue avasalladora, pero una
posible falta de Vinicius sobre Ca-
sadó acabó en una contra que
Mbappé aprovechó para adelantar
al Madrid.

El empate llegó tras una descar-
ga celestial de Lewandowski para
habilitar a un Lamine que cabalgó
como quien pisa algodón para dar
un pase de gol a la red y empatar la
final. El segundo llegó de penalti,
obra de Lewandowski, no sin antes
una dosis de suspense. Gil Manzano
se comió la falta de Camavinga a
Gavi, pero el VAR corrigió al cole-
giado extremeño.

Koundé se inventó un pase de 50

metros para un Raphinha que entró
como un búfalo sobre el punto de
penalti para rematar a gol. El tercero
de la noche y primero en la cuenta
del brasileño. Al filo del descanso,
los de Flick castigaron un error gro-
tesco a la salida de un córner blanco
con una contra liderada por Lamine.
El canterano activó en velocidad a
Raphinha, que regaló el cuarto a un
Balde que solo tuvo que cruzarla
ante Courtois.

El partido ya estaba decidido y
quedaba toda la segunda parte que
se aventuraba como un paso para el
Barcelona. No fue así por la expul-
sión del portero blaugrana, pero el
Real Madrid no fue capaz de renta-
bilizar esa superioridad con goles y
acabó claudicando.

REDACCION, Dakar
La etapa maratón de 48 horas

en el Rally Dakar fue un comple-
to desastre para el automovilismo
español. Cristina Gutiérrez, Nani
Roma y Laia Sanz quedaron fuera
de combate, y Carlos Sainz sufrió
una suerte similar. Después de un
accidente en el que volcó su Ford
Raptor, el madrileño cruzó la me-
ta, pero los graves daños sufridos
por la máquina han forzado al
Matador a despedirse de las du-
nas. 

“Debido a los daños sufridos
en la jaula de seguridad del vehí-
culo 225 (Carlos Sainz y Lucas
Cruz) durante el accidente en la
primera parte de la etapa de 48
horas del Rally Dakar 2025, se ha
decidido retirar el vehículo de
acuerdo a la normativa de la
FIA”, informó Ford. 

Una enorme decepción para
Sainz, que buscaba su quinto
Touareg con su quinta marca dis-
tinta (tras coronarse con Volks-
wagen, Peugeot, Mini y Audi).
“Hay mucho trabajo, un año de
trabajo duro… y nos ha servido
de muy poco. Bueno, el coche es-
tá ahí, es competitivo. Mattias

[Ekström] está ahí. Pero es un ja-
rro de agua fría”, explicó el ‘Ma-
tador’ antes de regresar a España. 

El de Ford regresa a su país pa-
ra revisarse la espalda, que quedó
dañada en un accidente hace dos
años: “Cuando llegue a Madrid
haré chequeos para ver cómo es-
tá. Me molesta y tengo que mirar-
lo”, comentó el piloto español,
que quiere “recuperarse física y

mentalmente” tras un varapalo. 
Existen dudas sobre una posi-

ble retirada deportiva de Sainz
después de este abandono, aun-
que algunos de sus compañeros
descartan la posibilidad. Laia
Sanz, que también se despidió
prematuramente del Dakar 2025,
afirmó que, “conociendo a Car-
los, ya debe estar pensando en la
próxima” edición.

GM
Los jugadores del Barcelona celebran el título conquistado.

Carlos Sainz abandona el Rally Dakar
por los graves daños tras un accidente

RESULTADOS Y CLASIFICACIÓN
Resultados: Mallorca-Barce-

lona, 1-5; Athletic-R. Madrid, 2-
1 (estos dos partidos jugados en
diciembre); Alavés-Girona, 0-1;
Valladolid-Betis, 1-0; Sevilla-
Valencia, 1-1; Espanyol-Lega-
nés, 1-1; Rayo V.-Celta, 2-1; At.
Madrid-Osasuna, 1-0; y Las Pal-
mas-Getafe, 1-2. El R. Sociedad-
Villarreal se juega este lunes 13.
Clasificación: At. Madrid, 44

puntos; R. Madrid, 43; Barcelo-
na, 38; Athletic, 36; Villarreal y
Mallorca, 30; Girona, 28; R. So-
ciedad, Betis, Rayo V. y Osasuna,
25; Celta, 24; Sevilla, 23; Las
Palmas, 22; Leganés y Getafe,
19; Alavés, 17; Espanyol, 16;
Valladolid, 15; y Valencia, 13.

BARCELONA

R. MADRID

BARCELONA: Szczesny; Koundé, Cu-
barsí, Iñigo Martínez (Araujo, m.28), Bal-
de; Gavi (Iñaki Peña, m.58), Casadó, Pe-
dri; Lamine Yamal (Dani Olmo, m.58),
Raphinha (Ferran, m.78) y Lewandowski.
REAL MADRID: Courtois; Lucas Váz-
quez (Asencio, m.51), Tchouaméni (Mo-
dric, m.63), Rüdiger, Mendy (Fran Gar-
cía, m.75); Valverde, Camavinga
(Ceballos, m.45), Jude Bellingham;
Rodrygo, Mbappé y Vinícius (Brahim,
m.75).
GOLES: 0-1, m.5: Mbappé. 1-1, m.21:
Lamine Yamal. 2-1, m.38: Lewandowski,
de penalti. 3-1, m.38: Raphinha. 4-1, m.
45 (+9): Balde. 5-1, m.49: Raphinha. 5-2,
m.59: Rodrygo.
ÁRBITRO: Gil Manzano (extremeño).
Expulsó a Szczesny en el min. 56. Amo-
nestó a Camavinga, Rudiger, Ceballos y
Tchouameni.
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El conjunto blaugrana goleó al Real Madrid en la final del torneo

El Barça gana la Supercopa

Jessica Bouzas debuta con victoria en el Open de
Australia y desafía a la número uno del mundo

La tenista gallega Jessica Bouzas Maneiro arrancó con fuerza
su participación en el cuadro principal del Open de Australia. En
un partido que se prolongó durante una hora y veinticinco minu-
tos, la jugadora gallega venció a la británica Sonay Kartal por 6-1
y 7-6, logrando así su primera victoria en el torneo. Ahora, Bou-
zas se enfrentará a la número uno mundial, Aryna Sabalenka, si
no hay sorpresa ante Stephens, en un duelo que promete ser uno
de los mayores retos de su carrera. También empezó muy bien su
participación Paula Badosa, tras vencer en una hora y 27 minutos
de partido por 6-3 y 7-6 (5) a la china Xinyu Wang. En el cuadro
masculino, el primero en debutar fue el balear Jaume Munar,
quien obligó al número seis del mundo, Casper Ruud, a llegar
hasta el quinto y definitivo set para avanzar a segunda ronda (6-3,
1-6, 7-5, 2-6 y 6-1). Alcaraz debuta este lunes 13.



REDACCION, Vigo
El puerto de Cádiz dejó la pa-

sada semana una imagen para la
posteridad con la Princesa de
Asturias, Leonor de Borbón, em-
barcando y zarpando a bordo del
buque escuela ‘Juan Sebastián
de Elcano’, emblema de la Ar-
mada española, para continuar
con su formación militar. 

La heredera del trono llegó el
pasado miércoles al puerto con
actitud sonriente luciendo el uni-
forme de gala de invierno azul de
la Armada, que estrenó en el últi-
mo Día de la Hispanidad (12 de
octubre), compuesto por chaque-
ta en color azul marino, pantalón
del mismo color, camisa blanca,
guantes blancos y sombrero bi-
cornio con el escudo de la Arma-
da Naval en el centro. 

Como hicieran con anteriori-
dad su abuelo, el rey emérito Juan
Carlos I (en 1958), y su padre, Fe-
lipe VI (1987), a la guardamarina
Leonor de Borbón le esperan seis
meses para vivir una experiencia
inolvidable –como le recordó su
progenitor el pasado día de las
Fuerzas Armadas– a bordo de una
academia flotante.

Sin recibir trato especial algu-
no en el navío, la hija de los Re-
yes compartirá camarote con
cuatro literas y un baño con tres
compañeras (en total, son nueve
mujeres de una tripulación de 75
guardamarinas) y su día a día in-
cluirá lecciones de materias tan
variadas como navegación, as-
tronomía y meteorología, ade-
más de desarrollar actividades
propias de la Armada como ser-
vicios de combate y maniobras o
tácticas anfibias. Eso sí, cada vez

que el ‘Elcano’ llegue a puerto y
la princesa ponga un pie en tie-
rra, será tratada como Alteza Re-
al, por cuestiones de protocolo.

El toque de diana será a las
siete de la mañana y los alumnos
se dividirán en cinco grupos con
guardias de cuatro horas cada
uno, en turnos de día y de noche.
Es tradicional que al final de la
jornada todos entonen una ora-
ción y se produzca la tradicional
lectura de la orden diaria.

Los primeros puertos en los
que hará escala el buque en esta
ocasión son el de Santa Cruz de
Tenerife y  Las Palmas (en Cana-

rias), para, posteriormente, sur-
car el Atlántico hasta llegar al
continente americano, arribando
a los puertos de Salvador de Ba-
hía (Brasil), Montevideo (Uru-
guay), Punta Arenas (Chile),
Valparaíso (Chile), El Callao
(Perú) y Panamá. Tras cruzar el
canal, el buque se dirigirá a con-
tinuación a Cartagena de Indias
y Santa Marta (Colombia) y San-
to Domingo (República Domini-
cana). La ciudad de Nueva York
(Estados Unidos) será su destino
final en el extranjero el 5 de ju-
nio. Desde la ciudad neoyorqui-
na, el buque escuela emprenderá

su viaje de regreso a España,
donde atracará en Gijón, Ferrol,
Marín y finalmente en Cádiz, el
21 de julio de 2025.

Esta será una nueva y apasio-
nante etapa en la formación mili-
tar de la heredera al trono, tras
cuatro meses en la Escuela Naval
Militar de Marín y su paso por el
Ejército de Tierra en Zaragoza.

En el curso 2025/26, la prin-
cesa cerrará su instrucción en la
Academia del Aire de San Javier
(Murcia) y al finalizar el siguien-
te, encabezará la promoción con
rango de teniente de Tierra y Ai-
re y de alférez de navío. 

Leonor zarpa en el ‘Elcano’
La heredera al trono comenzó el sábado su experiencia a bordo del buque emblema de la Armada

Negocios, compras, diversión… Todo está cerca del Bristol. Situado en el eje
neurálgico de la gran capital, el Bristol Hotel permite el fácil acceso a los más importantes
puntos de interés. Su ubicación, sobre la imponente Avenida 9 de Julio, a pasos de la
tradicional Avenida Corrientes, brinda una magnífica vista que cuenta con el característico
Obelisco como centro insoslayable de un impar panorama visual.

CERRITO 286 (C1010AAF) BUENOS AIRES, ARGENTINA • TEL. (54-11) 5252-6400 (líneas rotativas) • RESERVAS (54-11) 5252-6452
• FAX: (54-11) 4382-3284 • http://www.hotelbristol.com.ar • e-mail: reservas@hotelbristol.com.ar

GM
La Princesa recibe el saludo del capitán de Fragata 2º comandante del Buque, Carlos Carrasco, en presencia
del capitán de Navío comandante del buque escuela, Luis Carreras-Presas, al embarcar en el ‘Elcano’.

GM
Raphael.

Raphael suspende
su gira por
América por un
linfoma cerebral

REDACCION, Madrid
El cantante Raphael (81 años)

despidió 2024 con un susto que le
llevó unos días al hospital y deri-
vó en un diagnóstico médico que
le obliga a suspender la gira inter-
nacional que tenía programada
para este año. El cantante presen-
ta un linfoma cerebral primario
con dos nódulos cerebrales en el
hemisferio izquierdo que justifi-
can los síntomas neurológicos
que presentó y que le obligaron a
acudir a un centro hospitalario
para ser atendido. Raphael se sin-
tió indispuesto la pasada Navidad
durante la grabación de un pro-
grama especial de ‘La Revuelta’,
que presenta David Broncano.

El artista suspendió los espec-
táculos programados en Estados
Unidos: Washington (23 de febre-
ro), Nueva York (6 de marzo) y
Miami (8 de marzo); en la Repú-
blica Dominicana (Santo Domin-
go, 11 y 12 de marzo), en Costa
Rica (San José, 24 y 25 de febre-
ro), en Puerto Rico (San Juan, 2 de
marzo) y en México (Ciudad de
México, 15 de marzo). 

La Princesa de Asturias, Leonor de Borbón, ha dado este
mes de enero un nuevo paso en su formación militar, em-
barcando como guardamarina en el buque ‘Juan Sebastián
de Elcano’, el mismo que sirvió de escuela a su padre y a su

abuelo. A la heredera del trono de España le aguardan seis
meses para vivir la experiencia de adentrarse en el mar con
sus compañeros a bordo de la emblemática nave, con rum-
bo a algunos de los puertos más destacados de América.

AMÉRICA: •Brasil: ■ En Salvador de Bahía: Amalia Durán. Rúa Barao de Loreto,
44 Graça. 40150270. Tlf: (5571) 3315806. Fax: (5571) 2433781. ■ En Río:
Luciano Pérez. Rúa E, 50. Itaipú 24-365020 Niteroi. Telf: (5521) 7092693. ■ En
Sao Paulo: Hilario Martínez González, Av. Angélica 1.280-5º. Apartamento 52.
Higienopolis. Tfno: (5511) 8260110. ■ En Río Grande del Sur: José Torralba
Sánchez. Av. Otavio Rocha 179. Sala 42. CEP 90020151. Porto Alegre. RS. Tfno:
(55) 2271566. •Canadá: Ignacio Arias. 85, Breckenridge Dr. Unit 50. Kitchener.
Ontario N2B 3P8. Teléfono y Fax (519) 8942990. •Costa Rica: Joaquín de la
Asunción. Aptdo. 672-2350. San Francisco de Dos Ríos. San José. Telf.:
2767868. Fax: 2765252. •Cuba: Feliberto Carrié. La Habana. E-mail:
carrie@enet.cu •Chile: Edmundo Moure. Emilia Téllez 5086. Dpto. 33, Ñuñoa,
Santiago de Chile. Telf. (562) 7894684. e-mail: edmoro1@gmail.com. Producción:
Andrés Suárez González. •Ecuador: Julio E. Rodríguez Cruz. Biblioteca de
Periodistas, Chile y Aguirre (Esquina) P.O. Box 09-01-11423. Guayaquil. Teléfono
(5934) 327524. Fax.: (5934) 329579. •Estados Unidos: José Monteagudo. 7
West Broad St. Suite 10 Fleetwood. M. T. Vernon. N.Y. 10552. Telf.: (914)
6996677. Fax: (914) 6996764. •México: Cristina Cabrero. Correo electrónico:
cristinacabrero54@yahoo.es. •Panamá: Oscar Sobrino López. Avda. Abel Bravo.
Edif. Portofino. Tfno. (507) 641920. Fax (507) 641042. Panamá. •Perú: Ana María
García. Avda. Raúl Ferrero, 160. Lima, 12. Tfno. y Fax 4791117. •Puerto Rico:
Jesús Herbón Paradela. Avda. McLeary, 1966. Santurce (Puerto Rico 00911).
Tfno. (809) 7277340. Fax (809) 2680864. •República Dominicana: Jesús Suárez
Conde. Roberto Pastoriza 202, Ensanche Nalo. Santo Domingo. Telf: (809)
5634519. Fax: (809) 5631989. •Uruguay: Álvaro Velázquez. Telf: 59899-033267.
Correo electrónico: avelazquez@adinet.com.uy. •Venezuela: Redacción:
Canónigos a San Ramón, Edificio Edimar IV, PB, Local 2. Altagracia, CARACAS.

Télefono: 564.41.30. Tlf./Fax: 562.68.69. Fax: 562.59.94 Correo Electrónico:
magazine@unete.com.ve Apartado de Correos: Nº 14.262 C.P. 1011 CARACAS.
EUROPA: •Alemania: Ramiro Vieito Vilas. Aubere Sulzbacher Str, 27. 901489
Nurenberg. Telf: (911) 599364. ■ En Hamburgo: Josefa Castro. Auf dem
Klingenberg 30 Harsefeld (Hamburgo). C.P. 21698. Correo electrónico:
josefaschindler@yahoo.de. ■ En Mannheim: José G. Guareño. Rheinvillen-Str.
16-18. 68163 Mannheim. Tfno: (0621) 8283764. •Bélgica: Jesús López Arias.
13, Rue Bruyerès de Inchebroux. 1325 Chaumont / Gistoux-Bruselas. Tfno.
(022) 5385816. Fax: (022) 5377019. •Francia: Aida Palau Sorolla 17, Bd. de
Rochechouart 75009 París. Telf: 0033 (0) 610880160. E-mail:
aida.palau@wanadoo.fr •Holanda: Rodrigo Ares Villares. Marcantilaan, 122.
1051 LW Amsterdam. Tlf: (20) 6820214. •Portugal: Antonio Cal Gonçalves.
Rua da Palma, 183-1º. 1100-391 Lisboa. Telf.: 21.8874555. Fax: 21.8864882.
E-mail: acg@mail.terra.pt. •Reino Unido: Liliana Nogueira-Pache. 26 Inglis Rd.
Southsea. Portsmouth-Hants P05 1PB. Tfno y Fax: (023-92) 838564. E-mail:
liliananp@yahoo.co.uk •Suiza: Jesús Baamonde Glez. 17-Ch. de L´Ecu-
Lignon. 1219 Geneve. Tfno. y Fax: (022) 7968990. ■ En Moutier: Raúl Cortés,
Rue de la Paix, 26. Tfno: (032) 935119. ■ En Lausanne: Benigno Fontela. Ch.
de Montremoen, 43. 1023 Crissier. Tfno: (021) 6340546. ■ En Winterthur:
Manuel Beceiro, Anback, 23. C.P. 8400. Tfno: (052) 2328781.■ En Nyón:
Francisco Valiñas. 7 CH Des Plantaz. Tfno: (022) 3627333. ■ En Berna:
Ramón Vidal. Koniztalstr, 12. 3098 Koniz. Telf. (031) 9714874 / Móvil.
076.567.29.52. Fax: 3817737. E-mail: rvidal@dplanet.ch
AUSTRALIA. Nelson J. Cabrera. P.O. Box 228. Fairfield NSW 2165. Sydney.
Tlf.: (02) 7270709. Fax: (02) 7277102. 
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