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Ademads de crear un Plan de Retorno, segtin
explico la secretaria de Estado en el Congreso

Desarrollar el Estatuto
de la Ciudadania en el
Exterior, una prioridad
para Migraciones
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Los dos principales objetivos
de la Secretaria de Estado de Mi-
graciones en referencia a la ciuda-
dania espafola que vive fuera son
el desarrollo del Estatuto de la
Ciudadania Espafiola en el Exte-
rior y la creacion de un Plan de Re-
torno, segtin asegurd su titular, Pi-
lar Cancela, durante wuna
comparecencia en el Congreso.

Pilar Cancela hizo hincapié en
que el Estatuto se cre6 hace 20
aflos y todavia no dispone de un
reglamento de desarrollo. La se-
cretaria de Estado también hizo un
reconocimiento al trabajo del CG-
CEE, “un ejemplo del trabajo soli-
do y de propuestas constructivas”.
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Se abre una nueva
convocatoria de

las becas BEME
para 250 jovenes
gallegos del exterior

El Consello de la Xunta dio
luz verde a la convocatoria de la
novena edicidn de las becas BE-
ME (Bolsas Excelencia Mocida-
de Exterior), un programa pione-
ro de la Secretaria Xeral de
Emigracién, que, con un presu-
puesto total de 2,55 millones de
euros, permitird a 250 jévenes
del exterior completar su forma-
cion académica cursando madste-
res en alguna de las tres univer-
sidades publicas gallegas en el
préximo curso 2025/26.
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El conselleiro de Emprego,
Comercio e Emigracion, José
Gonzélez, acompafiado por el se-
cretario xeral de Emigracion, An-
tonio Rodriguez Miranda, clausu-
ré un encuentro con beneficiarios
del programa Merlo, una iniciati-
va impulsada por la Xunta con el

José Gonzalez y Antonio Rodriguez Miranda clausuraron el encuentro del programa Merlo.

La Xunta ya ha apoyado mas
de 800 proyectos del programa
Retorno Emprendedor desde 2013

objetivo de proporcionar mento-
ria alos gallegos retornados bene-
ficiarios para crear y consolidar
sus propias empresas en Galicia.
Merlo complementa las ayu-
das del programa Retorno Em-
prendedor, destinado a promover
el autoempleo y la actividad em-

prendedora de este colectivo. Con
una inversion desde 2013 de mas
de 5.3 millones de euros hasta el
momento ya se apoyaron mds de
800 proyectos puestos en marcha
por gallegos retornados proce-
dentes de 40 paises.
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cMm
Fernando Clavijo, durante el discurso.

Clavijo recuerda a los canarios
del exterior que alli donde estén
“hay un trocito de la tierra”

En estas fechas tan especia-
les, el presidente de Canarias,
Fernando Clavijo, ha tenido un
recuerdo para los canarios que
estan lejos de su tierra y, a través
de las redes sociales, les han
mandado una felicitacién navi-
deiia.

“Sé€ que estds lejos de casa,

que echas de menos a los fami-
liares y a los amigos, sé que in-
cluso te has mudado, vives en
otro pafs, pero alli donde esté un
canario hay un trocito de nuestra
tierra, hay un trocito de nuestro
corazdén”, asegurd el presidente
Clavijo.
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ALBERTO BARCIELA

TRIBUNA ABIERTA

MANUEL SUAREZ

MEMORIAS RIOPRATENSES

Mi naranjo
de Navidad

He plantado mi simbélico drbol de Na-
vidad. Este acto, sencillo pero lleno de
simbolismo y emocién, pretende ser un
mensaje de esperanza y solidaridad para
todos aquellos que han enfrentado desafi-
os en este ultimo afio, muy especialmente
a los valencianos. Desde Galicia, extien-
do un abrazo, cual ramas de buenos dese-
os, muy en especial a los corazones afligi-
dos, a quienes han sufrido
pérdidas y adversidades, pero
también a cuantos habitamos es-
te hermoso planeta azul.

Mi pensamiento primero estd
con los que sufren. No olvido a
aquellos que, en distintas partes
del mundo, enfrentan situacio-
nes dramaticas en Gaza, Ucra-
nia, Rusia, Afganistdn, Yemen o
Siria, y en todos y cada uno de
los pueblos afectados por la DANA.

Mi drbol, este afio es un naranjo, signi-
fica una plegaria abierta a todos los dioses
y creencias, una sdplica por la paz y la
justicia, estd colocado junto al Belén,
pues este representa mi cultura, mi reli-
gion catdlica, y mis tradiciones familia-
res.

Adornos de solidaridad y alertas sobre
el cambio climdtico decoran sus ramas,
recorddndonos la urgencia de actuar con-
tra los efectos devasta-
dores del calentamiento
global. Denuncio a quie-

Mi arbol, este afio es un

brientos, los esclavos, los amenazados
por mafias, los desempleados, los que no
tienen acceso a la sanidad o a la educa-
cién, los discriminados o cuantos viven
bajo regimenes no democraticos.

Este afio, como ejercicio esencial, pro-
pongo que durante las fiestas miremos y
conversemos con las personas mds cerca-
nas sin la intermediacion de ninguna ma-
quina. Abracémonos a los de-
m4s, elijamos lo racional, con
normalidad, sentido comtn y
solidaridad. Dejemos de lado
las hipocresias, los rencores y
las intenciones vanas. Con cada
gesto, sembremos nuevas pre-
disposiciones de comprensién y
afecto. Esperemos que ya antes
de la primavera florezca la es-
peranza y huela a azahar.

Un proverbio hindud dice que lo que no
se da, se pierde. Los chinos afirman que
muchos se preocupan por la fama, la ri-
queza y los honores, pero pocos procuran
ser sabios y generosos. Estas recomenda-
ciones milenarias, escritas en papelillos
volanderos, reflejan la delicadeza de pen-
samientos humildes y contundentes, evi-
denciando el frecuente olvido de lo esen-
cial. Por mi parte, una vez mds las
complemento con sugerencias como con-
sumir en el comercio lo-
cal, celebrar encuentros
con amigos y familia en

nes utilizan los recursos naranjo, signiﬁca una bare_s 0 restaurantes del
naturales como armas de barrio, visitar museos y
especulacin, igr&orando plegana abierta a todos iipagar los mévilgsd en
a quienes no pueden per- . . as mesas compartidas.
mitirse calefaccién en los dioses y creencias, Son ejemplos sencillos
invierno, a los mas hu- L, 1. de como fomentar un
mildes y a los que viven ~ UNA SllpllCa por la PazZ  nuevo talante para dis-
en zonas de conflicto o L) frutar sin mayores gas-
extrema pobreza. y la JUStICIa tos. El otro existe y estd

Como decia Socrates,

“de cuantas cosas buenas y nobles exis-
ten, los dioses no conceden nada a los
hombres sin esfuerzo ni solicitud”. Debe-
mos predisponernos, implicarnos y ac-
tuar.

En una tarjeta colgada en mi arbol,
junto a la estrella de Belén, propongo un
propdsito sencillo pero poderoso: elevar
la mirada, observar con atencién lo que
ocurre a nuestro alrededor y reconocer
que los demds existen y nos necesitan. En
especial, aquellos que padecen guerras,
violencia, persecucién injusta, maltrato,
los refugiados, los migrantes, los ham-

Descartando lo que pueda exis-

a tu lado.

Mi arbol, simbdlicamente plantado,
solo germinard exponencialmente si su
semilla alcanza los corazones y las actitu-
des de quienes disfrutamos de la vida sin
impedimentos y que entendemos que la
inteligencia ha de usarse no de forma arti-
ficial sino proactiva.

Hay mucho que disfrutar y atin mds
que compartir.

Salud, paz y bien.

Felices fiestas.

Alberto Barciela
Periodista

ISAAC OTERO

En la esquina
montevideana

La barra del ‘Rover’ despide el afio
con alegria. Se acabé el sufrimiento de
aguantar al corrupto Lacalle Pou que fue
un buen repartidor de coimas entre sus
socios de gobierno, pero un pésimo ges-
tor de los fondos publicos para la mayo-
ria de ciudadanos de la Republica Orien-
tal del Uruguay. Se vienen cinco afios de
esfuerzo para que el Frente Amplio vuel-
va a poner las cosas en su sitio, es decir,
que el crecimiento de la economia bene-
ficie a los mds desfavorecidos.

-Claudio: Bueno, botijas,
asi es un gusto despedir el afio.
Nos costd porque el malandra
de Lacalle Pou nos peg6 por
todos lados y repetidamente,
pero al final pudimos sobrepo-
nernos ya que mantuvimos in-
tacta nuestra esperanza en el
Frente Amplio.

-Gildo: Antes del 24, los
nervios me tenfan loco de im-
paciencia. No entendia y me negaba a
aceptar la posibilidad de cinco afios mds
de asquerosa manipulacién de los sin-
vergiienzas medidticos que maquillaban
con mucho color de rosa la oscura activi-
dad gubernamental.

-Flaco: Estamos contentos o quizds
mejor decir que estamos siendo parte de
un hermoso sentimiento de fraternidad
que excede a cualquier consideracion de
cardcter politico. Siento que a partir del
primero de marzo somos actores en la
obra de extension de la ética frenteam-
plista a cada uno de los departamentos
de nuestra querida Banda Oriental.

-Don José: Estoy mds que contento
porque a mis afios me reconforta ver que
salimos de las garras de la mafia destruc-
tora de la convivencia en libertad. Creo
que debemos de darle vueltas al triunfo
del Frente Amplio para analizar que en
futuras confrontaciones electorales la lu-
cha no serd contra uno u otro partido po-
litico. Hay que instalar la idea de que en
cada cita electoral se lucha contra la mal-
dad y nosotros somos los buenos.

-Claudio: Ademas, los cuatro somos
carboneros y por lo tanto estamos doble-
mente felices y también muy motivados
para ayudar a Yamandu. Nuestro presi-
dente necesita contar con firmes pilares
que lo eleven para actuar con eficacia en
la recuperacién de la economia y mejo-
rar del poder adquisitivo de los ciudada-
nos.

EL OMBU

-Gildo: Espero no equivocarme al
pensar en que ahora el votante frenteam-
plista va a ser una pifia en la defensa de
Yamandd y de Carolina y de los minis-
tros que se designen. Me parece que si
pensamos en las personas que formaron
parte del gobierno lacallista (una manga
de indocumentados) debemos ser caute-
losos y estar siempre alerta ya que los
mercenarios medidticos seguirdn desin-
formando para ensuciar cualquier medi-
da politica que se tome en beneficio de
los que menos tienen. No deja-
ran de repetir que los frente-
amplistas no quieren laburar
o que se llevan la guita que me
falta a mi que soy el que sudo
la camiseta.

-Flaco: Es cierto que va-
mos a tener muchas dificulta-
des para mejorar los indices
de calidad de vida, pero se va
a conseguir. No tengo la me-
nor duda en que habrd una mas justa
distribucidn de la riqueza (por medio de
los impuestos como ya lo hizo Astori)
pero también tenemos que tratar de me-
jorar como personas. Quiero decir que
aumenten los ciudadanos solidarios y
que, por lo tanto, descienda el desprecio
y el odio y el egoismo a lo minimo posi-
ble. Si somos mds y mejores personas
nos aseguramos caminar en hermandad
hacia un futuro de intereses comunes.

-Don José: Me acuerdo de memoria
de una frase de Thomas Jefferson que
viene al pelo para definir a los gobier-
nos de derecha: La vieja prdctica de los
tiranos es usar a una parte del pueblo
para tener sometida a la otra parte. Es
evidente, que desde 1971, los blancos y
los colorados usaron a sus votantes para
asustarlos con el Frente Amplio que era
el diablo. El tiempo pasa, pero sigue ha-
biendo mucho infeliz que no razona y
se pone incondicionalmente al servicio
de quien lo trata como un esclavo. Acd
tengo un papelito con unas palabras de
John MacAffe (ya saben el creador del
antivirus informdtico) que considero
muy interesantes: [El % controla el
mundo/El 4% son sus titeres/El 90% es-
td dormido/El 5% lo sabe y trata de
despertar al 90%/El 1% usa a su 4%
para evitar que el 5% despierte al 90%]|
Bueno, menos charla que se enfria la
faind y me gusta mds cuando estd calen-
tita.

del Tahuantinsuyo, el capitdn don

tir de imaginacién en la bella ver-
sién del Inca Garcilaso en sus Co-
mentarios Reales (Lisboa 1609),
hemos de evocar siempre el relato
acerca del sefiorio de Lima como
un simbolo de la fusién amorosa
de la costa y sierra de las civiliza-
ciones preincaicas con el vigoroso
Imperio de los Incas, al igual que

Lima, la ciudad
“que habla”

Francisco Pizarro continué por el
largo camino de la sierra hasta lle-
gar al Cuzco, capital del Imperio
de los Incas”. No obstante, si bien
la ciudad fue para €I, entonces,
“cabeza de los Reinos y Provincias
del Pera”, alla fundo una ciudad
espaiola, distribuyendo solares y
haciendo crecer las nuevas cons-

de la tradicidn espiritual con el de-
sarrollo material y los nuevos con-
ceptos sociales y politi-

vez, que es el participio de presen-
te activo del verbo quéchua “ri-
may”’, que significa “ha-

cos que, desde entonces,
han podido llegarle de
fuera.

He aqui, pues, la es-
pecial proyeccion de es-
te episodio, justificando
—con mads galanura, si
cabe— el nombre, eufé-
nico y sugerente, de Li-
ma. Porque, en efecto,
Lima es la castellanizacion de “Ri-
mac” —pronuncidndose al modo
indigena, no con “rr”’ fuerte, sino
con “r” débil—, estimando, a su

blar”. Debido a su noble,
prestigioso oraculo, por
su fonética aureolada de
misterio, a Lima habria
que traducirla, por ende,
como la ciudad “que ha-
bla”.

Mas, de subito, sobre
las tierras extendidas del
“curaca” del Rimac —
que, por entonces, era Tauli Chus-
co— aparecieron unos hombres
“extranos”. “Iban en unos anima-
les vibrantes, los caballos, y avan-

zaban con brio, luciendo sus largas
barbas negras, sus armaduras re-
lumbrantes y sus fuertes espadas”,
comenta el reconocido historiador
peruano Aurelio Mir6-Quesada en
su obra Costa, sierra y montafa,
Revista de Occidente, coleccion
‘Cimas de América’, Madrid,
1969.

(Y quiénes eran aquellos pri-
meros en llegar a la region, que,
sencillamente, estuvieron de paso?
Se trataba de Hernando Pizarro y
sus escasos compafieros que —en
enero de 1533 se dirigieron hasta
Cajamarca, cabalgando por sierras
y llanuras hasta el santuario tradi-

cional de Pachacamac, a fin de ob-
tener tesoros y activar el rescate de
Atahualpa. Al cabo de un afio, por
el valle de Lima transitaron nuevas
gentes como Rodrigo de Mazuelas
y Francisco Martin de Alcéntara,
quienes se encaminaron hacia el
Cuzco. Asimismo, Miguel de Ro-
jas y Diego de Vega, que llevaban
noticias de la expedicién de Pedro
de Alvarado. Igualmente, Nicolas
de Ribera, el ‘Viejo’, quien se en-
contraba de paso hacia San Gallan.

“Entre tanto, después de haber
vencido y dado muerte a Atahual-
pa —nos recuerda el escritor Aure-
lio Mir6—Quesada—, ultimo jefe

trucciones sobre las pétreas silleri-
as incaicas. De tal manera que
Francisco Pizarro, con su sentido
politico, le hizo buscar, como nue-
va y efectiva capital, una ciudad
equidistante entre el Cuzco y el la-
go de Titicaca por el sur y Caja-
marca y San Miguel de Piura por el
norte, en un territorio rico y de ex-
celente defensa. También discreta-
mente apartada de los antiguos
centros espirituales, tradicionales
de los Incas.

Francisco Pizarro, al principio,
penso en Jauja, en la sierra central;
pero, después, determind buscar
un sitio junto al mar.
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El magistrado mantiene las medidas cautelares para el exasesor del exministro de Transportes

REDACCION, Madrid

Koldo Garcia, durante afios
asesor del exministro de Trans-
portes José Luis Abalos, declaré
el pasado 17 de diciembre en el
Supremo como imputado en el
caso de corrupcién politica que
lleva su nombre, donde negé
que Abalos y €l hayan cobrado
algtin tipo de comision por parte
del empresario y presunto ‘con-
seguidor’ de la trama de las
mascarillas, Victor de Aldama.
El empresario reiteré un dia an-
tes ante el magistrado de la sala
de lo penal del Alto Tribunal,
Leopoldo Puente, el abono a
ambos de comisiones y que es-
tos le dijeron que “una parte”
iba para el PSOE.

Después de escuchar las ver-
siones radicalmente opuestas de
Abalos y Victor de Aldama, el
juez ha interrogado a Koldo
Garcia en su investigacion sobre
el presunto cobro de comisiones
por contratos ptiblicos de mas-
carillas en pandemia, que el em-
presario de la trama ya ha am-
pliado también a adjudicaciones
de obra ptblica del Ministerio
de Transportes.

Koldo se ha dedicado a negar
casi todas las acusaciones que
vertié contra él De Aldama en
su declaracion ante Leopoldo
Puente, en las que no solo se ha
desvinculado de lo dicho por el
empresario, sino que también ha
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Koldo niega queély Abalos hayan cobrado
comision alguna por parte de De Aldama

Koldo Garcia, a su llegada al Tribunal Supremo para declarar.

defendido que Abalos no sabia
nada de lo que le acusa el comi-
sionista, segtin fuentes juridicas.

El magistrado ha acordado
mantener las medidas cautelares
que ya pesaban sobre Koldo
Garcia y, tras su declaracién, ha
decidido que siga sin poder dis-
poner de su pasaporte y con la
obligacion de comparecer cada
15 dias ante el juzgado, compa-

recencias que serdn en Beni-
dorm. A pesar de ello, la defen-
sa del exasesor de Abalos ha pe-
dido que se levanten las
medidas cautelares.

Ademds, ha negado que hi-
ciera entrega de un sobre con
15.000 euros al secretario de
Organizacién del PSOE, Santos
Cerdan, a quien conoce, pero al
que nunca entregé dinero.

En cuanto al piso de la Plaza
de Espafla (Madrid) en el que
supuestamente vivié dos afios y
medio la compafiera sentimental
de Abalos, Koldo Garcia ha ex-
plicado que se trataba de un piso
de empresa en el que le dejaban
pernoctar, pero que no pagaba él
sino el socio de De Aldama,
Luis Alberto Escolano y su her-
mano Joseba Garcia.

Rato, condenado
a 4 anos y 9 meses
de carcel por el
incremento ilicito
de su patrimonio

REDACCION, Madrid

La Audiencia Provincial de
Madrid ha condenado al que fuera
ministro de Economia y vicepresi-
dente del Gobierno de José Maria
Aznar y dirigente del Fondo Mo-
netario Internacional (FMI), Ro-
drigo Rato, a una pena de 4 afios y
9 meses de carcel por tres delitos
contra la Hacienda Publica, blan-
queo de capitales y corrupcion en-
tre particulares en el marco de la
causa sobre el presunto incremen-
to ilicito de su patrimonio.

El tribunal aprecia “dilaciones
indebidas” por el tiempo que ha
durado la causa que se inici6 en
2015, circunstancia considerada
como muy cualificada por lo que
respecta al delito de corrupcion y
que comporta una rebaja de pena.

Rato ademads, ha sido condena-
do a multas por un total de mds de
dos millones de euros, y debera
abonar a la Hacienda Publica la
cantidad de 568.413 euros, segin
consta en la sentencia.

Reivindico la fraternidad entre territorios frente a los discursos de “odio”

Illa defiende “la paz y el dialogo” en su
primer discurso navideno como presidente

REDACCION, Barcelona

El presidente de la Generali-
tat de Catalufia, Salvador Illa,
ha defendido “la paz y el didlo-
g0” en su primer discurso con
motivo de las fiestas navidefias
desde que asumi las riendas
del Govern. El tradicional dis-
curso de Sant Esteve, que ha
dado el jueves de la pasada se-
mana, es ademads el primero en
mds de una década de un presi-
dente socialista tras el dltimo
de José Montilla en 2009.

Desde la Galeria Gética del
Palau de la Generalitat, Illa ha
reivindicado la fraternidad en-
tre personas y territorios, fren-
te a los discursos de “odio y
pesimismo” que pretenden cre-
ar divisidn en la sociedad, a
pesar de las dificultades a las
que se enfrenta la sociedad ca-
talana.

Illa ha deseado felices fies-
tas a todos los catalanes sin ha-
blar de la financiacién singular
pactada con ERC. Esta es, de
hecho, una de las incdgnitas

Salvador llla, durante su discurso navidefo por Sant Esteve.

junto a la negociacién de los
proximos presupuestos de la
Generalitat encallada, a la espe-
ra de que los republicanos cul-
minen en marzo su largo proce-
so congresual y la nueva
direccién despeje su horizonte.
El lider socialista catalan se
ha enfocado en los asuntos so-
ciales sin mencionar las lineas

maestras de su plan de legisla-
tura y ha puesto de relieve que
la Navidad recuerda los valores
de “paz y fraternidad”. Unos
valores que, “desgraciadamen-
te, el mundo a menudo olvida”,
como es el caso de las “guerras
cruentas” en Gaza, Siria o
Ucrania, ha lamentado el ‘pre-
sident’.

Abalos tiene de
plazo hasta el 13
de enero para
explicar su
suplicatorio

REDACCION, Madrid

La Comision del Estatuto de los
Diputados acordé por unanimidad
dar de plazo hasta el préximo 13 de
enero al exministro de Tranportes
José Luis Abalos para presentar sus
alegaciones sobre el suplicatorio
que ha pedido el Tribunal Supremo
para poder investigarle por el ‘caso
Koldo’. El instructor del caso, el
juez Leopoldo Puente, solicito sus-
pender la inmunidad parlamentaria
del exministro al apreciar “indicios
bastantes” de la comision de los de-
litos de integracién en organizacion
criminal, trafico de influencias, co-
hecho y malversacién.

La comisién del Congreso en-
cargada de investigar el caso ha da-
do de plazo a Abalos hasta el 13 de
enero para remitir sus alegaciones
0, si lo prefiere, explicarse en perso-
na ese mismo dia a las 12,30 horas
ante la comision.

El Ministerio de
Trabajo y los
sindicatos
acuerdan reducir
la jornada laboral

REDACCION, Madrid
El Ministerio de Trabajo y los
sindicatos Comisiones Obreras y
UGT han firmado el pasado 20 de
diciembre un acuerdo para recortar
la jornada laboral maxima a 37,5
horas semanales manteniendo el
mismo salario, un “avance civiliza-
torio” que “se estudiard en las uni-
versidades de todo el mundo”, se-
gun la titular de esta cartera,
Yolanda Diaz. Con esta reforma del
Estatuto de los Trabajadores, la du-
racién maxima de la jornada ordina-
ria de trabajo pasard de 40 horas se-
manales a 37,5 de “trabajo efectivo
de promedio en cémputo anual”.
Esto significa que, segtn las necesi-
dades de la actividad o el sector, po-
drd haber temporadas con jornadas
mas largas y otras mds cortas, siem-
pre que la media anual sea de 37,5
horas. Igual que hasta ahora, la “du-
racion de la jornada de trabajo serd
la pactada en los convenios colecti-
vos o contratos de trabajo”, sefiala
lalegislacion.

Begofia Gomez niega haberse
apropiado de ninguna marca
de la Complutense

La esposa del presidente del
Gobierno, Begona Gémez, negd
ante el juez cualquier irregularidad
en la catedra que codirigio en la
Universidad Complutense, en la
que no se apropid de ninguna mar-
ca, dijo, ni intermedi6 en favor del
empresario Juan Carlos Barrabés,
porque no particip6 en ningtn pro-
ceso de licitacién publica.
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El Sorteo de Navidad llevé también la felicidad al Club Deportivo Distrito Olimpico de Madrid

Logrono se lleva el Gordo con el 72.4380

REDACCION, Madrid

Un total de 25,7 millones de
espaiioles juegan a la Loteria de
Navidad que, en el aflo que nos
ocupa, dejé su mds importante
premio, el Gordo, en Logrofio. El
72.480, dotado con 400.000 euros
al décimo, se vendié integramen-
te en la capital riojana, aunque
también reg6 de millones a un
club de baloncesto del barrio de
San Blas-Canillejas de Madrid.

El Gordo no se ha hecho de ro-
gar tanto como en el dltimo sorteo
y los nifios de San Ildefonso Piero
Rai y Alisce Rios han cantado el
nimero y el premio mds anhelado
a las 11:27 horas, en el sexto
alambre de la quinta.

Las 193 series del 72.480 se
han consignado en la administra-
cién nimero 6 de Logrofio, cono-
cida como Loteria Marfa del Car-
men. El propietario de este
despacho de loteria, Angel Alda,
ha afirmado que la ilusién de
cualquier lotero es dar un premio
grande mientras celebraban el
premio con un vino crianza de la
tierra, un Rioja.

Este es el segundo premio
Gordo que reparte la administra-
cién Marfa del Carmen, inaugura-
da hace 51 afos. El anterior lo
vendio hace ahora diez afios, en
2014.

Buena parte de los 772 millo-
nes de euros del premio se ha
vendido en ventanilla, pero la mi-
tad de las series se han ido al Club
Deportivo Distrito Olimpico de
Madrid, fundado hace 42 afios.
En total, este club deportivo ha
vendido 83.000 participaciones
de 2 euros cada una, por lo que
cada una habria resultado agra-
ciada con 40.000 euros. EI pre-
mio ha estado muy repartido por-
que lo integran 70 equipos, con
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El propietario del despacho que vendi6 el Gordo celebré el premio con un vino crianza de Rioja.

12 jugadores por cada uno, es de-
cir 700 familias en total.

Iiaki del Castillo, capitan his-
térico del club, explicé que cada
familia se ha llevado un taco de
30 papeletas que han ido a parar a
familiares, amigos y compafieros
de trabajo, por lo que estd muy re-
partido.

“Esto no es un club esto es una
gran familia y a todos nos ha to-
cado un piquito”, asegurd el pa-
dre de una de las nifias que juegan

Es el segundo premio
Gordo que reparte la
administracion Maria
del Carmen, donde se
brind6 con vino Rioja

en el club deportivo.
El alcalde de Logrofio, Conra-
do Escobar, ha asegurado que mu-

chos particulares compran allf lo-
teria por lo que “es de suponer que
esté muy repartido” y ha expresa-
do su deseo de que este premio “se
reparta en todos los rincones”.

Integristas del vino de Rioja,
los duefios de la administracion
que repartié el Gordo evitaron
descorchar espumosos, sino que
se inclinaron por el vino tinto, en
concreto, un crianza de la Deno-
minacion de Origen Calificada
Rioja.

La suerte se deja
sentir en algunas
zonas afectadas
por la dana

El segundo premio del
Sorteo Extraordinario de la
Loteria de Navidad de este
2024 ha caido en el nimero
40.014. Dotado con
1.250.000 euros a la serie
(125.000 euros por décimo),
se ha vendido principalmente
en Valladolid, aunque tam-
bién ha dejado un buen pelliz-
co en Chipiona (Cadiz), Ali-
cante, Badajoz, Barcelona,
Bizkaia, Granada, Huelva,
Madrid, Mélaga, Murcia, Ou-
rense, Pontevedra y Valencia.

El tercer premio (50.000
euros) fue el 11.840 y se ven-
di6 principalmente en Bilbao
(Bizkaia), pero también dejé
pellizcos en Llodio (Araba),
La Pobla de Segur (Lleida)
Torrejon de Ardoz (Madrid),
La Garriga (Barcelona), Ube-
da (Jaén), Lugo, Plasencia
(Céceres), Astorga (Leon).
Una de las series se ha ido a
Catarroja, una de las localida-
des valencianas mds sacudidas
por ladana.

El 77.768 ha sido el primer
cuarto del sorteo (20.000) y
ha caido, entre otros sitios, en
dos de las principales afecta-
das por la dana del pasado
mes de octubre, Paiporta (Va-
lencia) y Letur (Albacete). El
segundo cuarto ha ido a parar
al ndmero 48.020 y también
ha repartido suerte en otro de
los simbolos de la dana, el
centro comercial de Bonaire,
en Aldaia, Valencia.

Los quintos premios (con
6.000 euros al décimo) recaye-
ron en los nimeros 37.876,
72.583, 74.778, 45.456,
45.225, 97.345, 75.143 y
60.622.

Calific6 de “atronadora” la contienda politica

El Rey centra su mensaje
navideno en las consecuencias
de la dana y demanda ayudas

REDACCION, Madrid

El discurso de Felipe VI por
Navidad, en el décimo aniversa-
rio de su proclamacién como rey,
estuvo centrado en el desastre de
la dana que el pasado 29 de octu-
bre azot6 especialmente a la Co-
munidad Valenciana y que ha de-
jado un total de 231 fallecidos y
cuatro personas desaparecidas.

El monarca eligi6 en esta oca-
sion, y por segunda vez, el Pala-
cio Real para dirigirse a los espa-
fioles, optando por el Salén de
Columnas, un referente en diver-
sos acontacimientos histdricos,
donde cobrd también protagonis-
mo una imagen tomada el pasado
7 de noviembre por un fotégrafo
de la Agencia Efe en el que se
pueden ver a afectados, volunta-
rios y miembros de las Fuerzas
Armadas trabajando en las labo-
res de limpieza, en medio del fan-
go, en Paiporta (Valencia), una de
las localidades mds afectadas por
las riadas y la que primero visita-

ron Felipe VI y dofa Letizia,
acompafados por el presidente
del Gobierno Pedro Sanchez y el
de la Generalitat, Carlos Mazon,
solo unos dias antes, y donde fue-
ron increpados por los afectados.

El monarca ha querido destacar
el trabajo de “vecinos, voluntarios,
equipos de proteccion civil, bom-
beros, cuerpos de seguridad, Fuer-
zas Armadas, ONG, y también em-
presas que organizaron colectas y
donaciones”.

Felipe VI ha instado a las insti-
tuciones y a los politicos a que
atiendan la “demanda clamorosa
de serenidad” ante una “contien-
da politica legitima, pero en oca-
siones atronadora”, dijo, y que el
“didlogo” y el “consenso” nutran
“la definicién de voluntad comtn
y la accién del Estado”.

Asimismo, invité a “no permi-
tir que la discordia se convierta en
un constante ruido de fondo que
impida escuchar el auténtico pul-
so de la ciudadania” y a la “res-

El Rey, durante su tradicién discurso de Navidad.

ponsabilidad” de las administra-
ciones publicas para que la “no-
cién del bien comin” se refleje
“con claridad” en cualquier dis-
curso o decision politica.

Vestido con traje azul marino,
camisa blanca y corbata azul cla-
ro, con pequeilos cuadrados en
distintos tonos azules, Felipe VI

ha hecho una defensa de “la de-
mocracia liberal”, y para ello, ha
sefialado que las “referencias” de
los espafioles son la Constitucion
de 1978 y Europa.

Al contrario del mensaje de
2015 en el Palacio Real, cuando
en el discurso el monarca prescin-
di6 de adornos navidefios ni nada

adicional a lo que ya decoraba el
Salon del Trono, en esta ocasion,
a la izquierda del rey si que hay
simbolo navidefios: un drbol de
Navidad con bolas doradas y ro-
jas y un Nacimiento con el Nifio
Jesuds, Marfa y San José, que son
de la coleccién privada de la Fa-
milia Real.
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José Gonzalez clausur6 un encuentro con emprendedores retornados auspiciados por ‘Merlo’

La Xunta pone en valor los 800 proyectos de
éxito del programa Retorno Emprendedor

REDACCION, Santiago

El conselleiro de Emprego,
Comercio e Emigracion, José
Gonzélez, acompafiado por el se-
cretario xeral de Emigracion,
Antonio Rodriguez Miranda,
clausurd, el pasado dia 20, un en-
cuentro con beneficiarios del
programa Merlo, una iniciativa
impulsada por la Xunta con el
objetivo de proporcionar mento-
ria y acompafiamiento a los ga-
llegos retornados beneficiarios
para crear y consolidar sus pro-
pias empresas en Galicia.

Gonzélez puso en valor que la
asesoria que ofrece Merlo com-
plementa las ayudas del progra-
ma Retorno Emprendedor, desti-
nado a promover el autoempleo
y la actividad emprendedora de
este colectivo.

Durante su intervencion, el
conselleiro destacé la importan-
cia de este programa para seguir
enriqueciendo el mercado labo-
ral gallego con la experiencia y
las capacidades de los gallegos
retornados y de sus descendien-
tes, asi como para garantizar el
necesario cambio generacional.
Con una inversion desde el afio
2013 de mds de 5,3 millones de
euros —a los que se sumard 1 mi-
116n mas contando con los presu-
puestos de 2025- hasta el mo-
mento ya se apoyaron mds de
800 proyectos puestos en marcha
por gallegos retornados proce-
dentes de 40 paises.

Asimismo, el conselleiro su-
brayo el grado de diversidad e in-
novacion de las iniciativas em-
presariales respaldadas por la
Xunta, relacionadas con la hoste-
leria, el comercio, la Industria
4.0, la ingenieria, la fabricacion
o el disefio. También destaco las
oportunidades que ofrece el ta-
lento retornado para impulsar el
emprendimiento en la Galicia no
urbana, destacando que al ampa-

El conselleiro de Emigracion, durante su intervencion en el acto de clausura de la jornada.

ro de este programa se estdn cre-
ando empresas tanto en las villas
pequefias como en las ciudades,
contribuyendo as{ al equilibrio
territorial por el que aboga la
Xunta.

Como complemento a las
ayudas econdmicas del progra-
ma Retorno Emprendedor, surge
la iniciativa Merlo, en la que par-
ticipan cada afio alrededor de un
centenar de personas y a través
de la que se ofrece mentoriza-
cién, apoyo y asesoramiento per-
sonalizando en cuestiones clave
en el éxito de sus respectivos
proyectos, como direccion y pla-
nificacién, comunicacién y mar-
keting, administracion y finanzas
o tecnologia y ventas.

José Gonzdlez reafirmé la
apuesta estratégica de la Xunta
por consolidar Galicia como un
referente estatal y europeo en el
campo del emprendimiento vin-
culado al territorio —avalado ya

con el galardéon como Regidén
Emprendedora Europea 2025—y
para la cual los retornados son un
pilar fundamental.

En este marco, recordé el pa-
pel de la Rede de polos de em-
prendimiento y apoyo al empleo
desplegada por toda Galicia y
con 15 oficinas repartidas actual-
mente por diferentes villas y ca-
beceras de comarca. Asi, explicd
que es una herramienta clave de
la que también pueden hacer uso
los emprendedores retornados.
De hecho, de los 3.000 proyectos
atendidos a dia de hoy por la Re-
de, un 20% estdn impulsados por
personas de fuera y Galicia.

Galicia es pionera a favor de
las politicas de retorno, funda-
mentales para hacer frente al reto
demogréfico y dar respuesta a
desafios como la cobertura de
vacantes. En el marco de la Es-
tratexia Galicia Retorna, la Xun-
ta busca la atraccion de perfiles

altamente cualificados a través
de las becas BEME (Bolsas Ex-
celencia Mocidade Exterior), cu-
ya 9 convocatoria se aprobo ya
en el Consello de la Xunta, que
permiten a la juventud del exte-
rior completar su formacion aca-
démica en Galicia y posterior-
mente insertarse en el mercado
laboral o valorar el emprendi-
miento.

En la hoja de ruta, también
destaca el programa Retorna
Cualifica Emprego, cuya segun-
da edicidn se encuentra actual-
mente en marcha con un presu-
puesto de 2,3 millones de euros
con el objetivo de beneficiar a
unos 200 residentes en el exte-
rior menores de 55 afios hasta fi-
nales de 2025 o las ayudas extra-
ordinarias para establecerse en
Galicia, de las que ya se benefi-
ciaron 4.500 familias con un pre-
supuesto global de 13 millones
de euros.

Galicia amplia en casi un 70 % el presupuesto
destinado a las ayudas extraordinarias al retorno

REDACCION, Santiago

La Xunta de Galicia amplia el
presupuesto destinado a las ayu-
das extraordinarias al retorno en
un 67%, pasando de los 2 millo-
nes de euros iniciales a los 3,5 mi-
llones de euros. Asf lo refleja la
resolucion que publicé el pasado
dia 19 el Diario Oficial de Galicia
(DOG). Esta ampliacién permiti-
rd atender la alta demanda del
programa y beneficiar a un total
de 1.159 familias retornadas este
ano.

Se trata de unas ayudas que su-
ponen un amparo muy importante
en el establecimiento de las perso-
nas que retornaron, ayudando a su

integracion en la comunidad galle-
ga. Con esta medida, la Xunta rea-
firma su compromiso con aquellos
gallegos que apuestan por regresar
a su tierra de origen para iniciar
una nueva etapa de su vida.

Las ayudas extraordinarias al
retorno son un recurso fundamen-
tal que permite cubrir necesida-
des iniciales como el estableci-
miento de personas y familias que
deciden fijar su residencia en Ga-
licia.

Desde su inicio, este programa
demostré su eficacia al ofrecer
ayudas directas que facilitan el
proceso de regreso y asentamien-
to, favoreciendo ademds el retorno

de familias que vuelven con nifios
e incentivan también el estableci-
miento en el rural.

Un apoyo esencial para las
familias retornadas

En esta linea de ayudas extraor-
dinarias se incluye también una
ayuda especifica para las familias
con hijos menores de edad que se
establezcan en Galicia, con un im-
porte de 1.000 euros por hijo hasta
el segundo hijo, y de 1.500 euros a
partir del tercero, con un incre-
mento del 25% en caso de que la
familia resida en un ayuntamiento
rural, con el objetivo de dar pleno

cumplimiento a los objetivos de
reforzar el apoyo destinado a fami-
lias con cargas familiares, con es-
pecial atencién a las que establez-
can su residencia en una zona
rural.

Con esta ampliacién presu-
puestaria, la Xunta ahonda en su
compromiso de apoyo a las perso-
nas gallegas del exterior que, con
su regreso, contribuyen a fortale-
cer el futuro de Galicia. La integra-
cioén social y laboral, junto con el
apoyo a las familias retornadas, es
una prioridad del Gobierno galle-
go para consolidar el retorno como
una oportunidad de desarrollo y
crecimiento para la Comunidad.

El presupuesto
para las ayudas
al autoempleo de
los retornados
crece un 25%

REDACCION, Santiago

La Conselleria de Emprego, Co-
mercio e Emigracién amplia en un
25% el presupuesto destinado a las
subvenciones para promover el au-
toempleo y la actividad emprende-
dora de las personas emigrantes ga-
llegas retornadas. Esta ampliacion
permitird cubrir la alta demanda de
un programa que en 2024 concedid
150 ayudas gracias a este incremen-
to. El importe inicial recogido en la
convocatoria era de 1 millén de eu-
ros, una cantidad que esta resolu-
cién eleva hasta los 1.230.000 euros
para atender mds solicitudes de per-
sonas retornadas interesadas en em-
prender en Galicia.

Las subvenciones al autoempleo
constituyen una de las principales
herramientas de la Xunta de Galicia
para favorecer la insercién laboral
de las personas retornadas, al mis-
mo tiempo que se impulsa el tejido
empresarial gallego. El programa
permite financiar iniciativas em-
prendedoras en sectores diversos,
contribuyendo a la creacién de em-
pleo y al desarrollo econdémico en
las distintas comarcas gallegas. Ar-
gentina, Cuba, Venezuela o Reino
Unido son los principales paises de
donde vienen.

Las ayudas son de 6.000 euros,
aumentables en 1.000 euros si la
persona beneficiaria es mujer, y en
otros 3.000 euros si la empresa se
pone en marcha en un ayuntamiento
rural. De este modo, una persona
solicitante puede obtener hasta
10.000 euros de apoyo para la pues-
ta en marcha de su negocio, de ma-
nera que pueda fijar su residencia e
integrarse social y laboralmente re-
alizando sus actividades empresa-
riales y profesionales y favorecien-
do, ademds, el desarrollo del tejido
empresarial de Galicia.

Estos apoyos permitieron que en
los tltimos afios se destinaran desde
la Xunta mds de 5 millones de euros
a la puesta en marcha de cerca de
800 proyectos empresariales en Ga-
licia de personas con una media de
edad de 41 afios.

Con la ampliacion presupuesta-
ria, se reafirma el compromiso con
aquellas personas que apuestan por
regresar a Galicia y construir su fu-
turo profesional en su tierra de ori-
gen. Estas ayudas se enmarcan den-
tro de la Estratexia Galicia Retorna,
que busca transformar el retorno en
un motor de crecimiento demogra-
fico y social.

Iniciativas como esta facilitan el
acogimiento a los emigrantes retor-
nados que deseen iniciar una nueva
vida en Galicia y entre ellas también
estan las Oficinas Integrais de Ase-
soramento e Seguimento ao Retor-
no con sede en las principales ciu-
dades gallegas y en las que los
interesados se pueden informar de
todo tipo de ayudas al retorno.

La Xunta, a través de la Estrate-
xia Galicia Retorna, contintia traba-
jando para ofrecer oportunidades
reales de retorno a los gallegos del
exterior, con especial atencion al
fomento del autoempleo y ala crea-
cién de nuevos proyectos empresa-
riales.
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La Secretaria Xeral de Emigracion apoyé en una década mas de 800 proyectos del colectivo

REDACCION, Santiago

La linea de ayudas al retorno
emprendedor de la Secretaria
Xeral de Emigracion apoy6 en la
ultima década la puesta en mar-
cha de mas de 800 proyectos li-
derados por gallegos retornados,
con una inversion directa de 5,3
millones de euros, a los que se
sumara un millén mas ya asigna-
do en los presupuestos del proxi-
mo afio. Todos estos proyectos
se extienden por alrededor de
200 ayuntamientos gallegos, si-
tudndose casi la mitad de estos
negocios —el 48%— fuera de las
grandes ciudades. De este modo
se contribuye a la vertebracion
del territorio a través de la dina-
mizacion de cabeceras de comar-
ca, villas o ayuntamientos del ru-
ral, permitiendo asumir desafios
estructurales como la fijacion de
poblacién o el relevo generacio-
nal en el tejido econémico.

El programa Retorno Em-
prendedor, incluido en la Estrate-
xia Galicia Retorna, destaca por
la diversidad y el alto nivel de
cualificacion de sus beneficia-
rios. Asi, la edad media de los
participantes se sitda en los 41
aflos, con un perfil altamente for-
mado en el que el 45% cuenta
con estudios universitarios. Ade-
mas, la dltima edicién de la ini-
ciativa —que con la ampliacién
publicada a finales de diciembre
en el DOG beneficiard en total a
150 personas— marcé un hito en
la paridad, con la participacién
de un 50% de emprendedoras
mujeres.

Uun 17% de los beneficiarios
de este programa —que pueden

La actividad del retorno emprendedor

Miranda visita en Ribadeo una reposteria artesanal y ecolégica puesta en marcha por dos gallegas retornadas.

llegar a contar con un apoyo de
10.000 euros— ya tuvieron con-
tacto previo con el retorno a tra-
vés del programa de becas BE-
ME, lo que refuerza el itinerario
de apoyo a la integracién profe-
sional y personal en Galicia.

En cuanto a los modelos de
negocio, predomina la orienta-
cion hacia el consumidor final,
con el mayor peso de proyectos
B2C (business to consumer), que
reflejan la apuesta por satisfacer
las demandas del mercado local
y regional. Estas elecciones sec-
toriales no solo dinamizan la
economia gallega, sino que tam-
bién responden a las necesidades
actuales del tejido productivo.

En esta linea, las iniciativas
apoyadas cuentan con una nota-

repercute ya en 200 municipios gallegos

ble diversidad y capacidad de in-
novacion, encuadrandose en sec-
tores como el primario, la hoste-
leria, el comercio, la industria
4.0, la ingenieria, la fabricacion
o el disefio.

Como complemento a las
ayudas econdmicas del progra-
ma, surge la iniciativa Merlo, en
la que participan cada afio alre-
dedor de un centenar de personas
y a través de la que se ofrece
mentorizacion, apoyo y asesora-
miento personalizado en cuestio-
nes clave en el éxito de sus res-
pectivos  proyectos, como
direccién y planificacién, comu-
nicacién y marketing, adminis-
tracioén y finanzas o tecnologia y
ventas.

A través de la hoja de ruta tra-

zada por la Estratexia Galicia Re-
torna, los gallegos procedentes
del exterior se sitdan también co-
mo un pilar fundamental dentro
de la apuesta de la Xunta por con-
solidar Galicia como un referente
en el dmbito del emprendimiento
vinculado al territorio, avalado ya
con el galardéon como Regién
Emprendedora Europea 2025.

En este marco, sobresale la
Red de polos de emprendimiento
y apoyo al empleo desplegada
por toda Galicia y con 15 ofici-
nas repartidas actualmente por
villas y cabeceras de comarca,
ademads de Ferrol. De los alrede-
dor de 3.000 proyectos atendidos
a dia de hoy por la Red, un 20%
estdn impulsados por personas
de fuera de Galicia.

Presidentes de las entidades gallegas en Uruguay se
reunen para abordar el futuro de estas instituciones

MARIO CORRALES, Montevideo

Todos los presidentes de las
instituciones gallegas en Uru-
guay y el presidente de la Fede-
racion de Asociaciones Gallegas
en Uruguay (FAGU), Martin R.
Caridad, se reunieron con la de-
legada de la Xunta en el pais, El-
vira Dominguez, en un acto or-
ganizado por el propio Gobierno
gallego. En la reunion se aborda-
ron los principales problemas
que sufren las entidades galle-
gas, con el comin denominador
del relevo generacional y la difi-
cultad de atraer a los jovenes a
las instituciones.

Los problemas econémicos
que se arrastran desde la pande-
mia han puesto a trabajar la ima-
ginacién de los directivos de to-
das las instituciones que han
tenido que adaptarse para lograr
mantener sus clubes vivos y fun-
cionando.

Hay algunas instituciones que
estdn compartiendo la misma se-
de y que pueden pensar en la an-
siada idea de unién, que nunca se

La delegada de la Xunta se dirige a los presidentes de entidades durante la reunion.

ha podido concretar hasta ahora.
En el afio que comienza habra
cambio de directiva la federa-
cién y de eso ha hablado Martin
R Caridad. La Comisién Electo-
ral de la Federacion de Asocia-

ciones Gallegas en Uruguay
acord6 por unanimidad, luego de
la presentacion de la tnica lista
de candidatos y acto electoral
para la eleccién de Comisién Di-
rectiva y Comision Fiscal para el

periodo 2025-2027, que Mdnica
Calvifio, quien ha sido la secreta-
ria, serd la préxima presidenta.
La delegada de la Xunta se mos-
tré satisfecha con lo realizado
por la FAGU.

La Xunta dedica
2025 a Castelao al
cumplirse el 75°
aniversario de

su fallecimiento

REDACCION, Santiago

El Gobierno gallego acordé de-
clarar el proximo 2025 como Afio
Castelao con motivo de la celebra-
cién del 75° aniversario de la
muerte del insigne galleguista y
como “muestra de gratitud del
pueblo gallego” a esta figura sin-
gular de la cultura y politica galle-
gas. Asi se decidi6 en el Consello
de la Xunta celebrado el viernes de
la pasada semana, donde se aprobd
la declaracion institucional, en la
que se destaca a Daniel Alfonso
Rodriguez Castelao como “una de
las figuras mds conocidas y reco-
nocidas por todos los gallegos y
gallegas” que es capaz de “convo-
car siempre y unir a todos”. Por
eso, se pone en valor que el pueblo
gallego le haya otorgado “la maxi-
ma estima y lo haya escogido co-
mo uno de sus simbolos”.

Consecuentemente, con motivo
de la Declaracion Institucional del
2025 como Ao Castelao, la Con-
selleria de Cultura, Lingua e Xu-
ventude tiene preparada una am-
plia programacidn para ensalzar
las importantes aportaciones del
intelectual galleguista, tanto en el
ambito de la politica como en el de
la cultura.

De este modo, una de las accio-
nes mads relevantes para ensalzar
su contribucion histérica serd la
recreacion virtual de Castelao en
una exposicién en la Cidade da
Cultura, que permitird interactuar
directamente con él, y en la que
también se reproducird su voz.

Esta recreacion en el Metaverso
serd posible gracias al proyecto Ga-
liverso de la Cidade da Cultura, una
iniciativa de las consellerias de
Cultura, Lingua e Xuventude e
Educacion, Ciencia, Universidades
e Formacion Profesional, que em-
plea las tecnologias inmersivas y
que, en la actualidad, permite en el
Museo Centro Gaids descubrir im-
portantes bienes que forman parte
del patrimonio cultural a través de
su recreacion en realidad virtual.

Difusion entre los escolares

Ademés, la Xunta ha organizado
actividades diversas de cardcter
educativo pero también con compo-
nente de ocio para desarrollar en to-
dos los centros escolares de toda
Galicia. Estas actividades se lleva-
rdn a cabo desde la Conselleria de
Cultura, Lingua e Xuventude a tra-
vés de la coordinacion con los equi-
pos de Dinamizacién da Lingua y
también de las bibliotecas con las
que cuentan las escuelas gallegas.

A estas acciones educativas se
le sumara la edicion, en colabora-
cion con la Fundacién Castelao y
la Editorial Galaxia, de las tres
versiones que dejoé publicadas
Castelao de su emblematica pieza
teatral ‘Os vellos non deben na-
morarse’.

Esta edicion especial triple se
enmarca en la coincidencia de la
celebracion del Ao Castelao con
el 75° aniversario el afio que viene
de la creacion de Galaxia, editorial
que cuenta también con una fuerte
carga simbdlica en Galicia y que
ha tenido al frente de su presiden-
cia figuras singulares, como Ra-
mo6n Otero Pedrayo.
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En esta novena edicion de las becas se ofertan mas de 90 masteres de diferentes areas

L.a Xunta refuerza la atraccion de talento
con una nueva convocatoria de las BEME

REDACCION, Santiago

El Consello de la Xunta dio
luz verde a la convocatoria de la
novena edicién de las becas BE-
ME (Bolsas Excelencia Mocida-
de Exterior) que, con un presu-
puesto de 2,55 millones de euros,
permitird a 250 jévenes del exte-
rior completar su formacion aca-
démica cursando masteres en al-
guna de las tres universidades
publicas gallegas en el préximo
curso 2025/26.

A través de este programa pio-
nero de la Secretarfa Xeral de
Emigracion, que estd incluido
dentro del paquete de acciones de
la Estratexia Galicia Retorna, la
Xunta les da a los jovenes galle-
gos universitarios residentes en el
extranjero la posibilidad de ad-
quirir una especializacién entre
los mas de 90 masteres ofertados,
con la finalidad de que adquieran
competencias y habilidades que
favorezcan su insercion laboral y
futuro profesional en Galicia con
mayores garantias, incorporando
asi perfiles altamente calificados
al tejido productivo de la Comu-
nidad. Una linea fundamental
tanto para atender las necesidades
de incorporar talento de las em-
presas gallegas en sectores abso-
lutamente estratégicos, como pa-
ra favorecer el emprendimiento
por cuenta propia vinculado a las
oportunidades que ofrece Galicia.

Desde 2017,y con una inver-
sién global de 12,3 millones de
euros, esta iniciativa pionera ya
permiti6 el retorno de 1.500 jove-
nes con una edad media de 29
afios y procedentes de 41 paises
diferentes, entre los que destacan
Argentina, Venezuela, Uruguay,
Brasil y Reino Unido. A estas
personas hay que sumarles otro
medio millar de plazas destinadas
a estudiantes de formacién profe-

El conselleiro José Gonzalez, durante el acto de bienvenida de los beneficiarios de las BEME de 2024.

sional a través del programa Re-
torna Talento FP.

La formacién cualificada im-
pulsada por el Ejecutivo gallego a
través de las BEME estd siendo
una herramienta fundamental pa-
ra el retorno y la integracion so-
ciolaboral de los gallegos univer-
sitarios que residen en el exterior.
Segtin los datos recogidos de las
ultimas promociones, destaca el
grado de permanencia en la co-
munidad —cerca de un 80% se
queda en Galicia—, un 60% de
ellos con trabajo y hasta un 40%
piensa en emprender. Asimismo,
mds de un 90% de los becarios re-
comendarian a un familiar o ami-

go vivir en Galicia.

Las politicas de retorno impul-
sadas por la Xunta en el marco de
la Estratexia Galicia Retorna vol-
vieron a constatar su eficacia si se
tienen en cuenta los recientes da-
tos publicados por el INE. Asi, en
la Estadistica de migraciones y
cambios de residencia 2023 —en
que Galicia marca un nuevo hito
con un saldo migratorio positivo
de mds de 25.000 personas—, la
Comunidad alcanza por tercer
afio consecutivo una cifra histdri-
ca de retorno, pues un total de
8.459 gallegos y descendientes
regresaron para asentarse de vuel-
ta en su tierra de origen. En 2021

fueron 7.743 y en 2022 lo hicie-
ron un total de 7.957 personas.

Detalles de la convocatoria

La nueva edicién de las becas
BEME para madsteres, convoca-
das en régimen de concurrencia
competitiva, se destina a jovenes
gallegos universitarios residentes
fuera de Galicia desde hace mads
de dos afios, que residieron en
Galicia de forma continuada du-
rante 5 afios y que tuviesen nacio-
nalidad espafiola antes de emi-
grar. También pueden optar a esta
beca los descendientes de galle-
gos con titulacién superior que

deseen realizar uno de los maste-
res que ofertan las tres universi-
dades publicas gallegas en cual-
quiera de sus campus.

Todas las personas beneficia-
rias de estas ayudas contardn, un
aflo mas, con una orientacion la-
boral con la que se pretende no
so6lo captar para Galicia el talento
mads brillante de entre los jovenes
residentes fuera fomentando el
retorno de la poblacién activa la-
boral, sino también facilitarles su
establecimiento definitivo en la
comunidad.

Los mds de 90 mdsteres inclui-
dos en la convocatoria, pertene-
cientes a las 4reas de Arte y Huma-
nidades, Ciencias, Ciencias de la
Salud, Ciencias Sociales y Juridi-
cas e Ingenieria y Arquitectura,
fueron seleccionados por su mayor
potencial de empleabilidad. Asi, la
oferta se centra en estudios con ca-
pacidad de absorcién en el tejido
productivo gallego. Las becas, que
varfan entre los 8.000 y los 12.500
euros dependiendo de la regién de
origen y del nimero de créditos
que se van a realizar, cubre los gas-
tos de matricula, viaje, alojamiento
y el mantenimiento en Galicia.

Estratexia Galicia Retorna

Las BEME se engloban en la
Estratexia Galicia Retorna
2023-2026, a través de la que la
Xunta busca seguir tejiendo la-
zos con la emigracion, fijar po-
blacién y dar respuesta a retos
estructurales como la cobertura
de vacantes o el cambio genera-
cional. Esta hoja de ruta incide
en el compromiso de ofrecer tra-
bajos de calidad en origen, asi{
como formacién especifica
orientada al empleo y ayudas pa-
ra establecerse en Galicia, ga-
rantizando acceso a vivienda,
educacion y asistencia sanitaria.
Entre los apoyos que se ofrecen
destacan herramientas como el
programa Retorna Cualifica Em-
prego, cuya segunda edicion se
encuentra actualmente en mar-
cha con un presupuesto de 2,3
millones de euros, con el objeti-
vo de beneficiar a unos 200 resi-
dentes en el exterior menores de
55 afios hasta finales de 2025.

El conselleiro José Gonzalez fue el encargado de entregar el galardon

Los XIII Premios Rebulir reconocen la
labor de la emigracion en Cataluia

REDACCION, Ourense

El conselleiro de Emprego,
Comercio e Emigraciéon, José
Gonzélez, acompafiado por el de-
legado territorial de la Xunta en
Ourense, Manuel Pardo, y por la
directora xeral de Xuventude, La-
ra Meneses, participé en el acto
de entrega de los XIII Premios
Rebulir da Cultura Galega, en el
marco de la 19" edicion del Festi-
val Internacional Rebulir. En
concreto, entregd la mencién ho-
norifica colectiva a la represen-
tante de la emigracién gallega en
Cataluiia por su esfuerzo en man-
tener y promover la cultura galle-
gaen el exterior.

A mayores, resultaron premia-
dos el grupo Treixadura en la ca-
tegoria de ‘Musica gallega’, por
sus mas de 30 aflos de andadura;
la actriz Isabel Risco, en la de
‘Artes escénicas’, por su trayec-
toria con diferentes publicos y re-

gistros y, por ultimo, la Asocia-
cién de gaiteros gallegos en la ca-
tegoria de ‘Homenaje’ por apos-
tar por la tradicién gallega como
simbolo de identidad colectiva.
Los Premios Rebulir nacieron

GM
El conselleiro y la representante de la emigracion gallega en Catalufa, en
el momento de la entrega del premio.

en 2012 como un reconocimien-
to a personas o colectivos que
contribuyeron a la difusién y
puesta en valor de la cultura au-
téctona en sus diferentes mani-
festaciones.

La celebracion tuvo lugar el pasado dia 18

REDACCION, Santiago

La Secretarfa Xeral de Emi-
gracion se unié a la conmemo-
racion de la Organizacion de
las Naciones Unidas (ONU)

licia —expli-

can desde la Secretarfa Xeral—
es la historia de un pueblo que
vividé durante siglos intensos
procesos migratorios que si-
guen dejando huella en la so-
ciedad. Si el siglo XX fue de

Emigracion se unio al acto
por el Dia Internacional de
la Persona Migrante

con ocasion su hogar”.

?:rln]z?ci ia 0111r211i El departamento que S e]c)re eS ? ; rl} 2
naMigrame,  dirige Rodriguez - B er
celebrado gl M]I‘anda asegura que guirén traba-
(I:iimgree_ o seguirdn trabajando en faasrtl:rom ado
oria de . favordel colectivo 5 17eno s

emigracion, este siglo XXI es-
ta siendo del retorno. Por eso,
Galicia es pionera en politicas
para la integracién de todos los
que quieren hacer de esta tierra

tanto de los
que viven en la Galicia territo-
rial como los que residen en el
exterior, y también, evidente-
mente, de quien, llegando de
fuera, es ya parte de la socie-
dad gallega.
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Rodriguez Miranda entregd un faro a la presidenta del Club de Periodistas, Pilar Falcén.

El secretario xeral particip6 en el 40° aniversario de la entidad

Club de Periodistas

+ _Gallegos en Madrid

REDACCION, Madrid

El secretario xeral de Emigra-
cién, Antonio Rodriguez Miran-
da, particip6 en el acto conmemo-
rativo del 40° aniversario del Club
de Periodistas Galegos en Ma-
drid, celebrado en el Centro Cul-
tural Eduardo Urculo. En el even-
to, en el que también participaron
representantes institucionales y
del dmbito cultural gallego, desta-
c6 el papel fundamental de esta
entidad en la difusién y preserva-
cién de la cultura gallega en la ca-
pital de Espafia.

Rodriguez Miranda subrayd la
importancia del trabajo realizado
por el Club de Periodistas Gale-
gos a lo largo de estas cuatro dé-
cadas, promoviendo valores de
“galeguidade” y fortaleciendo los
vinculos entre Galicia y su dids-
pora. “Sois un ejemplo de com-

Miranda, en el Club de Periodistas
Galegos en Madrid: “‘Sois un ejemplo
de compromiso con nuestra tierra”

promiso con nuestra tierra, lle-
vando el nombre de Galicia mas
alld de nuestras fronteras a través
de la palabra, de la pluma y de la
imagen”, afirmo.

El acto cont6 con la presenta-
cion del libro conmemorativo ‘40
aflos que marcan la diferencia.
Club de Periodistas Gallegos de
Madrid en perspectiva’, a cargo
del director del periddico ‘El De-
bate’, Bieito Rubido. Ademas, se
realizo la entrega de los Premios
Galegos, que este afio reconocie-
ron a la Corporacién de Radio Te-
levision de Galicia (CRTVG), al
Real Club Celta de Vigo y al ma-
go Luis Boyano, entre otras per-
sonalidades destacadas.

Miranda entregd el galardén al
Real Club Celta de Vigo, repre-
sentado por su conselleiro, Anton
Alvarez, destacando el papel de

esta entidad como embajadora
deportiva de Galicia y como
ejemplo de conexidn con sus rai-
ces. El secretario xeral también
entregd al Club de Periodistas un
faro por su aniversario, simbolo
de esos 40 aios siendo “faros de
galeguidade”.

En la intervencion de clausura,
el secretario xeral de Emigracion
animo a seguir reforzando los la-
zos entre la comunidad gallega
residente en Madrid y Galicia,
destacando que “la didspora ga-
llega es una de nuestras mayores
fortalezas, un tesoro que debemos
cuidar y potenciar para mantener
viva nuestra identidad colectiva”.
El acto concluyé con una actua-
cién musical a cargo de Emilio
Rda y con un céctel de Navidad
que sirvié como punto de encuen-
tro para los asistentes.

‘Un Nadal de Contos’ se acerca a los mas

pequenos con histo

REDACCION, Santiago

La Secretaria Xeral de Emigra-
cién puso en marcha un afio més el
programa ‘Un Nadal de Contos’
destinado a los mds pequefios den-
tro del Aula GaliciaAberta. De este
modo, se desarrollan cuentacuen-
tos centrados en la temdtica de es-
tas fiestas y que, segln asegurd
Antonio Rodriguez Miranda en la
presentacion, “va a permitir seguir
descubriendo las historias y las le-
yendas de Galicia”.

Los cuentacuentos llevados a
cabo por Polo Correo do Vento
se podran visualizar en las redes
sociales de la Secretarfa Xeral de
Emigracién, e incluso en su web
institucional (emigracion.xun-
ta.gal), donde quedardn colga-
dos.

El cuentacuentos del dia 27 de
diciembre se llamé ‘A poeta do
Mifio’, la historia de una salaman-
dra ‘regueifeira’ que pierde su ins-

2

rias sobre la Navidad

J
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Antonio Rodriguez Miranda, durante la presentacion de la iniciativa.

piracién y se embarca en un viaje
maégico por el rio Mifio. Allf en-
cuentra aventuras, amor y, sobre
todo, la fuerza para encontrar de
nuevo su voz poética. Al final, los
niflos podrdn descubrir cémo ha-
cer el ‘Apalpador’, una figura tini-
canavidefia gallego.

Por otra parte, el dia 3 de enero
serd el cuentacuentos ‘A grande cea

de Reis’, donde los vecinos de un
pueblo gallego se juntan para com-
partir lo mejor que cada uno tiene:
los labradores, los marineros, los
herreros... Una celebracion comu-
nitaria que refleja a la perfeccion el
valor del trabajo hecho con amor.
Ademds, los mds pequefios podrdn
aprender a hacer un rey mago en un
taller de dibujo muy especial.

Rodriguez Miranda y Jorge Martinez, durante la reunién en Santiago.

Resaltaron la huella gallega en grandes ciudades

El secretario xeral se reiine con
Jorge Martinez, arquitecto gallego
que trabaja en Nueva York

REDACCION, Santiago

El secretario xeral de Emigra-
cién, Antonio Rodriguez Miran-
da, mantuvo una reunion con el
arquitecto gallego Jorge Marti-
nez, quien desarrolla su trabajo
desde la ciudad de Nueva York,
una urbe con una profunda huella
gallega gracias a los emigrantes
que alli se asentaron.

Entre otros proyectos, partici-
po en la actualizacién, reforma y
museo del Empire State o del mu-
seo en memoria del 11-S. Durante
el encuentro, ambos destacaron la
importancia de la emigracion ga-
llega en la construccién y trans-
formacidén de ciudades internacio-
nales, tanto desde la perspectiva
arquitecténica como cultural, po-

niendo en valor el legado que per-
dura hasta hoy en dfa.

Martinez compartié con el se-
cretario xeral su experiencia pro-
fesional como gallego en el exte-
rior, subrayando el papel del
talento emigrado en la proyeccién
global de Galicia y en la creacién
de espacios que unen funcionali-
dad y memoria histdrica.

Por su parte, Rodriguez Mi-
randa reafirmé el compromiso de
la Xunta de Galicia con el apoyo
de los gallegos en el exterior y
con el reconocimiento a sus con-
tribuciones a la sociedad y cultura
universal. “Es un orgullo que al-
guien como él, de renombre inter-
nacional, deje esa huella de gale-
guidade en este tipo de obras”.

Miranda y el intendente de la ciudad argentina, en el despacho del primero.

Miranda y Gaston analizan vias
de colaboracién conjunta entre
Galicia y Chascomuis

REDACCION, Santiago

El intendente de la ciudad Chas-
comus —localidad del interior de la
provincia de Buenos Aires—, Javier
Gaston, visitd Galicia, donde abor-
dé con el secretario xeral de Emi-
gracion la histérica influencia de la
colectividad gallega en Argentina,
donde residen cerca de 200.000 ga-
llegos, y analizaron posibles vias de
colaboracidn entre Galicia y esta
ciudad bonaerense.

Gaston presentd el proyecto
‘Chascomus, Km0 de la Democra-
cia’, que incluye iniciativas como
una diplomatura en democracia, la
creacion del Museo Histdrico de la
Democracia Raul Alfonsin, un es-

pacio multicultural y el Archivo
Municipal de la Memoria.

Miranda destacé el impacto de la
colectividad gallega en Argentina,
donde se asienta el mayor nimero
de gallegos en el exterior, y subrayé
el interés de la Xunta en reforzar los
lazos con esa comunidad y con las
iniciativas que promuevan los valo-
res democrdticos. El intendente
agradeci6 la recepcion y sefialé que
estos encuentros permiten fortale-
cer los vinculos histéricos entre Ga-
licia y Chascomus, proyectando su
ciudad como un referente interna-
cional ligado a la figura del expresi-
dente Alfonsin, nieto de un gallego
que emigro a Argentina.
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Fernando Daparte dirige el grupo de la Sociedade Hispano Brasileira de Sao Paulo, que cumple 70 afos en 2025

“Ademas de tocar y bailar, la idea de ‘Lembranza e
Agarimo’ es integrar a la gente para hacer algo comin”

E.C.,Sao Paulo

Unas 30 personas de diferen-
tes edades se juntan todas las se-
manas para tocar y bailar musica
gallega y hablar de Galicia en los
ensayos del grupo ‘Lembranza e
Agarimo’, de la Sociedade Hispa-
no Brasileira de Sao Paulo y diri-
gido por Fernando Daparte, que
lleva unas tres décadas al frente
del mismo.

Participar en el grupo es com-
plicado porque Sdo Paulo es una
ciudad muy grande. “Yo, por
ejemplo, —relata Daparte— por la
semana tardo una hora y 20 minu-
tos para recorrer los 20 kiléme-
tros que tengo hasta la Socieda-
de”, pero “tenemos mucha ilusién
por llegar alli y estar con la gente.
Mis que tocar, lo importante es
estar con gente que quiere hacer
lo mismo que td y que tiene los
mismos valores. Ademds, tam-
bién nos sirve para despejar la ca-
beza porque en el ensayo de una
hora y media o dos horas estds en-
focado en tocar la gaita solamente
y no piensas en el trabajo ni en
otras cosas, asi que es bueno para
la salud mental. También ilusiona
recordar a los abuelos o a los pa-
dres o a las personas que no estan
aqui hoy”.

El grupo cuenta con unas 30
personas de diferentes edades.
“La mds joven tiene 14 afos y el
mayor sobre 75 afios, pero la ma-
yoria son personas entre 30 y 40
afos”, recalca Daparte, quien
considera “muy bonito” este en-
cuentro intergeneracional. “Hay
gente, como en mi caso, en el que
los abuelos participaron y estoy
yo alli que soy nieto de uno de los
fundadores, pero hay otra persona
que es de la primera generacion
de otra familia y yo estoy convi-
viendo con un nieto de otra fami-
lia”.

Para el director de la agrupa-
cién, “ademads de tocar y bailar, la
idea del grupo es integrar a la
gente para hacer algo en comun”.
“Tenemos —continda— la parte del
canto. A veces la gente no sabe
tocar un instrumento y no puede
bailar, pero participa cantando y
ahf la gente mayor viene con el
hijo o con el nieto. Y estas nuevas
generaciones participan con los
abuelos y con los amigos y esto es
una cosa bonita”.

70 aiios de historia

‘Lembranza e Agarimo’ fue
creado en la Casa de Galicia de
Sédo Paulo en 1955, con lo cual en
2025 cumple 70 afios. En la déca-
da de los 70, los centros regiona-
les y espafoles de Sdo Paulo se
juntaron en la Sociedade Hispano
Brasileira de S@o Paulo, que es
del afio 1998. “Cuando se junta-
ron estos centros, —explica Da-
parte— el grupo folcldrico se in-
corpord en la Sociedad Hispano
Brasileira de Sao Paulo”, pero
mantiene contacto con el resto de
instituciones que agrupan a la co-
lectividad. “De hecho, Rosalia de
Castro tiene una coral y a veces
los llamamos para que vengan a
cantar con nosotros”, asegura el
director de la banda.

El grupo estd compuesto ma-
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El grupo ‘Lembranza e Agarimo’ actu6 en el programa de la TVG Luar en una de sus cuatro giras por Galicia.

Fernando Daparte —1° por la dcha.—, en una de las actuaciones del grupo.

yoritariamente por gallegos y sus
descendientes, aunque también
hay brasilefios a los que les gusta
la cultura gallega y conocen la
musica celta y, sobre todo, a Car-
los Nufiez. Ademds, hay que re-
cordar que Brasil “tiene una re-
presentacion muy grande en el
nimero de peregrinos que hacen
el Camino de Santiago, en parte
por los libros de Pablo Coelho, y
hay asociaciones para promover-
lo en diferentes ciudades brasilei-
ras”. En todo caso, los gallegos y
sus descendientes siguen siendo
mayoria, ya que, de los 30 partici-
pantes, 25 son hijos o nietos de
gallegos.

Fusion musical

“Aqui tenemos la musica tra-
dicional, con los cursos que la

Xunta da todo el afio, pero tam-
bién tenemos intercambios con
otros grupos de Galicia. En la
banda tenemos las gaitas, el clari-
nete y el acordedn y este afio em-
pezamos con el
contrabajo
acustico y el

El grupo estd compuesto  cuerda

XUNTA
DE GALICIA

aqui y cuando se fue ya no se toco
mas, asi que fuimos a Galicia, la
recogimos y ya estdn en nuestro
repertorio, aunque no son galle-
gas”.

Daparte re-
que
cuando comen-

chelo. No es por gallegos Y Sus z6 con la gaita
tradicional, pe- d d llevaban case-
ro suena muy escendientes, aunque (s desde Gali-

bien”, subraya
Daparte, quien
destaca  que
también reco-
gen la musica
de la gente que
estuvo un tiem-
po en Brasil —durante 20 6 30
aflos— pero regreso a Galicia.

En concreto, “hay un sefior,
Xermdn Vazquez Seoane, que es
de Teo, y tiene musica que tocaba

también hay brasilefios
a los que les gusta la
cultura gallega

cia y de oido
sacaban la mu-
sica. Con la lle-
gada de inter-
net, los grupos
empiezan a ver
piezas en inter-
net y tocar esa musica. “Como to-
dos tienen las mismas fuentes, si
vas aqui o a otro centro, todos ha-
cen la misma cosa, pero nosotros
—dijo—, como una manera de me-

GM

jorar la cosa y como tenemos mas
historia, volvimos un poco en el
tiempo y hablamos con los mayo-
res de aqui. Entonces hacemos lo
antiguo de aqui, pero con un arre-
glo diferente y sin perder lo tradi-
cional vamos encajando musica
local”.

El grupo actu6 en diferentes
sitios de la provincia de Sao Pau-
lo, partes de la provincia de Para-
nd, de Minas Xerais y de Salva-
dor de Bahia. Fue a Buenos Aires,
en 2008, y a un encuentro de gai-
teros en Chile en 2002. En Gali-
cia hicieron giras en 1993, 1998,
2004 y 2022.

Ademads, “actuamos para to-
dos los presidentes de la Xunta,
desde Manuel Fraga, Emilio Pé-
rez Tourino, Alberto Nunez Fei-
joo y Alfonso Rueda, en sus visi-
tas a la Sociedad Hispano
Brasileira y no todos los centros
puedes decir eso”. También ac-
tuaron ante personalidades como
Felipe Gonzilez, José Maria Az-
nar y don Felipe de Borbén, cuan-
do todavia era Principe de Astu-
rias.

Tercera generacion

Fernando Daparte es gallego
de tercera generacion. Su abuelo
es natural del municipo de A Es-
trada y naci6 “de una viuda de vi-
vo porque mi bisabuelo estaba en
Cuba”. Nacié en 1824 y tras pasar
muchas dificultades se traslada-
ron a A Coruiia. “Mi abuelo —re-
memora— crecio alli y cuando te-
nia 30 afios decidié marchase a
Brasil porque estaba creciendo
mucho. Vio una publicidad del
consulado brasileiro en Vigo y se
vino con el dinero que el padre de
él, que estaba en Cuba, le mandé.
En ese momento, ya tenia mujer y
cuatro hijos, pero se vino solo y
después de tres afios, vino mi
abuela con mi padre y mis tios”.
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Galicia cuenta con un nuevo programa
de apoyo al alumnado extranjero

Es una de las acciones recogidas en el Plan MEGA y contaré con un proyecto especifico de inclusién y una oficina de acogida

REDACCION, Santiago

La Xunta de Galicia acaba de
lanzar el Programa gallego de
acogida y apoyo educativo al
alumnado extranjero, una de las
acciones recogidas en el Plan
MEGA de mejora educativa de
Galicia, que el pasado 13 de di-
ciembre dio a conocer el conse-
lleiro de Educacion, Ciencia,
Universidades e FP, Roman Ro-
driguez, y que abarca todas las
etapas educativas: Infantil, Pri-
maria, ESO, Bachillerato, FP y
Ensefianzas de Régimen Espe-
cial.

Entre las principales noveda-
des del programa figuran la
puesta en marcha de un proyecto
especifico de inclusion para es-
tos estudiantes en los centros
educativos, asi como de una ofi-
cina de acogida de alumnado ex-
tranjero. Asimismo, el programa
hace hincapié en la adquisicién
de las lenguas y, ademds, se in-
cluyen por primera vez medidas
especificas para la integracion
del alumnado de enseflanzas
profesionales.

Romadn Rodriguez, que estu-
vo acompafiado por las directo-
ras xerais de Ordenacién e Inno-
vacion Educativa, Judith
Ferndndez, y de Formacién Pro-
fesional, Eugenia Pérez; destacé
que el objetivo principal de esta
iniciativa es “garantizar la esco-
larizacién, la acogida y el bie-
nestar de este alumnado”, para
lo cual es necesario la interven-
cién de todos los miembros im-
plicados en el proceso educati-
vo, como son el profesorado, los
equipos directivos de los cen-
tros, las familias, los alumnos y
también los Servicios Sociales.
“Mediante esta nueva iniciativa,
queremos asegurar una comuni-
dad educativa mds equitativa,
mds cohesionada y mds diversa,
luchando contra el absentismo y
ofreciendo iti-

con el fin de asegurar la mejor
atencién posible a estos alum-
nos.

Actualmente en Galicia cur-
san estudios en las diferentes en-
sefianzas un total de 28.603 ex-
tranjeros y las nacionalidades
mads representativas son la vene-
zolana (20,25%), la colombiana
(15,01%), la peruana (10,91%) y
la marroqui (9,04%).

Con este plan, se trata, por
tanto, de “anticiparnos a este
nuevo reto y dar oportunidades a
los nuevos gallegos nacidos en
el extranjero”, destac6 Romadn
Rodriguez, que subrayé que el

sistema educa-

nerarios peda- , , tivo es “una
gbgicos espe- Roman ROdﬂgueZ herramienta
cificos para s que favorece la
cada caso”, in- incide en el valor de la inclusién y ad-
cidis. iniciativa para “asegurar duisicion de
) competencias

una comunidad profesionales

Anticiparse a
un nuevo reto

educativa m4s equitativa,

para la integra-
cién en el mer-

A pesar de , . cado laboral y
que Galicia se mas cohesionada en la socie-
sitda entre las s 7 9 dad”.
comunidades y mas leCI'Sﬂ El conse-
con menor por- lleiro  quiso

centaje de alumnado extranjero
de Espaifia (el 7,5% del curso
2024-25 para Galicia frente al
12,2% para el curso 2023-24 a
nivel estatal segin los dltimos
datos disponibles), se presenta
una dindmica alcista en los dlti-
mos afios, y que se prevé que
continde en los préximos cursos.

De hecho, el porcentaje de
alumnos extranjeros era del
3,67% en el curso 2020-21,y
también aumentd el nimero de
nacionalidades en el dltimo lus-
tro, de 126 hace cinco afnos a
134 actuales. Ante esta tenden-
cia, el titular de Educacién del
Gobierno gallego subrayé la
pertinencia de dicho programa

también hacer hincapié en el
ventajoso punto de partida de la
ensefianza gallega en materia de
inclusion, en la que es lider se-
gtn diferentes informes, una li-
nea de trabajo “que vamos a se-
guir fortaleciendo no solo
porque es lo més justo para cada
alumno, sino porque el apoyo a
la diversidad es sindnimo de de-
sarrollo, de riqueza y de bienes-
tar”. “Frente a cualquier forma
de discriminacion, Galicia
apuesta por la diversidad, por la
convivencia y por la plena inclu-
sion en el sistema educativo”,
afirmo.

Hace falta recordar que en el
informe PISA los alumnos galle-

El conselleiro de Educacion destacd que el objetivo principal de esta iniciativa es “garantizar la escolarizacion, la
acogida y el bienestar de este alumnado”.

gos se sitdan en los puestos de
cabeza en el indice de respeto
por personas de otras culturas y
en el de actitudes mds positivas
con los inmigrantes.

Consolidacién e impulso
de nuevas medidas

El Programa gallego de aco-
gida y apoyo educativo al alum-
nado extranjero consolida una
serie de medidas en las que ya se
trabaja desde hace tiempo y las
sistematiza. Se crea, asi, una
guia clara para que los diferen-
tes agentes implicados dispon-
gan de toda la informacidn sobre

las diferentes fases y opciones
de acogida, asi como informa-
cion de recursos disponibles,
tanto de la administracién edu-
cativa como de los Servicios So-
ciales.

Al mismo tiempo, se ahonda
en el cuidado del bienestar emo-
cional del alumnado y se pro-
mueve el fortalecimiento de la
comunicacién y la colaboracion
entre docentes, alumnos y fami-
lia en pro de una acogida efecti-
va.

Una de las principales nove-
dades es la propuesta a los cen-
tros para que pongan en marcha
un proyecto especifico de inclu-

sién del alumnado inmigrante a
través del conocimiento de las
diversas tradiciones, valores y
practicas (musica, juegos tradi-
cionales....) tanto de la cultura
gallega como de la espafiola en
general para promover el inter-
cambio cultural y el respeto por
la diversidad en el entorno esco-
lar. Asimismo, se proponen me-
didas como la mediacién entre
iguales, el acompafiamiento en-
tre alumnos o a poner a disposi-
cion de carteles multilingiies o
vocabularios, entre otras.

Se pondréd en marcha, tam-

Pasa a la pagina siguiente



GALICIA EN EL MUNDO
30 diciembre de 2024 - 12 enero de 2025

Galicia / 11

Viene de la pagina anterior

bién, una oficina de acogida de
alumnado extranjero, especiali-
zada en la orientacién a los dife-
rentes agentes implicados. Esta
oficina actuard como referente
en el proceso de acogida, garan-
tizando que los centros dispon-
gan de toda la informacién y re-
cursos necesarios, asi como para
resolver cualquier duda o nece-
sidad especifica que pueda sur-
gir a lo largo del proceso.

Adquisicion de lenguas

El programa hace hincapié, al
mismo tiempo, en la adquisicion
de las lenguas. De este modo,
ademas de las tradicionales me-
didas que se aplican para que el
alumnado extranjero de Infantil,
Primaria, Secundaria, Bachille-
rato consiga competencias en las

Por primera vez se
establecen medidas
concretas para propiciar
la acogida del alumnado
de FPy de las
Ensefianzas de
Régimen Especial

lenguas cooficiales de Galicia (a
través de grupos especificos de
adquisicién de las lenguas), se
impulsardn medidas comple-
mentarias como cursos de len-
gua y cultura gallega dirigidos a
personas procedentes del exte-
rior.

Ademas, en el ambito de las
enseflanzas profesionales se pre-
vé una linea especifica de apoyo
lingiiistico, con medidas como

Roman Rodriguez explicé que el programa hace hincapié también en la adquisicion de las lenguas.

Roman Rodriguez dice que se trata
de “‘dar oportunidades a los nuevos
gallegos nacidos en el extranjero”

poner a disposicién de materia-
les y herramientas de apoyo, ta-
les como glosarios técnicos,
aplicaciones de traduccién o
plataformas de subtitulado. En
este ambito, hace falta destacar
el proyecto ‘Vetinen’, desarro-
Ilado por el Centro Galego da
Innovacion da Formacién Profe-
sional, una herramienta innova-
dora que combina la realidad

virtual y la inteligencia artificial
para el aprendizaje de idiomas,
facilitando la adquisicién de vo-
cabulario técnico aplicado a es-
cenarios reales de cada profe-
sion.

Asimismo, se colaborard con
las Escuelas Oficiales de Idio-
mas, tanto para dar a conocer su
oferta de espafiol y gallego para
extranjeros entre el alumnado,

como para elaborar pildoras di-
gitales multilingiies, recursos di-
gitales breves y dindmicos, dise-
flados para facilitar el
aprendizaje del gallego y del
castellano.

Orientacién y mentoria

En el dmbito de la FP las me-
didas de este programa se sus-

Con esta herramienta, los alumnos puedan recrear en el aula situaciones reales en inglés

El conselleiro present6 en Ourense el proyecto Vetinen,
de aplicacion de la Inteligencia Artificial a la FP

REDACCION, Ourense

La Xunta va a incorporar a la
Formacién Profesional gallega la
primera herramienta de inteligen-
cia artificial en estas ensefianzas
para que los alumnos puedan re-
crear en el aula situaciones reales
en inglés a través de una interfaz
en 3D que les permite interactuar
con avatares en distintos escena-
rios que simulan patrones del dia
a dia. Esto es, los estudiantes de
FP se veran inmersos en situacio-
nes y problemadticas personaliza-
das por sus profesores con las
particularidades correspondientes
segun la familia profesional de
que se trate, y a las que deberan
enfrentarse en este idioma inglés
al igual que se habian estado vi-
viendo una situacion real.

El conselleiro de Educacion,
Ciencia, Universidades e FP, Ro-
man Rodriguez, presentd en el
Centro Galego de Innovacién de
la FP Eduardo Barreiros, en Ou-
rense, este proyecto educativo
que calificé de “innovador y rup-
turista” en la medida en que com-
bina la prictica de las destrezas
lingiiisticas con los dltimos avan-
ces tecnoldgicos al servicio de la
educacion.

Romadn Rodriguez, que estuvo
acompaiiado por la directora xe-
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El conselleiro Roman Rodriguez, durante la presentacion del proyecto Vetinen en Ourense.

ral de FP, Eugenia Pérez, subray6
la potencialidad que ofrece la in-
teligencia artificial en el dmbito
educativo en la medida que per-
mite el diseflo de recursos didac-
ticos personalizados y la aplica-
cién de metodologias
innovadoras en el aula como es el
caso del proyecto presentado, que

se circunscribe al aprendizaje de
idiomas en el &mbito de la Forma-
cion Profesional.

Asfi pues, desde el departa-
mento educativo de la Xunta se
estan dando pasos importantes
como que Galicia sea la primera
comunidad en aplicar los benefi-
cios de la IA a la gestion educati-

va a través del proyecto ‘Eduga-
IIA’. En este contexto, el conse-
lleiro record6 que se acaba de
constituir el grupo de trabajo para
el disefio de un marco ético del
empleo de la IA en el 4mbito edu-
cativo y, de este modo, abordar
los riesgos que se pueden produ-
cir. Sefald, asimismo, que Gali-

tentan a través del Plan FP-
Gal360 y se incluyen por prime-
ra vez acciones especificas de
adaptacion y acogida al alumna-
do extranjero que cursa FP y en-
seflanzas artisticas y deportivas.

Ademds de dicho apoyo lin-
giifstico, se establece una linea
de apoyo académico y profesio-
nal, con acciones dirigidas a la
orientacién vocacional y profe-
sional que incluye el desarrollo
de un sistema de asistente vir-
tual basado en inteligencia arti-
ficial especializado en la oferta
de FP. Dicho asistente 24/7 esta-
ra disefiado para ofrecer res-
puestas en tiempo real a perso-
nas interesadas de cualquiera
parte del mundo, 24 horas al dia
los siete dias de la semana, sin
tener en cuenta las diferencias
horarias.

También se impulsard el
aprendizaje basado en proyectos
y retos prdcticos y reales, direc-
tamente vinculados al sector
productivo, asi como el uso de
recursos tecnoldgicos tales co-
mo videos explicativos, simula-
ciones y précticas virtuales para
facilitar la comprension de los
contenidos curriculares.

La tercera linea de trabajo en
las ensefianzas profesionales se
centra en la inclusién cultural y
emocional del alumnado extran-
jero a través de la organizacion
de diferentes actividades de in-
clusién o programas de mentoria
con estudiantes de cursos supe-
riores o docentes. Se impulsard
ademads la iniciativa Caminos
Compartidos: Red de Referentes
Profesionales, ciclo de jornadas
itinerantes por distintos centros
educativos, donde profesionales
de origen extranjera que traba-
jan en Galicia, emprendedores y
casos de éxito, puedan trasladar
su experiencia para inspirar y
motivar al alumnado.

cia fue pionera en la creacién de
dos materias especificas de TA
para 4° de ESO y 1° de Bachille-
rato, y se refirié también a la im-
plantacién del Grado en Inteli-
gencia  Artificial en las
universidades y a la oferta de
madster en inteligencia artificial y
big data en la FP.

Primera fase en siete
centros integrados de FP

El proyecto Vetinen de aplica-
cién de la Inteligencia Artificial a
la FP arranca con una propuesta
piloto para el ciclo de Gestion de
alojamientos turisticos de la fami-
lia profesional de Hosteleria y
Turismo y en ella participan los
alumnos de los siete centros inte-
grados de FP que imparten este
ciclo en Galicia: Paseo das Pontes
(A Coruna), Fraga do Eume (Pon-
tedeume), Compostela (Santia-
g0), Vilamarin (en el ayunta-
miento del mismo nombre), A
Farixa (Ourense), Manuel Anto-
nio (Vigo) y Carlos Oroza (Pon-
tevedra).

Esta fase piloto, que ha ido de
octubre a diciembre, abarcé la
preparacion de la plataforma para
su puesta en servicio (con la con-
figuracion de escenas y prepara-
cion de actividades), la formacién
del profesorado para que pueda
llevar a cabo las pruebas, la reali-
zacion de las pruebas por parte de
los alumnos y el andlisis de los re-
sultados de las mismas. A partir
de ahi, la Conselleria prevé exten-
der esta herramienta al resto de
las familias profesionales.
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El organismo ultima la puesta en marcha de nuevas herramientas como el Observatorio de Sostibilidade Turistica

Turismo de Galicia se centrara en 2025 en planificar
los flujos turisticos y en la desestacionalizacion

REDACCION, Vigo

Impulsor del progreso y de la
creacion de empleo, los gobiernos
dedican cada vez mds atencion al
turismo que, en Espafia, se ha con-
vertido de un tiempo a esta parte en
uno de los principales motores de la
economia.

Galicia, con su oferta en playas y
paisajes, su riqueza patrimonial y el
Xacobeo, también se beneficia en
gran medida del auge de la movili-
dad, que va en aumento entre la po-
blacién. Prueba de ello es el creci-
miento en viajeros que experimentd
en 2024, con un 2% por ciento por
encima del afio anterior, mientras
que larentabilidad crecié un 7%.

Es gracias a Turismo de Galicia,
que la Administracién autonomica
lleva a cabo acciones encaminadas
a ofrecer al visitante un servicio y
unas instalaciones de calidad, al
tiempo que se ocupa de promover
actuaciones encaminadas a poten-
ciar el sector.

Mais de 146 millones de euros
dispondr el afio préximo este orga-
nismo de la Xunta para emprender
acciones en esa direccion, lo que in-
crementa en 1,3 millones de euros
el presupuesto de 2024. La partida
permitird consolidar la planifica-
cioén y gestion de los flujos turisti-
cos, asi como la desestacionaliza-
cién y diversificacion de la oferta,
con nuevas acciones que hagan ca-
da vez mds atractiva la estancia en
la comunidad auténoma.

Asimismo, se apuesta por la
puesta en marcha de nuevas herra-
mientas, como el Observatorio de
Sostibilidade Turistica, que permiti-
rd actualizar las metodologias esta-
disticas y monitorizar la evolucién
de los destinos gallegos, a través de
un sistema estadistico de observa-
cién integral; se analizardn nuevos
destinos donde implantar sistemas
piloto de regulacion de flujos; se
instalaran nuevos sensores en las
rutas xacobeas para monitorizar la
llegada de peregrinos, y se pondrd a
disposicién un cuadro de mando es-
tadistico con las principales opera-
ciones estadisticas de datos actuali-
zados, entre otras.

Durante su comparecencia en el
Parlamento para exponer las cuen-
tas de 2025, el director de Turismo
de Galicia, Xosé Merelles, expreso
el “hondo compromiso del Gobier-
no gallego por la actividad turistica
como un elemento clave de nuestra
economia”, dijo, en alusion a Gali-
cia.

De este modo, los presupuestos
“permitirdn consolidarnos como
destino turistico planificado, que
posibilitard que sigamos descon-
centrando la actividad y distribu-
cién racionalizada y territorial de
sus beneficios; ahondar en la conci-
liacién con la actividad comun de
los gallegos, y dar respuesta a los
nuevos retos fijados en la Estratexia
Turismo de Galicia 20307, apunt6
el director del organismo, quien re-
salté que con el proyecto disefiado
para el afio que viene se dard “conti-
nuidad a todo este trabajo planifica-
do” que el departamento que dirige
lleva “a cabo para dar respuesta a la

GM

El director de Turismo de Galicia, Xosé Merelles, durante la presentacion de los presupuestos en el Parlamento.

Mas de 400 representantes de los carnavales gallegos, convocados por la Xunta, desfilaron por las calles de
Santiago para promover la desestacionalizacion turistica.

evolucién mundial de la actividad
turistica, anticipar tendencias y me-
jorar en la toma de decisiones estra-

ga como un destino de calidad en el
apartado termal y reforzar el terma-
lismo para la desestacionalizacién

tégicas”. del destino”, in-
Xosé Mere- , , dicé.
lles destaco tam- Xosé Merelles EXPreso Como ade-

bién la impor-
tancia que los
presupuestos da-
rdn a la renova-
cion de la oferta
turistica, o nue-

el “hondo compromiso
del Gobierno gallego
por la actividad turistica

lantd, entre las
medidas se in-
cluird el segui-
miento de la eje-
cuciéon de los
siete Planes de

vos planes como  COMO UN elemento clave  Sostibilidade
lo que permitird 4 59 Turistica inclui-
reposicionar Ga- de nuestra economia dos en el Plan

licia como desti-
no termal. “La intencidn es seguir
posicionando a la Comunidad galle-

Territorial de
Sostibilidade Turistica de Vilas
Termais e Cascos Histdricos, la

puesta en marcha de una nueva li-
nea de ayudas de ocho millones de
euros que permitird renovar las in-
fraestructuras termales gallegas y
crear nuevas, asi como un refuerzo
de la promocién como destino ter-
mal, entre otras.

“Seran medidas que permitan el
intercambio de informacién y pues-
ta en marcha de iniciativas conjun-
tas alrededor del termalismo, pro-
mover las buenas pricticas que
establezcan estdndares de calidad
claros y especificos, incluso la
puesta en marcha de un observato-
rio termal, como herramienta de in-
vestigacion turistica y de orienta-
cion profesional”, indicé.

Auge de las
pernoctaciones
fuera de la
temporada

de verano

Galicia afianza su deses-
tacionalizacion en materia
de turismo con incrementos
de viajeros, noches y renta-
bilidad fuera de la temporada
de verano, que es la mds de-
mandada. En febrero de este
afio, con motivo del Carna-
val, el Instituto Nacional de
Estadistica recogié un avan-
ce cuantitativo de personas
alojadas en hoteles y pensio-
nes gallegas, que se elevd a
202.000 viajeros, los cuales
hicieron en esas fechas
364.000 noches en la comu-
nidad auténoma. Esto supo-
ne incrementos del 3% y de
casi el 4%, respectivamente,
con respecto al afio pasado,
segun los datos oficiales del
INE.

Estos mismos datos cons-
tatan que el alojamiento ho-
telero gallego registra tres
afios consecutivos de creci-
miento de la demanda en el
segundo mes del afio y consi-
gue la segunda cifra més ele-
vada de los dos dltimos.

El 79% de las noches ho-
teleras contabilizadas corres-
ponden al turismo nacional.
Asf pues, practicamente una
de cada dos noches en los
hoteles y pensiones de Gali-
cia del mes de febrero co-
rrespondieron a los espafio-
les que vienen de fuera de la
comunidad.

Asimismo, el mercado in-
ternacional consolida tres
afios consecutivos de creci-
miento de la demanda en el
mes de febrero con cerca de
75.000 noches de ocupacion,
la cifra mas elevada de los
dltimos afios.

Rentabilidad en hoteles

Estos resultados se deja-
ron notar de manera econo-
mica en la rentabilidad e in-
gresos hoteleros. De este
modo, la rentabilidad subid
mds del 8% y el sector hote-
lero obtuvo unos ingresos to-
tales nominales de cerca de
13,8 millones de euros en el
mes de febrero, cifra que su-
pera el dato del pasado afio
(en un 8,4%) asi como el va-
lor previo a la pandemia.

Para consolidar y mante-
ner estos resultados, la Xun-
ta de Galicia pone en valor
cada afio la oferta turistica
vinculada con la naturaleza,
el Camino de Santiago, los
destinos urbanos y el enotu-
rismo en fechas que estdn
fuera de la temporada alta.
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Mantendra el apoyo a los ayuntamientos mas pequefios para que mejoren sus infraestructuras

La Xunta impulsa la creacion de nuevos
establecimientos turisticos y obras de reforma

REDACCION, Vigo

Apostar por el turismo requie-
re de la modernizacion y actuali-
zacion del sector en los apartados
de digitalizacién e infraestructu-
ras que los presupuestos del afio
préximo contemplan para seguir
situando a Galicia en el nivel
competitivo que requiere este
sector.

Las mejoras introducidas en
los dltimos afios, tanto en los es-
tablecimientos como en las nue-
vas tecnologias, han tenido una
considerable repercusion en las
cifras de visitantes, aunque el ca-
mino emprendido no concluye
con lo realizado hasta ahora, sino
que es preciso seguir innovando y
ampliando la oferta.

El director de Turismo de Ga-
licia, Xosé Merelles, avanzd, du-
rante la presentacion de los presu-
puestos de su departamento.
algunas medidas que permitirdn
impulsar proyectos tractores para
la creacion de establecimientos
turisticos y realizar en ellos gran-
des obras de reforma. La inver-
sién a este respecto alcanza los
dos millones de euros, mientras
que para impulsar la digitaliza-
cion de las agencias de viajes la
cuantia es de 500.000 euros.

Asimismo, Merelles asegurd
que se mantendrd el apoyo a los
ayuntamientos mds pequeilos,
con un presupuesto de dos millo-
nes de euros, con el objetivo de
que mejoren sus infraestructuras
turisticas y hagan atractivos sus
municipios a los visitantes.

Todo ello se verd implementa-
do con una linea de ayudas de
cuatro millones de euros para

Las pensiones y los hoteles son los principales beneficiarios de las ayudas de Turismo para rehabilitacion y reformas.

apoyar a las empresas del sector
en lo que respecta a la mejora de
sus equipamientos, entre otras ac-
ciones.

“El sector turistico tiene alre-
dedor de 130.000 personas ocu-
padas en Galicia en las distintas
ramas, y trabajaremos también
para reforzar su formacioén y dar
calidad al destino, aprovechando
el papel del Centro Superior de
Hostalaria de Galicia, que se estd
posicionando cada vez mds como
referente de la formacion del sec-

Se trabaja en la planificacion del Xacobeo 2027

Promocion en la Expo 2025 de
Osaka y en México, Shanghai,
Argentina, Brasil y EE UU

REDACCION, Vigo

La promocion juega un papel
relevante a la hora de dar a co-
nocer la oferta turistica. Xosé
Merelles recordd, durante la pre-
sentacion de los presupuestos de
Turismo de Galicia, que se re-
forzardn las estrategias de inter-
nacionalizacién y la promocién
exterior a través del valor intan-
gible que ofrece Galicia Calida-
de, que estard
mds integrada
y alineada en

Xosé Merelles anuncia

y las Semanas del Camino en
Brasil y Argentina. Ademds, Ga-
licia como destino turistico ten-
drd una importante presencia en
los principales mercados emiso-
res internacionales, con especial
incidencia en algunos como Es-
tados Unidos.

En el terreno del Xacobeo y
en un contexto de crecimiento
constante y sostenido del nime-
ro de peregri-
nos, la recogida
de ‘Composte-

la estrategia las’ creci6 a un
turistica. un refuerzo cn las ritmo del 12%

Xosé Mere- estrategias de y el nimero de
lles avanzé la . . . ., peregrinos su-
participacion internacionalizacion perd el total de
de Galicia en <. . los que vinie-
la Expo 2025 y prOHlOClOH exterior ron en todo

de Osaka, las

exposiciones del Camino de
Santiago en México, la actividad
dedicada a la ruta xacobea en el
Instituto Cervantes de Shanghdi

2023. Los pre-
supuestos de 2025 ahondarédn en
seguir mejorando la experiencia
y los servicios que se ofrecen en
la Ruta Xacobea y seguir diver-

El sector turistico en
Galicia tiene alrededor
de 130.000 personas
ocupadas en las
distintas ramas

tor turistico”, explicé Merelles.
En ese sentido, el director de

Turismo de Galicia se refiri6 al

Plan de formacion en competen-

cias digitales —dispondra de 2,5
millones de euros— que se pon-
drd en marcha el préximo afio
para informatizacion y alfabeti-
zacion de datos, comunicacion y
colaboracién, creacion de conte-
nidos de los digitales, seguridad
y resolucion de problemas, entre
otros.

Los presupuestos para Turis-
mo de 2025 también permitirdn
reforzar la gestion turistica, am-
pliando la actividad inspectora en
las distintas tipologias, con mds

personal, para garantizar la buena
experiencia de residentes y visi-
tantes, asi como para seguir con-
tando con una actividad turistica
de calidad, incluyendo la revision
del marco normativo en sectores
como el turismo activo.

Mejoras en 2024

El afio que ahora termina re-
gistré un impulso grande en lo
que se refiere a las actuaciones de
accesibilidad, digitalizacién o
modernizacién de los estableci-
mientos turisticos gallegos, tanto
de alojamiento como de restaura-
cion, concediendo para tal fin 3,5
millones de euros, de los que se
beneficiaron 145 negocios. En to-
tal, se beneficiarion 46 restauran-
tes y 99 locales de alojamiento.

Con cargo a estas partidas, se
sufragaron, entre otras actuacio-
nes, las destinadas a mejorar las
condiciones de accesibilidad y
supresion de barreras arquitecto-
nicas. También obras para mejo-
rar las instalaciones con la fina-
lidad de obtener certificaciones
de calidad, en especial el Q de
Calidad Turistica o actuaciones
que permitan la adaptacién a las
modificaciones normativas y a
la mejora de la clasificacion del
establecimiento que supongan
un incremento de categoria.

Asimismo, se incluyeron parti-
das para la renovacién y moderni-
zacion de las instalaciones y em-
bellecimiento del entorno de la
instalacién, equipaciones mue-
bles necesarias para el funciona-
miento, obras de climatizacion
que favorezcan la sostenibilidad
con la implementacién de medi-
das de ahorro energético, asi co-
mo la instalacién o mejora de sis-
temas de extraccidn y renovacion
del aire. También incluye actua-
ciones de digitalizacion de los sis-
temas de gestién y comercializa-
cién del establecimiento, y la
adaptacion de los sistemas de se-
guridad y salud en la prestacion
de servicios.

Xosé Merelles, junto a su equipo, a su llegada al Parlamento gallego para explicar los presupuestos de Turismo.

sificando y desconcentrando la
llegada de peregrinos impulsan-
do todos los itinerarios.

En este sentido, en 2025 se
comenzard con el plan de fo-
mento de la movilidad segura,
con la creacion de sendas para
separar con claridad vehiculos
de peregrinos en los tramos en
los que coincida el Camino con

una carretera muy concurrida.
También se ampliard la capaci-
dad de acogida en algunos itine-
rarios xacobeos como el nuevo
albergue de Dozén en la Via de
la Plata y surgirdn proyectos al-
rededor de la accesibilidad y
bienestar y salud mental en la
Ruta Xacobea. Ademas, se con-
tinuard avanzando en la planifi-

cacion del Xacobeo 2027 “y se-
guiremos insistiendo al Gobier-
no de Espaiia para que nos per-
mita seguir avanzando con
vistas al Xacobeo 27 y apruebe
los presupuestos en los que in-
cluya el programa de exenciones
fiscales que estaria vigente del 1
de enero de 2025 a 31 de diciem-
bre de 20277, indicd.
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La Sociedade Beneficente Rosalia de Castro de Sao Paulo cuenta desde hace 20 afios con un coro formado por los usuarios

Carlos Jiménez, director del coro Rosalia de Castro: “Es

una actividad con un fondo pedagogico y terapéutico”

E.C..Sao Paulo
La Sociedade Beneficente
Rosalfa de Castro cuenta desde
hace 20 afios con un coro forma-
do por los usuarios del centro.
Desde hace dos afos y medio es-
ta dirigido por Carlos Jiménez
Viéazquez, un musicélogo y can-
tante de dpera que nacié en Vigo
y ahora reside en Brasil.
“Nosotros lo que hacemos en
el coro es cantar repertorio fun-
damentalmente espafiol, aunque
no exclusivamente, y recordar la
musica de nuestros emigrantes”,
explica Jiménez, quien destaca
que normalmente las piezas per-
tenecen al “repertorio popular,
pero de vez en cuando pongo co-
sas nuevas porque es una activi-
dad con un fondo pedagdgico y
terapéutico; ejercita el tema de
la memoria, el ritmo y la parte
locomotora”. “Les transmito
tanto cosas antiguas, recuperan-
do esa infancia de los afos 50,
como un repertorio mas nuevo”.
Jiménez recuerda que ‘Rosa-
lia de Castro’ “es una institucion
benéfica que acoge a la gente
mayor y casi todos son inmi-
grantes”. “La entidad —conti-
nta— tiene cada dfa unas activi-
dades como fisioterapia,
psicologia, conferencias, ciclo
de cine, y una de ellas es la acti-
vidad de canto coral, donde ha-
cemos ejercicios para respirar,
para relajar, vocalizar y cantar.
Ejercitamos lo que es el canto
coral y cuando podemos actua-
mos donde podemos y nos invi-
tan”.
Ademas, colaboran con una
institucién que tiene baile galle-

El coro de la Sociedade Beneficente Rosalia de Castro de Sao Paulo, durante la visita del presidente Rueda.

“Lo que hacemos en el
COro s cantar repertorio
espanol y recordar la
musica de nuestros
emigrantes”
go y gaitas y “queda muy bien

acoplar el canto con los instru-
mentos”.

El coro, que esta formado por
entre 12 y 15 personas, actda
siempre que la Sociedade tiene
alguna visita, “especialmente de
Galicia porque tenemos mucho
apoyo de la Xunta, y como yo
soy gallego, de Vigo, conozco
mucho el repertorio gallego”. De
hecho, cantaron con motivo de la
reciente visita del presidente de
la Xunta, Alfonso Rueda, a la
institucion.

El director comenta que a los

“Yo lo valoro mucho
porque hacen un
esfuerzo muy grande y
es gente muy mayor’,
dice Carlos Jiménez
miembros les encanta actuar y

por eso les ha propuesto hacerlo
“en residencias de gente mayor,

en hospitales publicos y ellos en-
cantados porque después de to-
dos esos ensayos presentarse en
un palco, aunque sea algo humil-
de y sencillo, para ellos es fan-
tastico”. Ademds, “yo lo valoro
mucho porque hacen un esfuerzo
muy grande y es gente muy ma-
yor, yo estoy muy agradecido a
ellos y a la institucién por poder
hacer este trabajo”.

“Aunque sean cinco minutos
—subraya— para ellos actuar es un
privilegio, es una honra”. “Hay
que tener en cuenta que algunos
tienen casi 90 afios y hacen un
esfuerzo en ir todos los lunes,
ensayar y aprender el gallego
que es parecido al portugués, pe-
ro para ellos es una lengua nue-
va. Es todo un reto, un esfuerzo
mental, académico, fisico, y les
encanta actuar. Ellos salen con
mads fuerza y con mads vigor para
seguir adelante. Para nosotros
siempre es una honra actuar”.

Respecto a su estancia en Bra-
sil, este vigués asegura que “la
mayoria de los gallegos nos
adaptamos muy bien a Brasil”
porque la lengua es muy pareci-
day “nos adaptamos muy bien al
clima y la gente. Yo me siento
como en casa’.

Respecto a la posibilidad de
volver, Carlos Jiménez reconoce
que “nunca se sabe”. “Ultima-
mente estoy buscando alguna co-
sa en Galicia o en Espafia. Yo
tengo un poco de mezcla porque
mi padre es andaluz, ‘cantaor’ de
flamenco, y por eso también en
las clases hacemos repertorio an-
daluz”. “Estoy con las puertas
abiertas para volver”, concluye.

El elenco estuvo compuesto por 44 integrantes, entre musicos y bailarines

Se estreno en Salvador de Bahia ‘Ancestros’, un
espectaculo de danza que trasciende generaciones

REDACCION, Salvador de Bahia

En 1960, un grupo de inmi-
grantes gallegos se unid y cred la
Associagdo Cultural Hispano Ga-
lega Caballeros de Santiago, con
el objetivo de estar mds cerca de
su tierra natal, a través de la cultu-
ray las costumbres. A partir de
ese momento, todos los que por
alli pasaron se dedicaron y siguen
dedicdndose a propagar la cultura
gallega en Bahia, manteniendo
viva sus raices.

El 9 de diciembre se estrend el
espectaculo ‘Ancestros’ en Sal-
vador de Bahfa. ‘Ancestros’ es un
espectdculo de danza que tras-
ciende generaciones, celebrando
las raices culturales de Galicia,
poniendo en escena la musica, el
cante, el sonido de las gaitas, la
percusién a través de panderetas,
cunchas, culleres y la danza tradi-
cional gallega.

Inspirdndose en la fuerza de
los origenes y el llamado de los
ancestros, la narrativa invito a to-
dos a emprender un viaje de re-
cuerdos y emociones, que atra-

Actuacion de uno de los grupos que particip6 en el espectaculo ‘Ancestros’.

viesan el tiempo, a través del
cuerpo que danza y expresa emo-
ciones.

‘Ancestros’ es un espectdculo
que rinde homenaje al pasado y al
mismo tiempo celebra su influen-
cia en el presente, uniendo tradi-
cién y modernidad en una expe-
riencia inolvidable.

La direccién general es de la
creadora, maestra y coredgrafa
Margareth Lusquifios. Los cantos
y bailes corren a cargo de los gru-

‘Ancestros’ es un
espectaculo que rinde
homenaje al pasado
y al mismo tiempo
celebra su influencia
en el presente

pos ‘Vivir Galicia’, de Caballeros
de Santiago, y ‘Os Celtas’, inte-
grados por Manuel Miguez, Italo
Lépez, Miguel Lusquifios y Rafa-
el Casqueiro. Estuvieron presen-
tes los directores Javier Pifieiro,
Carlos Hermida, Elvira Pérez y
Miriam Boulhosa.

El elenco estuvo compuesto
por 44 integrantes, entre musicos
y bailarines. ‘Ancestros’ ya tiene
nueva fecha para realizarse y estd
previsto para abril de 2025.
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El viceconsejero de Turismo y Andalucia Exterior, Victor Manuel Gonzalez, inaugur6 el acto

La ASER puso en valor la emigracion como
motor economico en su 30° aniversario

REDACCION, Sevilla

La Asociacién Sevillana de
Emigrantes y Retornados
(ASER) celebro, el pasado dia
18, su 30° aniversario, coinci-
diendo con el Dia Mundial de las
Migraciones. El acto se ha desa-
rrollado en el salén de actos de su
sede social, congregando a dece-
nas de socios, familiares y ami-
gos, representantes de otros co-
lectivos y representantes de las
diferentes administraciones, que
han querido estar presentes en la
conmemoracion de la entidad.

A lo largo de estos 30 afios,
ASER ha sido un punto de en-
cuentro para todos aquellos que,
de una u otra forma, han vivido la
experiencia de la emigracion y
decidieron retornar a su amada
tierra. Han logrado construir la-
zos de amistad, solidaridad y
apoyo mutuo, creando una comu-
nidad fuerte y unida que trascien-
de fronteras y culturas. ASER se
fundd en 1994 con un pequeiio
grupo de emigrantes que escasa-
mente superaba la decena. Hoy
en dia superan las 3.800 familias
asociadas.

La celebracion fue un dia para
recordar y honrar a todos aque-

Participantes en el 30° aniversario de la Asociacion Sevillana de Emigrantes

llos valientes que decidieron em-
prender un viaje hacia tierras le-
janas en busca de nuevas oportu-
nidades y un dia para recordar a
cuantas personas dedicaron parte
sus vidas, en formar parte de la
asociacion.

También se dejaron patentes
las dificultades a las que se en-
frentan las personas emigrantes
al retornar y las necesidades de

o
B
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informacién y asesoramiento que
solventan las asociaciones de re-
tornados. Ademds, se puso en va-
lor que la emigracion espafiola ha
sido, es y serd un motor econdmi-
co para el pais y que los emigran-
tes retornados, contribuyen a la
diversidad cultural de Espaiia,
trayendo consigo, tradiciones,
costumbres y gastronomia, enri-
queciendo el patrimonio cultural.

y Retornados.

Su valentia, esfuerzo y sacrificio
merecen ser reconocidos y valo-
rados como parte fundamental de
la historia y el presente de Espa-
fia.

Invitados al acto

La inauguracién del acto co-
rrié a cargo de Victor Manuel
Gonzalez Garcia, viceconsejero

de Turismo y Andalucia Exterior,
y contd con la presencia de otros
representantes publicos como
Jorge Vazquez Calderon, direc-
tor general de Andalucia Global;
Francisco Jesus Toronjo Benitez,
director general de Politicas Mi-
gratorias; Antonio Agustin Vaz-
quez, delegado territorial de Em-
pleo, Empresa y Trabajo
Auténomo de Sevilla; Francisco
Jos€ Toajar Mellado, diputado
del Area de Empleo Publico; y
Julidan Nuifiez Urbina, secretario
general de Servicios Publicos de
UGT Sevilla.

La celebracién cont6 con la
ponencia ‘La Asociacién Sevilla-
na de Emigrantes y Retornados:
30 aflos acompafiando en el ca-
mino de vuelta’, a cargo de Ali-
cia Gil Lazaro, profesora titular

ASER se fundé en
1994 con una decena
de emigrantes. Hoy en
dia superan las 3.800
familias asociadas

de la Facultad de Ciencias del
Trabajo de la Universidad de Se-
villa, y la presentacién del libro
sobre la emigracién andaluza en
imdgenes ‘Railes y Maletas’, a
cargo de su autor, Rafael Jurado
Arroyo.

El acto finaliz6 con la entrega
de reconocimientos a los socios
que cada dia desarrollan labores
de voluntariado en la asociacion.

Hara funciones en Santiago, Vifia del Mar e Iquique

El Ballet Flamenco de Andalucia
elige Chile para estrenar a nivel
internacional ‘Tierra Bendita’

REDACCION, Sevilla

El Ballet Flamenco de Andalu-
cia (BFA) presentard su nueva pro-
duccién ‘Tierra Bendita’ en Chile,
dentro de la programacion del Festi-
val Santiago a Mil, uno de los certa-
menes musicales y de artes escéni-
cas mds importantes de
Iberoamérica.

Serdn las seis primeras funcio-
nes de la gira que llevard en 2025 a
la compaiifa ptblica de danza por
los principales escenarios naciona-
les e internacio-
nales y que, por
el momento, su-

Serén las seis primeras

en Pudahuel, también en Santiago
de Chile.

La consejera de Cultura y De-
porte de la Junta, Patricia del Pozo,
ha destacado que “‘el Ballet Flamen-
co de Andalucia es el mejor emba-
jador de la cultura andaluza y su
presencia en uno de los festivales
mds importantes de Iberoamérica
reafirma el enorme interés que el
flamenco despierta en cualquier lu-
gar del mundo”. “El inicio de esta
gira internacional es el mejor arran-
que del 15° ani-
versario de la
declaracion del

man cerca de : 1 flamenco como
medio centenar fun010nes de la gira que Patrimonio Cul-
de actuaciones. llevara en 2025 a la tural Inmaterial
El espectdcu- -, e la Humani-
lo “Tierra Bendi- compafiia por los dad por la Unes-
ta’ se estrenara . . co”.
el 14 de enero en pnnCIPaleS €scenarios ‘Tierra Ben-
el Teatro Nesca- . dita’, la segunda
fé de las Artes de nacionales e produccién de
Santiago de Chl— intemacionales PatriCia Guerre'

le. Al dia si-

guiente, se ofre-

cerd una segunda funcién en Lo
Barnechea, también en la capital de
este pais suramericano. Los dias 16
y 17 de enero se presentara esta pro-
puesta en el Teatro Municipal de
Vifia del Mar; para posteriormente
estar en Iquique, el 19 de enero, y fi-
nalizar la gira chilena el 21 de enero

ro al frente del

BFA, recorre
los cantes y bailes mds representa-
tivos del flamenco, repleta de tradi-
cién y modernidad, de lo antiguo y
lo nuevo, de la estética del XVIII y
la estética del siglo XXI, desde el
modo frigio al mixolidio, de queji-
os ancestrales y otros que los evo-
can en la actualidad. Se trata de

Una de las actuaciones del Ballet Flamenco de Andalucia.

una produccién creada original-
mente para el Ballet Flamenco de
Andalucia, y transita por los rinco-
nes mds pintorescos y particulares
de Andalucia.

Este espectdculo cuenta con la
participacién del guitarrista Dani de
Mordn, concretamente en el tema
‘Tierra Bendita’, y con el bailaor
Eduardo Leal como maestro repeti-
dor y con los bailaores Agustin Ba-
rajas, Alvaro Aguilera, Angel Fari-
fia, Araceli Mufioz, Blanca Lorente,
Claudia ‘La Debla’, Cristina Soler,
Hugo Aguilar, Jasiel Nahin, Lucfa
‘La Bronce’, Maria Carrasco y So-
ffa Sudrez.

Al cante estaran Amparo Laga-
res y Manuel de Gines, acompafia-
dos de las guitarras de Jests Rodri-
guez y José Luis Medina, y David

Chupete a la percusion. Guerrero,
Premio Nacional de Danza en 2021,
ejerce la coordinacion de todos los
aspectos relativos a la representa-
cién escénica y ejecucion de las co-
reograffas que componen el reper-
torio de la compaiifa, incluyendo la
recuperacién y mantenimiento de
aquellas coreografias realizadas a lo
largo de la trayectoria del Ballet.

La bailaora y coredgrafa Patricia
Guerrero (Albaicin, Granada 1990),
actual directora del Ballet Flamenco
de Andalucia, comenzo su forma-
cién de danza con solo tres afios en
la academia que dirigia su madre, la
bailaora Maria del Carmen Guerre-
ro. Desde entonces, su proceso for-
mativo se ha ido enriqueciendo con
aportaciones de muchos y muy di-
ferentes maestros, especializdndose

llet
= flamenco
Pindalucia

en danza cldsica y cldsico espaol, a
la vez que en danza flamenca.

El Ballet Flamenco de Andalu-
cia es el maximo representante ins-
titucional del arte jondo, ejerciendo
de embajador del flamenco desde
su creacion en 1994, hace ahora
treinta afios. En este tiempo, se ha
convertido en el mejor medio para
abrir nuevos mercados para el fla-
menco. Ha actuado en escenarios de
todo el mundo formando parte de
las agendas culturales de paises co-
mo Estados Unidos, Argentina, Cu-
ba, Francia, Italia, Hungria, Suiza o
México, y estando presente en citas
internacionales como las exposicio-
nes de Lisboa (Portugal), Hannover
(Alemania), Aichi (Japén) y Dubai
(EAU) o en grandes festivales co-
mo los de Nueva York o Londres.



Los asistentes disfrutaron de las actuaciones de la coral Santa Gadea y del grupo Dulzaina Sierte

El Hogar Centro de Catalunya celebro
su tradicional Festival de Navidad

REDACCION, Barcelona

El Hogar Centro Castellano y
Leonés de Catalunya celebro, el
pasado sdbado 21, un estupendo
Festival de Navidad, con las ac-
tuaciones de la coral Santa Gadea
y del grupo Dulzaina Sierte.

La coral Santa Gadea, dirigida
por su director, el profesor Eduard
Comalada, y que, a pesar de con-
tar con algunas bajas por enferme-
dad o compromisos ineludibles,
tuvo una excelente actuacion.

Desde villancicos en gallego,
cataldn o verndculos de Castilla y
Leon, pasando por los tradiciona-
les que se cantan en todas partes,
todos tuvieron cabida. También
interpretaron, junto con el piblico
que abarrotaba el sal6n de actos, el
conocido ‘Noche de Paz’.

La segunda parte corri6 a cargo
de Dulzaina Sierte, a la que se ha-
bian unido dos danzantes de Vega
de Duero. Desde luego no dejaron
a nadie indiferente, pues es cono-
cida su labor de investigacion por
la geografia de Castilla y Ledn pa-
rarecoger todo tipo de canciones e
instrumentos que ponen en valor
en sus actuaciones.

Los villancicos, muy bien es-
cogidos, y la puesta en escena, im-
pecable, con un universo de ins-
trumentos tradicionales
comenzando por la tradicional bo-
tella de ‘Anis Castellana’.

Los asistentes escucharon el
sonido del almirez, de cucharas,

Actuacion de Dulzaina Sierte, a la que se habian unido dos danzantes de Vega de Duero.

Después de las
actuaciones, todos los
presentes se felicitaron
la Navidad con unos
dulces y cava

sartenes y otros varios, sin olvidar
las dulzainas, flauta, zambomba, y
acordeon, tambores o castafuelas.

Como con el grupo anterior, se

cantd, junto con los asistentes, el
villancico ‘Ya se van los pasto-
res... .

Después de las actuaciones, to-
dos los presentes se felicitaron la
Navidad con unos dulces y cava
en un gran ambiente de cordiali-
dad y alegria. La fiesta continud
un largo rato.

El Centro Castellano y Leo-
nés de Catalunya dio las gracias
a sus dos grupos, que en cada ac-
tuacion “lo dan todo”, y a los so-
cios que dan su apoyo a que la

entidad esté abriendo una bri-
llante etapa.

El espacio se quedod pequeiio,
ya que no pudieron entrar perso-
nas allegadas a los actuantes de los
grupos, cosa que la directiva la-
mento.

Para el proximo afio se estd es-
tudiando recuperar este festival en
una de las iglesias del entorno para
que se pueda hacer participes a
mads personas y dar posibilidad pa-
ra que participen los vecinos del
barrio.

Los participantes en esta jornada de baile donaron juguetes para los nifios.

CYLM

El Hogar Centro Castellano y Leonés de Catalunya organizo
una velada de baile para que ningiin nifio se quede sin juguete

Con el titulo de ‘Cap nen
sense joguina’ (Ningun nifio
sin juguete), el Hogar Centro
Castellano y Leonés de Cata-
lunya ha celebrado una velada
de baile en linea con la asis-
tencia de socios, vecinos y

amantes de esta modalidad de
baile tan popular, en el que ca-
da participante trafa un jugue-
te.

‘Cap Nen Sense Joguina’ es
una campaia solidaria que se
hace en la ciudad de Barcelona

para recoger juguetes destina-
dos a las familias sin recursos.

El Centro realizé este acto
en colaboracién con Cruz Ro-
ja, y coordinado por su profe-
sora de baile en linea, Montsi-
ta, al objeto de ayudar a que

todos los nifios puedan disfru-
tar de juguetes en estas fiestas.
“Una actividad que estamos
encantados de hacer para apor-
tar nuestro grano de arena en
tan loable iniciativa”, explican
desde el Centro.

Castilla y Leon en el Mundo

La nueva ‘Carpeta
Ciudadana’
facilitara el acceso
a la informacion
sobre tramites con
la Administracion

REDACCION, Valladolid

La Junta de Castilla y Leén ha
dado un nuevo paso para ofrecer a
los ciudadanos un canal de comuni-
cacion con la Administracion auto-
ndmica y pone en marcha la Carpe-
ta Ciudadana, una aplicacién que
reemplaza a la antigua ‘Ventanilla
al Ciudadano’. La nueva aplicacion
ofrece una apariencia acorde con el
disefio de la Sede Electronica, es
adaptable a dispositivos mdviles
(disefio ‘responsive’), y amplia el
catdlogo de funcionalidades de la
anterior Ventanilla, simplificando
su uso, ya que sélo requiere que el
usuario se identifique, bien con un
certificado electrénico o bien a tra-
vés del sistema Cl@ve.

El trabajo de la Consejeria de
Movilidad y Transformacién Digi-
tal seguird para dotar al ciudadano
de mejoras en esta herramienta, as{
que esta previsto ir afladiendo mas
funcionalidades, por lo que se con-
sidera un producto en continua evo-
lucién. La Carpeta Ciudadana in-
corpora, entre otras, las siguientes
funcionalidades:

* Acceso y recuperacion de for-
mularios de solicitud y documenta-
cion anexa de trdmites realizados
electronicamente con la Adminis-
tracién autonémica.

* Consulta del estado de tramita-
cién en los expedientes cuyos pro-
cedimientos administrativos permi-
tan dicha consulta.

* Acceso a los datos como inte-
resado o como apoderado/represen-
tante (requiere inscripcion previa en
el Registro Electrénico de Apodera-
mientos).

* Validacién de copias auténti-
cas de documentos administrativos.

* Acceso a certificados expedi-
dos por los Servicios de Respuesta
Inmediata: Certificado de desem-
pleo, de demandante de empleo, de
discapacidad, de retenciones por
IRPF, de dispensacién de medica-
mentos y certificado de deportista
de alto rendimiento.

* Acceso a notificaciones elec-
trénicas.

* Facilita el acceso a servicios de
la Administraciéon autondmica:
Carpeta del paciente, Portal tributa-
rio, Gestion de apoderamientos,
quejas y sugerencias.

» Simplifica el acceso a servicios
de la Administracion General del
Estado.

Prorrogado el Presupuesto
de Castilla y Ledn

La Junta de Castilla y Ledn
aprobo el pasado jueves en la reu-
nion del dltimo Consejo de Go-
bierno del afio la prérroga del
Presupuesto General de la Comu-
nidad de 2024 ante la falta de
acuerdo con otros partidos, entre
los que destaca el portazo de Vox,
para sacar adelante el anteproyec-
to de Ley de Presupuestos de
2025 que presentd el Gobierno
regional en octubre.
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Se trata de uno de los paises mds pobres del mundo y con mayor incidencia de enfermedades

REDACCION, Valladolid

Gracias a la campafia de reco-
gida de gafas promovida por la
Consejeria de la Presidencia jun-
to ala ONG Anawim, y en la que
han participado todas las conse-
jerfas y delegaciones territoriales
de la Junta, 3.757 lentes seran
enviadas a Guinea-Bisau, uno de
los paises mas pobres del mundo
y con mayor incidencia de enfer-
medades oculares entre la pobla-
cion. El consejero Luis Miguel
Gonzélez Gago ha presentado, el
pasado dia 18, los resultados de
esta campaiia, junto al delegado
de Anawim en Valladolid, Juan
Manuel Garcfa Ortiz.

La pobreza en los paises mas
desfavorecidos del mundo tiene
muchas consecuencias, y una de
ellas es los problemas de vision
no diagnosticados o que no cuen-
tan con un tratamiento adecuado.
La ausencia de gafas puede difi-
cultar actividades cotidianas co-
mo el estudio, el trabajo o el cui-
dado de la familia, y la falta de
proteccidén dptica ante los altos
niveles de intensidad solar en las
zonas mas cercanas al ecuador
puede acarrear serios problemas
de salud a largo plazo.

La dificultad para prevenir o
corregir trastornos oculares
ahonda atin mds en la situacién
de vulnerabilidad que afrontan
estas poblaciones. Segtn ha re-
latado el consejero de la Presi-
dencia, Luis Miguel Gonzdlez
Gago, “basta imaginar a ese ni-
flo con hipermetropia tratando,
con gran esfuerzo, de enfocar
sus ojos en un libro de texto; o a
esos padres trabajadores que
sienten cOmo su vista estd mas
cansada cada dia por no haber

La Junta envia a Guinea-Bisau 3.757
gafas recogidas entre empleados publicos

CYLM

Gonzalez Gago, durante la presentacion de la campana de recogida de gafas para Guinea-Bisau.

podido acceder a tratamientos
adecuados a lo largo de los
afios; o a ese anciano que, tras
toda una vida bajo el sol ardien-
te en la zona del ecuador, ve de-
saparecer el mundo tras unas
inevitables cataratas”.

Para ayudar a atajar esta pro-
blemética, la Consejeria de la
Presidencia ha puesto en marcha
este afio una campafa de recogi-
da de gafas, en colaboracién con
la ONG Anawim, una entidad
sin 4nimo de lucro que desarrolla
desde hace afios un programa de
prevencion y correccion de en-
fermedades oculares. Gracias a
esta iniciativa, los empleados pu-
blicos de la Junta de Castilla y
Le6n han podido entregar volun-

tariamente las gafas que ya no
utilizan, tanto de sol como gra-
duadas, pero que todavia se en-
cuentran en buen estado.

El objetivo es colaborar entre
todos para mejorar la salud vi-
sual de la poblacion de Guinea-
Bisdu, uno de los paises mds fra-
giles del mundo, con un alto
porcentaje de la poblacién vi-
viendo en la pobreza extrema, y
cuyo indice de Desarrollo Huma-
no lo sitda en la posicion 179 de
189. Un pais, ademds, en el que
el acceso a los servicios médicos
especializados es muy limitado,
sobre todo entre la poblacién ru-
ral. Tal y como ha sefialado el
consejero de la Presidencia, Luis
Miguel Gonzélez Gago, “accio-

nes como ésta crean conciencia
sobre la importancia de la salud
visual, al mismo tiempo que for-
talecen los lazos de solidaridad
internacional”.

Gracias a esta iniciativa soli-
daria, la Junta de Castilla y Le6n
ha recogido 3.757 gafas: 1.340
graduadas de vista, 2.407 de sol
y 10 graduadas de sol. Un resul-
tado que vuelve a demostrar el
firme compromiso de los emple-
ados publicos autonémicos con
el derecho a la salud y la igual-
dad de oportunidades en todos
los lugares del mundo, y su sen-
sibilidad ante los problemas coti-
dianos de todas aquellas perso-
nas en situacion de
vulnerabilidad o necesidad.

Cena de confraternidad en el Centro de Bahia
Blanca con directivos y jovenes de la institucion

REDACCION, Bahia Blanca
Directivos del Centro Caste-
llano y Leonés de Bahia Blanca,
junto a jévenes pertenecientes a
la institucion, se reunieron el do-
mingo 1 de diciembre, para con-
fraternizar, disfrutar de un buen
momento en grupo e ir despidien-
do el corriente afio 2024.

También se pusieron en co-
mun ideas para la dltima activi-
dad del afio en visperas de la Na-
vidad.

La energia entusiasta y la
amistad, caracteristicas que re-
presenta a dicho grupo, permitié
una vez mas, disfrutar de una ma-
ravillosa noche.

Agradecidos por la gran hospi-
talidad de los anfitriones —Luis
Cuenca Rayzabal, presidente de
la institucion, y Nancy Ferracutti
Kincaide, secretaria— durante el
evento, se disfruté de un exquisi-
to lunch y masas, para luego brin-
dar por un préspero y venturoso
2025 para todos.
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Asistentes a la cena de confraternidad.

Castilla y Leén
presenté su oferta
turistica y cultural
en Madrid

REDACCION, Madrid

El consejero de Cultura, Turis-
mo y Deporte, Gonzalo Santonja,
y la viceconsejera de Accién Cul-
tural, Mar Sancho, han presenta-
do el pasdo dia 17 en Madrid, la
oferta turistica y cultural de Cas-
tillay Ledn, centrada en las nove-
dades y experiencias que ofrecen
productos de referencia como las
Rutas del Vino y la marca de cali-
dad Posadas Reales.

Santonja ha sefialado que “el
objetivo es promocionar la Co-
munidad como destino turistico
para el invierno y especialmente
para las fechas navidefias, presen-
tando a Castilla y Leén como un
destino dnico, que lo tiene todo
en cuanto a recursos turisticos
ideales para el descanso y la des-
conexion, ademds de propuestas
culturales excepcionales y pro-
ductos enogastronémicos de gran
calidad”.

En este sentido, el consejero
ha presentado “tres propuestas
culturales dnicas que se pueden
disfrutar en estos momentos en
Castilla y Ledn, promovidas por
la Junta, y que se sitian en tres
importantes contenedores patri-
moniales de la Comunidad”. Se
trata de la exposicién ‘Gregorio
Fernandez-Martinez Montafiés.
El arte nuevo de hacer imagenes’,
que se puede visitar en la Catedral
de Valladolid y que retdne casi 70
obras escultdricas cumbre del ba-
rroco bajo el sello de Las Edades
del Hombre. Y la muestra ‘Pintar
sin miedo. Joaquin Sorolla y la
Valencia de 1900’ en la Catedral
de Burgos, con 32 lienzos proce-
dentes de diferentes museos y en-
tidades nacionales, en una pro-
puesta tnica del prolifico artista
valenciano. Ambas exposiciones
se pueden visitar hasta el 2 de
marzo de 2025. A ellas se une ‘Ai
Weiwei. Don Quixote’, en el Mu-
seo de Arte Contempordneo de
Castilla y Le6n-MUSAC, en Le-
6n, que recoge una seleccién de
trabajos producidos durante los
ultimos veinte afios por este crea-
dor imprescindible del panorama
artistico internacional, reconoci-
do por su capacidad de fusionar
arte y activismo politico, en una
muestra que ya estd siendo visita-
da por miles de personas y que
permanecerd abierta hasta el 18
de mayo.

“Tres novedosas exposiciones,
que combinan la tradicién y la
vanguardia de una comunidad co-
mo Castilla y Leon, fruto de un
intenso trabajo desarrollado des-
de la Consejeria, que apuesta por
propuestas novedosas y de gran
impacto que van a posicionar a
Castilla y Le6n como epicentro
de la cultura a nivel nacional”, ha
seflalado Santonja.

Ante mds de una veintena de
‘influencers’ y medios especiali-
zados en cultura, turismo y ocio,
los responsables de la Consejeria
han expuesto las diferentes pro-
puestas de Castilla y Ledn para
los préximos meses, “con una
oferta de turismo de naturaleza
incomparable, que se une a las
propuestas de turismo activo,
ocio y relax, ademds de descanso
en el medio rural, para hacer de
las vacaciones en Castilla y Ledn
una experiencia inolvidable”.



Fernando Clavijo, durante su mensaje navidefio para los canarios en el exterior.

El presidente felicitd la Navidad a los residentes lejos de las Islas

Clavijo recuerda a los canarios
del exterior que alli donde estén
‘“hay un trocito de nuestra tierra”

REDACCION, Tenerife

En estas fechas tan especiales,

el presidente de Canarias, Fer-
nando Clavijo, ha tenido un re-
cuerdo para los canarios que es-
tdn lejos de su
tierra y, a través

El presidente ha querido “lle-
gar a todos los rincones para, en
nombre de todos los canarios, de-
searte unas felices fiestas y un
préspero 20257,

de las redes so- Ha querido “llegar a F:lli(():;ta(:iones

ciales, les han . .

mandado. una todos los rincones para, canarios del

felicitacion na- e nombre de todos los

videna. . En las redes
“Sé que es-  canarios, desearte unas  de Sentir Cana-

tas lejos de ca-
sa, que echas de
menos a los fa-
miliares y a los
amigos, sé que
incluso te has mudado, vives en
otro pais, pero alli donde esté un
canario hay un trocito de nuestra
tierra, hay un trocito de nuestro
corazdén”, aseguro Clavijo.

felices fiestas y un
prospero 20257

rio, de la Direc-
cién General de
Emigracion del
Gobierno de
Canarias, tam-
bién se recogen videos enviados
por diferentes miembros de la co-
lectividad en el exterior para feli-
citar las fiestas navidefias a todos
los canarios del mundo.

Desde Venezuela felicitaron
las fiestas el Club Social y Depor-
tivo Palo Negro; los Hijos y Ami-
gos de la Virgen del Pino de Gran
Canaria en Venezuela; el Centro
Social Deportivo Canario Vene-
zolano; el Centro Cultural Espa-
fiol Cervantes El Tigre; la Casa
Hogar Canario Larense; el Hogar
Canario Venezolano; la Union
Canaria de Venezuela y el Centro
de Dia Nuestra Sefora de Alta-
gracia, entre otros.

Desde Argentina, la felicita-
cion procede del Centro Canario
de Rosario, mientras que en Espa-
fia las entidades que enviaron sus
buenos deseos navidefios fueron
la Casa Canaria de Valladolid, la
Casa Canarias en Murcia, la Casa
de Canarias en Aragon, el Hogar
Canario de Baleares y la Casa Ca-
narias de Madrid.

La revista ‘Memorias de Tijarafe’ habla
de sus emigrantes al Reino Unido

REDACCION, Tenerife

El Ayuntamiento de Tijarafe,
a través de la concejalia de Cul-
tura que dirige Aitor Rodriguez
Pérez, anuncia la publicacién de
la 12% edicion de ‘Memorias de
Tijarafe’, la revista etnografica
del municipio que aborda tradi-
ciones e historias de los tijarafe-
ros.

En esa nueva entrega, la pu-
blicacion se sumerge en un tema
de gran relevancia, la emigracién
al Reino Unido, y completa las
dos revistas anteriores, dedica-
das a la emigraciéon a Cuba y Ve-
nezuela.El concejal Aitor Rodri-
guez muestra el nimero 12 de la
revista ‘Memorias de Tijarafe’.

Este nimero aborda este fe-
némeno migratorio que ha mar-
cado la vida de muchas familias
del municipio. Asi, a lo largo de
sus paginas, a través de testimo-

El concejal Aitor Rodriguez muestra el nimero 12 de la revista.

nios personales, se ofrece una vi-
sién de las razones que llevaron
a los tijaraferos a emigrar, sus
experiencias y las huellas que es-
to ha dejado en ellos y en sus
descendientes.

La publicacién ya se encuen-
tra disponible de forma gratuita
en formato digital en la bibliote-
ca digital del Ayuntamiento de
Tijarafe y en papel en el consis-
torio.

Diana Loépez, con los regalos para los nifios afectados por la dana.

Diana Lopez, presidenta: “Tenemos medio
corazon canario y medio corazon valenciano”

La Casa Canaria de Valencia
organiza una recogida de
juguetes para los ninos
afectados por la dana

REDACCION, Valencia

Una vez pasado el primer mo-
mento y comprobar que la colecti-
vidad canaria en Valencia estd
bien tras el paso de la dana, la Ca-
sa Canaria de Valencia estd po-
niendo en marcha diferentes ini-
ciativas solidarias entre las que
destaca una recogida de juguetes.

El promotor de esta iniciativa,
Jonathan Ojeda, explica que “la
idea es llegar a Valencia repletos
de amor, de abrazos y de besos y
donar regalos para esas familias
que lo estdn pasando mal, sobre
todo en estas fechas sefialadas”.

Los juguetes vienen con el
nombre de alguien que manda el
carifio a los nifios, explica Diana
Lépez, presidenta de la entidad,
quien recuerda que la Casa Cana-
ria de Valencia es una entidad so-
lidaria que “nos dedicamos a ayu-
dar cuando es necesario”.
“Organizamos una recogida soli-
daria como cuando fue el volcdn
de La Palma, igual que hemos he-
cho con Venezuela o Cuba”.

Casi 20 afos de historia

La Casa Canaria de Valencia
se constituy6 en 2005. “Nos junta-
mos —comenta Diana Lépez— seis
canarios en una pizzeria y coinci-
di6 que el duefio también era ca-
nario. En principio, nos reuniamos
una vez a la semana y habldbamos
de Canarias y de lo que la echaba-
mos de menos. Todo esto fue en
2005 y poco a poco fueron vinien-
do mds canarios hasta que decidi-
mos hacer una asociacion de cana-
rios y en 2006 la registramos”.

Lo primero que querian era
contar con la bandera que repre-
senta a su tierra y se dirigieron al
Gobierno de Canarias y “cuando
le pedimos la bandera nos dijeron
que por qué no hacfamos una casa
canaria y representdbamos Cana-
rias aqui en Valencia”. “La idea —
confiesa la presidenta— nos gustd
y asi fue como empezamos, nos
federamos con la Federacion de
Casas Regionales, comenzamos a

salir en la ofrenda y cuando nos
vieron, empezaron a venir mas ca-
narios”.

La entidad cuenta actualmente
con 60 socios. “Eramos muchos
mds, pero durante el covid bajé
bastante porque muchos se han
ido a vivir a las islas y ya no han
vuelto”. En todo caso, matiza Dia-
na Lopez, “estamos remontando”.
En ese momento, también pres-
cindieron de la sede que tenian
“pero nos juntamos en la Federa-
cion, que tiene la sede en el Centro
Aragonés, o en la Casa de Canta-
bria”.

Actividades

A lo largo del afio, la Casa Ca-
naria de Valencia lleva a cabo nu-
merosas actividades y fiestas. En
el mes de diciembre organizan la
fiesta de navidad y en enero y fe-
brero hacen un cursillo para
aprender a hacer trajes de carna-
val. “Hasta hace un afio —explica
la presidenta— nos juntdbamos to-
dos los viernes para hacer tendere-
te y habfa musica y comida cana-
ria”. “Teniamos una rondalla,
pero ahora ya no. Se deshizo cuan-
do el covid porque eran muy ma-
yores. Ahora quedan tres o cuatro,
pero solo tocan cuando nos junta-
mos para hacer un tenderete. Ac-
tualmente lo que si tenemos es
grupo de baile”.

La entidad celebra los carnava-
les en Ruzafa, en Valencia; hacen
las fallas, la ofrenda y la batalla de
flores, pero también organizan
fiestas de Canarias, como el Dia
de Canarias.

“Tenemos medio corazon ca-
nario y medio corazén valencia-
no”, asegura Lopez, quien explica
que “mi padre era valenciano y mi
madre canaria y para que no per-
diera esas raices vacaciones, navi-
dades, pascua y todas las fiestas
las pasdbamos en Canarias. Cuan-
do fui un poco mayor, me compré
mi casa alli y siempre llevé a mis
hijos para que tampoco perdieran
la esencia materna”.
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Envié misivas a los responsables de las distintas dreas para que tengan en cuenta su singularidad

Clavijo defiende el estatus del archipi€lago y
de las RUP ante el equipo de Von der Leyen

REDACCION, Tenerife

El presidente de Canarias, Fer-
nando Clavijo, ha lanzado una
ofensiva a la nueva Comisién Eu-
ropea en defensa del estatus del
archipiélago y de las regiones ul-
traperiféricas (RUP) en la UE.
Una baterfa de cartas enviadas a
los comisarios con expedientes
claves persiguen fijar en la agenda
del equipo de Ursula von der Le-
yen el trato diferenciado que re-
quieren los nueve territorios mas
alejados del continente para paliar
su lejania e insularidad.

Las misivas enviadas a Bruse-
las alertan de la “preocupacion”
existente en Canarias y en todas
las RUP ante el riesgo de que el
futuro marco financiero y legisla-
tivo de la UE diluya la aplicacion
del articulo 349 del Tratado euro-
peo. Dicho articulo, vigente desde
2016, garantiza un trato especifi-
co a las regiones ultraperiféricas.

En los seis escritos remitidos a
otros tantos comisarios, el jefe del
Ejecutivo canario subraya la “in-
quietud” generada por el conteni-
do de la carta de mision de la pre-
sidenta de la Comision Europea.
“De su lectura, parezca deducirse
que se ponen en pie de igualdad
situaciones que son muy diferen-
tes, como la de la ultraperiferia y
la de otras regiones con dificulta-
des especificas para las que el arti-
culo 174 prevé un tratamiento sin-
gular en el seno de la politica de
cohesién”, exponen las misivas.

El presidente de Canarias re-
cuerda a los nuevos comisarios
europeos que las regiones ultrape-
riféricas “comparten un cimulo
de circunstancias que no se dan en
otras regiones europeas, de ahi la
raz6n de ser de la aplicacién dife-

Fernando Clavijo, durante un pleno del Comité de las Regiones.

renciada del Tratado prevista en
los articulos 355 y 349”, mencién
directa a las RUP incluida en la
‘Constitucion europea’ como “ga-
rante de la atencidn de nuestras
circunstancias especificas en el
procedimiento legislativo de la
Unidn”.

Con el objetivo de analizar esta
realidad especifica de las RUP y
sus demandas, el presidente soli-
cita a los comisarios europeos
reuniones en Bruselas desde que
su agenda lo permita. Ademads, los
invita a “conocer personalmente”
Canarias y a “intercambiar opi-
niones sobre la mejor manera de
desarrollar la estrategia europea
hacia las RUP que lleva disefian-
do desde hace décadas la Comi-
sién Europea para tener en cuenta

nuestras oportunidades, pero tam-
bién nuestros multiples desafios”.

En las cartas a los nuevos ‘mi-
nistros’ europeos, Clavijo hace
hincapié en los problemas que tie-
nen las RUP para superar su leja-
nia del continente. “Nuestras re-
giones llevan décadas intentando
converger con la media europea,
pero sus dificultades estructurales
dificultan este camino para el que
seguimos necesitando el apoyo
europeo y un marco regulatorio
adaptado a nuestra realidad eco-
némica y geografica”, subraya.

El titular del Gobierno resalta
que, si bien el producto interior
bruto del archipiélago estd au-
mentando, “su reparto per capita
no deja de disminuir, siendo pro-
bablemente una de las regiones

europeas que ha sufrido una caida
mds profunda de este indicador
econdémico”.

“La terciarizacion de la econo-
mia, la sobrepoblacién y la cre-
ciente inmigracién debida a la
inestabilidad del continente afri-
cano cercano son factores de in-
tranquilidad en Canarias”, mani-
fiesta Clavijo en el escrito
dirigido al vicepresidente ejecuti-
vo para Cohesién y Reformas de
la Comisién Europea, Raffaele
Fitto.

Asfi a la vicepresidenta ejecuti-
va para una transicion limpia, jus-
ta'y competitiva, Teresa Ribera, el
presidente de Canarias le pide su
“apoyo decisivo” de cara a la re-
novacion de los incentivos econé-
micos y fiscales contemplados en

el REF. Ademas, solicita a la poli-
tica espafiola que tenga en cuenta
“la dependencia absoluta de Ca-
narias del exterior y del transporte
aéreo y maritimo a la hora de dise-
far el marco regulatorio de las
nuevas medidas climdticas”.

En el caso del comisario de
Agricultura y Alimentacién, Cris-
tophe Hansen, Clavijo reclama de
forma expresa la actualizacion de
la ficha financiera del POSEI de
las RUP, unas ayudas que llevan
20 afios sin incrementandose y
que son bdsicas para el sector pri-
mario de Canarias.

Al responsable del clima, cero
emisiones netas y crecimiento
limpio, Wopke Hoekstra, Clavijo
le muestra la preocupacién de Ca-
narias por la aplicacién de la Di-
rectiva sobre el comercio de emi-
siones al sector maritimo y por la
situacion de los puertos de las is-
las ante la aplicacién del Regla-
mento sobre Fuel EU maritimo”.

La misiva al comisario para
Presupuesto, Lucha contra el frau-
de y Administracién Publica,
Piotr Serafin, pone el foco en que
el presupuesto de la UE 2028-
2033 mantenga el apoyo financie-
ro especifico a las RUP, ademas
de que las regiones ultraperiféri-
cas continden recibiendo un trato
diferenciado en la politica agraria,
la pesquera y en la plasmacién de
reglas adaptadas en la politica de
cohesion.

Por dltimo, al comisario para
Energia y Vivienda, Dan Jgrgen-
sen, Clavijo le plantea en su carta
dos prioridades claras para Cana-
rias y las RUP. En materia energé-
tica, solicita un marco regulatorio
especifico con la inclusién de ex-
cepciones indefinidas que tengan
en cuenta los sistemas energéticos
aislados. Ademas, ante las dificul-
tades en las islas para acceder a
una vivienda, el presidente solici-
ta al miembro del Colegio de Co-
misarios que Canarias sea escogi-
da como “laboratorio de
excepcién” para poner en practica
el primer Plan Europeo de vivien-
da asequible que ha anunciado
Von der Leyen.

Gran Canaria resulto la isla mas afortunada

El Sorteo de Navidad deja
16,82 millones de euros
repartidos por el Archipiélago

REDACCION, Tenerife

El Sorteo Extraordinario de
Navidad de 2024, celebrado el
pasado dia 22 de diciembre, dejo
una considerable cantidad de di-
nero en Canarias, donde sus habi-
tantes se repartieron 16,82 millo-
nes de euros en todas las islas,
menos El Hierro.

Ni el primer premio del sorteo
ni el segundo se han dejado sentir
en las islas, que si se vieron agra-
ciadas con el tercero (11.840),
que viaj6 a Tenerife, Gran Cana-
ria, Lanzarote y La Palma.

La gasolinera La Chasnera, en
el kilémetro 54 de la autopista
Sur de Tenerife (TF-1), ha vuelto
a repartir suerte en esta ocasion
con 1.552.000 euros en premios
de la Loteria de Navidad. En to-
tal, el establecimiento han vendi-
do 19 décimos de ese tercer pre-
mio; 28 décimos repartidos en
dos cuartos premios, 77.768 y
48.020, y 7 décimos del quinto,

74778.

Mientras que el cuarto
(77.768) se vendié en Guia de
Isora (Tenerife) y el quinto
(45.456), en la administracion 34
de Las Palmas de Gran Canaria,
que repartié 5,52 millones de eu-
ros.

Gran Canaria resulto la isla
mads afortunada de entre las agra-
ciadas, con un total de 7.028.000
euros repartidos; seguida de Te-
nerife, con 5.790.000 euros; y La
Palma, con 3.196.000 euros. En
Lanzarote se han repartido
640.000 euros; en Fuerteventura,
106.000 euros; y en La Gomera,
20.000 euros.

En la isla bonita (La Palma)
hubo una lluvia de premios. Santa
Cruz de La Palma, San Andrés y
Sauces, Los Llanos de Aridane y
Tazacorte se llevaron un ‘pelliz-
co’.
Los Llanos de Aridane ha sido
agraciado con una parte del tercer

Empleados y propietarios de la gasolinera La Chasnera, en la autopista Sur de Tenerife, celebran que varios
numeros vendidos en este establecimiento han sido agraciados.

premio del Sorteo, que ha recaido
en el nimero 11.840, dotado con
500.000 euros a la serie y, por
tanto, 50.000 euros el décimo.
Asimismo, Santa Cruz de La Pal-
ma, San Andrés y Sauces y Brefia
Baja han distribuido parte de uno

de los dos cuartos premios, que
ha sido para el 77.768, dotado con
200.000 euros a la serie (20.000
el décimo).

Ademids, el primero de los pre-
mios importantes del sorteo ex-
traordinario de Navidad, el

37.876, un quinto, ha dejado
2.700.000 euros en Tazacorte. En
concreto, ese dinero lo ha distri-
buido la administracion situada
en la calle Caballos Fufos, que ha
vendido 450 décimos del niimero
agraciado.



20

Cronicas

emieracion

|

GALICIA EN EL MUNDO

30 diciembre de 2024 - 12 enero de 2025

cronicas@galimundo.com

Segun explico la secretaria de Estado de Migraciones, Pilar Cancela, en su comparecencia en el Congreso

Desarrollar el Estatuto de la Ciudadania en el Exterior
y crear un Plan de Retorno, prioridades de Migraciones

E.C.,Madrid
Los dos principales objetivos
de la Secretaria de Estado de Mi-
graciones en referencia a la ciuda-
dania espafiola que vive fuera son
el desarrollo del Estatuto de la
Ciudadania Espafiola en el Exte-
rior y la creacion de un Plan de
Retorno, segtin asegurd su titular,
Pilar Cancela, durante su compa-
recencia en la Comision de Traba-
jo, Economia Social, Inclusién,
Seguridad Social y Migraciones.
Pilar Cancela recordé que el
Estatuto “es una norma esencial
que articula las politicas publicas

planes de retorno tremendamente
solidos y eficaces y creo que todos
podemos aprender de todos y re-
forzar asi las politicas publicas
para ser lo mds eficaces posibles”.

Reconocimiento al
trabajo del CGCEE

El objetivo, subray6 Cancela,
“es reforzar la participacion y la
representacion de la ciudadania
espafiola en el exterior a través de
los Consejos de Residentes en el
Exterior y del Consejo General de
la Ciudadania Espaiiola en el Ex-

que estan dirigidas a las personas  terior”. La secretaria de Estado
que residen en también hizo un
el exterior o que . reconocimiento
retornan y que La secretaria de Estado al trabajo del
recoge por tan- : : ‘4 CGCEE, “un
to una politica hlZO hlncaple en que ejemplo del tra-

integral de emi-
gracioén y retor-
no que salva-
guarde sus

el Estatuto se cred
hace 20 afios y todavia

bajo sélido y de
propuestas
constructivas”
y les dio las

derechos eco- no diSpOIlC de un gracias “por esa
némicos y so- aportacién tan
ciales™. reglamento de desarrollo  rigurosa siem-

La secretaria
de Estado hizo hincapié en que el
Estatuto se cred hace 20 afios y to-
davia no dispone de un reglamen-
to de desarrollo. En este momen-
to, detalld, “disponemos de un
borrador que estamos ultimando y
en los préximos meses pasaremos
a abrir un proceso de didlogo e in-
terlocucion con todos los actores
del ambito de las politicas migra-
torias” como el Consejo General
de la Ciudadania Espafiola en el
Exterior (CGCEE), los diferentes
grupos parlamentarios y los dis-
tintos ministerios que tiene com-
petencia en este dmbito. “Nuestra
intencion —explic6— es hacerlo lo
mds participativo posible, sobre
todo con las comunidades auténo-
mas porque hay muchas comuni-
dades auténomas que disponen de

pre y por ese
trabajo tan generoso’.

Otro de los objetivos de la Se-
cretaria de Estado es la elabora-
cién de un Plan de Retorno para
responder a las necesidades de las
personas que estan en el exterior y
quieran volver a Espaiia. Un pro-
yecto que, segtin remarcé Cance-
la, “también lo pondremos a dis-
posicién de todos para que
podamos construirlo”.

“Nuestra intencion —dijo— es
prestar la mayor atencién y coor-
dinar las actuaciones a toda la ciu-
dadania que estd m4s alld de nues-
tras fronteras”, ya que “desde la
gestion publica tenemos la obliga-
cidn, no solo de responder a sus
necesidades, sino también de es-
cucharles” para que las medidas
que se tomen sean “lo mas efica-

g}\ COMPARECIENTE

Congreso de los Dlputadoi_j

Pilar Cancela, durante su comparecencia en la Comision del Congreso.

ces y puedan impactar en sus vi-
das de la mejor manera posible”.

Cancela también destacé la in-
tencién de “reforzar los derechos
sociales y las prestaciones demo-
cratizando y universalizando el
acceso de los ciudadanos que es-
tdn en el exterior a las mismas”.
En concreto, habl6 de medidas
para proteger la salud, prestacio-
nes econdmicas por ancianidad e
incapacidad, atencién a personas
mayores y dependientes y ayudas
extraordinarias por situaciones de
necesidad. También puntualizé
que se seguird apoyando a los
centros y asociaciones que agru-
pan a los espafioles en el exterior
“que trabajan activamente para
poder ayudar y reforzar ese senti-
miento de pertenencia a este pais
tan grande, tan plural y tan diver-
S0, aunque estén a tantos kiléme-
tros de distancia”.

En su comparecencia, Pilar
Cancela quiso recordar dos de los
hitos llevados a cabo por el actual
gobierno en beneficio de los tres
millones de espafioles que viven
en el exterior como la Ley de Me-
moria Democrética, que amplia
los supuestos para la adquisicion
de la nacionalidad espafiola, y la
eliminacion del voto rogado que
permitié acabar con una “injusti-
ciarespecto al derecho fundamen-
tal que sustenta la democracia” y
que les impedia participar en las
elecciones.

En cuanto a la Ley de Memoria
Democritica, conocida como Ley
de Nietos, la secretaria de Estado
asegurd que esta ley complementa
“la Ley de Memoria Histdrica y
recoge aquellos supuestos que en
su momento quedaron fuera”. En
concreto, destaca, permite acce-
der a la nacionalidad espafiola a

esas segundas y terceras ge-
neraciones que siguen que-
riendo formar parte de nues-
tro pais”.

Pais de emigracion

Pilar Cancela quiso dejar
clara la importancia de la
emigracion e hizo hincapié en
que Espafia ha sido “un pais
de emigracion. Desde la se-
gunda mitad del siglo XIX,
cuando se produce la gran
oleada migratoria, han sido
cientos de miles de compa-
triotas los que salieron a bus-
car oportunidades fuera de
Espafia, porque Espafia en ese
momento no podia darselas”.

Por eso, “despreciar la
emigracién es negarnos a no-
sotros mismos. Muchos de
nosotros, y me incluyo, he-
mos sido emigrantes 0 Somos
hijos o nietos de emigrantes.
Esa es nuestra historia, es
nuestra esencia, es nuestra memo-
ria y es nuestra riqueza. Nuestra
riqueza que nos convierte en el
pais en el que somos en este mo-
mento, una sociedad diversa, una
sociedad inclusiva, un pafs rico y
un pais mucho més fuerte”.

Crisis en Gaza y en el Libano

La secretaria de Estado tam-
bién hizo referencia a la ayuda
que Espaiia presté a sus ciudada-
nos residentes en Gaza y en el Li-
bano, dos zonas en conflicto, una
ayuda que fue mads alléd de la eva-
cuacion realizada por Exteriores y
Defensa, ya que una vez que lle-
garon a Espafia desde “la Secreta-
ria de Estado hemos puesto en
marcha un plan de integracion pa-
ra estos retornados que han vuelto
en una situacién de enorme vulne-
rabilidad”.

El ministro de Exteriores felicit6 las fiestas a los espafioles residentes en otros paises

Albares agradece al personal del Servicio Exterior su
trabajo para proteger a los espanoles en el extranjero

REDACCION, Madrid

El ministro de Exteriores,
Unién Europea y Cooperacion, Jo-
sé Manuel Albares, felicito las
fiestas navidefias “a los casi 3 mi-
llones de espaiioles que residis en
el exterior y a los més de 5.500
profesionales del Servicio Exterior
de Espafia”.

Para los trabajadores del Servi-
cio Exterior también envio su “sin-
cero agradecimiento” por su traba-
jo a lo largo del afio, que “ha
contribuido a que la voz de nuestro
pais se escuche con fuerza en el
mundo y a proteger a nuestros ciu-
dadanos en el exterior”.

Albares aseguré que “2024 ha
sido un afio intenso en el que la poli-
tica exterior espafiola coherente y

con una entidad propia ha continua-
do trabajando por la paz y por el
cumplimiento del derecho interna-
cional en todos los escenarios”. El
ministro, que hizo referencia a la si-
tuacién en Ucrania y en Oriente
Medio, explic6 que “seguimos con-
tribuyendo al proyecto europeo y
reforzando nuestras relaciones con
América Latina y el Caribe y en
2026 celebraremos en Espaiia la
Cumbre Iberoamericana”. Ademads,
recordd la nueva Estrategia para
Africa y los avances en Coopera-
¢idn, tanto exterior como con los
afectados por la dana de Valencia.

“Solo cooperando con nuestros
socios y aliados en el mundo pode-
mos abordar los grandes desafios
globales”, destaco.

GM

José Manuel Albares, durante su mensaje a los espafioles en el exterior.

Albares subrayo que desde el
Ministerio “no hemos dejado en
ninglin momento de protegeros a
vosotros, nuestros ciudadanos en el
exterior. Desde nuestras embaja-
das y consulados habéis sido el
centro de las operaciones de eva-
cuacién desde Libano y Siria y he-
mos asistido a miles de espafioles
en el exterior a lo largo de este
afio”.

Ademas, el titular de Exteriores
se mostrd “muy orgulloso del ex-
traordinario equipo del Ministerio
de Asuntos Exteriores, Union Eu-
ropea y Cooperacion que trabajdis
cada dfa por la nueva politica exte-
rior coherente con la entidad pro-
pia que permite que Espafia tenga
hoy el mayor peso internacional y
europeo de su historia porque pro-
yectdis mds alld de nuestras fronte-
ras lo que es Espaia, un pafs abier-
to, tolerante, libre, solidario, un
pais que crece mds del triple de la
media europea y que cada dia rea-
firma su peso en el mundo. Siga-
mos trabajando juntos por ello en
2025”.
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Instalada en el Ministerio de Migraciones, recuerda la historia de la migracion espafiola en el pasado

Inaugurada la muestra ‘Huir de la miseria.
Los temporeros espanoles en Europa’

REDACCION, Madrid

Con motivo del Dia Internacio-
nal del Migrante, el Ministerio de
Inclusién, Seguridad Social y Mi-
graciones ha inaugurado la exposi-
cion ‘Huir de la miseria. Los tempo-
reros espaifioles en Europa’, que
recuerda la historia de la migracién
espafiola en el pasado, cuando la
gente emigraba en busca de mejores
condiciones de vida en paises como
Suecia, Suiza o Francia. La exposi-
cién, que se puede visitar en la sede
del Ministerio, recoge testimonios
de personas que participaron en los
movimientos migratorios laborales
de Europa durante el siglo XX.

La ministra de Inclusion, Seguri-
dad Social y Migraciones, Elma
Saiz, ha recordado que Espafia fue
un pafs de emigrantes y que es algo
que debe formar parte de la memo-
ria de un pais democrético “muchas
personas buscaron un futuro y un
presente, una vida digna para sus fa-
milias. En 2025, se cumplen 50
afios de libertad y un pais democra-
tico debe tener memoria”.

Con motivo de esta celebracion,
la ministra ha mantenido un en-
cuentro con personas mayores mi-
grantes para visibilizar y reconocer
su importante contribucién a la so-
ciedad espafiola.

Este acto forma parte de una se-
rie de iniciativas impulsadas por el
Ministerio para conmemorar esta
fecha, proclamada por las Naciones
Unidas para rendir homenaje al pa-
pel fundamental de las personas mi-
grantes en el progreso global.

La ministra Saiz ha calificado el
encuentro como “emotivo” y ha te-
nido la oportunidad de conversar
con hombres y mujeres mayores
migrantes cuyas historias reflejan el
esfuerzo, la dedicacién y la supera-
cion de aquellos que, en su dfa, de-
cidieron emprender el dificil cami-
no de la migracién en busca de
nuevas oportunidades. Estas perso-

La ministra Saiz, acompafada por la directora general de la Ciudadania Espariola y Politicas de Retorno, Elena
Bernardo; el comisario de la exposicion, Sergio Molina; y la presidenta de la Fundacion Pablo Iglesias, Luisa Carcedo.

nas, que llegaron a Espaiia con la
esperanza de un futuro mejor, han
sido piezas clave en el desarrollo
econdmico, social y cultural del pa-
fs.

Un homenaje a las
historias de superacion

La jornada ha puesto en valor las
experiencias vitales de estas perso-
nas, desde su proceso de integracion
hasta su presente, algunos como
pensionistas, en un pais que hoy
sienten como propio. En el didlogo
con representantes de 14 asociacio-
nes de mayores inmigrantes, han
explicado las dificultades del proce-
so migratorio y la importancia de
reconocer la aportacién de estas

personas a la sociedad espafiola.

En el Ministerio de Inclusion se
han escuchado historias de supera-
cién de quienes eligieron Espafia
como lugar de vida. Es el caso de
Dora, boliviana de mas de 70 afios,
que lleg6 a Espafia con 23 y cambid
su profesion como maestra para tra-
bajar como empleada doméstica:
“En Espaiia me ha ido bien, ahora
soy auténoma y tengo un restauran-
te donde sigo trabajando y aportan-
do”.

Rosario, una mujer latinoameri-
cana, ha agradecido a la ministra
generar un espacio en el que reco-
nocer la aportacion de la migracion,
“algunos migrantes nos hemos he-
cho mayores en Espaiia y comparti-
mos la agenda de la tercera edad.

Tenemos la estigmatizacion por ser
mujeres y migrantes”.

“Marruecos es mi padre, y Espa-
fia mi madre. Nada supera el carifio
por una madre”, asi comenzaba su
relato Mohamed, un marroqui que
ya se siente espafiol y que ha pedido
alos politicos que no instrumentali-
cen el hecho migratorio.

La ministra ha destacado el valor
del acto celebrado en el Ministerio
de Migraciones, “el racismo y la xe-
nofobia se combaten con empatia y
escucha, y hoy estas personas nos
han dado una leccion de vida que a
mas de uno le convendria escuchar.
Les doy las gracias por su entrega y
su generosidad al venir hoy aqui”.

Este encuentro se enmarca en las
actividades organizadas por el Mi-

nisterio para conmemorar el Dia In-
ternacional del Migrante. Ademas
de esta cita, se ha destacado la pu-
blicacién del informe mensual del
Observatorio Espaiiol del Racismo
y la Xenofobia (OBERAXE), que
revela que un 30% de los discursos
de odio en redes sociales durante el
mes de noviembre estuvieron diri-
gidos a personas migrantes, ponien-
do de manifiesto la importancia de
continuar luchando contra el racis-
moy la xenofobia.

La realidad mas alla
de las cifras

En la actualidad, Espafia alberga
a 7,5 millones de personas extranje-
ras (segutn los dltimos datos del
INE), de las cuales alrededor de
654.000 son mayores de 65 afios;
mads de la mitad son mujeres, en
concreto, un 56%. Estos mayores
migrantes, un 7% de la poblacién
extranjera en el pafs, representan
una parte esencial de la sociedad es-
pafiola. Sin embargo, mads alld de
las cifras, este encuentro ha puesto
de manifiesto el valor humano y so-
cial de cada una de estas personas.

Un dato relevante es que mas de
2.300 personas mayores de 60 afios
se encuentran en el Sistema de Aco-
gida de Proteccion Internacional y
Temporal, particularmente prove-
nientes de paises como Ucrania,
Venezuela y Colombia. En este ca-
S0, se trata de personas muy vulne-
rables, personas refugiadas que hu-
yen de sus paises por distintas
circunstancias que ponen en peligro
su propia vida.

En el ambito de la Seguridad So-
cial, alrededor de 150.000 personas
extranjeras reciben pensiones, fruto
de su contribucién al sistema duran-
te su vida laboral en Espaiia. Este
hecho subraya la valiosa aportacién
de las personas migrantes a la soste-
nibilidad del sistema de pensiones y
alaeconomiaen general.

Por otra parte, segun la dltima
estadistica de la Seguridad Social,
en Espaia hay 2,9 millones de tra-
bajadores de mas de 900 nacionali-
dades que viven, trabajan y cotizan
en el pais. Se trata de personas mi-
grantes que han elegido Espafia pa-
ra desarrollar sus carreras profesio-
nales y o que han optado por
Espafia para vivir.

Seis dias antes habia entregado las Copias de Estilo al ministro de Relaciones Exteriores

El nuevo embajador de Espana en Venezuela presento las
cartas credenciales al presidente del pais, Nicolas Maduro

REDACCION, Caracas

En el sal6on ‘Sol del Pert’ del
Palacio de Miraflores en Caracas,
la tarde del 23 de diciembre, el
presidente de la Republica Boli-
variana de Venezuela, Nicolas
Maduro, recibi6 las cartas cre-
denciales del nuevo embajador de
Espaiia, Alvaro Enrique Albacete
Perea.

Con este encuentro, se afian-
zan las relaciones de respeto mu-
tuo y diplomacia de paz, en con-
formidad a los principios
establecidos en la Carta de la Or-
ganizacién de Naciones Unidas
(ONU), la cual establece que las
relaciones internacionales deben
existir desde la igualdad soberana
de los Estados.

Alvaro Enrique Albacete Pe-
rea es diplomadtico de carrera des-
de 2010, ha acumulado una rica
experiencia en diversos dmbitos.

Ha ocupado roles significativos
como director de gabinete del mi-
nistro de Cultura y secretario ge-
neral adjunto de la Unién por el
Mediterrdneo en dreas como el
agua, el medio ambiente y la eco-
nomia azul.

Su trayectoria en la diploma-
cia se complementa con su com-
promiso con la educacién supe-
rior y la investigacion.

Es importante acotar que la re-
cepcidn de las cartas credenciales
se orienta en la reafirmacion del
compromiso del presidente Nico-
las Maduro “hacia la diplomacia
bolivariana de paz, con la firme
disposicién de la Reptiblica Boli-
variana de Venezuela a contribuir
en la construccién de un mundo
multicéntrico y pluripolar, as{ co-
mo el firme propdsito de avanzar
hacia un nuevo mundo, que pro-
mueva la equidad, la justicia y la

Alvaro Enrique Albacete presento las cartas credenciales a Nicolas Maduro.

autodeterminacién de los pue-
blos”.

En este acto diplomatico, el je-
fe de Estado venezolano estuvo

acompaiiado por el ministro del
Poder Popular para las Relacio-
nes Exteriores de la Republica
Bolivariana de Venezuela, Yvan

Gil Pinto; ademds del ministro
consejero de la Embajada de Es-
pafia, Ricardo Santos Alfonso, y
el consul adjunto, José del Pala-
cio Tamarit.

Copias de Estilo

El encuentro con Nicolds Ma-
duro se produjo apenas seis dias
despties de que el nuevo embaja-
dor espafiol entregase las Copias
de Estilo al ministro del Poder
Popular para las Relaciones Exte-
riores de Venezuela, Yvan Gil.

El canciller venezolano trans-
mitié al diplomdtico espaifiol el
“deseo del Gobierno Bolivariano
de fortalecer las relaciones de res-
peto mutuo” entre las partes,
“siempre en consonancia con los
principios establecidos en la Car-
ta de las Naciones Unidas”.

Asimismo, “ratificamos nues-
tra voluntad de ampliar la coope-
racién economica en diversas are-
as de interés comun. Aprovecho
la oportunidad para enviar un
mensaje de saludo y solidaridad a
toda la comunidad espafiola que
reside en Venezuela”, agregé Gil
en una publicacién en su canal de
Telegram.
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Dirigido por su hija Clara, es un testimonio de admiracion hacia su padre

M. ANGEL ALVELO, La Habana

Con mucha alegria se proyec-
t6, el pasado 19 de diciembre, el
largometraje documental ‘Tu
huella en La Habana’ sobre Pa-
blo Barrios Almazor, quien fuera
consul general de Espafia en La
Habana.

Con la presencia de Javier
Hergueta Garnica, embajador de
Espaiia en La Habana, quien pro-
nuncié unas palabras de carifio a
Pablo Barrios y estuvo muy con-
tento por el homenaje, se dio ini-
cio ala proyeccion.

No faltaron las emotivas pala-
bras de Isabel Martinez, viuda de
Pablo Barrios Almazor, quien
evocé recuerdos con gran cariflo
y compard a su familia con una
tipica familia cubana con parien-
tes en “la yuma”. En sus pala-
bras, destacé que su esposo fue
un hombre generoso, inteligente,
amable, sensible y con chispa,
cualidades que quienes lo cono-
cieron pueden confirmar. Ade-
mds, se dedicaron palabras de ho-
menaje a Cristina Barrios
Almazor, hermana de Pablo y
quien fuera cénsul general de Es-
paiia en Miami, Florida.

El documental, dirigido por su
hija Clara Barrios Martinez, es
un testimonio de amor y admira-
cioén hacia su padre. Clara relatd
el desafio emocional que repre-
sento crear esta obra tan solo tres
meses después del fallecimiento
de su padre, destacando la impor-
tancia de rendirle homenaje a su
figura y su vinculo especial con
Cuba.

Por agenda de trabajo, Pablo,
el hijo mayor, no pudo asistir. S{
lo hizo Ignacio Barrios, que pro-
nuncid unas emotivas palabras en
recuerdo de su padre.

“Tu huella en La Habana’ es
una historia de amor que aglutina

‘Tu huella en La Habana’, un
documental sobre Pablo Barrios, ex
consul general en la capital cubana

La familia de Pablo Barrios —sentados Clara Barrios, Pablo Barrios e
Isabel Martinez—y diferentes artistas e intelectuales presentes en el acto.

una serie de entrevistas con per-
sonalidades del mundo de la so-
ciedad civil cubana, principal-
mente del mundo de la cultura,
tales como Jorge Perugorria, Le-
onardo Padura, Mirtha Ibarra,
Gerardo Chijona, Leyva y Taby,
Mauricio Vicent, Natalia Boli-
var, Natacha del Rio, Reinaldo
Gonzilez, Carlos Marquez, Justo
Pérez, Liuba Marfa Hevia, Mario
Garcia Portela, Maria de los An-
geles Hernandez, Idania Valdés,
Padre Roberto, José Maria Vitier,
Silvia Rodriguez, Ivan Giroud,
Alberto Ramos, Consuelo Anido,
Julia Fernandez, Choco, Cristina
Figueroa, Cristina Vives, J. A.
Figueroa, Marco Castillo, Clari-
bel Calderius, Lizt Alfonso, Her-
nan Lopez Nussa y Silvio Rodri-
guez y su esposa, Niurka
Gonzalez.

Pablo Barrios Almazor, naci-
do en el afio 1944, era licenciado
en Derecho, diplomatico, ensa-
yista, critico de cine y colabora-

dor en diversas revistas, tales co-
mo ‘Claves de Razoén Préctica’ o
‘Mundo Critica’. En 1971 ingre-
s6 en la Escuela Diplomatica, de
la que se gradud con una tesina
acerca de la Poesfa y la Sociedad
en Espaia entre 1936-1951.

Trabaj6 como consejero de la
Embajada de Londres y consul
general en Bayona-Francia, des-
de 1995 y hasta 2004, asi como
secretario general de la Comision
Espafiola para la Unesco entre
2004 y 2005. También fue asesor
de la Alianza de Civilizaciones
entre 2006 y 2007, cénsul gene-
ral en La Habana desde 2007 y
hasta 2011, y cénsul general en
Buenos Aires entre 2011-2014.

Su pasién por la cultura y el
cine marco tanto su vida profe-
sional como personal. Profundi-
z4 en su pasion, el cine, y se pre-
paré cursando el Madster de
Critica 2017-2018 en la Escuela
de Cinematografia y Audiovisual
de Madrid (ECAM).

Publicados los trabajos ganadores del 11
Premio Memoria de la Emigracion Espaiola

REDACCION, Madrid

La Secretaria de Estado de Mi-
graciones y la Universidad Nacio-
nal de Educacién a Distancia
(UNED), con coordinacién de la
Citedra Poblacién, Vinculacién y
Desarrollo del Centro de la UNED
de Zamora, han publicado el volu-
men donde se recogen los trabaja-
dores de los ganadores del II Pre-
mio Memoria de la Emigracién
Espaiiola.

Estos trabajos, que ya se pue-
den leer de manera integra, se divi-
dian en las categorias de relatos
autobiograficos; dlbumes y colec-
ciones de fotografias; y materiales.

En la modalidad de relatos au-
tobiograficos el primer premio ha
recaido en el trabajo colectivo co-
ordinado por Alba Mielgo Martin
titulado ‘Hacer memoria de forma
colectiva’, en el que se recogen las

historias familiares de descendien-
tes de espafoles que tuvieron que
emigrar a Chile por motivo de la
Guerra Civil.

El jurado ha concedido un pri-
mer accésit al relato titulado ‘His-
toria de un inmigrante’, de Rafael
Martin Gonzélez, un emocionante
relato autobiogréfico de un emi-
grante canario en Argentina. El se-
gundo accésit se ha otorgado a ‘El
largo camino hacia la integracién’,
de Fernando Alberto Lazaro Se-
rrano Migall6n, una narracién que
imbrica la experiencia vital del
propio autor con la historia de sus
padres exiliados en México.

Dado el nimero y calidad de
los trabajos, el jurado decidié con-
ceder hasta seis menciones honori-
ficas.

En la modalidad de dlbumes y
colecciones de fotograffas, el pri-

mer premio ha recaido en ‘La fa-
milia De Anta’, de Maria Celeste
Castiglione, una excelente colec-
cion de fotografias familiares que
abarcan un periodo amplio (1905-
1977) y reflejan tanto actividades
domésticas como laborales y de
vida social en Argentina.

El primer accésit fue otorgado
a ‘Fabri’, de Santiago Cordero Al-
varez, una muy variada e intere-
sante compilacién de fotografias
familiares, explicadas y comple-
mentadas con otros documentos.
Finalmente, el segundo accésit se
ha concedido a ‘La Tata’, de Alejo
Ortega, relato en imdgenes muy
interesante, bien documentado y
editado.

En la modalidad de materiales
audiovisuales, en la que participa
un unico trabajo, el jurado acordd
dejar desierto el premio.

Dicireg, la nueva plataforma
digital de Registro Civil, ya esta
en 35 oficinas consulares de
Europa y Marruecos

REDACCION, Madrid

La implantacién de Dicireg en
el exterior, que se estd producien-
do en paralelo a su despliegue en
Espaiia, se estd desarrollando de
forma progresiva en estrecha co-
ordinacion con el Ministerio de la
Presidencia, Justicia y Relaciones
con las Cortes.

El despliegue en el exterior co-
menz6 el pasado mes de julio en
las oficinas consulares de Espafia
en Helsinki, Manchester y Aman
y estd previsto que finalice a me-
diados de 2025 en toda la red con-
sular de Espafia. A dia de hoy, 35
oficinas consulares en Europa oc-
cidental y Ma-

Las ventajas de la implanta-
cién de Dicireg en las oficinas
consulares son por tanto numero-
sas para la ciudadania espafiola en
el exterior. La plataforma permite
obtener telemdaticamente cual-
quier certificado del registro civil
sin necesidad de desplazarse a las
oficinas consulares, en ocasiones
alejadas del lugar de residencia.
Asimismo, al organizarse la pu-
blicidad de la informacioén regis-
tral en formato digital, se posibili-
ta el acceso en linea de la
ciudadania al mismo, mediante su
identificacion electrénica. Todo
ello fomenta la inmediatez y la se-

guridad juridi-

vaenDietg. | Laplataforma permite {5 PICEe 4C
o fSteC gfljg?g«é obtener telematicamente s ﬁiﬁﬁggnyeﬁ
]c)qn'elll?lan, de  cualquier certificado exlpedirse digi-

igitalizacion . e . talmente con
Consular  delregistrocivil sin  cCsdigo Seguro
(PDC) del Mi- d d d d 1 de Verificacion
nisterio de 1€CES1Aad A€ desplazarse (CSV) se garan-

Asuntos Exte-

riores, Unién Europea y Coopera-
cion, que se estd desarrollando en
estos momentos y que tiene como
objetivos ofrecer mds y mejores
servicios digitales a los espaiioles
que se encuentren en el exterior.

Ventajas de Dicireg para la
ciudadania en el exterior

Dicireg es una aplicacion inte-
gral en la que tanto la tramitacion
de los expedientes como la poste-
rior inscripcién de los hechos se
realiza de forma electrénica. Asi-
mismo, se basa en un registro in-
dividual, mediante el cual cada
persona se identifica por su cddi-
go personal, que da fe de los he-
chos y actos de su estado civil, or-
denados de forma cronoldgica y
sistemadtica.

tiza la autentici-
dad de los mismos. En definitiva,
el nuevo modelo pone en su cen-
tro a las personas, sus derechos y
sus necesidades.

En todo este proceso de im-
plantacion de Dicireg, las oficinas
consulares estdn desempefiando
un papel clave en la informacién y
acompafiamiento a los espafioles
residentes en el exterior mediante
la difusién de la implantacién a
través de sus paginas web y redes
sociales.

Dicireg, junto a la implementa-
cién del Plan de Digitalizacion
Consular, contribuira a una nueva
relacién entre la ciudadania espa-
fiola en el exterior y sus corres-
pondientes oficinas consulares,
caracterizada por la accesibilidad
electrénica y por una tramitacion
mds 4gil y simplificada.

* Asturias activa la Oficina Virtual del Retorno para
facilitar los tramites a los residentes en el exterior

* La AECID retne en Madrid al personal técnico de
sus sedes en el exterior en sesiones de coordinacion

* Abierta la convocatoria 2025-2026 de Lectorados de
espaiiol en universidades extranjeras de la AECID

* El niimero de estudiantes de espaiiol como lengua
extranjera en el mundo crece casi un 11% desde 2018

* La Red Exterior de Euskadi crece con una
nueva oficina comercial en Australia

* Sdenz de Buruaga asegura que 2024 ha sido
un aino de “‘grandes avances” para Cantabria

* La Asociacion Espaiiola de Socorros Mutuos de
Laprida realizé la dltima reunion y despedida de afio

* La Fundacion Espaiiola de Comodoro Rivadavia
agasajo a los centros espafioles y sus grupos folcléricos

MAS INFORMACION

Todos estos temas y otros se pueden encontrar
en la pdgina web www .cronicasdelaemigracion.com
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Deportes

Rafael Louzan incluyoé como vicepresidentes a los presidentes de Laliga y de la AFE

La nueva Junta Directiva de la RFEF une a

REDACCION, Madrid

El nuevo presidente de la Real
Federacion Espaifiola de Futbol
(RFEF), Rafael Louzan, reunio el
pasado jueves 26 en Madrid a su
Junta Directiva para el periodo
olimpico 2024-2028 con el obje-
tivo de sentar las bases de los re-
tos del futbol espafiol para los
préximos afios.

La Junta Directiva de la RFEF,
por primera vez, estd compuesta
al 50% por hombres y mujeres.
Ademds hay un 25 por ciento de
miembros independientes. Este
organo de Gobierno, segtin expli-
ca la propia Federacidn, ha pro-
fundizado en el “11 titular” de
compromisos y politicas que defi-
nirdn la Presidencia de Rafael
Louzan, donde destacan el traba-
jo en equipo, el compromiso so-
cial y sostenible, la marca RFEF
y el prestigio institucional, la
transparencia y el buen gobierno
o la formacién y los nuevos pla-
nes estratégicos, entre otros asun-
tos de interés.

La Junta Directiva nombrada
por Louzdn integra a todos los es-
tamentos del fiitbol espafiol, diri-
gentes territoriales; Javier Tebas
como presidente de Laliga; Bea-
triz Alvarez, presidenta de la Liga
Femenina; David Aganzo, presi-
dente de la AFE (Asociacién de
Futbolistas Espafioles). Ademds,
se han sumado a la Junta profe-
sionales independientes de reco-
nocida trayectoria en el mundo
del deporte, entrenadores, drbi-
tros y deportistas de élite como

todos los estamentos del futbol espanol

REDACCION, Madrid

El piloto espaiiol Carlos Sainz
(Ford) defendié el pasado viernes
que “la etapa de 48 horas es ahora
una parte crucial del Dakar”, sobre
todo en una edicién de 2025 en la
que llegard en el segundo dia de
competicién, al mismo tiempo que
expresO que “para ganar hay que
tener una buena estrategia”.

“La etapa de 48 horas es ahora
una parte crucial del Dakar. Son
dos dias sin ningtin servicio de tu
equipo. Duermes en una tienda de
campaia en el desierto y depende
de tu velocidad donde acabes dur-
miendo y quién mds esté alli. En
2025, es muy temprano en el rally,
el segundo dia. Serd muy impor-
tante hacerlo bien, especialmente
para nosotros con un coche nue-
vo”, valord en una entrevista a su
patrocinador Red Bull.

El veterano piloto madrilefio,
de 62 afios, analiz6 su triunfo en la
pasada edicidn sin ninguna victoria
de etapa. “Para ganar el Rally Da-
kar hay que tener una buena estra-
tegia, ademds de ser mds rapido
que los demds. En 2024 el rally nos
fue bien. La etapa de 48 horas era
estratégicamente importante. Deci-
dimos no empezar esa etapa cerca
de la cabeza y, por eso, perdimos
algo de tiempo el dia anterior”, re-
cordo.

“Asi que tenfamos una buena
posicién de salida y ganamos la
primera parte de la etapa de 48 ho-

GM

Rafael Louzan presidio el pasado jueves la primera reunion de la nueva Junta Directiva de la Federacion.

Maria José Rienda, quien fuera
presidenta del Consejo Superior
de Deportes entre 2018 y 2020.

Las selecciones jugaran
en Valencia

En su primera reunion, la Jun-
ta Directiva de la Real Federacién
Espafiola de Fitbol ha decidido
que las selecciones absolutas de
fitbol masculina y femenina dis-
puten sus préximos partidos en
Valencia.

La seleccién femenina jugard

su primer partido en la fase de
grupos de la UEFA Women's Na-
tions League el viernes 21 de fe-
brero frente a Bélgica en el esta-
dio Ciutat de Valencia. Serd su
primer compromiso en 2025, afio
en el que afronta nuevos retos co-
mo son el defender el titulo de la
UEFA Women's Nations League
y el Europeo de Suiza del proxi-
mo mes de julio.

Por su parte, la seleccién mas-
culina disputard el partido de
vuelta de los cuartos de final de la
UEFA Nations League ante Pai-

ses Bajos el domingo 23 de marzo
en el estadio de Mestalla. El com-
binado de Luis de la Fuente, vi-
gente campedn de Europa, pre-
tende ser el primer equipo en
revalidar el titulo de la UEFA Na-
tions League tras el conseguido
en Réterdam en 2023.

De este modo, el fitbol espa-
flol manda un nuevo mensaje de
solidaridad y se volcard con los
afectados por la dana que azot6
con fuerza el pasado mes de oc-
tubre a la Comunidad Valencia-
na.

Carlos Sainz: “La etapa de 48 horas
es ahora una parte crucial del Dakar”

ras. En la segunda parte, nos que-
damos atascados en las dunas y
perdimos algunos minutos. Sébas-
tien Loeb acabd ganando la etapa,
pero nosotros no estabamos lejos,
en segunda posicidn. El resto fue
bastante complicado, muchas eta-
pas dificiles y de alta velocidad.
Mantuvimos una buena lucha con
Sébastien hasta la pendltima eta-
pa”,agregd.

“Puedo decir que destaca una
etapa en Sudamérica. Hacia mu-
chisimo calor y sufri deshidrata-
cion. A veces, en Sudamérica, teni-
amos temperaturas que alcanzaban
los 45 grados centigrados y ése fue
el caso durante esta etapa especial-
mente exigente. Recuerdo que me
afecté mucho”.

Con cuatro triunfos en una de
las carreras mds duras del mundo,

Sainz modificarfa “el orden de sali-
da” de las etapas. “Cuando eres un
piloto de fabrica y tienes un proble-
ma en una etapa, creo que puede ser
peligroso salir tan atrds al dia si-
guiente porque acabas adelantando
a muchos coches”, advirtio.
“Ademas, cambiaria la distancia
del centinela, un sistema de alerta
que se activa cuando te encuentras
a 250 metros por detras de un vehi-

Rodrigo, Carvajal y
Lamine, en el once
del ano de la IFFHS

Los jugadores de la seleccion
espafiola Rodrigo Herndndez,
Dani Carvajal y Lamine Yamal
figuran en el once del aflo que
hizo oficial el pasado viernes la
IFFHS (Federacién Internacio-
nal de Historia y Estadistica de
Fitbol). Un merecido reconoci-
miento para tres futbolistas im-
portantes en el camino de Espa-
fia a la conquista de su cuarta
Eurocopa en Alemania el pasa-
do verano. Espaia es el pais mas
representado con tres jugadores
en el once de 2024

Rodri cierra un aflo de reco-
nocimientos a nivel individual
tras levantar el Balén de Oro y
ser nombrado MVP de la pasada
Eurocopa. Carvajal suma su
eleccion en el once del afio a los
titulos cosechados en este afio
inolvidable en un palmarés re-
dondeado con la Euro. A sus 17
afios, Lamine Yamal ha comple-
tado un 2024 espectacular en el
que ha sido nombrado mejor ju-
gador joven de la cita continental
de Alemania y de la temporada.

La IFFHS también ha reco-
nocido a Luis de la Fuente como
el mejor entrenador de seleccio-
nes nacionales de 2024.

El riojano guio a Espafia a su
cuarta Eurocopa el pasado vera-
no en Alemania. Ademas, De la
Fuente también llevo al combi-
nado nacional a la clasificacién
para los cuartos de final de la
UEFA Nations League, un titulo
que defiende Espana.

Luis de la Fuente obtuvo 274
puntos para liderar una clasifica-
cién en la que le acompaiian en
el podio Lionel Scaloni (selec-
cionador de Argentina) y Didier

Deschamps (Francia).

culo mds lento al que quieres ade-
lantar. Estarfa bien aumentar otros
100 metros el alcance del centinela,
porque asi se evitarfan accidentes”,
comento sobre este sistema para
mejorar la seguridad. Antes de co-
menzar un nuevo Dakar, para el
que trabaja “mucho mads la forma
fisica que cuando era mds joven”,
Sainz reveld una anécdota de su se-
gunda vez en esta carrera. “Termi-
né una etapa y un grupo de perio-
distas se abalanzé sobre mi. Todos
me preguntaban por un problema
con mi copiloto. Al parecer, la
prensa decia que habia tenido una
discusién con mi copiloto y que lo
habia dejado en el desierto”, narré.

- B

Pasco 136
(1081) Buenos Aires

HOTEL
ALDEANO

A fres cuadras
de Congreso

http://www.hotelaldeano.com.ar

N

Habitactones
con banO.
privado: aire
acondicionado:
¢ alefaccwn’

teléfono .
garajé-

Tels./ Fax:

4954-0180

Esquiwa Howero Manzl

Una Esquina tan Argentina como el Tango

Viernes y Sabados Trasnoche 00 hs

Domingos Almuerzos Tangueros 13 hs

Academia de Tango

AV. SAN JUAN 3601 « EsQ. BOEDO
TELEFONO: (005411) 4957- 8488
BUENOS AIRES * ARGENTINA

www.esquinahomeromanzi.com.ar
info@esquinahomeromanzi.com.ar




AMERICA: *Brasil: = En Salvador de Bahia: Amalia Duran. Ria Barao de Loreto,
44 Graga. 40150270. TIf: (5571) 3315806. Fax: (5571) 2433781. = En Rio:
Luciano Pérez. Rua E, 50. Itaipil 24-365020 Niteroi. Telf: (5521) 7092693. = En
Sao Paulo: Hilario Martinez Gonzalez, Av. Angélica 1.280-5°. Apartamento 52.
Higienopolis. Tfno: (5511) 8260110. = En Rio Grande del Sur: José Torralba
Sanchez. Av. Otavio Rocha 179. Sala 42. CEP 90020151. Porto Alegre. RS. Tfno:
(55) 2271566. “Canada: Ignacio Arias. 85, Breckenridge Dr. Unit 50. Kitchener.
Ontario N2B 3P8. Teléfono y Fax (519) 8942990. -Costa Rica: Joaquin de la
Asuncion. Aptdo. 672-2350. San Francisco de Dos Rios. San José. Telf.:
2767868. Fax: 2765252. *Cuba: Feliberto Carrié. La Habana. E-mail:
cartie@enet.cu «Chile: Edmundo Moure. Emilia Téllez 5086. Dpto. 33, Nufioa,
Santiago de Chile. Telf. (562) 7894684. e-mail: edmoro1@gmail.com. Produccion:
Andrés Suarez Gonzélez. Ecuador: Julio E. Rodriguez Cruz. Biblioteca de
Periodistas, Chile y Aguirre (Esquina) P.O. Box 09-01-11423. Guayaquil. Teléfono
(5934) 327524. Fax.: (5934) 329579. +Estados Unidos: José Monteagudo. 7
West Broad St. Suite 10 Fleetwood. M. T. Vernon. N.Y. 10552. Telf.: (914)
6996677. Fax: (914) 6996764. México: Cristina Cabrero. Correo electronico:
cristinacabrero54@yahoo.es. ‘Panama: Oscar Sobrino Lopez. Avda. Abel Bravo.
Edif. Portofino. Tfno. (507) 641920. Fax (507) 641042. Panama. Pert: Ana Maria
Garcia. Avda. Raul Ferrero, 160. Lima, 12. Tfno. y Fax 4791117. -Puerto Rico:
Jesus Herbon Paradela. Avda. McLeary, 1966. Santurce (Puerto Rico 00911).
Tfno. (809) 7277340. Fax (809) 2680864. ‘Repuiblica Dominicana: Jes(s Suarez
Conde. Roberto Pastoriza 202, Ensanche Nalo. Santo Domingo. Telf: (809)
5634519. Fax: (809) 5631989. -Uruguay: Alvaro Velazquez. Telf: 59899-033267.
Correo electronico: avelazquez@adinet.com.uy. -Venezuela: Redaccion:
Canonigos a San Ramon, Edificio Edimar IV, PB, Local 2. Altagracia, CARACAS.

Depésito Legal C - 392/93 E-mail: gali
Grupo de Comunicacion de Galicia en el Mundo, S.A
Miembros Co-Fundadores de la Sociedad Espaiola de Marketing Periodistico S E@ P
* Redaccion: ¢/ San Francisco, 57. 5°. 36202 VIGO. Telf: (986) 471566. Fax 416897 «
Director: LUIS VAAMONDE POLO. E-mail: director@galimundo.com Consejo editorial: Alvaro Otero, Lalo R. Villar y

Francisco Poveda. Redactor Jefe: Antonio Lamas Diaz; Redaccién: Elena Carbajales Nieto, Elena Ferndndez Ferndndez,
Marcelino Rojas y Rebeca Caride. Disefio: KLAM. Fotografia: Pakito, Artemisa y Rosalia. Marketing directo: STD A Coruiia.

ESPANA
Madrid Correo electrénico: cronicas@galimundo.com
Asturias Correo electrénico: asturias@galimundo.com
Castilla y Leén Correo electrénico: cyl@galimundo.com
Viladecans-Barcelona 08840. Antonio Dfaz. Av. Segle XXI, 15-A. TIf: 93-6378713. Correo electrénico: antonidiaz@terra.es
Benalmadena (Malaga). José Antonio Sierra. Benalmadena (Mélaga). Correo electrénico: andalucia.galimundo@yahoo.es.

q 1 do.com

EDICION MERCOSUR: -ARGENTINA: Coordinadora: Mariana Ruiz. Publicidad: Patricia Ruiz. Direcciones: Buenos Aires: Sargento
Cabral 1678 (CP 1682) Villa Bosch, provincia de Buenos Aires. Tif/Fax (Publicidad y Administracion): 5411-4751-8205. Tif (Redaccion):
(011) 5523-4545. E-mail (Publicidad, Administracion y Redaccion): marianaruiz@galimundo.com y redaccionargentina@galimundo.com.

30 diciembre de 2024 - 12 enero de 2025

Télefono: 564.41.30. TIf./Fax: 562.68.69. Fax: 562.59.94 Correo Electronico:
magazine@unete.com.ve Apartado de Correos: N° 14.262 C.P. 1011 CARACAS.

EUROPA: -Alemania: Ramiro Vieito Vilas. Aubere Sulzbacher Str, 27. 901489
Nurenberg. Telf: (911) 599364. = En Hamburgo: Josefa Castro. Auf dem
Klingenberg 30 Harsefeld (Hamburgo). C.P. 21698. Correo electronico:
josefaschindler@yahoo.de. = En Mannheim: José G. Guarefio. Rheinvillen-Str.
16-18. 68163 Mannheim. Tfno: (0621) 8283764. +Bélgica: Jesus Lopez Arias.
13, Rue Bruyerés de Inchebroux. 1325 Chaumont / Gistoux-Bruselas. Tfno.
(022) 5385816. Fax: (022) 5377019. *Francia: Aida Palau Sorolla 17, Bd. de
Rochechouart 75009 Paris. Telf: 0033 (0) 610880160. E-mail:
aida.palau@wanadoo.fr *Holanda: Rodrigo Ares Villares. Marcantilaan, 122.
1051 LW Amsterdam. TIf: (20) 6820214. +Portugal: Antonio Cal Gongalves.
Rua da Palma, 183-1°. 1100-391 Lisboa. Telf.: 21.8874555. Fax: 21.8864882.
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Southsea. Portsmouth-Hants P05 1PB. Tfno y Fax: (023-92) 838564. E-mail:
liliananp@yahoo.co.uk *Suiza: Jests Baamonde Glez. 17-Ch. de L'Ecu-
Lignon. 1219 Geneve. Tfno. y Fax: (022) 7968990. = En Moutier: Raul Cortés,
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La Academia de Cine traslada el afio proximo su escapa-
rate a Granada, ciudad elegida para celebrar la gala de los
Premios Goya 2025. El Palacio de Exposiciones de la ciudad

a conocer a los premiados de esa edicién con la preciada es-
tatuilla. E1 Goya de Honor recaerd en esa ocasion en la actriz
Aitana Sanchez-Gij6n, quien se mostré agradecida por el re-

de la Alhambra se convertird en el escenario en el que se dard

‘El1 47’y ‘La infiltrada’ salen en cabeza

Aitana Sanchez-Gijon recibird el Goya de Honor 2025 en la gala de los premios, el 8 de febrero

conocimiento que, dijo, es un “espaldarazo” a su carrera.

REDACCION, Vigo L«

El Palacio de Exposiciones de
Granada se convertird el proxi-
mo 8 de febrero en el epicentro
de la cinematografia espafiola.
La Gala de los Goya elige en
2025 la ciudad de la Alhambra
para exponer y premiar las dlti-
mas creaciones de directores, ac-
tores y resto de elenco que com-
piten en las distintas secciones
del certamen, entre los que so-
bresalen dos trabajos, ‘E147’, de
Marcel Barrena, y ‘La infiltra-
da’, de Arantxa Echevarria, con
14 y 13 nominaciones, respecti-
vamente.

Pedro Almoddvar, uno de los
directores espafoles mas laurea-
dos, parte con la opcidén de al-
canzar 10 estatuillas por ‘La ha-
bitacién de al lado’, filme con el
que ahonda en la idea de la
muerte. Por encima, con 11, se
sitda ‘Segundo Premio’, de Isaki
Lacuesta y Pol Rodriguez, y por
debajo, ‘La virgen roja’ (9), de
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Marisa Paredes.

Marisa Paredes,
‘chica Almoddvar’,
fallece de repente,
a los 78 afos

REDACCION, Madrid

La lista de los nominados a los
premios Goya 2025 se dio a cono-
cer en la misma semana en que
fallecia una de las personas mds
reconocidas y laureadas del celu-
loide espaifiol. La actriz Marisa
Paredes se fue el 17 de diciembre,
a la edad de 78 afios, de manera
repentina, dejando dolorida a su
familia, pero también a sus com-

Paula Ortiz; ‘Casa en flames’, de
Dani de la Orden, y ‘La estrella
azul’, de Javier Macipe, parte
con ocho, y ‘Marco’, obra de
Marco Arregi y Jon Garafo,
afronta la gala con cinco nomi-
naciones.

‘Casa en flames’, ‘E1 47°, ‘La
estrella azul’, ‘La infiltrada’ y
‘Segundo premio’ se medirdn
por el Goya a Mejor Pelicula.

El Goya a Mejor Direccién
estara entre Pedro Almoddvar,
Arantxa Echevarria, Paula Ortiz,
Aitor Arregi, Jon Garafio e Isaki
Lacuesta y Pol Rodriguez.

Aspiran al Goya a la Mejor
Actriz Protagonista Emma Vila-
rasau, por ‘Casa en flames’; Ju-

Los actores Natalia Molina y Alvaro Cervantes anunciaron las nominaciones con la Alhambra de fondo.

lianne Moore y Tilda Swinton,
por ‘La habitacion de al lado’
(The Room Next Door); Caroli-
na Yuste, por ‘La infiltrada’; y
Patricia Lopez Arnaiz, por ‘Los
destellos’.

Alberto San Juan, por ‘Casa
en flames’; Eduard Fernandez,
por ‘Marco’; Alfredo Castro, por
‘Polvo seran’, Urko Olazabal,
por ‘Soy Nevenka’, y Vito Sanz,
por ‘Volveréis’, optan al Goya a
Mejor Actor Protagonista.

Miguel Faus, por ‘Calladita’;
Pedro Martin-Calero, por ‘El
llanto’; Javier Macipe, por ‘La
estrella azul’; Sandra Romero,

por ‘Por donde pasa el silencio’,
y Paz Vega, por ‘Rita’, figuran
en la categoria de Mejor Direc-
cién Novel.

Las actrices Maribel Verdd y
Leonor Watling serdn las encar-
gadas de presentar la gala en la
que se rendird homenaje a la ac-
triz Aitana Sanchez-Gijon, quien
serd premiada con el Goya de
Honor en 2025.

Casi 40 afios de carrera cine-
matografica avalan a la intérpre-
te, que logré la Concha de Plata
a la mejor actriz del Festival de
San Sebastidn por ‘Volavérunt’,
de Bigas Luna, y su primera no-

minacidn a los premios Goya por
‘Madres paralelas’, de Pedro Al-
moddvar.

Una trayectoria en el cine,
que ha compatibilizado con sus
extraordinarios trabajos en la es-
cena y con populares personajes
en series de television.

Para la actriz, el Goya de Ho-
nor “es un espaldarazo, es sentir-
me querida por mis compafieras
y compaiieros, que valoran que
llevo aqui toda la vida y sentir
que formo parte de esta familia
del cine”, comentd, tras conocer
la decision de la Academia de
Cine espafiola.

paiieros del cine, que acudieron al
tanatorio a despedirla, entre
muestras de profundo pesar.

‘Chica Almoddvar’, intérprete
destacada con una amplia carrera
teatral y cinematografica, Paredes
actud en mds de 75 peliculas, en
mas de 80 ficciones de television
y en 15 obras de teatro, con los di-
rectores mas importantes del cine
europeo.

Particip6 en rodajes en Fran-
cia, México, Italia o Argentina,
entre otros paises. Entre sus nu-
merosos premios, cuenta con el
Premio Nacional de Cinemato-
grafia, la Medalla de Oro al Méri-
to en las Bellas Artes y el Premio
Goya de Honor en 2018.

/Buenos Ailres

Negocios, compras, diversion... Todo esta cerca del Bristol. Situado en el eje

neuralgico de la gran capital, el Bristol Hotel permite el facil acceso a los mas importantes ==#!
puntos de interés. Su ubicacién, sobre la imponente Avenida 9 de Julio, a pasos de la B, ..
tradicional Avenida Corrientes, brinda una magnifica vista que cuenta con el caracteristico

Obelisco como centro insoslayable de un impar panorama visual.

CERRITO 286 (C1010AAF) BUENOS AIRES, ARGENTINA e TEL. (54-11) 5252-6400 (lineas rotativas) ¢ RESERVAS (54-11) 5252-6452
o FAX: (54-11) 4382-3284 « http://www.hotelbristol.com.ar e e-mail: reservas@hotelbristol.com.ar
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