
El presidente de la Xunta, Alfon-
so Rueda, resaltó el papel pionero
de Galicia en la puesta en marcha de
medidas para promover el retorno
de la colectividad en el exterior y
subrayó la importancia que para
ello tiene la Estratexia Retorna,
“uno de los ejes fundamentales del
programa de la Xunta para esta le-
gislatura” y que ya está dando sus
frutos. Alfonso Rueda, acompaña-
do por el conselleiro de Emprego,
Comercio e Emigración, José Gon-
zález, y por el secretario xeral de
Emigración, Antonio Rodríguez
Miranda, inauguró la reunión de la
Comisión Delegada del XIII Pleno
del Consello de Comunidades Ga-
legas, que se celebró en la recién re-
novada sede de la Secretaría Xeral
de Emigración.

José González centró su inter-
vención en la clausura en una de las
iniciativas más destacadas de la Es-
tratexia Retorna, el programa ‘Re-
torna Cualifica Emprego’, que per-
mite que retornados regresen con un
puesto de trabajo fijo y que en 2023
recibió 20.000 currículums.
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El presidente asistió a la reunión de la Comisión Delegada del Consello de Comunidades Galegas

Rueda señala que la Estratexia Retorna es
“uno de los ejes fundamentales de la Xunta”

CM
Liliana Acosta y Mª Carmen Guerra entregan una de las cajas de alimentos.

L.POLO
Alfonso Rueda, José González y Antonio Rodríguez Miranda, junto a los miembros de la Comisión Delegada.

José González
homenajea a los
gallegos que
emigraron a
Venezuela

El conselleiro de Emprego,
Comercio e Emigración, José
González, participó en Bobo-
rás (Ourense) en la tercera edi-
ción de la Reunión de Amigos
de Venezuela-Galicia con la
que se busca rendir un home-
naje a todos aquellos gallegos
que emigraron a este país reco-
nociendo su esfuerzo y trabajo
y su empeño para mantener la
galeguidade en el exterior.

José González agradeció la
labor diaria de los gallegos en
el exterior por mantener vivas
las tradiciones, música e histo-
ria gallegas.
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Canarias lanza una
línea de ayudas de
emergencia para
residentes canarios
en Argentina

El Gobierno de Canarias apro-
bó una línea de ayudas de emer-
gencia para aquellos canarios resi-
dentes en Argentina, mayores de
60 años, que se encuentren en si-
tuación de necesidad. La presiden-
ta del Club Archipiélago Canario
de Buenos Aires, Liliana Acosta,
explicó que 30 canarios recibirán
mensualmente, desde mayo hasta
diciembre, una caja de alimentos.
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Moreno destaca
la aportación de
los andaluces al
crecimiento de
Cataluña

El presidente de la Junta,
Juanma Moreno, ha recogido la
Medalla de Oro de la Casa de
Andalucía en Tarragona en el
transcurso de un acto en el que
ha agradecido el afecto de la co-
munidad andaluza que reside en
Cataluña. En su intervención,
Moreno ha destacado la aporta-
ción de los andaluces al creci-
miento de Cataluña.
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Medallas Castelao
ALBERTO BARCIELA TRIBUNA ABIERTA

A Medalla Castelao é unha condecora-
ción civil outorgada polo Goberno de Ga-
licia. Proponse distinguir a obra artística,
literaria, intelectual ou calquera outro tipo
de obra dunha distinguida personalidade
galega. Foi creada en 1984 con motivo da
volta a Galicia dous restos de Castelao ou
28 de xuño dese ano. O Decreto de crea-
ción da distinción, resalta “(...) a perfec-
ción, ou simbolismo ou a trans-
cendencia das obras é ou reflexo
dun traballo realizado conscien-
temente con dedicación e con fe
na cultura, na historia e non ser
dun pobo”.

Os recoñecidos supoñen unha
nómina de mulleres e homes, de
institucións e empresas, plural,
comprometidos ca terra, no co-
mún exaltados no seu galeguis-
mo, no amor a cultura, a canto representa
este vello Finisterre. A Nai e Señora co-
rresponde así os mais significados dous
seus fillos, poida que non a todos, pero to-
dos os escollidos merecentes de ser distin-
guidos, ainda na discrepancia. Teño a for-
tuna de ter coñecido, tratado e mesmo ser
amigo persoal de moitos deles, polo mes-
mo ben sei da ledicia e do estímulo enga-
dido que o galardón ten suposto en moitos
casos.

Corenta anos despois
da sua creación, o presi-
dente da Xunta, Alfonso
Rueda, anunciou as per-
soas e entidades galardo-
adas no 2024, despois de
que ou Consello aproba-
se concederllas ao grupo
Leilía, o deportista Borja
Golán, o empresario
Amancio López Seijas, a
activista Maite Isla e a Asociación de Mé-
dicos Galegos (Asomega). A música tradi-
cional, o deporte, a solidariedade, a medi-
ciña, en o mundo empresarial e turístico
foron significados nunha escolla sempre
difícil.

Son amigo persoal e admirador de
Amancio López Seijas e da súa familia, da
súa esposa Ana Sanjurjo, e das súas fillas
Marina e Clara. Coñezo ou seu proxecto
empresarial “un dous maiores consorcios
hostaleiros que hai na actualidade” –con
2.700 establecementos por todo ou mundo
e máis de 5.000 traballadores– e “o espe-
cial compromiso” do creador do Foro A
Toja –marca comercial rexistrada, A To-
xa, topónimo– con Galicia, con Chantada

e con cada unha das localidades onde se si-
túan os seus establecementos –na Comuni-
dade emprega a “preto de 700 persoas”–.
Teñen rescatado lugares tan emblemáticos
como o Gran Hotel da Toja –ese transa-
tlántico varado, buque insignia da indus-
tria da viaxe–, mosteiros, balnearios, pro-
movido inversións no interior e na costa,
contribuído a poñer en valor marcas xa tan

emblemáticas como Ribeira Sa-
cra e fixeron da Comunidade
Autónoma un lugar referencial
do debate español, ibérico, euro-
peo e latinoamericano.

Os López son, ademáis, un
exemplo do vínculo afectivo e
efectivo que temos que seguir a
defender ca emigración, tamén
da empresa familiar, da que tan-
tos bos exemplos ten dado Gali-

cia, e mesmo da capacidade de superación
dunha crise tan brutal como a que supuxo
o Covid.

Dicía Castelao que “O verdadeiro hero-
ísmo consiste en converter os soños en re-
alidades e as ideas en feitos”, e tamén que
a “a loita nobre e leal das ideas é ou que
asegura ou progreso”. O político, escritor,
pintor, e debuxante galego, un dous pais
do nacionalismo, aseguraba que “a árbore
é ou símbolo do señorío espiritual de Gali-

cia, é ou engado dous
ollos... dáno-a froita, pí-
delle a auga ó ceo, dáno-
a sombra fresca non ve-
rán e a quentura
garimosa non inverno,
dáno-trábelas, ou sobra-
do e as portas dá casa...
Na Nosa Terra danse as
mellores árbores. Ou día
que saibámolo que vale

unha árbore, aquel día non teremos necesi-
dade de emigrar”. Témolo que facer así, a
sombra de fractales como os que supoñen,
por exemplo, os “amancios”: Ortega,
Amaro, Prada e López Seijas, non todos
premiados. O carón de grupos como Lei-
lía, de esforzados como Borja Golán, de
activistas como Maite Isla e dos médicos
de Asomega, nacen os mellores exemplos
para as novas xeracións de galegos, os que
se teñen que facer bós e xenerosos por mé-
ritos, co seu compromiso ca terra e cos ou-
tros, ca libertade e ca democracia, con res-
pecto e recoñecemento os demáis.

Alberto Barciela
Periodista

“El Señor Presidente, que
Miguel Ángel Asturias publica
en 1946, rebasa y supera las
precedentes acerca de la tiranía
de un dictador en América Lati-
na. La descripción de los efec-
tos corruptores de la dictadura
de Estrada Cabrera sobre el te-
jido social de su país, Guatema-
la, ejemplariza en el momento
de su publicación lo que está
sucediendo en tantos países su-
damericanos. En 1853 se publi-
ca Amalia, del argentino José
Mármol, primera novela que
fustiga la tiranía dictatorial. El
ejemplo ha de multiplicarse: las
obras del colombiano Vargas
Vila abundan en el mismo sen-
tido. En El Cabito, el venezola-
no denuncia al dictador Cipria-
no Castro. El ecuatoriano
Gerardo Gallegos se eleva en
El puño del amo contra el dicta-
dor Juan Vicente Gómez, suce-
sor de Castro en el poder”, es-
cribe el poeta y ensayista
español Luis López Álvarez en
Conversaciones con Miguel

Ángel Asturias, Colección ‘No-
velas y Cuentos’, Editorial Ma-
gisterio Español, S.A.,
Madrid, 1974.

Pues, en efecto, en
1901 el dictador Ma-
nuel Estrada Cabrera
cedía a Minor G.
Keith –fundador de la
‘United Fruit Com-
pany’– gratuitamente,
y por noventa y nueve
años, los ferrocarriles
construidos en el país, Puerto
Barrios –el único puerto guate-
malteco en el Atlántico–, al
igual que tierras, edificios y lí-
neas telegráficas. Orellana, su-
cesor de Estrada Cabrera, en

1924 arrendaba por veinticinco
años a la ‘United Fruit Com-

pany’ las márgenes
del río Motagua. Así
legalizaba la ocupa-
ción por la bananera
de las tierras de las
que despojó a los gua-
temaltecos.

La primera huelga
victoriosa de los obre-
ros de la bananera tu-
vo lugar en 1949, de

modo que así logran el primer
“convenio colectivo”. Gracias a
la Ley de Reforma Agraria de
1953, el gobierno del coronel
progresista Jacobo Arbenz ex-
propiaba 84.000 hectáreas a la

Compañía Agrícola de Guate-
mala. Al año siguiente, expro-
piaba 70.000 hectáreas más a la
propia ‘United Fruit’, que Casti-
llo Armas había de devolverle,
juntamente con las anteriores, al
triunfar la contrarrevolución
que lideraría ese mismo año de
1954.

“Ahora bien, el dictador Es-
trada Cabrera fue monstruo in-
visible mentado por las perso-
nas mayores durante toda la
infancia del escritor Miguel
Ángel Asturias”, nos recuerda
el escritor español Luis López
Álvarez en la ‘Introducción’ de
su libro. Resaltemos, por cierto,
que el padre del novelista gua-

temalteco perdió su empleo y
hubo de abandonar Ciudad de
Guatemala, refugiándose en la
mansión de su suegro en Sala-
má. De tal manera que el niño
Miguel Ángel tuvo la oportuni-
dad de familiarizarse con usos
y costumbres de los indios des-
cendientes de los ancestrales
mayas.

Cuando el niño-Asturias –al
dirigirse a Salamá– atravesó el
río Motagua, que tiempo des-
pués –rescatado de la codicia de
la ‘United Fruit’– se transforma-
ría en el “río sagrado” y de la le-
yenda de su trilogía de “novelas
bananeras”: Viento fuerte
(1949), El papa verde (1959) y
Los ojos de los enterrados
(1960). No pocos de estos he-
chos históricos provocaron el
camino de un largo exilio para
Miguel Ángel Asturias, tras de-
nunciar lo acontecido en su obra
Week End en Guatemala. Asi-
mismo, la frustración de la bur-
guesía nacional inspiró su últi-
ma novela Dos veces bastardo.

Os meus estudos de ‘Preparatorios de
Abogacía’ en Montevideo curseinos no
IAVA (Instituto Alfredo Vázquez Ace-
vedo) e tiven a sorte de que a miña pro-
fesora de Literatura fose a gran poeta
uruguaia Idea Vilariño que era descen-
dente por liña paterna de emi-
grantes do Concello de Ponte-
ceso. A profesora Vilariño é
sen dúbida quen máis afondou
no estudo da literatura tangue-
ra e os seus eruditos traballos
de investigación imprescindi-
bles para calquera análise que
se queira realizar. O primeiro
no que fai fincapé sobre as le-
tras do tango é que ningún au-
tor se atreveu nunca a escribir os textos
das cancións segundo se pronunciaban.
Os precursores da literatura tanguera in-
cluían lunfardismos pero nunca chega-
ron a substituír as “elles” por “yes”.

Tamén recoñece o importante papel
de Pascual Contursi e Carlos Gardel
(Carlos Escayola Oliva) xa que Gardel
foi un pioneiro que coa letra argumenta-
da de Contursi outorga a partida de na-
cemento o tango-canción. A poesía de
Contursi introduce no tango, a partir de
1917, unha temática que será o seu sinal
de identidade xa que os autores poste-
riores escribirán variantes sobre o tema
universal do amor (Mi noche triste, De
vuelta al bulín, Flor de fango) e Gardel
cando canta os versos de Contursi, sen
sabelo, está facendo de codificador. A
súa xenialidade artística establece a fi-
xación dunhas normas que logo se se-
guirán para cantar un tango.

Contursi es un poeta y aunque des-
pués vendrán otros de más calidad

literaria, o más originales o más
profundos o más ricos, nos hemos dete-
nido

en él por lo que significó, por lo que
hizo posible como punto de partida

para Gardel y para la literatura tan-
güística, por estar en el origen de un

clima, de un estado de ánimo, de un
lenguaje, de una temática, de una

actitud que fueron esenciales, que se
consustanciaron con el tango.

Idea Vilariño

Para Idea Vilariño se atendemos ao

propósito do tema, temos tres formas de
expresión literaria no tango: a lírica (ex-
presa un estado de ánimo ou un senti-
mento); a narrativa (desenvolve unha
historia na que se manifesta unha expe-
riencia propia ou allea); a dramática (re-

lata unha situación de drama
con personaxes, lugares e fei-
tos). Para dona Idea no tango
hai cinco grandes temas: 1) o
amor; 2) a nai; 3) o paso do
tempo; 4) o tango; 5) o alco-
hol. Fai o suliñado de que de-
mos de distinguir entre temas
e motivos. O tema é unha uni-
dade de interese (unha perso-
naxe, un acontecemento, unha

conducta) que pode enfocarse de moi
distintas maneiras. O motivo é unha si-
tuación ou un feito ou encadeamento de
feitos que se repiten sen que modifique
a estructura fundamental.

El tango canta, así, los lugares de vi-
da, de diversión, del recuerdo –el

barrio, una calle, las “lucecitas de
mi pueblo”, la “casita de mis viejos”, el

cabaret, el café, el circo, Buenos Ai-
res, puerto nuevo, el conventillo, el

cuartito azul, la garçonnière, la ca-
lesita–; los tipos humanos y los oficios –
la

madre, el zapatero remendón, el ta-
ximetrista, el ladrón, el malevo, la linda
del

barrio, la solterona, la fea, la enfer-
ma, la novia, la muchachita que dio
aquel mal

paso, la prostituta, la mujer fatal, el
bailarín profesional, el linyera, el cuar-
teador,

el italiano–; los cantores –payado-
res, milongueros, cantores de tango,
Gardel,

las serenatas–; los juegos y los de-
portes –los naipes, las carreras, la qui-
niela,

el fútbol–; y el duelo criollo, el pro-
pio tango, el carnaval, el organito, el
cigarrillo,

la barra de la esquina, la infancia,
Yrigoyen, la crisis, las copas, la cárcel,
el

hospital, el paso de los años, la
muerte, la vejez. Dios. Y qué no.

Idea Vilariño 

Idea Vilariño foi a miña
profesora de Literatura

MANUEL SUAREZ SUAREZ MEMORIAS RIOPRATENSES

Dicía Castelao que
“O verdadeiro heroísmo

consiste en converter
os soños en realidades e

as ideas en feitos”

La escena política de Guatemala
y Miguel Ángel Asturias
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REDACCION, Madrid
Con un apretón de manos en

Bruselas entre el ministro de
Presidencia, Félix Bolaños, y el
vicesecretario institucional del
Partido Popular, Esteban Gonzá-
lez Pons, PSOE y PP simboliza-
ron la pasada semana el acuerdo
entre los dos partidos para reno-
var el Consejo General del Poder
Judicial (CGPJ), caducado desde
hace cinco años y medio.

Ambos partidos se han apre-
surado ya a registrar la proposi-
ción de ley para reformar la ley
orgánica del Poder Judicial, con
el objetivo de modificar el siste-
ma de elección de los vocales del
Consejo General del Poder Judi-
cial, y han pedido que se tramite
por la vía urgente. Además, pone
condiciones objetivas para poder
acceder al Poder Judicial, como
incrementar a 20 años el tiempo
de carrera de un juez que aspira a
ser nombrado magistrado del Su-
premo o estipula que los altos
cargos políticos no podrán ser
designados vocales del CGPJ
hasta pasados cinco años.

También que no pueda ser
nombrado como Fiscal General
del Estado quien en los cinco
años anteriores haya sido titular
de un ministerio, una secretaría
de Estado, una consejería auto-
nómica o una alcaldía o quien
haya tenido escaño en un parla-
mento.

Además, encarga al nuevo
Consejo que, en un plazo de seis
meses, plantee una propuesta de
reforma que tendrá que ser apro-
bada por tres quintos de los vo-
cales y ser remitido al Gobierno,
al Congreso y al Senado.

Por otra parte, la proposición
de ley establece que en el seno
del CGPJ se creará una comisión
de cinco vocales que informará
de todos los nombramientos dis-
crecionales que deba hacer el
pleno, que deberá elegir a los al-
tos cargos de la judicatura con

una mayoría de tres quintos. Su
votación será a finales de julio en
un pleno extraordinario.

El documento firmado por los
portavoces del PP, Miguel Tella-
do, y del PSOE, Patxi López, ex-
pone que la proposición respon-
de a la necesidad de “reforzar la
independencia e integridad de
nuestro sistema judicial”.

El registro de esta iniciativa
se produce pocas horas después
de que socialistas y populares
pactaran la renovación de los 20
vocales del CGPJ y una nueva
ley para modificar su elección.
Ahora, comenzará su trámite una
vez que la Mesa del Congreso la
haya calificado, algo que previ-
siblemente sucederá el martes de

esta semana.
La presidenta de la Cámara,

Francina Armengol, ha informa-
do a los portavoces parlamenta-
rios de que el Pleno se reunirá
cuatro veces a lo largo del mes
de julio para abordar la reforma.
La primera de ellas será el próxi-
mo jueves 4, cuando se votará su
toma en consideración. El texto

se someterá al debate de totali-
dad la siguiente semana y, poste-
riormente, se realizará su análi-
sis en comisión y se cerrará la
ponencia. Finalmente, su apro-
bación definitiva se prevé para el
23 de julio, fecha en la que el
texto será enviado al Senado pa-
ra culminar su tramitación parla-
mentaria, salvo sorpresa. 

Tanto PSOE como PP han
acordado no enmendar la propo-
sición de ley y rechazar los cam-
bios que sean propuestos por
otros partidos políticos. Además,
el procedimiento de urgencia
acorta a la mitad la tramitación
de los plazos que conllevan re-
gistrar enmiendas a la totalidad y
parciales.

GM
Félix Bolaños –a la dcha.– y Esteban González Pons se saludan tras la firma del acuerdo para la renovación del CGPJ.

Se impide acceder al Órgano con menos de 20 años de carrera y ser Fiscal General antes de cinco tras dejar de ser alto cargo

PSOE y PP alcanzan un acuerdo para renovar el
CGPJ y que se plantee su reforma en seis meses

Ambos partidos
registraron en el

Congreso la proposición
de ley, que será

aprobada este mes

Los juristas
aceptan el pacto
pero advierten de
sus limitaciones 

Constitucionalistas y juris-
tas consideran que el acuerdo
entre PSOE y PP para reno-
var el Consejo General del
Poder Judicial supone un “pa-
so en la buena dirección”, ne-
cesario para salir de la situa-
ción actual, que era
“insostenible”, al tiempo que
advierten de que el acuerdo
alcanzado tiene limitaciones,
medidas tímidas y no solucio-
na por el momento la cues-
tión del sistema de elección
de los vocales del Consejo,
que se decidirá en el futuro.

La reacción de los diversos
partidos que componen el arco
parlamentario ha sido dispar.
Sumar, socio de Gobierno de
Sánchez, celebró el desblo-
queo del Consejo, según ex-
presó la propia Yolanda Díaz,
ministra de Trabajo y vicepre-
sidenta segunda del Ejecutivo,
mientras que Esquerra Repu-
blicana de Catalunya (ERC) o
Podemos han acusado a los so-
cialistas de haber “elegido” al
Partido Popular como “nuevo
socio”. EH Bildu, Junts per
Catalunya y, en menor medi-
da, el PNV también han criti-
cado al PSOE.

Para Ione Belarra (Pode-
mos), el acuerdo es “la peor
noticia para la democracia de
nuestro país”. Gabriel Rufián
(ERC) aseguró que no se trata
de “un pacto de Estado”, sino
de “una patada hacia adelan-
te”. Por su parte, fuentes de los
‘abertzales’ consideran que el
acuerdo “no resolverá el pro-
blema de fondo”.

Imanol Pradales –en la imagen, en el centro– se ha
convertido en lehendakari tras jurar el cargo ante el
Árbol de Gernika, símbolo de las libertades vascas, y
recibir la makila –el bastón de marcha tradicional del

País Vasco– de manos de su predecesor, Iñigo Urku-
llu. Pradales es el sexto lehendakari de la democra-
cia, tras Carlos Garaikoetxea, José Antonio Ardanza,
Juan José Ibarretxe, Patxi López e Iñigo Urkullu.

GM

Imanol Pradales es investido presidente de Euskadi

REDACCION, Madrid
La Junta Electoral Central

(JEC) resolvió con una multa de
3.000 euros el expediente sancio-
nador que abrió el pasado 6 de
mayo al presidente del Centro de
Investigaciones Sociológicas
(CIS), José Félix Tezanos, por el
sondeo flash que realizó de ur-
gencia cuando el presidente Pe-
dro Sánchez se tomó cinco días
para reflexionar sobre su futuro. 

La encuesta se basó en 1.809
entrevistas telefónicas realizadas

el viernes 26 de abril en pleno pe-
riodo electoral de las europeas y
el organismo arbitral recuerda
que se debió informar de ello, co-
sa que no se hizo.

Ante la falta de credibilidad
que suscita el CIS desde que Te-
zanos está al frente, el PP anun-
ció la pasada semana que en ju-
lio activará una comisión de
investigación sobre su gestión,
al considerar que “manipula” los
sondeos electorales en favor del
PSOE.

El PP activará una investigación en julio

La JEC multa con 3.000 euros
a Tezanos por el sondeo sobre
el ‘paréntesis’ de Pedro Sánchez
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El plazo para cerrar un acuerdo expira el 26 de agosto y la alternativa es la repetición electoral

Illa y Puigdemont siguen pugnando por
conseguir los apoyos para la investidura

REDACCION, Barcelona
El 26 de agosto expira el pla-

zo para cerrar un acuerdo parla-
mentario que permita formar
una mayoría para gobernar Ca-
taluña o para ir a una repetición
de elecciones que se celebrarían
el 13 de octubre.

Dos son los candidatos que
han manifestado su intención
de negociar su investidura, Sal-
vador Illa (PSC) y Carles Puig-
demont (Junts), con más posibi-
lidades de alcanzar una mayoría
en el caso del primero que en el
del expresident.

El presidente del Parlament,
Josep Rull, convocó ya un ple-
no, que es un “acto equivalen-
te” al de una investidura fallida,
y ahora los grupos intensifica-
rán las negociaciones con el fo-
co puesto principalmente en las
conversaciones ya abiertas en-
tre PSC y ERC y en la financia-
ción singular para Cataluña,
asunto principal aunque no úni-
co requisito de los republicanos
a los socialistas. 

El papel de ERC es clave
porque de sus votos depende
que el vencedor de las eleccio-
nes, Salvador Illa, pueda con-
vertirse en presidente de Cata-
luña.

Rull ha solemnizado ante el
pleno la activación de la cuenta
atrás de dos meses para investir
a un nuevo presidente de la Ge-
neralitat y evitar así una repeti-
ción electoral, ante la ausencia
por ahora de candidato oficial,
después de que tanto Illa como

Puigdemont hayan pedido más
tiempo para recabar los apoyos
necesarios.

Salvador Illa cree que el
“pacto progresista” en el que va
a trabajar “por todos los medios
posibles” para un acuerdo entre
el PSC, ERC y Comuns es el
“único política y aritmética-
mente posible”. Y lo justificó
por “respeto a los ciudadanos

de Cataluña, a lo que votaron el
12-M, pensando en el bien co-
mún y en los intereses de Cata-
luña”. Por todo ello, “intentaré
por todos los medios posibles
que haya investidura, que se
forme un Govern y que se evite
una repetición electoral. Creo
que es lo más positivo para el
país”.

Por su parte, Junts mantiene

las expectativas y así lo ha
puesto de manifiesto en el pleno
el diputado Albert Batet que in-
siste en que una “mayoría inde-
pendentista” es posible igual
que “Collboni (alcalde de Bar-
celona) que no ganó las eleccio-
nes y gobierna y Pedro Sánchez
no ganó y es presidente gracias,
entre otros, a los votos de
Junts”.

GM
Salvador Illa, durante su intervención en el pleno equivalente a una investidura fallida, el pasado día 26.

El juez que
investiga a Begoña
Gómez pide a la
SEPI información
sobre el rescate
de Air Europa

REDACCION, Madrid
El juez Juan Carlos Peinado,

que investiga a Begoña Gómez,
esposa del presidente del Gobier-
no, Pedro Sánchez, ha pedido a la
Sociedad Estatal de Participacio-
nes Industriales (SEPI) informa-
ción sobre el rescate a Air Europa
con el objetivo de conocer su eje-
cución, financiación y toma de
decisiones al respecto. 

En un auto, el titular del Juzga-
do de Instrucción número 41 de
Madrid libra oficio a la empresa
pública para que aporte documen-
tación relativa a las ayudas otorga-
das a la aerolínea por el fondo de
solvencia a empresas estratégicas. 

En concreto, reclama “los ex-
pedientes completos por los que
se otorgaron las ayudas, en cual-
quiera de sus fases, así como la
documentación e información
que, en relación con los mismos,
permitan conocer su inicio, desa-
rrollo, ejecución, financiación y
toma de decisiones al respecto”. 

El juez también pide a la Inter-
vención General de la Adminis-
tración del Estado (IGAE) que
elabore un informe pericial para
“contribuir al esclarecimiento de
los hechos objeto de investiga-
ción”. Encarga un informe sobre
“los contratos objeto de la inves-
tigación y sobre las posibles irre-
gularidades en las fases de prepa-
ración, licitación, adjudicación y
ejecución, tanto de manera direc-
ta como en Unión Temporal de
Empresas, a la sociedad Innova
Next SLU”. 

La defensa de Gómez ha acu-
sado a Peinado de realizar una in-
vestigación “prospectiva” en su
contra y le recuerda que el Tribu-
nal Supremo ya advirtió en sen-
tencias de hace 24 años de que en
el derecho penal moderno se ha
desterrado la “inquisición gene-
ral”.

La oposición logra
que se aplace la
declaración del
novio de Ayuso

REDACCION, Madrid
La jueza Inmaculada Iglesias

aplazó el pasado lunes la declara-
ción de Alberto González Ama-
dor –novio de Ayuso– por un pre-
sunto fraude fiscal a instancias de
la acusación popular que repre-
senta al PSOE y Más Madrid.
Ambos partidos solicitaron en un
escrito que se investiguen cinco
nuevos supuestos delitos a raíz de
analizar un informe de la Agencia
Tributaria que consta en el proce-
dimiento, según fuentes jurídicas.

González Amador iba a com-
perecer en calidad de investigado
por la presunta comisión de dos
delitos de defraudación tributaria
y un delito de falsedad en docu-
mento mercantil, en relación con
un supuesto fraude fiscal que le
atribuye la Fiscalía de Madrid.

Semanas después del choque dialéctico con el
Gobierno de Pedro Sánchez, el presidente de Ar-
gentina, Javier Milei, volvió a España para recibir
de manos de la presidenta de la Comunidad de
Madrid, Isabel Díaz Ayuso, la Medalla Interna-
cional de la región, por su defensa de la libertad.
El mandatario argentino aprovechó su discurso
de agradecimiento para hacer una crítica velada
contra el presidente del Gobierno, Pedro Sán-

chez, citando a su hermano y a su pareja, pero
también al propio presidente español, a quien lan-
zó un dardo sobre sus políticas. “Si los socialistas
entendieran de economía no serían socialistas.
Parece que una de las excepciones que existen a
la regla la tienen ustedes con el señor Sánchez,
que a pesar de haber estudiado economía o no en-
tendió o, digamos, le gusta mucho el Estado para
llevarse puestos a los españoles”, apostilló.

GM

Milei vuelve para recibir la Medalla Internacional de Madrid

Los morosos
deben a Hacienda
un 6,9% menos
que en 2022

REDACCION, Madrid
Hacienda contabiliza 6.084

grandes deudores, un 0,1% más
que en 2022, según datos publica-
dos el pasado viernes. Los gran-
des morosos con Hacienda deben
en conjunto 12.620 millones de
euros, un 6,9% menos que en el
informe correspondiente a 2022.

El expresidente del Barça y
empresario Joan Gaspart entró en
la lista, con una deuda de un mi-
llón de euros, en la que ya no apa-
rece la actriz y presentadora Pa-
tricia Conde, que debía una
cantidad similar. Se encuentra
también en la lista la sociedad
Roig Grupo Corporativo, vincu-
lada al expresidente del Valencia
CF Francisco Roig, con 9,5 mi-
llones de deuda, y continúan el
exárbitro de fútbol José María
Enríquez Negreira (con 1,1 millo-
nes), el exbanquero Mario Conde
(casi 6,4), el comunicador César
Vidal (2,8), la actriz Paz Vega
(1,7), el empresario Diego Torres
(más de 950.000) y el aristócrata
Luis Medina (640.000).

GALICIA EN EL MUNDO
1 - 14 julio de 20244 / España



E. CARBAJALES, Santiago
El presidente de la Xunta, Al-

fonso Rueda, resaltó el papel pio-
nero de Galicia en la puesta en
marcha de medidas para promo-
ver el retorno de la colectividad en
el exterior y subrayó la importan-
cia que para ello tiene la Estrate-
xia Retorna, “uno de los ejes fun-
damentales del programa de la
Xunta para esta legislatura” y que
ya está dando sus frutos, “ya que,
por primera vez, la cifra de la po-
blación de Galicia no bajó. Lleva-
ba años bajando, como está bajan-
do en toda Europa y
especialmente en el resto de Espa-
ña, porque tenemos más defuncio-
nes que nacimientos, pero gracias
a esa gente que retorna no solo es
que se equilibrara, sino que somos
más habitantes ahora que en los
últimos años, por lo tanto, es que
está funcionando”.

Alfonso Rueda, acompañado
por el conselleiro de Emprego,
Comercio e Emigración, José
González, y por el secretario xeral
de Emigración, Antonio Rodrí-
guez Miranda, inauguró la reu-
nión de la Comisión Delegada del
XIII Pleno del Consello de Comu-
nidades Galegas, que se celebró
en la recién renovada sede de la
Secretaría Xeral de Emigración y
que también contó con la presen-
cia de los delegados de la Xunta
en Argentina y Uruguay, Alejan-
dro López Dobarro y Elvira Do-
mínguez, respectivamente.

El presidente recordó que la
Estratexia Re-
torna, a la que
se destinan
unos 450 millo-
nes de euros y
que ya facilitó
el retorno de
28.000 perso-
nas en su pri-
mera edición,
no son solo ci-
fras. “Queremos –dijo– que la
gente que vuelva se sienta como
tiene que estar, como en casa, y
que la gente joven que venga ten-
ga oportunidades para trabajar y
empezar una nueva vida. Vamos a
hacer un esfuerzo muy importante
en todos los sentidos”.

Asimismo, Rueda destacó las
becas BEME, “un programa que
funciona magníficamente” y en
que “muchos de los participantes
tienen intención de quedarse
aquí”. “No se
olvidan –conti-
nuó– de dónde
tienen sus fami-
lias y de cuál es
su origen, pero
aquí en Galicia
tienen una se-
gunda casa o
una primera a
partir de ahora,
y para nosotros eso nos llena de
orgullo”.

En todo caso, hizo hincapié en
que “vamos a seguir fomentándo-
lo todo lo que podamos” y, ade-
más de cursar un máster o un ciclo
de FP se podrá estudiar un grado.

Asimismo, se contemplan nuevas
ayudas extraordinarias para cubrir
los gastos del retorno; un progra-
ma específico para ofrecer empleo
de calidad (‘Retorna Cualifica
Emprego’); medidas para ayudar
a emprender; o una red de oficinas
de atención al retornado para ase-
sorar sobre vivienda, sanidad,

educación o
empleo.

En su inter-
vención, el pre-
sidente Rueda
agradeció a los
representantes
de la colectivi-
dad “el trabajo
permanente que
hacéis desinte-

resado dejando muchas veces de
atender vuestros negocios y vues-
tras vidas por seguir atendiendo a
vuestra tierra”. “Sois los mejores
embajadores que tenemos, y sois
una parte de Galicia y de España
allí donde estáis”, subrayó el jefe
del Ejecutivo, quien hizo referen-
cia a la labor de los gallegos tanto
en lo que respecta a la conserva-
ción de las raíces culturales como
a la “ayuda social a los gallegos
que más lo siguen necesitando”.

En referen-
cia a la adscrip-
ción de las
competencias
de Emigración
en la Conselle-
ría de Emprego,
Comercio e
E m i g r a c i ó n ,
Rueda les ase-
guró que “ve-

réis que fue un acierto para ser
más eficaces y poder atenderos
mejor. No quiere decir para nada
pérdida de la enorme importancia
que le damos al Consello de Co-
munidades Galegas y a la Galicia
exterior”.

El presidente finalizó su inter-
vención recordando que “estáis en
las prioridades del Gobierno, de
este presidente y de toda la Xunta
de Galicia, por lo tanto, transmiti-
ros que estamos orgullosos y nada
me hace más feliz que devolveros
una pequeña parte de todo lo que
nos dais”.

Participaron en esta reunión de
la Comisión Delegada Noemí
Cendón, en representación de la
Hermandad Gallega de Venezue-
la, miembro nato de la Comisión.
Por América, estuvieron Juan Ma-
nuel Valverde, del Centro Social,
Cultural y Deportivo de Bolos
Valle Miñor de Montevideo; Car-

los Óscar Ameijeiras, de la Aso-
ciación Benéfica Cultural del Par-
tido de Corcubión de Buenos Ai-
res; Francisco Javier Piñeiro, de la
Asociación Cultural Hispano-Ga-
llega Caballeros de Santiago de
Salvador de Bahía; y Sergio Ma-
nuel Toledo de la Sociedad Cultu-
ral Rosalía de Castro de Cuba.

En representación de Europa
participaron Jesús Luis Bescos, de
Xuventude de Galicia-Centro Ga-
lego de Lisboa; Manuel Silva, del
Centro Gallego de Marsella; y Jo-
sé Gil Doval, de la Asociación
Cultural As Xeitosiñas de Zúrich.
Faltó al encuentro el representante
del Centro Cultural Gallego de
Cuxhaven en Alemania.

De los centros de España acu-
dieron Marisol Pérez, de la Aso-
ciación Casas de Galicia de Bar-
celona e Provincia; Ángel
Ferreiro, del Centro Galego de
Burgos; María Jesús Rodríguez,
del Lar Gallego de Pamplona; y
José Antonio Otero del Lar Galle-
go de Sevilla.

L.POLO
Alfonso Rueda, flanqueado por José González y Rodríguez Miranda, junto con el resto de asistentes a la reunión de la Comisión Delegada.

El presidente se reunió con la Comisión Delegada del Consello de Comunidades, a la que agradeció su trabajo “desinteresado”

Rueda destaca que la Estratexia Retorna es “uno de los
ejes fundamentales de la Xunta para esta legislatura”

GM
Los miembros de la Comisión Delegada aplauden al presidente Rueda al término de su intervención.

GM
Rueda saluda a su llegada a los miembros de la Comisión Delegada.

Rueda quiere “que la
gente joven que venga
tenga oportunidades

para trabajar y empezar
una nueva vida”

El presidente de la
Xunta destacó las becas
BEME, “un programa

que funciona
magníficamente”
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E. CARBAJALES, Santiago
El conselleiro de Emprego,

Comercio e Emigración centró
su intervención durante la clau-
sura de la reunión de la Comi-
sión Delegada del XIII Pleno del
Consello de Comunidades Gale-
gas en una de las iniciativas más
destacadas de la Estratexia Re-
torna, el programa ‘Retorna Cua-
lifica Emprego’, que permite que
los retornados regresen con un
puesto de trabajo fijo y que en su
edición del pasado año recibió
20.000 currículums.

El conselleiro González mos-
tró “una preocupación especial”
por el acceso a la vivienda de
aquellos interesados en regresar
a Galicia y anunció que en la edi-
ción 2024/2025 “nos vamos a
encargar nosotros de buscar vi-
viendas dignas y vamos a dar
una ayuda al alquiler”. Está por
determinar la duración, pero la
idea es ayudar a los retornados
durante un tiempo para darles se-
guridad, ya que “es difícil pedir-
le a un grupo familiar que cam-
bie su proyecto de vida, que
cruce el océano, si estamos ha-
blando de América, y se venga
aquí si no tiene el problema de la
vivienda solucionado”.

José González reconoció que
en Galicia “tenemos muy tensio-
nadas las ciudades, pero tenemos
un territorio muy amplio y hay
mucho margen dentro del territo-
rio para poder colocar a la gen-
te”. “Vamos a
intentar –dijo–
ligar el retorno
también a una
i m p l e m e n t a -
ción de esa
gente en el te-
rritorio” y re-
cordó que hay
muchos sitios
en Galicia que,
aunque estén en el rural, están
muy bien comunicados. En con-
creto, cifró en 30.000 los núcleos
de población en Galicia, de los
que “el 80% están a menos de 15
minutos de una vía de alta capa-
cidad”.

Asimismo, González está “es-
pecialmente preocupado” por el
problema de los cónyuges que no

tienen nacionalidad española y
“tenemos que ver cómo somos
capaces de evitar que haya pro-
blemas en ese ámbito cuando nos
traemos a un grupo familiar”.

Antes de que vengan las fami-
lias, explicó el conselleiro, “va-
mos a hacer un trabajo muy in-
tenso de prospección en las

empresas ga-
llegas, de tal
manera que ha-
ya un compro-
miso de contra-
t a c i ó n ”
indefinida. A
partir de ahí, la
Consellería lle-
vará a cabo una
selección en

origen y se ofrecerá formación –
todavía está por definir si va a
ser en origen o en destino– para
aquellos puestos en los que sea
necesario.

En este punto, José González
pidió la colaboración de las enti-
dades en el exterior para llevar a
cabo la selección en origen y pa-
ra la formación porque en caso

de hacerla en origen “nos tenéis
que orientar con quién podemos
hablar”. En todo caso, subrayó
que las empresas adquieren el
compromiso de esperar por los
trabajadores que estén en el pro-
ceso formativo.

En esta línea y en los meses
previos, el departamento de Em-
prego, Comercio e Emigración
va a contactar con empresas en
determinadas comarcas en Gali-
cia para cubrir la demanda de
empleo de esas comarcas, así co-
mo las demandas de autoempleo.
“Estamos detectando en muchas
comarcas la necesidad de suce-
sión en comercios al por menor
que se van a cerrar porque no
hay relevo generacional y sin
embargo son muy necesarios en
el sitio en el que están”, destacó
el conselleiro, quien especificó
que “todo esto se puede hacer
desde la Secretaría Xeral de
Emigración si tenemos la parte
de Empleo, que es donde tene-
mos el dinero para poder hacer
toda esta programación”.

En cuanto a las cifras de em-

pleo de la comunidad, González
hizo hincapié en que en Galicia
hay 15.000 puestos de trabajo
que no se cubren, una cifra que
podría ser mayor si se cuenta a
las empresas que no pueden cre-
cer por falta de mano de obra, y
un total de 122.000 parados. “Es
un poco curioso que teniendo
122.000 de-
mandantes de
empleo tenga-
mos 15.000
puestos que no
se cubren. Des-
de la Conselle-
ría de Emprego
tenemos mu-
cho que hacer
en eso, ya que
es una cuestión de formación, de
flexibilización de la formación y
de la homologación de los títu-
los, un tema más nacional”.

“En todo caso, –aclaró– hay
una realidad evidente y que es
hay determinados puestos de tra-
bajo que ya no se van a cubrir
con nacionales. En ese ámbito lo
que vamos a pedir a los que vie-

nen es una cierta flexibilidad pa-
ra adaptarse a las ofertas de em-
pleo que hay”, que son de cuali-
ficación y retribución salarial
media, baja y también alta y bas-
tante alta.

González también resaltó la
importancia del arraigo de la
gente que venga a cubrir estos
puestos de trabajo y precisó que
la prioridad del programa son los
descendientes de gallegos con
nacionalidad española. A partir
de ahí, se propondrá gente des-
cendiente que no tenga la nacio-
nalidad y después a otras nacio-
nalidades, en la medida de lo
posible de países que tengan la-
zos culturales e históricos con
Galicia y con España.

Atención a los gallegos
en el exterior

José González, quien destacó
que “las relaciones con las co-
munidades del exterior están
más que cubiertas”, anunció que
están trabajando en la organiza-
ción de jornadas de “fortaleci-
miento de la galeguidade” con
actividades en las que se unan la
cultura, la música y la gastrono-
mía, en la que se den a conocer
los vinos y productos gallegos
con denominación de origen.

“Vamos a darle forma y vamos
a tratar de hacerlo en el mayor nú-
mero de lugares posibles y si es
posible empezaremos a hacerlo

ya este año”,
avanzó Gonzá-
lez, quien se
mostró satisfe-
cho de “poder
presumir de
Galicia, pero
también de lo
que se come y
se bebe en Gali-
cia”.

El conselleiro alabó el trabajo
realizado por el secretario xeral
de Emigración, Antonio Rodrí-
guez Miranda, y finalizó ponién-
dose a disposición de la Comi-
sión Delegada para “todo lo que
podáis necesitar, todo lo que po-
damos ayudar y todo lo que po-
dáis aportar para mejorar lo que
estamos haciendo”.

GM
José González centró su intervención en el programa ‘Retorna Cualifica Emprego’.

El conselleiro de Emigración adelantó que se realizarán jornadas de “fortalecimiento de la galeguidade”

José González anuncia que el ‘Retorna Cualifica
Emprego’ ayudará a buscar vivienda y para el alquiler

González mostró “una
preocupación especial”

por el acceso a la
vivienda de aquellos

interesados en regresar

El conselleiro se puso
a disposición de la

Comisión Delegada
para “todo lo que
podáis necesitar”

REDACCION, Santiago
Las políticas activas de la

Xunta para atraer población están
modificando al alza las previsio-
nes para los próximos años. Así
se desprende de las Proyecciones
de población publicadas por el
Instituto Nacional de Estadística
(INE), con año de arranque 2024
y horizonte 2039.

Según los datos difundidos por

el INE, las tendencias estadísticas
indican que en el próximo dece-
nio Galicia seguirá experimen-
tando un saldo migratorio positi-
vo, en especial en los primeros
años proyectados, de manera que
más personas escogerán la comu-
nidad para vivir, trabajar y pros-
perar.

La proyección que acaba de
publicar el organismo estadístico

para los años 2024-2039 corrige
al alza las anteriores, de manera
que si la proyección de saldo mi-
gratorio con el extranjero 2022-
2037 indicaba que en 2024 sería
de 17.533 y de 15.464 en el año
2028, ahora se incrementa en más
de 8.400 personas para 2024, lle-
gando a las 25.956, y en más de
4.600 para 2028, llegando a
20.104 el número de personas que

elijan Galicia como su nuevo ho-
gar.

Asimismo, esta tendencia se
repite también en 2033, ya que se
las previsiones 22-37 apuntaban
un saldo migratorio de 10.911, la
última proyección del Instituto
Nacional de Estadística apunta
que el incremento será de 12.697.

Las nuevas proyecciones
constatan también la tendencia

marcada por los últimos datos de
la Estadística de Migraciones y
Cambios de residencia de 2022,
donde Galicia experimentó un
saldo migratorio positivo récord
de 27.251 personas.

La comunidad gallega conti-
núa demostrando su capacidad
para acoger e integrar a nuevos
miembros, tanto gallegos retorna-
dos como nuevos residentes de
diversas partes del mundo. Los
datos constatan que las iniciativas
del Gobierno gallego están revir-
tiendo los flujos migratorios con
saldos positivos en los últimos
años y con una tendencia a que en
el próximo decenio más personas
escojan Galicia para vivir y traba-
jar.

Galicia demuestra su capacidad para acoger tanto a gallegos retornados como a nuevos residentes

Las políticas activas de la Xunta para atraer población
modifican al alza las previsiones para los próximos años
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Los retornados
podrán beneficiarse
de la matrícula
gratuita en grados
universitarios

REDACCION, Santiago
El presidente de la Xunta, Al-

fonso Rueda, anunció que el
Consello de la Xunta dio luz ver-
de a la “gratuidad de la matrícula
para los estudios de grado uni-
versitario, así como para los de
enseñanzas artísticas superiores
(Música, Arte Dramático, Dise-
ño y Conservación y Restaura-
ción de Bienes Culturales) en
centros públicos gallegos”, tanto
en el caso de nuevo ingreso co-
mo en el de continuidad de estu-
dios, una medida que será aplica-
ble para el próximo curso y con
la que, además, se cumple un
“compromiso adquirido para los
primeros 100 días de gobierno”.
Una medida de la que se podrán
beneficiar los gallegos retorna-
dos.

Así pues, las familias cuyos
hijos inicien por primera vez es-
tudios de grado universitario o
de grado en enseñanzas artísticas
superiores el próximo curso ten-
drán bonificado el precio de la
matrícula, lo que contribuye, tal
y como indicó Rueda, “a garanti-
zar la igualdad de oportunida-
des”, al mismo tiempo que recor-
dó que Galicia fue “pionera en la
congelación de tasas universita-
rias hace 13 años”.

El Consello ratificó los dos
decretos de precios públicos a
través de los cuales se implanta
esta acción que, en la práctica,
blinda que todos los universita-
rios y estudiantes de enseñanzas
artísticas superiores que aprue-
ben tengan asegurada la matrícu-
la gratuita a lo largo de toda su
carrera universitaria desde la pri-
mera llamada para la matrícula
de julio en adelante.

La conselleira la calificó como “única” en Europa y “exclusiva” por la riqueza natural de Galicia

El conselleiro José González homenajeó
a los gallegos que emigraron a Venezuela

REDACCION, Ourense
El conselleiro de Emprego,

Comercio e Emigración, José
González, participó, el pasado
domingo 30, en Boborás (Ou-
rense) en la tercera edición de la
Reunión de Amigos de Vene-
zuela-Galicia con la que se bus-
ca rendir un homenaje a todos
aquellos gallegos que emigraron
a este país reconociendo su es-
fuerzo y trabajo y su empeño pa-
ra mantener la galeguidade en el
exterior.

Se trata de una celebración
que también pone de manifiesto
una unión que trasciende fronte-
ras y generaciones y sirve para
seguir fortaleciendo los vínculos
entre Galicia y Venezuela.

José González agradeció la
labor diaria de los gallegos en el
exterior por mantener vivas las
tradiciones, música e historia ga-
llegas y puso en valor el trabajo
que se desarrolla en la Herman-
dad Gallega de Venezuela, que
definió como un faro de galegui-
dade en el exterior.

Se refirió también a la cele-
bración esta semana de la Comi-
sión Delegada del Consello de
Comunidades Galegas, un órga-
no colegiado de representación
permanente de los gallegos
asentados fuera de Galicia, que
al igual que la reunión celebrada
en Boborás sirve para compartir
historias y reforzar los lazos de
unión.

El conselleiro, asimismo, se-
ñaló el compromiso de la Xunta
con los retornados gallegos faci-
litando su integración, de un la-

do, y en el regreso a Galicia de
los que así lo deseen, de otra par-
te. En este sentido, recordó que
el Gobierno gallego está ejecu-
tando la Estratexia Retorna Gali-
cia con la que se está impulsan-
do el regreso de 30.000 gallegos
del exterior.

‘Retorna Cualifica Emprego’
Esta planificación cuenta con

una inversión de 450 millones de
euros que incluye medidas como
el programa ‘Retorna Cualifica
Emprego’ con el que la Xunta es-

tá ofreciendo empleo de calidad
en Galicia y ayudas económicas
para favorecer el regreso.

En palabras del conselleiro,
es un plan personalizado de cua-
lificación y mejora de la emplea-
bilidad, que también ofrece for-
mación complementaria que
pueda ser precisa para el puesto
de trabajo al que se opta y la for-
malización del correspondiente
contrato laboral.

“La galeguidade nos une y
debe seguir juntándonos fortale-
ciendo los vínculos de unión y
explorando nuevas vías de cola-

boración”, apuntó González,
quien, para finalizar, agradeció a
los organizadores y participantes
el hacer posible la tercera edi-
ción de la reunión, esperando
que esta tradición continúe mu-
chos años más.

Previa a su intervención, el
conselleiro hizo entrega de dos
reconocimientos: a Pancho
Moure, socio fundador de la
Hermandad Gallega de Vene-
zuela; y a José Monteagudo, ex
director de Asistencia Social de
la Hermandad Gallega de Vene-
zuela.

GM
El conselleiro entregó dos reconocimientos: a Pancho Moure, socio fundador de la Hermandad Gallega de
Venezuela; y a José Monteagudo, ex director de Asistencia Social de la Hermandad Gallega de Venezuela.

REDACCION, Berna
El secretario xeral de Emigra-

ción, Antonio Rodríguez Miran-
da, visitó, el pasado sábado 29,
el Centro Galego de Lucerna pa-
ra reforzar los lazos con la co-
munidad gallega en la ciudad
suiza. Durante su visita, se reu-
nió con la directiva actual y con
los miembros de la entidad para
conocer de primera mano sus
necesidades y proyectos futuros.
Este encuentro subrayó la im-
portancia del apoyo continuo a
las comunidades gallegas en el
exterior y fomentó la participa-
ción activa de los gallegos de
Lucerna en las actividades cul-
turales y sociales organizadas
por la Xunta de Galicia.

Miranda también visitó el
Centro Galego de Zug, que tam-
bién trabaja activamente en la
promoción de la cultura gallega
y en el apoyo a su comunidad.

La visita del secretario xeral in-
cluyó un recorrido por las insta-
laciones de ambos centros y un

análisis de las actividades cultu-
rales y recreativas que se están
desarrollando.

Miranda realizó un recorrido por las instalaciones de ambos centros

El secretario xeral de Emigración
refuerza los lazos con la comunidad gallega
en Suiza en su visita a Lucerna y Zug

GM
Miranda firma en el libro de honor de uno de los centros que visitó.

GM
El secretario xeral, durante la visita a uno de los centros.
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REDACCION, Santiago
El secretario xeral de Emi-

gración, Antonio Rodríguez
Miranda, mantuvo una reunión
de trabajo con la directora xeral
de Xuventude, Lara del Carmen
Meneses, para realizar un se-
guimiento de los programas di-
rigidos a los gallegos del exte-
rior que ambos departamentos
llevan a cabo de manera con-
junta.

Durante la reunión, ambos
dirigentes evaluaron la marcha
de iniciativas pensadas para los
gallegos de fuera como los pro-
gramas ‘Conecta’ y el ‘Carné
Xove’, destacando su importan-
cia para mantener la conexión y
el apoyo a la juventud gallega
en la diáspora.

Además, Miranda y Mene-
ses exploraron la posibilidad de
desarrollar nuevos proyectos en

común que fortalezcan aún más
los lazos entre Galicia y sus
emigrantes. Esta colaboración
interdepartamental subraya el
compromiso de la Xunta de Ga-
licia por las políticas transver-
sales para apoyar a su ciudada-
nía en el exterior y fomentar la
participación activa de la juven-
tud gallega en la vida cultural y
social de la comunidad autóno-
ma.

GM
Antonio Rodríguez Miranda y Lara del Carmen Meneses –al fondo, a la dcha.– durante la reunión.

Exploraron el desarrollo de nuevos proyectos en conjunto

Miranda analiza con la directora
xeral de Xuventude los programas en
común para los gallegos del exterior

La conselleira de Vivenda e Planificación de Infra-
estruturas, María Martínez Allegue, junto con el se-
cretario xeral de Emigración, Antonio Rodríguez
Miranda, asistió en Santiago a la recepción con mo-
tivo de la celebración de la Fiesta Nacional del Uru-

guay. Este acto, que tuvo lugar en el Hostal dos Reis
Católicos, en Santiago de Compostela, fue organiza-
do por el Consulado General del Uruguay en Gali-
cia, Asturias, Cantabria y País Vasco, con motivo de
la conmemoración de la Fiesta Nacional.

GM

Recepción en Santiago por la fiesta nacional del Uruguay

GM
Rodríguez Miranda con Gastón Juan, a quien recibió en su despacho.

REDACCION, Santiago
El secretario xeral de Emigra-

ción, Antonio Rodríguez Miran-
da, se reunió con Santos Gastón
Juan, presidente de la Sociedade
Galega de Arantei, Vilamarín e A
Peroxa de Buenos Aires. En el
encuentro, analizaron las activi-
dades culturales y recreativas que
la asociación lleva a cabo para
mantener vivas las tradiciones ga-
llegas entre la comunidad emi-
grante en la Argentina.

Miranda elogió la labor de la
asociación en pro de la preserva-
ción de la identidad gallega y rei-
teró el compromiso de la Xunta
de Galicia en apoyar estas inicia-
tivas.

Santos Gastón Juan, por su
parte, expresó su agradecimiento
por el respaldo institucional y
destacó la importancia de conti-
nuar trabajando en conjunto para
desarrollar nuevos proyectos cul-
turales y sociales.

Miranda elogió la labor de la entidad asociativa

Encuentro con el presidente 
de la Sociedade Galega de
Arantei, Vilamarín e A Peroxa

GM
Horacio Rico y Rodríguez Miranda, durante el encuentro en Madrid.

REDACCION, Santiago
El secretario xeral de Emigra-

ción, Antonio Rodríguez Miran-
da, se reunió el pasado día 25 en
la Casa de Galicia en Madrid
con el presidente de la Federa-
ción de Asociaciones Gallegas
en Madrid (FAGAMA), Horacio
Rico.

Durante el encuentro, ambos
dirigentes abordaron las activi-

dades desarrolladas este año y el
secretario xeral expresó su apo-
yo firme para continuar colabo-
rando estrechamente. Antonio
Rodríguez Miranda destacó la
importancia de mantener y forta-
lecer los vínculos, subrayando
que la colaboración con Fagama
es esencial para preservar la cul-
tura e identidad gallegas en Ma-
drid.

Analizaron las actividades realizadas este año

El secretario xeral reafirma su
apoyo a Fagama para preservar
la cultura gallega en Madrid
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E. FERNANDEZ, Vigo
Pregunta. ¿Qué le han pareci-

do las instalaciones de la Secreta-
ría Xeral?

Respuesta. Son muy moder-
nas, muy cómodas, están bien
equipadas, y se ve que la gente
que trabaja en ellas está contenta.
Están además muy bien ubicadas,
en el casco histórico, y eso facilita
las cosas a los que venimos de
fuera, porque no hay que salir del
entorno para hacer las gestiones
necesarias. En un mismo edificio
se encuentran las secciones de
emigración, retorno, comunidades
galegas… está todo muy bien dis-
tribuido. Encontrarme en Galicia
coincidiendo con la jornada de
puertas abiertas me permitió acer-
carme para reconocer el trabajo de
la gente que forma parte de la Se-
cretaría Xeral, que para los galle-
gos del exterior y las entidades en
las que se agrupan, es fundamen-
tal. Todo el equipo, de Antonio
Rodríguez Miranda hacia abajo,
es maravilloso y hace un trabajo
fabuloso.

P. Con la reestructuración del
nuevo Gobierno de la Xunta, el
departamento de Emigración dejó
de integrarse en Presidencia y se
creó la Consellería de Emprego,
Comercio e Emigración. ¿Qué le
sugiere el cambio?

R. Son nuevos tiempos, nuevas
formas de ver las políticas públi-
cas, las necesidades, y ello exige
tomar nuevas medidas. El hecho
de que Galicia haya comenzado a
generar políticas públicas para re-
forzar el retorno requiere que Emi-
gración esté dentro de la Conselle-
ría de Emprego, porque es la que
maneja los programas de empleo y
de comercio, que son los que nece-
sitan los emigrantes para retornar.
Desde ese punto de vista, creo que
tiene una lógica. Es verdad que
cuando nos enteramos de que
Emigración iba a depender de una
consellería, nos surgió alguna du-
da, pero las inquietudes fueron
despejadas por el secretario xeral y
por el presidente de la Xunta cuan-
do visitó Argentina, hace un mes.

P. ¿Qué explicaciones les dio?
R. Pudimos saber que el cam-

bio obedecía a una forma de ver
las políticas públicas de tal mane-
ra que posibilitaran el retorno, sin
desentenderse de los emigrantes
que deciden quedarse en los paí-
ses de acogida. Por nuestra parte,
ya nos surgieron las mismas du-
das cuando Emigración dejó de
ser una consellería y se quedó en
secretaría xeral. Entonces la Con-
sellería de Emigración no tenía
otras competencias, y al frente de
la misma estaba un hombre que
marcó un antes y un después en
las relaciones con la emigración,
que fue Aurelio Miras Portugal.
Pero con el tiempo vimos que el
hecho de que se quedara en secre-
taría xeral tampoco fue en detri-
mento de las comunidades en el
exterior.

P. La visita a Galicia le permi-
tió establecer contacto con el con-
selleiro de Emigración. ¿Qué des-
tacaría de ese encuentro?

R. José González tiene una vi-
sión muy clara de lo que es la co-
lectividad en el exterior. Por su
parte, el secretario xeral tiene una
conciencia de la emigración que
queda patente y de manera muy
clara en el compromiso de trabajo
que adquirió y en cómo nos facili-

tan las gestiones cada vez que
desde fuera necesitamos algo.
Los cambios suelen obedecer a
momentos históricos determina-
dos y yo pienso que son para bien.

P. ¿Cómo valora las políticas
de la Xunta en favor del colectivo
emigrado?

R. En lo personal, tengo una
doble sensación. Por una parte,
percibo una visión positiva en el
hecho de que la Xunta facilite el

retorno de los hijos y nietos de los
que tuvieron que salir fuera, pero,
por otra, los que vuelven dejan de
tener una participación activa en
las instituciones y eso, como nie-
to de gallegos, me da cierta pena.
La situación en Argentina está
mejorando, pero el país no está
bien, así que es lógico que se dé el
fenómeno del retorno. Por otra
parte, las políticas públicas de la
Xunta han sido exitosas, no he-

mos visto personas con proble-
mas para emprender tras ese re-
torno y solo hemos recogido pala-
bras de reconocimiento al
personal de la Xunta que, además
de facilitarles la parte administra-
tiva, también les brinda conten-
ción en lo emocional.

P. Con respecto a los que se
quedan en el exterior, ¿cómo va-
loran los programas de ayudas?

R. Las políticas de la Xunta
para los emigrantes son muy bue-
nas. Evidentemente no hay políti-
cas públicas suficientes, porque
cuando hay necesidades no es po-
sible cubrir todo. Pero lo que se
puede ver es que esos programas
están hechos en base a un trabajo
con la emigración y en función de
los ciudadanos. Lo que se ha visto
es que cada vez se refuerzan más
las políticas públicas y de sosteni-
miento de las instituciones, lo que
incide positivamente en el retor-
no. Sin esas políticas públicas de
sostenimiento de las entidades y
de crecimiento y reformulación,
estas políticas de retorno de hoy
en día no tendrían el éxito que tie-
nen.

P. ¿Cómo afecta a la colectivi-
dad la situación en Argentina?

R. La realidad es muy dura.
En términos económicos, la co-
lectividad está profundamente
afectada, sobre todo las institu-
ciones, que tienen costes exorbi-
tantes y cada vez cuesta más sos-
tenerlas. En la mayoría de los
casos, sin el apoyo de la Xunta,
hubieran cerrado. Esa necesidad
se ha incrementado en los últimos
años producto de la situación del
país. Ahora los indicadores eco-
nómicos han mejorado, la infla-
ción bajó, pero el impacto de todo
eso todavía no se está viendo en
la sociedad.

P. ¿Cuáles son las expectati-
vas de futuro?

R. Esperamos que a corto y
medio plazo la sociedad pueda vi-
venciar ese impacto de mejora en
los números económicos. Si ana-
lizamos el aspecto social y cultu-
ral, costará más, porque los que
venimos de una cultura del traba-
jo creemos que el esfuerzo perso-
nal es lo único que permite a una
sociedad salir adelante, pero las
políticas públicas de Argentina,
centradas en las ayudas, han ido
en contra de esa idea. Creo que en
mi país es necesario un gran
acuerdo de nación, despojarse de
ideologías, de dogmas y pensar
que el que está enfrente puede
que no piense como nosotros, pe-
ro no es un enemigo. Dentro de
ese entendimiento será posible
tratar de construir un futuro me-
jor. Soy más partidario de la con-
vivencia que de la tolerancia, por-
que quien convive comparte su
vida con los otros y con la convi-
vencia es posible que nuestra idea
encuentre un acompañamiento
por parte de los que no ven lo
mismo que nosotros.

L. POLO
Santos Gastón, en la redacción de ‘Galicia en el Mundo’, en Vigo, el pasado día 14.

Santos Gastón Juan ■ Presidente de la Asociación Galega de Arentei, Vilamarín e a Peroxa

“El retorno es positivo, pero los que vuelven dejan de
participar en las instituciones y eso me causa pena”

La jornada de puertas abiertas que la Secretaría
Xeral de Emigración organizó la pasada sema-
na para mostrar el estado del inmueble tras su
remodelación sorprendió en Galicia al presi-

dente de la Sociedade Galega de Arentei, Vila-
marín e a Peroxa, Santos Gastón Juan, quien
valoró positivamente el lavado de cara del de-
partamento de Emigración de la Xunta, así co-

mo el trabajo que desarrolla el secretario xeral
y el resto del personal a su cargo. “Para los ga-
llegos del exterior y las entidades en las que se
agrupan, es fundamental”, aseguró.

P. ¿Cómo describiría la histo-
ria migratoria de su familia?

R. Por parte de padre, emi-
graron mis abuelos, que eran de
O Vicedo (Lugo) y también ten-
go ascendientes de Castilla. Por
parte materna, procedían de Ita-
lia. Unos y otros se encontraron
en Pehuajó, en la provincia de
Buenos Aires. Pero en mi histo-
ria personal siempre pesó más
Galicia que Salamanca o Italia, y
por eso sigo ahí, trabajando por
la galeguidade.

P. ¿A qué se dedicaron sus
abuelos? ¿Se plantearon el retor-
no en alguna ocasión?

R. A tareas de labranza. Uno
tuvo una pequeña empresa en el
pueblo, de transporte de merca-
dería. Pero no, no se plantearon
el retorno, porque entonces retor-
nar era más complicado. Eran fa-
milias numerosas que vivían al
día. No había ahorros, salvo para
pagar los estudios de los hijos o
aportar algo de dinero para le-
vantar las paredes de la institu-
ción que representaba a su pue-
blo. Soy abogado y el primer
miembro de mi familia con titu-

lación.
P. ¿Cuándo comenzó su vin-

culación con las entidades?
R. Desde los 14 años, y a los

21 fui elegido presidente de la
entidad de la que hoy me encar-
go, que es la Sociedade Galega
de Arantei, Vilamarín e a Peroxa.
También fui delegado en el Con-
sello da Galeguidade y presido la
Asociación de Jóvenes Gallegos
Descendientes en Argentina.

P. ¿Se ha planteado usted el
retorno en alguna ocasión?

R. No, pero teniendo dos hi-
jas pequeñas no lo descarto como
opción si de eso depende que ten-
gan un futuro mejor.

P. ¿Fía para largo la recupe-
ración en Argentina?

R. La recuperación económi-
ca puede ser cosa de medio pla-
zo; la recuperación cultural, se
espera para largo. Hoy en Argen-
tina tenemos tres generaciones
que no han visto trabajar a sus
padres, pero han sido testigos de
cómo sus familias han dependido
de una ayuda social para salir
adelante. Como te decía, se ha
perdido la cultura del trabajo,

porque los planes sociales com-
pensan eso, pero en mi entorno
nos han enseñado que es mejor
trabajar por cuatro que vivir sub-
vencionado por seis.

P. En el supuesto de retornar,
¿a qué se dedicaría?

R. A mi profesión, aunque es
difícil para los abogados, porque
la legislación y los principios del
derecho se van interpretando de
manera diferente. Pero, en caso
de que sea necesario, volveré a
hacer la carrera, no habrá proble-
ma por volver a estudiar.

P. ¿Y dónde le gustaría esta-
blecerse?

R. En cualquier sitio, porque
en cualquier lugar de Galicia me
sentiría como en casa. Tengo
muchos lazos afectivos y conoz-
co muchos lugares en los que po-
der instalarme con mi familia.

P. ¿Le tira la política?
R. Mucho, me dedico a la Po-

lítica en Argentina. Estoy en el
partido Encuentro Republicano
Federal y recorro mucho el país.
Tengo contacto con cada uno de
los dirigentes y con los diputados
de nuestro espacio político.

“En mi historia personal siempre pesó más
Galicia que Salamanca o Italia”
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REDACCION, Santiago
El secretario xeral de Emi-

gración, Antonio Rodríguez
Miranda, recibió la pasada se-
mana en Santiago al presidente
y a los miembros de la junta di-
rectiva del Centro Gallego de
Santander, con motivo de su vi-
sita a Galicia.

Durante el encuentro, el titu-
lar del departamento de Emi-
gración de la Xunta aprovechó

la ocasión para que los directi-
vos de la entidad asociativa co-
nocieran el estado de las insta-
laciones de la Secretaría Xeral,
en la compostelana Praza de
Mazarelos, que fueron reciente-
mente renovadas para mejorar
los servicios que se presta a la
comunidad emigrante.

Además, en un gesto de
agradecimiento y reconoci-
miento por la acogida dispensa-

da, el presidente del Centro Ga-
llego de Santander, José Anto-
nio Otero, entregó al secretario
xeral el libro conmemorativo
del centenario de la entidad. Es-
te regalo, según apuntó, simbo-
liza los 100 años de historia y
compromiso de este centro con
la comunidad gallega en San-
tander, destacando la importan-
cia de la preservación y promo-
ción de la cultura gallega.

GM
La comitiva, con el secretario xeral, en las dependencias de la Secretaría Xeral de Emigración.

José A. Otero entregó a Miranda el libro del centenario de la entidad

Directivos del Centro Gallego de
Santander visitan las instalaciones
renovadas de la Secretaría Xeral

GM
Miranda, con Sotelino Losada, en la sede de la Secretaría Xeral.

REDACCION, Santiago
El secretario xeral de Emigra-

ción, Antonio Rodríguez Miran-
da, mantuvo una reunión a media-
dos del pasado mes de julio con
Alexandre Sotelino Losada, di-
rector artístico del Festival Inter-
nacional Rebulir 2024
(FIR2024), en la que reafirmó el
compromiso del departamento
autonómico con este evento cul-
tural de gran relevancia.

El Festival Internacional Rebu-
lir es una cita imprescindible en el
calendario cultural de Ramirás que
no sólo destaca por su variada pro-

gramación de música, talleres y
animaciones, sino también por su
capacidad de reunir a cientos de
vecinos, de este ayuntamiento y de
toda Galicia. Durante la reunión,
Miranda expresó su apoyo a las
actividades y objetivos del festi-
val, subrayando la importancia de
reconocer y promover las accio-
nes culturales de las entidades ga-
llegas fuera de Galicia.

Los premios Rebulir resaltan el
esfuerzo de las entidades gallegas
del exterior en mantener vivos los
lazos culturales y en enriquecer la
diversidad cultural global.

Emigración respalda la acogida
de Rebulir a la acción cutural
de las entidades en el exterior

GM
Los representantes de la Casa Galega O Noso Lar, con Miranda.

REDACCION, Santiago
El secretario de la Casa Gale-

ga O Noso Lar de la República
Dominicana, Jaime Cruña, visitó
el pasado mes Compostela y
mantuvo una reunión el día 21
con el secretario xeral de Emi-
gración, Antonio Rodríguez Mi-
randa, con quien habló de culmi-
nar el proceso de refundación del
centro gallego en la República
Dominicana.

Durante el encuentro, Miranda

animó a los gallegos residentes en
este país a continuar con el cami-
no emprendido para contar con
una entidad de estas característi-
cas, al tiempo que destacó la im-
portancia de mantener viva la cul-
tura y las tradiciones gallegas en
la diáspora.

Miranda se comprometió con
Cruña a visitar la isla, mostrando
así su apoyo e implicación con las
iniciativas de la comunidad galle-
ga en la República Dominicana.

La Xunta anima al colectivo en
Santo Domingo a culminar la
refundación del centro gallegoREDACCION, Santiago

El secretario xeral de Emigra-
ción, Antonio Rodríguez Miran-
da, recibió la pasada semana a un
grupo de venezolanos de origen
gallego que llegaron a la Praza do
Obradoiro, después de recorrer el
Camino de Santiago.

En el encuentro, Miranda des-
tacó la importancia de que los re-
sidentes en el exterior sean capa-
ces de mantener vivas las raíces y
las conexiones con la tierra natal,
y elogió el esfuerzo y la determi-
nación de estos peregrinos por
completar esta experiencia tan
significativa. 

Además de Miranda, también
dio la bienvenida al grupo el se-
cretario xeral para o Deporte,
José Ramón Lete, quien se des-
plazó hasta la plaza de la Catre-
dral para departir con los recién
llegados.

Los peregrinos agradecieron el
cálido recibimiento de los dos
cargos de la Administración auto-
nómica y hablaron sobre sus vi-

vencias durante el recorrido. En
ese sentido, subrayaron el senti-
miento de pertenencia a Galicia
que les embarga y la reconexión
con sus raíces gallegas, destacan-
do la hospitalidad y la solidaridad
que encontraron a lo largo del Ca-
mino. 

La llegada constante de pere-
grinos de origen gallego hasta la
tumba del Apóstol subraya la
fuerte unión entre Galicia y su
diáspora, lo que refuerza los lazos
culturales y emocionales que per-
duran por ambas partes, a pesar
de la distancia.

Destacó la importancia de que la colectividad mantenga vivas las raíces

Miranda recibe a un grupo de peregrinos
de origen gallego llegados de Venezuela

GM
Miranda y Lete, con los peregrinos venezolanos que hicieron el Camino.

Publicada la lista con los admitidos de las BEME
La Secretaría Xeral de Emigración publicó el pasado día 19 el listado

con la puntuación provisional de los admitidos y suplentes, así como de
excluidos de las becas BEME (Bolsas Excelencia Mocidade Exterior)
para el curso 2024-2025. Los interesados dispondrán de plazo hasta el
26 de julio para presentar las alegaciones que consideren oportunas. Es-
te programa de becas cuenta para el próximo curso con 250 plazas, para
estudiar un máster en una de las tres universidades gallegas.
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REDACCION, Santiago
La entrega de las Medallas

Castelao 2024 se convirtió en un
acto para el recuerdo y el agra-
decimiento a los que “nos prece-
dieron” y que, tanto en la Gali-
cia territorial como en la
universal, “ofrecieron lo mejor
de sí” para conseguir “una Gali-
cia mejor: la Galicia autonómica
y democrática que hoy nos aco-
ge y que hoy podemos disfrutar
gracias a ellos”. Con estas pala-
bras se dirigió el presidente Al-
fonso Rueda Valenzuela a los
galardonados este año con la
prestigiosa medalla con la que el
Gobierno gallego quiere mostrar
especial reconocimiento a la fi-
gura más destacada de la intelec-
tualidad gallega del siglo pasa-
do, como fue Alfonso Daniel
Rodríguez Castelao.

Junto con otros nombres, en-
tre los que citó a Otero Pedrayo,
Alexandre Bóveda o Emilio Ló-
pez, Rueda aludió a los persona-
jes sobresalientes de la genera-
ción de Castelao que fueron un
referente cultural del momento,
asegurando que “enriquecieron
la extensa nómina de los inmor-
tales gallegos” que trabajaron y
alentaron el Estatuto de 1936,
que “respondía a los deseos de
democracia y autonomía, larga-
mente esperados por los que es-
tuvieron antes de nosotros”. 

El presidente de la Xunta hi-
zo referencia, el pasado viernes
en la compostelana iglesia de
San Domingos
de Bonaval, a
la implanta-
ción frustrada
de ese Estatu-
to, cuyo “espí-
ritu se matuvo
en la memoria
y en el corazón
de mucha gen-
te”, empezan-
do por los que lo alentaron, a los
que calificó como “importan-
tes”. Entre ellos, destacó la figu-
ra de Castelao, de quien recordó
que hace cuarenta años retorna-
ron a Galicia sus restos mortales
desde Argentina para ser deposi-
tados en el Panteón de Galegos
Ilustres, en San Domingos.

Después de cuatro décadas de
autonomía, “pocos recuerdan el
camino que
precedió a la
llegada de la
democracia”,
que fue “un ca-
mino con más
tojos que flo-
res”, apostilló
el presidente,
en su recorrido
por el pasado,
por lo que hizo un llamamiento a
no olvidar “la valía y la dificul-
tad de la conquista que hoy dis-
frutamos”.

En presencia de los represen-
tantes de la Comisión Delegada
del Consello de Comunidades
Galegas, que se reunió un día
entes en la capital compostelana,
el presidente autonómico asegu-
ró que debemos mostrarnos “or-
gullosos y eternamente agrade-

cidos a Castelao y a todos los
gallegos de bien que en la Gali-
cia territorial y en la Galicia uni-
versal, ofrecieron lo mejor de
sí”. Se refirió entonces a una
“Galicia española, europea y
universal, siempre americana y
particularmente próxima al uni-
verso lusófono”, que se muestra
como una Galicia “abierta al
mundo”, que “a todos recibe con
los brazos abiertos” y que “tiene

muy en cuenta
su pasado emi-
grante”.

Dirigiéndo-
se a los repre-
sentantes de la
colect ividad,
así como al
resto de concu-
rrentes al acto
y a los galardo-

nados, Rueda recordó que “hay
una Galicia exterior que siempre
debemos tener en cuenta y apo-
yar”.

Con un discurso amplio, en el
que se preocupó por no dejar a
nadie atrás, el jefe del Ejecutivo
gallego también se refirió “al
‘galeguismo’ transversal e inte-
grador que guio el asentamiento
y posterior consolidación de la

autonomía” y a
los que practi-
can la “cultura
del esfuerzo”,
personalizado
en los gallegos
“anónimos que
cumplen con
su obligación
con plenitud”.

Asimismo,
aludió a la monarquía, encarna-
da en la figura de Felipe VI, un
rey que se rige con “ejemplari-
dad y recto proceder” y que aca-
ba de celebrar su primera década
en el trono.

Su discurso no olvidó los elo-
gios a los cinco galardonados de
la presente edición de las Meda-
llas Castelao, que fueron “ejem-
plo del proceder que caracteriza
a los ‘bos e xenerosos’ a los que

se rinde tributo en el himno ga-
llego” y “diariamente con nues-
tras acciones”.

Dignos herederos de Castelao
San Domingos de Bonaval se

vistió de gala un año más para
rendir tributo a los agraciados
con la Medalla Castelao en la
presente edición, que recayó en
el grupo de ‘pandereteiras’ Lei-
lía, la organización Solidarieda-
de co Pobo Saharaui, el depor-
tista Borja Golán, el empresario

Amancio López Seijas y la Es-
cola Médica Compostelá.

Rueda se refirió a ellos como
“ejemplos de amor, con mayús-
culas, a Galicia”, así como tam-
bién “de compromiso, en ma-
yúsculas, a favor de Galicia”; y,
prosiguió, de “servicio a Gali-
cia”, lo que les convierte en
“dignos herederos, por tanto, de
Castelao como de todos los in-
mortales gallegos que recorrie-
ron un camino muy difícil que a
nosotros nos facilitó muchísimo
las cosas”.

GM
Alfonso Rueda, con los premiados en la edición de 2024 de las Medallas Castelao.

El presidente de la Xunta equiparó a los premiados con los “bos e xenerosos” a los que se alude en el himno gallego 

Rueda alude al “pasado emigrante” de
Galicia en la entrega de las Medallas Castelao

GM
El empresario gallego Amador López Seijas, durante su discurso.

GM
Rueda se dirige a los presentes, en San Domingos de Bonaval.

“Hay una Galicia
exterior que siempre

debemos tener en cuenta
y apoyar”, dijo el

presidente autonómico

Aludió al Estatuto del 36,
a los intelectuales de la
generación de Castelao,
a los gallegos anónimos

y al rey Felipe VI

Cinco premiados
que son ejemplo
de amor a Galicia,
con mayúscula

Un grupo de ‘panderetei-
ras’, una asociación solidaria,
un deportista de élite, un em-
presario de renombre y una
escuela médica resultaron
agraciados este año con la
Medalla Castelao. 

En alusión al grupo ‘Lei-
lía’, integrado por Ana, Rosa-
rio, Montse, Felisa, Patricia y
Mercedes, el presidente Al-
fonso Rueda destacó su “ca-
mino, si me lo permiten, simi-
lar al de nuestra autonomía”,
en el que encontraron “mu-
chas dificultades”, pero “no se
desalentaron ni pensaron que
no valía la pena intentarlo”.
Por su tesón, “Galicia entera,
y la cultura gallega de modo
particular, están y estarán sim-
pre en deuda” con ellas, dijo
Rueda.

Como cabeza visible de la
organización Solidariedade
Galega co Pobo Saharauí,
Maite Isla “contribuye a que
recuperemos la confianza en
la bondad del ser humano. Re-
cordó los casi 300 niños saha-
rauís que pasarán este verano
en Galicia” y se mostró orgu-
lloso de que sea la segunda
comunidad autónoma “en so-
lidaridad”.

Sobre deportistas como
Borja Golán, que compite en
la élite, consideró que “son y
deben ser un referente para to-
dos nosotros, especialmente
para la gente joven”. Conside-
rado el mejor jugador español
de squash de todos los tiem-
pos, “es un auténtico orgullo
concederle el reconocimiento
del pueblo gallego con esta
medalla”, apostilló.

Otro de los galardonados
fue el empresario Amancio
López Seijas, presidente del
grupo hotelero Hotusa, natural
de Chantada, quien cuenta en
su localidad con una sede que
da empleo a más de 200 perso-
nas. Con más de 130 estable-
cimientos hoteleros y alrede-
dor de 5.000 empleados en
total, Rueda destacó el “te-
són” de López Seijas, “un ga-
llego que empezó en Galicia y
que nunca olvidó de dónde ve-
nía ni lo que es”. Su ejemplo
de vida es demostrativo de
que “las barreras no existen
más que en la mente de las
personas”.

Por último, destacó la apor-
tación a Galicia de la Escola
Médica Compostelá, cuyo
prestigio se extiende más allá
de nuestras fronteras”. “Con-
tribuye a engrandecer el nom-
bre de Galicia, sin ninguna du-
da, desde algo tan noble y tan
necesario como la buena me-
dicina, la medicina humana”,
destacó.
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Abierta una nueva
convocatoria del
programa de
becarios de
internacionalización

REDACCION, Santiago
El Diario Oficial de Galicia

(DOG) publicó, el pasado día 21,
una nueva convocatoria del progra-
ma de becarios de internacionaliza-
ción, que permite a los participantes
adquirir competencias profesiona-
les en mercados exteriores en la
búsqueda de seguir mejorando las
ventas internacionales del tejido
empresarial gallego.

En esta ocasión, la iniciativa, im-
pulsada por la Consellería de Eco-
nomía e Industria a través del Igape,
destina más de 3 millones de euros
para fortalecer la especialización en
comercio exterior de 50 jóvenes ga-
llegos.

La convocatoria, cuyo plazo de
presentación de solicitudes perma-
necerá abierto hasta el 22 de julio,
va dirigida a personas menores de
35 años, con titulación universitaria
superior. El objetivo es acercar for-
mación práctica en internacionali-
zación que se podrá llevar a cabo en
el extranjero y o en Galicia, en enti-
dades y organismos oficiales rela-
cionados con la internacionaliza-
ción empresarial.

Los países en los que los selec-
cionados completarán su formación
en el extranjero incluyen nuevos
mercados, algunos de ellos de inte-
rés estratégico para el tejido empre-
sarial gallego. Así, los becarios ten-
drán como posibles destinos, entre
otros, Bogotá, Casablanca, Chica-
go, Dubai, Dusseldorf, Johannes-
burgo, Kuala Lumpur, Lima, Méxi-
co, Miami, Montevideo, Oslo,
Ottawa, Roma, Seúl, Singapur, To-
kio, Varsovia o Yakarta.

Así, la iniciativa contribuye a la
capacitación profesional de nuevos
titulados en la internacionalización
de empresas, a la mejora de su em-
pleabilidad para facilitar su acceso
al mercado laboral y al desarrollo de
proyectos de internacionalización
de las pymes gallegas en los que co-
laborarán los becarios acercando
sus conocimientos al tiempo que re-
fuerzan su formación práctica.

La programación de las becas
abarca el estudio de los sectores
más importantes de los mercados
extranjeros, el análisis de las opor-
tunidades y debilidades de los sec-
tores estratégicos gallegos en rela-
ción con su internacionalización y
el estudio de las formas de introduc-
ción de las empresas en los merca-
dos internacionales, contando para
el aprendizaje con el apoyo de tuto-
res tanto en las estadías en el extran-
jero como en Galicia.

Este programa facilitó desde su
puesta en marcha la capacitación de
400 nuevos titulados gallegos, que
se especializaron en comercio exte-
rior mientras colaboraron con la in-
ternacionalización de las empresas
de Galicia desde mercados tan dis-
pares como Filipinas, Canadá, Esta-
dos Unidos, China, Australia, Corea
del Sur o Emiratos Árabes.

La iniciativa se incluye en la Es-
trategia de Internacionalización de
la Empresa Gallega 2021-2025 que
está promoviendo la Xunta para
contribuir al incremento de la com-
petitividad exterior de las empresas
gallegas, que durante el año pasado
consiguieron registros históricos en
exportaciones, al superar la barrera
de los 30.000 millones.

La conselleira la calificó como “única” en Europa y “exclusiva” por la riqueza natural de Galicia

Lorenzana presenta una ley para que los
recursos naturales beneficien a los gallegos

REDACCION, Santiago
La conselleira de Economía e

Industria, María Jesús Lorenzana,
presentó, el pasado martes 25, en
el Parlamento gallego el proyecto
de Ley de Promoción de los bene-
ficios sociales y económicos de
los proyectos que utilizan los re-
cursos naturales de Galicia que
calificó como “única” en Europa
y “exclusiva” por la riqueza natu-
ral diferenciada de Galicia.

“Esta ley nace con un espíritu
transformador y con una idea
muy clara: convertir la riqueza
natural de Galicia en riqueza so-
cial”, subrayó Lorenzana en su
intervención en la comisión par-
lamentaria. Esto se va a hacer,
prosiguió, fomentando los bene-
ficios sociales y económicos de
los diferentes proyectos, que van
a ser un compromiso adicional
adquirido por los promotores pa-
ra generar un impacto positivo en
la comunidad autónoma y, espe-
cialmente, en las zonas ubicadas
dentro de su ámbito de influen-
cia.

La conselleira explicó que es-
ta norma, “absolutamente garan-
tista”, comprende los proyectos
de producción de energía a partir
de fuentes renovables; los que re-
quieren de la concesión de aguas
que la propia ley determina; y los
derechos, concesiones mineras y
proyectos de explotación mine-
ros.

Así, avanzó que la valoración
de los beneficios sociales y eco-
nómicos de las iniciativas cuya
autorización sea de competencia
autonómica se integrará dentro
de la evaluación de su impacto
ambiental, que se hará de acuerdo
con la legislación estatal y auto-
nómica aplicable, si fuera precep-
tiva, para establecer las medidas
que permitan prevenir, corregir y,

de ser el caso, compensar sus
efectos sobre lo ambiente.

Para eso, se establecerá un sis-
tema de indicadores del impacto
socioeconómico en el territorio,
así como instrumentos financie-
ros para apoyar los proyectos. Y
aún en el caso de no ser precepti-
va la evaluación de impacto am-
biental, se exigirá al promotor un
estudio de impacto social y eco-
nómico del proyecto y su evalua-
ción en el procedimiento de auto-
rización.

Lorenzana explicó que se ten-
drá en cuenta la promoción de
nuevas inversiones y, en particu-
lar, de mecanismos de reinver-
sión de los beneficios obtenidos.
El fomento de la creación y el
mantenimiento de empleo directo
e indirecto, así como la creación
de empleo calificado en el área de
implantación y el fomento del
empleo femenino. También la
participación en los proyectos de
inversores locales y de empresas
y administraciones de la zona en

la que se situará la instalación. La
reducción de costes de la energía
y la reducción de la dependencia
energética de las personas consu-
midoras locales e industrias de
las zonas. Y la colaboración y el
desarrollo de grupos de investi-
gación vinculados a mejoras en
aprovechamientos energéticos,
mineros, forestales o industriales
vinculados a las universidades y
a los centros de investigación y
desarrollo de Galicia.

Abaratamiento de la factura
eléctrica y canon a la eólica
marina

Entre los instrumentos que in-
corpora la ley, mencionó el hecho
de que la Administración partici-
pe en los proyectos a través, por
ejemplo, de la Sociedad Recursos
de Galicia (RDG), ya en funcio-
namiento, que va a ver multipli-
cadas sus posibilidades con esta
nueva norma. “Es una solución
para los hogares y las industrias y

un potencial aliado para los agen-
tes que operan en el sector de los
recursos naturales”, apuntó. Y, al
hilo subrayó que la norma permi-
tirá también abaratar la factura
eléctrica a las familias y a las em-
presas, así como avanzar en la
autonomía energética de la co-
munidad gallega.

También destacó que el texto
incluye una regulación específica
para facilitar el autoconsumo en
las áreas empresariales, que per-
mita la instalación de infraestruc-
turas en las parcelas lucrativas y
dotacionales y sobre las edifica-
ciones, además de establecer una
interpretación de las ordenanzas
de los parques empresariales en
materia de alturas máximas, re-
trocesos, edificabilidad y otras si-
milares de manera que favorez-
can la implantación de
infraestructuras energéticas efi-
cientes.

Otro de los puntos fuertes es
que regula un mercado voluntario
de créditos de carbono para “mo-
netizar” la captación de carbono
de determinadas actividades, que
contribuirá a la protección del
medio natural y que fomentará
aquellos proyectos y actividades
que permitan reducir la emisión
de gases de efecto invernadero o
absorber carbono de la atmósfera
al ser susceptibles de obtener una
contraprestación económica.

Además, establece un canon a
la eólica marina para compensar
las aficiones ambientales y so-
cioeconómicas sobre el territorio
de los desarrollos de instalacio-
nes de aerogeneración ‘off-sho-
re’. Y también un fondo con
aportaciones públicas y privadas
destinado a financiar actuaciones
de recuperación de las zonas
afectadas por incendios de inci-
dente singular.

GM
La conselleira de Economía, durante su intervención en el Parlamento.

REDACCION, Santiago
La directora del Igape, Cova-

donga Toca, asistió, el pasado
día 26, en A Coruña a la entrega
del premio ‘Pyme del año’ 2024,
un acto en el que animó al tejido
empresarial gallego a seguir
apostando por la innovación y la
internacionalización en la bús-
queda de “adaptarse a las exi-
gencias de los nuevos tiempos y
a los retos asociados con el con-
texto que nos toca vivir”.

“Ya sea en términos de inter-
nacionalización, de innovación
y transformación digital, de for-
mación y empleo, o de sostenibi-
lidad, hay un tema común que os
une a todos, un eje transversal
que define y orienta vuestra ac-
tuación: la voluntad por mejorar

y crecer”, destacó Toca, quien
puso en valor el papel funda-
mental que juegan las pymes,
que representan más del 99% del
tejido empresarial.

En este sentido, la directora
del Igape destacó la importancia
de reconocer la labor de las pe-
queñas y medianas empresas y
su capacidad para promover el
desarrollo empresarial en Gali-
cia. Un trabajo, resaltó, en el que
cuentan con el apoyo de la Xun-
ta en la apuesta por la “innova-
ción y las nuevas tecnologías,
por la doble transformación di-
gital y sostenible, por la interna-
cionalización y, como no, por el
talento”.

“Nuestro trabajo pasa por
acompañaros en vuestro caminar

diario”, prosiguió la directora
del Igape, quien resaltó los pro-
gramas que promueve el Institu-
to para facilitar la internaciona-
lización y la innovación de las
pymes.

Así, en el primero ámbito,
Covadonga Toca recordó que en
estos momentos está abierta la
línea para la contratación de ges-
tores de internacionalización, el
programa de becarios o el plan
de misión comerciales Foexga.
Estos programas, destacó, han
contribuido a los registros histó-
ricos que están consiguiendo las
exportaciones gallegas, que el
año pasado superaron por prime-
ra vez a barrera de los 30.000
millones.

Asimismo, la directora del

Igape se refirió también a la
puesta en marcha, este año, de la
Oficina Económica de Galicia,
un canal único para la entrada de
las empresas a la administra-
ción, facilitando información,
asesoramiento y acompaña-
miento.

“Las pymes gallegas sois un
ejemplo de cómo la dedicación y
el esfuerzo pueden transformar
una región, impulsando no solo
la economía local, sino también
mejorando la calidad de vida de
todos sus habitantes. Estoy con-
vencida de que, a través de un
mayor esfuerzo en innovación,
competitividad e internacionali-
zación, y con los apoyos necesa-
rios, lograréis llegar donde os
propongáis”, concluyó.

La directora del Igape, Covadonga Toca, asistió a la entrega del premio ‘Pyme del año’

La Xunta anima al tejido empresarial gallego
a seguir apostando por la internacionalización
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Rosalía de Castro
de Cornellá
convoca el 38º
‘Certame de
Poesía en galego’

REDACCION, Barcelona
La Asociación Rosalía de Cas-

tro de Cornellá convoca el Certa-
me de Poesía en lengua gallega
2024 que va por su 38ª edición.
Los interesados en participar tie-
nen de plazo hasta el 15 de octubre
próximo para presentar sus traba-
jos, que deberán someterse a las
bases reguladoras establecidas al
respecto. Para participar se requie-
re que el texto esté escrito en len-
gua gallega y con un mínimo de
treinta versos y un máximo de
cien. Se admitirán conjuntos de po-
emas con temática común, siempre
que no excedan de los cien versos.

Los trabajos se pueden enviar
por correo electrónico u ordinario.
En el primero de los casos, envián-
dolos a certameacgrosaliadecas-
tro@gmail.com. En un documento
adjunto deberán ir los datos de au-
tor, con nombre, apellido, DNI, te-
léfono y correo electrónico, lugar
de residencia y procedencia, y en él
deberá figurar también el título del
poema. Si se opta por correo ordi-
nario, deberá enviarse a la direc-
ción calle Federico Solar, nº 71.
08940, Cornellá de Llobregat. En
el remite no podrá figurar el autor.
Dentro, en otro sobre cerrado, de-
berá figurar el título del poema y
en el interior los datos del autor tal
y como se recoge en el apartado
anterior.

Entre los requisitos se recoge
también que no se considerarán
partícipes más de dos aportaciones
de autor, por lo que solo se admiti-
rán dos poemas o conjunto de poe-
mas a un autor, de tal modo que se-
rá premiado solo uno de los
poemas presentados por el mismo.
el jurado se elegirá entre personali-
dades relevantes de la creación y
de la crítica literaria y el veredicto
se dará a conocer en la cena de
convivencia a final de las Xorna-
das Culturais que la entidad orga-
nizadora celebrará a principios de
diciembre. Los premios están dota-
dos con 1.150 euros para el prime-
ro, 275 euros para el segundo y 175
euros para el tercero.

Xosé Canosa
repite al frente de
Airiños da Nosa
Galicia, de Santa
Coloma

REDACCION, Barcelona
La entidad Airiños da Nosa

Galicia, de Santa Coloma de
Gramanet, celebró su Asamblea
General en la que se reeligió co-
mo presidente de la entidad a
Xosé Canosa, que se presentaba
con los mismos compañeros que
en los pasados comicios. El pre-
sidente dio las gracias por la
confianza depositada en él y en
todo su equipo, abriendo las
puertas a un gran debate que
contó con una amplia participa-
ción de los socios que aportaron
nuevas ideas para la gestión del
siguiente mandato.

El pintor santiagués exiliado en Cuba Juan Martínez Buján realizó un retrato de la pensadora

Homenaje a Concepción Arenal en la
Cátedra de Cultura Galega de La Habana

E. CARBAJALES, Vigo
La Cátedra de Cultura Gale-

ga de La Habana presentó la
restauración del retrato de la
pedagoga y feminista Concep-
ción Arenal, elaborado por el
pintor santiagués exiliado en
Cuba Juan Martínez Buján.

Esta presentación se llevó a
cabo en el acto de homenaje a
Concepción Arenal celebrado
en la Federación de Sociedades
Galegas en Cuba en el que par-
ticiparon alumnos, profesores
y padres de la actual Escola
Primaria Concepción Arenal,
heredera del Plantel Concep-
ción Arenal del Centro Gallego
de La Habana, así como las ni-
ñas de la escuela de baile de la
Sociedad Naturales de Orti-
gueira y la Agrupación de So-
ciedades de Municipios y Pa-
rroquias de Galicia en La
Habana.

El retrato de Concepción
Arenal, asegura la directora de
la Cátedra, Arantxa Fernández
Crespo, pertenece al Fondo Ga-
lego ‘Xosé Neira Vilas’ del
Instituto de Literatura e Lin-
güística que lo tenía guardado
junto con otros documentos. A
raíz de un proyecto para clasifi-
car su documentación se locali-
za este cuadro “que está en mal
estado, con la lona enrollada y
no se sabía ni quién era el autor
ni porqué estaba ahí. Solo se
sabía que pertenecía al Fondo
Galego y que
había sido
Neira Vilas
quien lo había
llevado para el
Instituto junto
con todas las
cosas que es-
tán radicadas
ahí y forman
el Fondo Gale-
go”.

A partir de
ese momento, Arantxa Fernán-
dez y un estudiante de la Facul-
tad de Artes y Letras de la Uni-
versidad de La Habana
comenzaron a hacer la historia
de esa obra y “descubrimos que
ese cuadro ha-
bía perteneci-
do a la Socie-
dad Hijas de
Galicia, que
radicaba en la
parte de abajo
del Centro Ga-
llego”, que lo
había encarga-
do en 1938 a
Martínez Bu-
ján para estre-
nar sus nuevas oficinas. “El
cuadro –explica– es una mezcla
entre un retrato que ya existe y
está en Madrid y en el que está
ella sentada en la mesa del des-
pacho, pero él lo que hace es la
recreación de detrás con una
serie de simbología que había
desaparecido por la oscuridad
que tenía el cuadro. Aparece un
cruceiro, aparece San Antón,
aparecen unas cadenas y apare-

ce la firma de él. Entonces des-
cubrimos, a través de la prensa,
cuál fue el recorrido de estos 70
años en los que no se supo nada
de este cuadro”.

Una vez que se conocía la
historia del cuadro y con la fi-

nanciación de
la Embajada
de España en
La Habana se
procede a la
res tauración
de la obra con
Yanara Cruz
El proyecto
general en el
que se enmar-
ca esta restau-
ración llevó

un premio de la Universidad,
ya que se consiguieron los tres
objetivos que se planteaban con
el Fondo Galego y que eran or-
denar las fichas hechas a mano
por el bibliotecario del Centro

Gallego “que
no sabemos
aún si fueron
hechas por
Calveiro o
Marco Raña”;
recuperar un
archivo anti-
guo, que se
pudo hacer a
partir de un
programa de
un estudiante

de matemáticas que consiguió
traducir la información que es-
taba en una vieja computadora
que ya no funcionaba; y, por úl-
timo, la recuperación del cua-
dro a nivel teórico que, poste-
riormente, permitió optar a la
subvención de la Embajada y
llevar a cabo realmente la reha-
bilitación de la obra.

Ahora hay que buscar una
localización definitiva. Todo

apunta a que, a pesar de ser
propiedad del Instituto de Lite-
ratura, el retrato se instalará en
el Centro Gallego, que es el lu-

gar para el que se creó y ahí po-
drá ser protegido y admirado
para que no vuelva a caer en el
olvido.

El retrato de la
pensadora y poetisa
pertenece al Fondo
Galego ‘Xosé Neira
Vilas’ del Instituto de

Literatura e Lingüística

Arantxa Fernández:
“Descubrimos que ese

cuadro había
pertenecido a la

Sociedad Hijas de
Galicia”

Tras todo este proceso de
estudio y recuperación, que
llevó un año, se organizó una
actividad para presentar la res-
tauración y hacer un homenaje
a Concepción Arenal que tuvo
lugar en el salón que la Fede-
ración de Sociedades Galegas
tiene en el antiguo Palacio del
Centro Gallego de La Habana.

Una vez que desde la Cáte-
dra deciden hacer este home-
naje contactan con el colegio
Concepción Arenal y “ellos
dijeron que estaban encanta-
dos, ya que conocían un poco
de Concepción Arenal, pero
no habían profundizado en su
figura”, se lamenta Fernández
Crespo.

Durante los actos, los alum-
nos de tercer año presentaron
la intervención que habían
preparado para el ‘matutino’ –
el tiempo antes de comenzar
las clases en que los escolares
se juntan para recordar efemé-
rides y recibir instrucción en
valores– especial sobre quien
da nombre a su escuela.

Por su parte, las niñas del
grupo de baile hicieron un ori-
ginal desfile de las piezas del
traje tradicional gallego y lue-
go se llevó a cabo un juego en
el que había que identificar el
nombre en gallego de cada
pieza. Además, las alumnas de
la Cátedra hicieron un cuento
sobre Concepción Arenal.

Después hubo un encuentro
con cuatro antiguas alumnas –
Carmita Casado, Merceditas
Monsanto y las hermanas Ma-
ricarmen y Teresa Baamonde–
que dejó momentos muy emo-
tivos, ya que las exalumnas,
ahora presidentas de institucio-
nes de la colectividad, conta-
ron cómo era su colegio y re-
cordaron como todos los días
cantaban el himno cubano y
gallego, además del himno del
colegio, que cantó en directo
Mercedita Monsanto, y que so-
lo una profesora que lleva mu-
chos años en el colegio cono-
cía, “el resto no sabían ni que
tenía un himno el colegio”, co-
menta Arantxa Fernández,
quien destaca que se creó “un
ambiente superbonito, ya que
fue muy participativo”.

Las antiguas alumnas de es-
ta escuela, que cuenta con 145
años de historia, también rela-
taron cómo su colegio era por
el día para los niños, pero por
la noche era para adultos para
que se formasen y pudieran ac-
ceder a un trabajo mejor.  

“Contamos –subraya la
presidenta de la Cátedra– que
se pueda repetir esto y hacer
un encuentro más grande entre
antiguos alumnos y actuales
para crear un puente entre el
pasado, el presente y el futuro,
porque el colegio siempre es
futuro”.

Un acto para profundizar en
la vida de la pedagoga gallega

GM
Aranxta Fernández –2ª por la izda.– y participantes en el homenaje posan con el cuadro restaurado.
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El presidente autonómico recogió la Medalla de Oro de la Casa de Andalucía en Tarragona

Moreno destaca la aportación de los
andaluces al crecimiento de Cataluña

REDACCION, Tarragona
El presidente de la Junta,

Juanma Moreno, ha recogido la
Medalla de Oro de la Casa de An-
dalucía en Tarragona en el trans-
curso de un acto en el que ha
agradecido el afecto de la comu-
nidad andaluza que reside en Ca-
taluña y, sobre todo, la función
que desempeña “como enlace fí-
sico, emocional y cultural con
Andalucía”.

Moreno ha visitado distintos
puntos de Tarragona antes de
acudir a la Casa Joan Miret, ubi-
cada en el centro de la ciudad,
donde ha recogido la insignia de
oro de parte de los andaluces de
Tarragona. “No tengo palabras
para agradeceros todo cuanto ha-
céis por mantener vivas nuestras
raíces en Cataluña. Aquí está el
30% de las entidades andaluzas
en el exterior. No hay en ningún
otro sitio tanta representación.
Aquí late Andalucía. Y lo hace
con un latido muy potente”, ha
destacado.

En esa línea, el presidente ha
puesto en valor la aportación de
la comunidad andaluza al creci-
miento y a la evolución experi-
mentada por Cataluña: “Sé lo de-
terminante que han sido los
andaluces para esta tierra. Catalu-
ña probablemente no habría teni-
do las cotas de bienestar, progre-
so y avance que tiene, y que
queremos para ella. No hubiera
sido así sin el compromiso, talen-
to y sacrificio de generaciones de
andaluces que han venido hasta
aquí a dejar lo mejor de sí mis-
mos”.

Moreno ha recordado que
“Andalucía ya no es aquella que
algunos caricaturizaban”. “Ha
cambiado. Hoy es respetada e in-
cluso admirada por otras comuni-
dades porque aporta datos y re-
gistros que parecían imposibles

hace apenas unos años, como en
el ámbito de las exportaciones, la
captación de inversión extranjera
o la creación de empresas”, ha
explicado.

Para concluir, el presidente
andaluz ha resaltado el protago-
nismo y la importancia de las
asociaciones y casas regionales
que vertebran el colectivo anda-
luz en la labor de mantener “muy
fuerte” el vínculo con los andalu-
ces en Cataluña: “Sois funda-
mentales porque aportáis diversi-
dad, pluralidad y riqueza cultural.
Apoyar a las casas de Andalucía
en Cataluña es apoyar a Cataluña,
a su presente y su futuro. Y para
ello estamos aquí. Yo amo a Ca-
taluña. Aquí está parte de mi le-
gado personal y familiar”.

Durante su visita a Tarragona,
Moreno ha estado acompañado

por el secretario general de Ac-
ción Exterior, Enric Millo; Jorge
Vázquez, director general de An-

dalucía Global de la Junta; y la
presidenta de la Casa de Andalu-
cía en Tarragona, Charo García.

AM
Charo García, presidenta de la Casa de Andalucía en Tarragona, impone la insigna a Juanma Moreno.

AM
El presidente andaluz, con directivos de la entidad y otras autoridades.

Abierto el plazo
de solicitud de 
las ayudas a
asociaciones en 
el exterior

REDACCION, Sevilla
Asociaciones, coordinadoras

y federaciones de comunidades
andaluzas en el exterior con re-
conocimiento de la Junta de An-
dalucía e inscritas en el Registro
Oficial de Comunidades Anda-
luzas (ROCA) pueden solicitar
ya las subvenciones que el Go-
bierno autonómico destina a su
mantenimiento, así como para el
desarrollo de actividades de pro-
moción cultural y orientación a
la población andaluza en el exte-
rior.

La orden se recoge en el Bole-
tín Oficial de la Junta de Andalu-
cía (BOJA) del pasado día 17, por
disposición de la Consejería de
Presidencia, Interior, Diálogo So-
cial y Simplificación Administra-
tiva.

Con un presupuesto de
1.082.076 euros, el objetivo de
estas ayudas de la Junta de Anda-
lucía es el sostenimiento de acti-
vidades de promoción cultural a
través de las líneas COAN y
FEDCO, que cuentan con parti-
das de 852.076 y 230.000 euros,
respectivamente.

Líneas COAN y FEDCO
En el primer caso, se trata de

ayudas a comunidades andaluzas
asentadas en el exterior para la re-
alización de acciones culturales
sobre la identidad andaluza, de
proyección de la imagen de An-
dalucía en el exterior, de apoyo a
la emigración andaluza y para el
sostenimiento de la actividad or-
dinaria de las entidades mediante
la financiación de gastos corrien-
tes de sus sedes. 

Por lo que respecta a las ayu-
das FEDCO, se destinan a Fede-
raciones o Coordinadoras de Co-
munidades Andaluzas asentadas
en el exterior para la realización
igualmente de acciones culturales
sobre la identidad andaluza, de
proyección de la imagen de An-
dalucía en el exterior, de apoyo a
la emigración andaluza y para el
sostenimiento de la actividad or-
dinaria de las entidades mediante
la financiación de gastos corrien-
tes de sus sedes.

Cuantía adicional
Además de la cuantía total má-

xima indicada, la presente convo-
catoria podría contar con una
cuantía adicional dentro de los
créditos disponibles, cuya aplica-
ción a la concesión de subvencio-
nes no requerirá de una nueva
convocatoria.

Los directivos de las entidades
beneficiarias tienen de plazo para
realizar la solicitud veinte días
hábiles a contar desde el 18 de ju-
nio, día siguiente al de la publica-
ción en el BOJA del acuerdo al-
canzado por la Consejería de
Presidencia.

El periodo de realización de
las actividades abarca desde el 1
de enero de 2024 al 31 de diciem-
bre de ese mismo año.

REDACCION, Bogotá
La consejera de Economía,

Hacienda y Fondos Europeos,
Carolina España, ha apostado por
“Andalucía como nexo de unión
entre Iberoamérica, por una parte,
y Europa y Asia, por otra”, duran-
te un encuentro celebrado en el
contexto del VII Congreso Ibero-
americano organizado por el
Consejo Empresarial Alianza por
Iberoamérica (CEAPI), que se ce-
lebra en Cartagena de Indias (Co-
lombia).

Carolina España ha recordado
los lazos “históricos y culturales”

de Andalucía con Iberoamérica, y
ha apuntado: “Aspiramos a que
Andalucía sea la bisagra de la
puerta que facilite que empresa-
rios andaluces acudan a Iberoa-
mérica a vender sus productos y
servicios y, al mismo tiempo, que
canalice la llegada de los grandes
inversores iberoamericanos a
nuestra tierra”.

“Andalucía se está transfor-
mando de la mano del sector em-
presarial”, ha explicado Carolina
España, y prosiguió: “El Gobierno
andaluz es un firme defensor de la
colaboración público-privada, por-

que somos conscientes de que ne-
cesitamos a las empresas para
transformar nuestra economía”.

La consejera andaluza se ha
referido, en este sentido, a la
“transformación económica que
está viviendo Andalucía en los úl-
timos años, con un crecimiento de
la economía superior al del con-
junto de España, liderando la ba-
jada del paro y el aumento del nú-
mero de autónomos, creando más
empresas que la media del país y
superando a Madrid en empresas,
y con índices de confianza em-
presarial mayores que los del

conjunto de España”.
Carolina España, por último,

ha destacado el papel de la agen-
cia Andalucía Trade, “la ventani-
lla única de las empresas en su re-
lación con la administración
autonómica, y en cuyo consejo
rector están representados los em-
presarios”. “Este martes (18 de
junio) se ha aprobado un decreto
de ayudas por 244 millones de eu-
ros en incentivos directos para las
empresas”, ha apuntado la conse-
jera, quien añadadió: “Son las
empresas las que crean riqueza y
generan empleo”.

Confía en las relaciones de ida y vuelta para colocar los productos en uno y otro lado del Atlántico

La consejera Carolina España ofrece en Colombia a
empresarios iberoamericanos invertir en Andalucía
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E. F., Vigo
La Confederación Internacional

de Casas Regionales de Castilla y
León se propone integrar las casas
provinciales en Europa, América y
también en las distintas comunida-
des autónomas españolas dentro de
“centros castellanos y leoneses
fuertes”, de tal manera que, desde el
exterior “se sienta Castilla y León”
como una comunidad autónoma
con identidad propia, aseguró a
‘Castilla y León en el Mundo’ el
presidente del organismo, Fernando
Guerra.

La propuesta la lanzó Guerra a
mediados de junio durante la asam-
blea anual de la Confederación, a la
que asistieron dirigentes de las fede-
raciones y casas representativas de
la colectividad castellana y leonesa
en el exterior.

En su calidad de presidente de la
Confederación, Fernando Guerra
habló de desarrollar un plan en los
próximos meses para modernizar el
organismo que encabeza, dándole
una “nueva estructura”, “actuali-
zando sus estatutos”, que “datan de
2007”, y adaptándolos a las tecnolo-
gías y la digitalización. Además, se
propone trazar unas líneas de traba-
jo que favorezcan la vinculación de
los centros provinciales de la colec-
tividad con la comunidad autónoma
y le confieran a esta el papel repre-
sentativo que debe tener en aquellas
sociedades en las que se asientan los
castellanos y leoneses emigrados.

La idea, que se ajusta a lo expre-
sado de un tiempo a esta parte por la
Administración autonómica, se
asienta sobre la base de buscar una
viabilidad de futuro para las casas
provinciales”, porque “es difícil
mantener” estas entidades desde el
punto de vista económico, apostilló
Guerra, quien puso el ejemplo de
Cantabria, donde los nueve centros

representativos de cada una de las
provincias se agrupan en torno al
Centro Castellano y Leonés. De ese
modo, “se toman las decisiones de
un modo más global y la identidad
castellana y leonesa queda más pa-
tente”, justificó.

La cuestión se podrá debatir en
la junta directiva de la Coordinado-
ra y será abordada en asamblea, de
tal manera que no se considere co-
mo una medida “unilateral”, sino
que cuente con el consenso de los
representantes de las entidades del

exterior y de la Junta. “El debate se-
rá interesante porque marcará el fu-
turo y las líneas a seguir de ahora en
adelante”, matizó Guerra, quien
apuntaló su idea sobre el propósito
de trabajar en una identidad propia
de los ciudadanos de la región por

encima del concepto de pueblo y
provincia, para llegar al de comuni-
dad autónoma, de tal manera que
“se sientan todos identificados co-
mo castellanos y leoneses, proven-
gan de donde provengan”.

Tras la asamblea, la directora de
Relaciones Internacionales de la
Junta, Irene Muñoz Vicente, recibió
a los integrantes de la Confedera-
ción que asistieron a la Asamblea y
afirmó: “Siempre es un placer reci-
bir a la Confederación Internacional
de Casas Regionales de Castilla y
León. En esta ocasión, con motivo
de la celebración de su asamblea
general. Desde la Junta, agradece-
mos la labor que hacen, mantenien-
do los lazos que unen a los castella-
nos y leoneses que están fuera de
nuestra comunidad”.

Además, la directora general ex-
puso su intención de convocar una
reunión para buscar una línea de
viabilidad para las casas e integrar-
las en centros castellanos y leone-
ses, lo que da confianza al presiden-
te de la Confederación a la hora de
valorar su idea.

Castilla y León cuenta con un
“gran patrimonio artístico, arquitec-
tónico y cultural” así como con una
“gran diversidad” de paisajes y cos-
tumbres que definen su “riqueza” y
confieren a este vasto territorio un
potencial que debe ser aprovechado
para impulsar la identidad de la co-
munidad autónoma, aseguró a este
medio Guerra, quien habló de “di-
versidad integradora” a la hora de
referirse al papel que deben jugar
las entidades del exterior en el futu-
ro de la región.

Las nueve provincias que com-
ponen Castilla y León están repre-
sentadas en la diáspora por las 139
casas que se reparten por Europa,
América y también por España,
muchas de las cuales se inscriben
dentro de federaciones que, a su
vez, forman parte de la Confedera-
ción. Emilce Arroyo (Argentina),
María Antonio Rabanillo (Cuba),
Agustín Álvarez (Andalucía), An-
doni Paredes (Euskadi), Julia Mar-
tín (Madrid), Fernando Guerra
(Cantabria) y Agustín de Toro y Ja-
vier Muñoz (Casas de Soria) fueron
algunos de los asistentes a la asam-
blea.

CYLM
Irene Muñoz recibió a los integrantes de la Confederación que asistieron a la Asamblea.

Propone integrar las casas provinciales en el exterior en “centros castellanos y leoneses fuertes”

Fernando Guerra trabaja por que “se
sienta Castilla y León” con identidad propia

REDACCION, Barcelona
El Hogar Centro Castellano y

Leonés de Catalunya celebróel
pasado día 16 la gran gala de fin
de curso en la que los grupos de
actividades del Centro mostraron
el resultado del trabajo realizado
a lo largo del período.

El acto resultó especialmente
ameno y agradable pues los parti-
cipantes derrocharon simpatía y
buen ambiente, a lo que corres-
pondió el numeroso público que
llenó el salón.

Abrieron el acto los componen-
tes del teatro ‘El Arcón de las Sor-
presas’, con una obra escrita y diri-
gida por su director, Abel Villar
Serrano, con la interpretación de
todos los componentes del grupo.

En el intermedio tuvo lugar la
actuación de Adela Campillo, so-

prano de la Coral, a la que acompa-
ñó al piano el profesor Eduard Co-
malada. Continuó la sesión con los
bailes de las alumnas –y algún
alumno– de Baile en Línea,  dirigi-
das por su pro-
fesora, Mª Car-
men González
Álvarez, mos-
trando lo mucho
que aprendieron
en solo unos
meses.

El intermedio
siguiente lo cu-
brió Ángel Die-
go, rapsoda consumado y miembro
del grupo de teatro. La sevillanas,
dirigidas por Inma Carrillo, pusie-
ron la nota folclórica al acto.

De nuevo, Adela Campillo in-
terpretó otra canción con el

acompañamiento del profesor
Comalada.  Después le tocó el
turno al baile en línea del grupo
avanzado, que dirige Monsita
García. Interpretaron bailes de

música de los
años sesenta
muy bien core-
ografiados y
bailados.

Acto segui-
do, le tocó el
turno a Soledad
Serrano, miem-
bro del grupo
de teatro, con

un sentido poema de Gabriel y
Galán, escrito en “estremeñu” o
“castúo”, como también se deno-
mina a una variedad lingüística
de Extremadura.

El capítulo de actuaciones lo

cerró la Coral Santa Gadea con
interpretaciones de canciones líri-
cas y populares.

Seguidamente, a los profeso-
res de los grupos actuantes y los
actuantes a título individual, se
les entregaron unos presentes, así
como a la monitora de los Talle-
res de Memoria, Concepció Mon-
torio. Los grupos de pilates, tai-
chi, de danzas y dulzaina, por
diversas circunstancias, no pudie-
ron asistir. 

El acto finalizó con una copa

de cava y unos dulces. Algunos
de los asistentes se quedaron a ce-
nar en el restaurante ‘El Fogón de
Castellano y Leonés’ en medio de
un agradable ambiente social.

La directiva de la entidad expli-
ca que “estos actos son una oportu-
nidad para cuidar y reafirmar la in-
terrelación entre los socios que
participan en las diversas seccio-
nes y que habitualmente no se ven
entre sí, igualmente con los que
vienen al Centro sin estar incorpo-
rados a grupos o secciones”.

Los grupos mostraron el resultado del trabajo realizado en pocos meses

El Hogar Centro Castellano y Leonés de
Catalunya celebró la gala de fin de curso

CYLM
Las alumnas y el alumno del grupo de iniciación de Baile en Línea.

Representantes de algunas
de estas entidades se reunieron
el pasado mes de octubre en Sa-
lamanca en el marco del II En-
cuentro Internacional de Cen-
tros de Castilla y León en el
Exterior, donde el presidente
autonómico, Alfonso Fernán-
dez Mañueco, plasmó algunas
de las medidas que su Gobierno

piensa adoptar para mejorar la
vida de los ciudadanos de la re-
gión que residen en el extranje-
ro, así como para facilitarles el
retorno.

La asamblea de la pasada se-
mana sirvió también para mos-
trar “satisfacción” por el resul-
tado de este Encuentro
Internacional en el que se expu-

sieron las necesidades del co-
lectivo en el exterior, así como
de las instituciones, y se marca-
ron algunas pautas a seguir para
asegurar su continuidad, mo-
dernizando la actividad y la re-
novación de sus juntas directi-
vas, con la incorporación de las
nuevas generaciones a los pues-
tos de responsabilidad.

“Satisfacción” por el resultado del 
II Encuentro Internacional de Centros

La directiva dice que
“estos actos son una

oportunidad para cuidar
la interrelación entre

los socios”
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MARIANA RUIZ, Buenos Aires
Dinamizar las relaciones co-

merciales entre Argentina y Casti-
lla León es el objetivo central que
orienta la acción de la Asociación
Castellana y Leonesa de Empresa-
rios (ACyLE) en Argentina, enti-
dad que agrupa en particular al
empresariado pyme. Julia Her-
nando Cabezón, que es la primera
mujer presidenta de la asociación,
encabeza la directiva integrada
por Pedro Martín, vicepresidente;
Horacio Cepeda, secretario; Mar-
celo Aliberto, tesorero; Ricardo
Aguirre, vocal; y Carlos di Paola.

“Está claro –asegura Hernando
en diálogo con ‘Castilla y León en
el Mundo’– que la Comunidad de
Castilla y León ofrece excelentes
ventajas comparativas para fo-
mentar la inversión”. El costo del
suelo, la calidad y el costo de la
mano de obra; sus infraestructuras
y vías de comunicación con los
grandes centros urbanos; sus cen-
tros educativos, tan importantes,
que dan volumen de personal ca-
pacitado como fuerza laboral, son
algunas de ellas, detalla Hernan-
do. 

“Castilla y León –añade– ofre-
ce asimismo un excelente nivel
educativo primario, secundario y
universitario, así como una alta
calidad de vida para las familias
que se quieran radicar en la comu-
nidad autónoma”.

Una colaboración de doble vía
La presidenta de Acyle Argen-

tina señala que
la asociación
trabaja en una
“doble vía”. “Si
bien nuestra
función es ven-
der Castilla y
León en Argen-
tina, también lo
es vender Ar-
gentina en Cas-
tilla y León”, apunta. 

En esta dirección, el secretario
de Acyle y exsecretario de Plane-
amiento Estratégico de Argentina,
Horacio Cepeda, explica que la
comunidad autónoma está impul-
sando la internacionalización de
sus empresas. “Entonces –avan-
za–, hay un juego allí que es ade-
cuado y que se puede potenciar”.
“Las otras Acyles –agrega el eco-
nomista en coincidencia con Her-
nando– miran más cómo llevar in-

versiones de la comunidad autó-
noma a sus países. Nosotros mira-
mos eso, pero también promove-
mos a la comunidad como polo de
inversiones argentinas e intenta-
mos dar a conocer a los empresa-
rios locales que quieren invertir
en Europa los beneficios que ofre-
ce la comunidad como puerta de
entrada a Europa”.

“El mensaje –ahonda– es ese,
si va a hacer algo en América, ve-

ní a Argentina y
si vas a hacer
algo en Europa
andá a España,
a Castilla y Le-
ón”.

Para Julia
Hernando, entre
España y Ar-
gentina hay una
gran afinidad

como pueblos, que “tenemos tam-
bién como consumidores y los
empresarios vemos esa cercanía”.

Asimismo, es interesante con-
siderar que el flujo grande de em-
presarios que están yendo de Ar-
gentina hacia España es de pymes,
matiza Ricardo Aguirre. “Son em-
presarios de tecnología y de las ra-
mas más variadas –dice–, que se
están radicando en España. Mu-
chos de los cuales están pensando
también en la doble vía, es decir

estar, en la medida de las posibili-
dades, en los dos lados”. 

Según los datos de la asocia-
ción, que nuclea empresarios ar-
gentinos en Castilla y León, ingre-
san dos o tres empresarios por
semana, aunque son más porque
algunos no se asocian y, por ende,
no entran en este cálculo.

Ya desde hace un tiempo Acy-
le Argentina trabaja con asocia-
ciones de empresarios argentinos
instalados en España. “Son mu-
chos –asegura Julia Hernando– y
lo que tratamos de hacer es que
conozcan las ventajas que ofrece
Castilla y León”. Para la directiva
de Acyle, a Castilla y León “le fal-
ta prensa”, es decir, que se conoz-
can las ventajas comparativas que
ofrece la comunidad. 

Para Ricardo Aguirre, Argenti-
na también es atractiva porque tie-
ne mercados y recursos pero “nece-
sita arreglar su macroeconomía”.

“Hoy trabajar para las empresas
en Argentina es difícil porque la
presión impositiva es muy gran-
de”, apunta Hernando. “La verdad
–avanza– es que las empresas ne-
cesitamos estar más livianos para
invertir, para contratar gente y para
acceder al crédito”. Para la presi-
denta, la disponibilidad de crédito
en Argentina y España hoy es
“abismalmente distinta”. “El em-

presario argentino –concluye– tra-
baja con capital propio”.

En diálogo permanente con la
Junta de Castilla y León

Acyle Argentina, explica su pre-
sidenta, trabaja en sintonía y con el
apoyo de la Junta de Castilla y Le-
ón. “El actual presidente de la Junta,
Alfonso Fernández Mañueco, quie-
re y ha puesto toda su voluntad para
que esto se revi-
talice”, explica
Julia Hernando,
y agrega: “Tra-
bajamos en
constante comu-
nicación con la
Junta”. Al res-
pecto, la presi-
denta de Acyle
Argentina señala
que “la Junta de Castilla y León es
muy accesible”. “La posibilidad del
vínculo –asegura– hace que cual-
quier empresario que quiera radi-
carse en la comunidad autónoma
tenga las puertas en la Junta para ha-
blar de sus necesidades, de sus pro-
yectos y eso es importante”. 

“No es –afirma– caigo en un lu-
gar donde no conozco a nadie. Es
caigo en un lugar donde me están
recibiendo y en las conversaciones
que hubo con la Junta el mensaje es

ese: nosotros estamos para servir a
todo empresario argentino que
quiera radicarse en la comunidad”.

Pedro Martín lo que propone es
“ampliar la mirada”. “A minutos de
centros neurálgicos como Madrid y
Barcelona, en Castilla y León, hay
muy buenos polígonos industriales
y el precio de la tierra es mucho más
accesible y con la misma infraes-
tructura de servicios que Madrid”.

“En general –opina Martín–, los
poderes económicos fijan su resi-
dencia en aquellos países que no so-
lamente dan beneficios fiscales, si-
no que dan seguridad jurídica,
seguridad ambiental, buen clima de
trabajo y yo creo que ahí es muy im-
portante Castilla y León porque si
bien Madrid concentra el centro del
poder económico, la comunidad au-
tónoma está a solo una hora del la
capital y verdaderamente cuenta
con lugares donde pueden instalar
su sede”.

Se amplía y profundiza
la red de Acyles

Acyle Argentina forma parte de
una red de asociaciones empresa-
rias castellanas y leonesas que está
en crecimiento y que hoy integran
las Acyles de Miami, México y Ma-
drid, que se acaba de formar.

“Hace poco más de un mes se
formó Acyle Madrid, estuvimos
con ellos y mantuvimos una reu-
nión muy interesante porque pudi-
mos plantear la realidad de las em-
presas en Argentina con miras a las
nuevas perspectivas que todo go-

bierno nuevo
trae para las em-
presas”, señala
Julia Hernado.
“También con-
vinimos que va-
mos a tener más
encuentros entre
las Acyles”, aña-
de. Además, ex-
plicó que Acyle

está en contacto con la Federación
de Sociedades Castellanas y Leone-
sas de Argentina. “La idea –apunta–
es que cada casa regional nombre
un representante de Acyle para que
sea la puerta para el contacto con
nuevos empresarios”. “Nosotros es-
tamos abiertos a todos los empresa-
rios, pero estas casas trabajan y lle-
van el nombre de la comunidad a
todo el país y nosotros queremos
potenciar esa red”, concluye la pre-
sidenta de Acyle Argentina.

CYLM
Julia Hernando, junto a los directivos de Acyle Pedro Martín, Horacio Cepeda, Marcelo Aliberto y Ricardo Aguirre.

La presidenta de Acyle Argentina señala que dinamizar esas relaciones comerciales es el objetivo central de la asociación

Julia Hernando: “Castilla y León se potencia como
receptora de las pymes argentinas que migran a España”

REDACCION, Valladolid
La directora general de Rela-

ciones Internacionales de Casti-
lla y León, Irene Muñoz Vicente,
quien ocupa el cargo de suplente
del director de Acción Exterior,
recibió a la presidenta de la Fe-
deración de Sociedades Castella-
nas y Leonesas en Argentina,

Emilce Arroyo Pastor, durante
su visita a la comunidad autóno-
ma, con motivo de la celebración
de la Confederación Internacio-
nal de Casas Regionales de Cas-
tilla y León.

Emilce Arroyo le explicó a la
dirigente de la Junta la situación
de la colectividad castellana y le-

onesa residente en Argentina.
Tras el encuentro, Irene Mu-

ñoz manifestó que “desde la Jun-
ta de Castilla y León se sigue tra-
bajando por los más de 59.000
castellanos y leoneses en Argen-
tina y se agradece su gran labor
por mantener y seguir fomentan-
do el vínculo con la tierra”.

Al encuentro también asistie-
ron Félix Colsa, asesor de la
Consejería de la Presidencia, y

Juan Andrés Blanco, director de
la Cátedra de Población, Vincu-
lación y Desarrollo de la UNED.

Agradeció a Emilce Arroyo “seguir fomentando el vínculo con la tierra”

Irene Muñoz se reúne con la presidenta de
la Federación de Sociedades en Argentina

CYLM
Irene Muñoz, con Emilce Arroyo, Félix Colsa y Juan Andrés Blanco.

“Tratamos de que los
empresarios conozcan

las ventajas que ofrece”
la comunidad, dice

Julia Hernando

“Mañueco puso toda su
voluntad para que se

revitalice” la actuación
de la entidad, que trabaja
en conexión con la Junta
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REDACCION, Zaragoza
En el marco de la celebración

de su 15º aniversario y como cie-
rre de la temporada antes del ve-
rano, la Casa de Canarias en Ara-
gón y su Parranda Sentimiento
Canario organizaron su primer
Festival de Folklore que, además
de contar con música canaria, tu-
vo un representante de Aragón y
otro de Extremadura.

La celebración fue todo un
éxito, ya que se llenó todo el afo-
ro del salón. Desde la entidad es-
peran que este sea el primero de
los que se llevarán a cabo los pró-
ximos años.

La gala, que tuvo lugar el pa-
sado sábado 22 de junio, en el
Centro de Convivencia de mayo-
res Laín Entralgo de Zaragoza,
contó con la participación de la
Parranda Sentimiento Canario, la
Asociación Cultural Casa Regio-
nal ‘Hogar Extremeño de Zara-
goza’ y la Asociación Cultural
Xinglar, de folklore tradicional
aragonés.

Con motivo de la celebración del 15º aniversario de la entidad y como cierre de la temporada

La Casa de Canarias en Aragón y su Parranda Sentimiento
Canario organizaron con éxito un Festival de Folklore

MARIANA RUIZ, Buenos Aires
El Gobierno de Canarias apro-

bó una línea de ayudas de emer-
gencia dirigida a aquellos canarios
residentes en Argentina, mayores
de 60 años, que se encuentren en
situación de necesidad.

La propuesta que elevó al Go-
bierno autonómico la presidenta
del Club Archipiélago Canario de
Buenos Aires, Liliana Acosta, fue
aprobada por unanimidad y ya está
en marcha. “En principio –explica
Acosta en diálogo con ‘Canarias
en el Mundo’–, se acordó enviar
una ayuda para 30 canarios que re-
cibirán mensualmente, desde ma-
yo hasta diciembre de este año, una
caja de alimentos”.

“Ya estamos trabajando para ar-
mar esas cajas de alimentos no pe-
recederos que van a ayudar un po-
quito”, dice, y agrega: “Es una
pequeña ayuda que tiene un gran
valor simbólico porque les hace sa-
ber que el Gobierno de Canarias no
los olvida”. 

Esta ayuda está dirigida a los
emigrantes canarios y sus descen-
dientes, mayores de 60 años, con
recursos económicos mínimos, por
ejemplo, aquellos que estén co-
brando jubilación o pensión míni-
mas.

Se elaboró un presupuesto con
el detalle de los artículos que de-
ben contener las cajas que fue
aprobado por Canarias, explicó
Acosta, quien precisó asimismo
que las cajas contienen dos litros
de leche, azúcar, yerba, café, hari-
na, fideos, lentejas, arroz, una lata
de arvejas, de choclo, atún, duraz-

nos en almíbar, papel higiénico, ro-
llos de cocinal, jabón de tocador y
una docena de huevos.

“Para ejecutar la línea de ayu-
das –dice– en el marco inflaciona-
rio de la Argentina, lo que hace-
mos es buscar precios, el que ve
precio compra. Hay que caminar y
buscar”.

“Es un trabajo en el que la di-
rectiva del archipiélago canario es-
tá implicada toda. Estamos todos
comprometidos con este proyec-

to”, asegura.
El programa de ayudas de

emergencia, se ejecuta en Argenti-
na a través del Club Archipiélago
Canario. La Asociación Canaria
Zona Norte recibe siete cajas y a
La Plata van dos cajas que ellos re-
parten.

El Club, por su parte, hace lle-
gar las cajas restantes a canarios de
zona oeste: Isidro Casanova, Lafe-
rrere; González Catán, Ramos Me-
jías y San Justo y en zona sur:

Temperley, Berazategui, Quilmes,
Burzaco, San Vicente y La Plata.

“También tenemos dos canarias
en el Partido de la Costa –en Mar
del Tuyú y San Bernardo– a las
que Mary les llevó las cajas”,
apunta Liliana Acosta.

“El año pasado, tuve la oportu-
nidad de viajar a Canarias y encon-
trarme con José Téllez Ledesma,
director general de Emigración de
la Viceconsejería de Acción Exte-
rior. Le comenté sobre la situación

en Argentina, tan difícil sobre todo
para la gente mayor que cobran
pensiones y jubilaciones mínimas,
y le propusimos que pusieran en
marcha esta línea de ayudas que
fue aceptada por unanimidad”, re-
lató la presidenta del Club Archi-
piélago Canario, Liliana Acosta.

Día de Canarias
con Rancho Canario

Liliana Acosta adelantó, asi-
mismo, que el Club Archipiélago
Canario está organizando la con-
memoración del Día de Canarias
para el próximo 14 de julio con un
Rancho Canario.

“Habrá Rancho Canario gratis
para todo el mundo”, adelantó la
dirigente, quien explicó que por
muchos años el Día de Canarias
consistió en invitar a los canarios
de origen sin cargo en el cubierto.

“Lamentablemente, ahora es
muy difícil, por eso en esta oportu-
nidad la idea es hacer un plato típi-
co que vamos a ofrecer de manera
gratuita a todos los comensales y
habilitar un puesto de comidas y
bebidas para que la gente que quie-
ra comer un segundo plato, postre,
etc.”, avanzó.

“Es una manera de no quitar ab-
solutamente todos los beneficios y
colaborar en todo lo que se pueda
mantener”, dijo y agregó: “Como
siempre, vamos a preparar la comi-
da nosotros, a servirla nosotros
también y luego nos pondremos
los trajes para la Rondalla y por to-
do ello damos gracias a Dios que lo
tenemos”, concluyó.

CM
Liliana Acosta, Mª Carmen Guerra y Ricardo Acosta preparan las cajas para los canarios en situación de vulnerabilidad.

Treinta canarios recibirán mensualmente, desde mayo hasta diciembre de este año, una caja de alimentos

El Gobierno pone en marcha una línea de ayudas de
emergencia para los canarios residentes en Argentina

CM
Actuación de la Parranda Sentimiento Canario, durante el Festival de Folklore.
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Coalición Canaria fue la
fuerza más votada por los
canarios en el exterior en
las elecciones europeas

Coalición Canaria (CC) ha
destacado que fue la fuerza po-
lítica más votada por los cana-
rios en el exterior en las elec-
ciones europeas del pasado 9
de junio. El recuento del voto
CERA sumó un total de 1.732
votos a la candidatura encabe-
zada por Carlos Alonso, frente
a los 642 que recibió la segunda
fuerza más votada, el PP, se-
guidos por el PSOE, que fue
tercera fuerza con 592 votos;
Vox, con 305; y Sumar-Nueva
Canarias con 111 votos. Los
nacionalistas valoran los bue-
nos resultados en el exterior y
señalan que es fruto del com-
promiso y del trabajo de los
compañeros que “hacen fuera
un esfuerzo por mantener más
vivo que nunca el proyecto de
los nacionalistas al otro lado
del charco a pesar de las difi-
cultades en estos países”. Asi-
mismo, insisten en el compro-
miso de CC con los canarios y
descendientes que tienen su
proyecto fuera de las islas y que
“son una extensión del archi-
piélago”.



El Gobierno anuncia la
creación del Consejo Canario
de la Productividad

Para responder a la caída de la
productividad, el Ejecutivo canario
anunció, el pasado viernes 28, la
creación del Consejo Canario de la
Productividad. Así lo anunció el vi-
cepresidente, Manuel Domínguez,
que apuntó que este órgano, del que
formarán parte representantes sindi-
cales, de las patronales, de las fuer-
zas políticas con representación en
el Parlamento de Canarias y en el
que contarán con casos de éxitos de
otras comunidades autónomas, per-
mitirá afrontar con “valentía y de-
terminación” las medidas necesa-
rias que repercutan en la subida de
los salarios de los canarios y cana-
rias y en la mejora de la competitivi-
dad del archipiélago.

Proexca refuerza
la exportación de
la industria
canaria con
Marruecos 

REDACCION, Tenerife
El Gobierno de Canarias, a tra-

vés de Proexca, acompañó a siete
empresas asociadas a Asinca en mi-
sión comercial a Casablanca (Ma-
rruecos) para mantener reuniones
de negocios que favorezcan la ex-
portación de sus productos, abrien-
do nuevas líneas de comercio inter-
nacional con África.

Tirma, Gofio La Piña, Bollería
El Neo, Quesos Flor de Valsequillo,
iWater, Urbaneando y RB Interna-
cional fueron las empresas canarias
que participaron en esta misión.
Sectores como el agroalimentario,
ingeniería de tratamiento de aguas,
mobiliario hotelero y servicios de
distribución y logística fueron las
áreas de interés para dichas empre-
sas en el mercado africano.

El grupo fue recibido por el con-
sejero económico y comercial de la
Embajada de España en Casablan-
ca, Javier Sanz; representantes del
Consejo Económico Marruecos-Es-
paña (CEMAES) y de la Cámara de
Comercio de España en Casablan-
ca; así como importadores y distri-
buidores marroquíes y cadenas de
supermercados de referencia.

Desde la delegación de Proexca
en Marruecos, se organizó un plan
de reuniones individuales en base a
los objetivos e intereses de cada una
de estas empresas participantes en
la misión, de cara a personalizar la
satisfacción de necesidades y hacer
de esta visita un hito provechoso pa-
ra ambas partes.

El miércoles 26, los empresarios
tuvieron un encuentro con el cónsul
general de España en Casablanca,
Luis Belzuz de los Ríos, en el ‘net-
working’ organizado para la pro-
moción de los productos canarios.
Estuvieron invitados importadores
y distribuidores marroquíes y hubo
mesas individuales de reunión para
exponer también los productos, ser-
vicios y catálogos y poder cerrar
acuerdos comerciales.

Esta misión era importante para
el grupo de trabajo de Proexca de
cara a identificar los productos en
los que enfocarse, así como a los
posibles importadores y distribui-
dores y trabajar en acciones futuras
de promoción de productos cana-
rios en Marruecos.

El cuadro clínico del Oropouche se caracteriza por fiebre, dolores de cabeza, musculares y articulares

Clavijo, “pendiente” de los canarios de
Cuba tras detectarse una alerta sanitaria

REDACCION, Tenerife
El presidente del Gobierno

canario, Fernando Clavijo, ha
mostrado su preocupación por la
situación epidemiológica que es-
tá sufriendo Cuba y explicó que
está “pendiente de la colectivi-
dad canaria y del pueblo cubano
tras detectarse una nueva alerta
sanitaria que afecta a 9 provin-
cias y 23 municipios de la Isla”.

“Aunque las informaciones
que nos llegan son de tranquili-
dad –informó el presidente cana-
rio– ya estamos tomando medi-
das desde las áreas competentes
del Gobierno y seguiremos ha-
ciendo un seguimiento en los
próximos días hasta ver la evo-
lución”.

Autoridades del Ministerio
de Salud Pública (Minsap) de
Cuba confirmaron, el pasado
martes 25, que, sin ser alarmante
la situación epidemiológica por
la circulación del virus Oropou-
che, es imprescindible la aten-
ción permanente y el ordena-
miento y saneamiento
ambiental.

El director de Epidemiología
del Minsap, Francisco Durán,
explicó en conferencia de prensa
que actualmente hay casos con-
firmados de esa enfermedad en
nueve provincias y 23 munici-
pios de Matanzas, Mayabeque,
Villa Clara, Sancti Spíritus, Cie-
go de Ávila, Holguín, Guantána-
mo, Santiago de Cuba y Cien-
fuegos.

Según informa la web pren-
sa-latina.cu, Durán precisó que
no se descarta que aparezcan en
el resto del país sobre todo en

zonas suburbanas y rurales, ya
que se trata de una arbovirosis
trasmitida por jejenes y el mos-
quito culex, una especie que vi-
ve en cualquier tipo de agua y en

lugares de mucha vegetación,
por lo que su control es muy di-
fícil y demanda de grandes can-
tidades de insecticidas.

Durán explicó que, aunque
este virus circula en el mundo
desde 1955, es nuevo para Cuba
y su propagación es rápida dadas
las condiciones en que se desa-
rrolla, por lo cual se hace im-
prescindible la participación co-
munitaria en la búsqueda de
febriles, control de vectores, sa-
neamiento, drenaje de las aguas
y eliminación de desechos sóli-
dos.

Al abundar en los síntomas,

indicó que estos duran de tres a
cuatro días sin complicaciones,
ni gravedad y mucho menos el
fallecimiento del enfermo, a di-
ferencia del dengue que sin la
adecuada atención y tratamiento
puede conducir a situaciones crí-
ticas y el fallecimiento de la per-
sona a los siete días del conta-
gio.

El director de Epidemiología
del Minsap detalló que el cuadro
clínico del Oropouche se carac-
teriza por fiebre, dolores de ca-
beza, musculares y articulares,
en ocasiones, también se repor-
tan vómitos y diarreas.

CM
Fernando Clavijo conversa con descendientes de canarios en su último viaje a Cuba.

REDACCION, Tenerife
El Boletín Oficial de Canarias

(BOC) ha publicado, el pasado vier-
nes 28, la resolución de la Vicecon-
sejería de Acción Exterior, por la
que se resuelve la convocatoria para
la selección de las personas canarias
residentes en Venezuela que serán
beneficiarias, durante 2024, de la
prestación de asistencia sanitaria,
tarjetas de alimentación y tarjetas de
medicamentos. Habrá un total de
10.614 beneficiarios: 1.260 de pres-
tación sanitaria; 5.806 de tarjetas de
alimentación; y 3.548 de tarjetas de
medicamentos.

Como beneficiarios de la asis-
tencia sanitaria se ha seleccionado a
1.260 personas. La prestación de
asistencia sanitaria será proporcio-
nada por la Fundación España Sa-
lud (FES), en las condiciones que se
detallan en el convenio suscrito con
fecha 4 de enero de 2024, con las
modificaciones operadas mediante
la Adenda n.º 1 a dicho convenio,

suscrita el 25 de junio de 2024, en-
tre la Administración Pública de la
Comunidad Autónoma de Cana-
rias, a través de la Viceconsejería de
Acción Exterior, y la Fundación Es-
paña Salud, e imputándose los pa-
gos correspondientes a la línea de
actuación denominada ‘Seguro mé-
dico para canarios residentes en Ve-
nezuela’. Se ha configurado una lis-
ta de reserva con 54 personas,
constituida por los solicitantes de
asistencia sanitaria que, reuniendo
todos los requisitos para resultar be-
neficiarios, han resultado excluidos
por falta de cobertura presupuesta-
ria. Al mismo tiempo se han deses-
timado las solicitudes de prestacio-
nes sanitarias presentadas por 200
personas por distintos motivos.

Tarjetas de alimentación
En relación a las tarjetas de ali-

mentación, se han seleccionado co-
mo beneficiarios a 5.806 personas.

Estas tarjetas serán entregadas a sus
beneficiarios por el representante de
la Fundación Canaria para la Ac-
ción Exterior en su sucursal de Ve-
nezuela, financiándose las mismas a
través de las correspondientes apor-
taciones dinerarias a la mencionada
Fundación, que se librarán con car-
go a la aplicación presupuestaria
‘Alimentos al Exterior’ de los pre-
supuestos de la Dirección General
de Emigración.

También se ha configurado una
lista de reserva con 1.532 personas,
constituida por los solicitantes de
tarjeta de alimentación que, reu-
niendo todos los requisitos para re-
sultar beneficiarios, han resultado
excluidos por falta de cobertura pre-
supuestaria. Se han desestimado las
solicitudes presentadas por 55 per-
sonas por distintos motivos.

Tarjetas de medicamentos
En relación a las tarjetas de me-

dicamentos, se han seleccionado
como beneficiarios de las tarjetas de
medicamentos a 3.548 personas.
Estas tarjetas serán entregadas a sus
beneficiarios por el representante de
la Fundación Canaria para la Ac-
ción Exterior, en su sucursal de Ve-
nezuela, financiándose las mismas a
través de las correspondientes apor-
taciones dinerarias a la mencionada
Fundación, que se librarán con car-
go a la aplicación presupuestaria
‘Medicamentos al Exterior’ de los
presupuestos de la Dirección Gene-
ral de Emigración.

Como en los otros casos, se ha
elaborado una lista de reserva con
1.059, compuesta por los solicitan-
tes que, reuniendo todos los requisi-
tos para resultar beneficiarios, han
resultado excluidos por falta de co-
bertura presupuestaria.

Se han desestimado, por distin-
tos motivos, las solicitudes para tar-
jetas de medicamentos presentadas
por 576 personas.

1.260 de prestación sanitaria, 5.806 de tarjetas de alimentación y 3.548 de tarjetas de medicamentos

Acción Exterior selecciona a 10.614 beneficiarios
para las distintas ayudas a los canarios en Venezuela

“Aunque las
informaciones que
nos llegan son de

tranquilidad, ya estamos
tomando medidas”,

informó el presidente
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REDACCION, Vigo
La Coalición de Descendien-

tes Españoles Unidos (Codeu)
denuncia que los consulados de
Monterrey, Ciudad de México y
Lima no aplican correctamente
la disposición de la Ley de Me-
moria Democrática que permite
a los hijos y nietos de españoles
en el exterior acceder a la na-
cionalidad española.

En un comunicado, esta
agrupación recuerda que ser
originariamente español no im-
plica haber nacido en España,
ya que “la legislación española
establece la transmisión de la
nacionalidad ‘ius sanguinis’
(por la sangre) y, por tanto, se

consideran originariamente es-
pañoles los nacidos de padre o
madre españoles independien-
temente de que hayan nacido en
España o en el exterior”.

Según aseguran, “en el caso
de aquellos nacidos en el ex-
tranjero, serán considerados
originariamente españoles solo
si pueden demostrar que el pa-
dre o madre/abuela o abuelo
(que emigraron) era español
cuando nació el hijo/a, es decir,
que no había perdido o renun-
ciado a la nacionalidad por ad-
quirir la nacionalidad del país al
que emigró”.

En el comunicado se denun-
cia que cuando los solicitantes

quieren presentar sus documen-
tos en los consulados de Monte-
rrey y Ciudad de México, en
México, y de Lima, en Perú, se
están encontrando, por parte del
personal consular, “respuestas
negativas de manera inmediata
e inclusive expresiones como
‘ustedes no están contempla-
dos’, ‘esto no procede, será re-
cepcionado o incoado su expe-
diente y su solicitud será
rechazadas o denegada’ o ‘su
denegación será informada en
nueve meses y los documentos
que entregue no le serán de-
vueltos”. Ante estas respuestas,
subraya Codeu, “algunas perso-
nas se han sentido intimidadas

y han optado por no introducir
sus respectivos expedientes”.

Destinatarios
Los destinatarios del comu-

nicado son el ministro de Políti-
ca Territorial y Memoria De-
mocrática, Ángel Víctor
Torres; el Ministerio de Asun-
tos Exteriores y Cooperación
Europea; el Ministerio de Justi-
cia; así como los responsables
de los tres consulados a los que
se les solicita que Codeu solici-
ta que ajusten a la ley el criterio
de concesión de nacionalidad
en virtud de la Ley de Memoria
Democrática.

La Coalición de Descendientes cita, en concreto, a los de Monterrey, Ciudad de México y Lima

Codeu denuncia que algunos consulados aplican
incorrectamente el criterio de españoles de origen

REDACCION, Barcelona
La Federación Internacional

de Entidades Catalanas (FIEC)
celebró, el domingo 16 de junio,
su Asamblea General Abierta con
una amplia participación de las
entidades miembros y de diversos
invitados asociativos del exterior.
En la asamblea, la FIEC se reafir-
mó como el pulmón asociativo de
la Cataluña exterior. Prueba de
ello es la labor imprescindible, in-
cansable y posiblemente nada
agradecida que realizan los repre-
sentantes de la FIEC en beneficio
de los catalanes y catalanas resi-
dentes en el extranjero.

En la asamblea, surgieron te-
mas recurrentes, desde el voto ex-
terior hasta la ley electoral propia,
así como nuevos temas, como la
puesta en marcha de los Foros
FIEC, unas sesiones virtuales tri-
mestrales de aprendizaje para los
integrantes de las comunidades
catalanas en el exterior. “Será una
muy buena herramienta para estar
más conectados”, dijo Eulàlia Fà-
bregas, vocal territorial de la
FIEC. El próximo 6 de julio se
llevará a cabo una primera sesión
“para decidir los temas que más
interesen”, añadió Fàbregas. En-
tre los temas, destacan las escue-
las catalanas en el exterior, el re-
levo en las juntas directivas o los
servicios que ofrece la Generali-
tat.

El voto exterior y la participa-
ción no remontan. A pesar de los
esfuerzos que hizo la FIEC –con
el acompañamiento de los parti-
dos catalanes en Madrid– para
que el Gobierno español derogara
el voto rogado, en las recientes
elecciones al Parlament de Cata-
lunya la participación fue del
7,05%. “Un dato muy triste, con-
tinuamos muy lejos de la partici-
pación deseada”, expresó Antoni
Montserrat, vocal de estudios y

análisis de la FIEC, quien tam-
bién denunció que “un 14% de los
votos registrados en los consula-
dos españoles se pierden”. Aun
así, Montserrat explicó que “cada
vez que nos di-
rigimos a la
Junta Electoral
Central y les
enviamos un
informe con las
incidencias re-
gistradas, nos
lo agradecen,
pero no cambia
nada”.

En cuanto a
las elecciones
europeas del 9 de junio, sigue
pendiente conocerse el recuento
de votos de la circunscripción de
Tarragona. De los datos obteni-
dos en Barcelona, Girona y Llei-
da el 9 de junio en el exterior,

Montserrat manifestó que la par-
ticipación apenas alcanzó el 4,2%
y resaltó el fenómeno de absten-
ción política en Catalunya que
afecta, en particular, al campo in-

dependentista.
Uno de los

puntos del or-
den del día que
generó más de-
bate en la asam-
blea fue el de
instar a la clase
política catala-
na a impulsar
una ley electo-
ral propia para
Catalunya que

es la única, de entre las 17 comu-
nidades autónomas españolas,
que no tiene ley electoral autonó-
mica. La FIEC entiende que dicha
ley podría ayudar a mejorar las
facilidades electrónicas de voto,

podría adaptar los calendarios del
proceso electoral y permitiría la
creación de una Junta Electoral
Catalana. En este contexto, la
FIEC se muestra partidaria de que
para impulsar esa ley electoral
propia apoyará la propuesta de la
plataforma virtual Catalans al
Món, quien está estudiando la po-
sibilidad de impulsar una Iniciati-
va Legislativa Popular (ILP) don-
de deberá recoger 50.000 firmas
para que pueda plantearse dicha
propuesta al Parlament de Cata-
lunya.

Además, desde la FIEC re-
cuerdan que “la LOREG aún ne-
cesita ajustes en cuanto a una cla-
ridad en los consulados respecto
del voto ERTA y la posibilidad de
adoptar el voto delegado”. Un te-
ma aparte es la demanda respecto
a que “los catalanes residentes en
el Estado español tengan la posi-

bilidad de elegir circunscripción
de voto”. Finalmente, la FIEC
insta a “pedir al Gobierno español
que obligue a Correos a firmar
acuerdos de colaboración con los
servicios de correos de otros paí-
ses para que la documentación
electoral no sea tratada como pu-
blicidad comercial y no experi-
mente retrasos inauditos en su
distribución”.

La asamblea también sirvió
para informar a las entidades so-
bre la aportación que hace la
FIEC en el Consejo de la Catalu-
ña Exterior, que impulsó, en su
momento, la exconsejera Victòria
Alsina. Así, los representantes de
la FIEC en el Consejo aseguraron
que en este 2024 ha habido “poca
actividad”, mientras que piden al
gobierno actual que “recupere la
figura de los observadores, que
excluyó la consejera Serret”.

En cuanto a la apuesta del go-
bierno de acreditar escuelas en el
extranjero que ofrecen cursos
acreditados de catalán para niños,
la FIEC cree que “es necesario”
que el gobierno haga públicos los
requisitos por los cuales decide
acreditar una escuela en el extran-
jero. Por el momento, el Gobier-
no catalán ha acreditado las ense-
ñanzas impartidas en la Escola
Catalana de Londres, por Catala-
nets de Berlín y por el Casal Ca-
talà de Zuric, pero no se conocen
cuáles son los criterios de acredi-
tación manejados desde el Go-
bierno catalán

Otra cuestión a la que la FIEC
“prestará mucha atención” es so-
bre el proyecto del Gobierno es-
pañol de universalizar y recuperar
el derecho a la sanidad para los
españoles residentes en el extran-
jero. “Es una propuesta relevante
que elimina una discriminación
hacia aquellos que residen en el
extranjero, especialmente fuera
de la Unión Europea”.

Finalmente, la asamblea de la
FIEC ratificó la actual junta di-
rectiva que preside Montserrat
Marí (desde Osaka, Japón), con la
incorporación de dos caras nue-
vas: Rodrigo Alves (de São Pau-
lo, Brasil) y Marie Lefèvre-Fono-
llosa (de Toulouse, Francia),
como nuevos vocales territoria-
les.

Antoni Montserrat,
vocal de la FIEC,

denunció que “un 14%
de los votos registrados

en los consulados
españoles se pierden”
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La Federación se reafirma como el pulmón asociativo de la Cataluña exterior

La FIEC celebró su Asamblea General
Abierta con una amplia participación

GM
Participantes en la Asamblea General Abierta de la FIEC.

Felipe VI se reunirá con
una representación de los
españoles en Panamá

El rey Felipe VI tenía previsto
reunirse con una representación de
la colectividad española residente
en Panamá durante la visita que re-
alizará al país para asistir a la toma
de posesión del presidente electo,
José Raúl Mulino. El ministro de
Asuntos Exteriores, José Manuel
Albares, acompañará al Rey a la
toma de posesión del presidente
electo de Panamá, José Raúl Muli-
no, que se celebraba este lunes 1
de julio en la capital del país. Du-
rante su agenda en Panamá, Felipe
VI se reuniría con los presidentes
saliente y entrante, mantendría en-
cuentros bilaterales y aprovecharía
para saludar a una representación
de la colectividad española resi-
dente en el país. Con la presencia
en estos actos, el Gobierno de Es-
paña refuerza los extraordinarios
lazos que unen a los pueblos espa-
ñol y panameño.



REDACCION, Barcelona
Barcelona acogerá por primera

vez la Reunión Anual de Directo-
res del Instituto Cervantes, una
cumbre que congregará a unos 70
directivos de esta institución y en
la que habitualmente está presente
la reina Letizia. Se celebrará del 22
al 25 de julio en la Ciudad Condal,
según anunciaron el director del
Instituto Cervantes, Luis García
Montero, y el alcalde de la ciudad,
Jaume Collboni, tras firmar un
acuerdo de colaboración entre am-
bas partes.

En esas reuniones periódicas,
los máximos responsables del Ins-
tituto Cervantes en España y en to-
dos sus centros por el mundo estu-
dian la marcha y los retos del
organismo que promociona la len-
gua española y las lenguas coofi-
ciales y divulga la cultura de los
países hispanohablantes. Son una
destacada cita en la agenda del or-
ganismo del Ministerio de Asuntos
Exteriores que se encarga de difun-
dir la cultura y la lengua españolas,
así como las lenguas cooficiales, y
que por vez primera tendrá lugar
en Cataluña.

Desde 2005, las reuniones de
directores del Cervantes se han ce-
lebrado todos los años (excepto en
2020 a causa de la pandemia) en

diversas ciudades de un total de
diez comunidades autónomas: An-
dalucía, Castilla y León, Castilla-
La Mancha, Madrid, Cantabria,
Extremadura, La Rioja, Galicia,
País Vasco, Comunidad Valencia-
na y Principado de Asturias.

Convenio sobre la diversidad
cultural de Barcelona

El acuerdo firmado por Luis
García Montero y Jaume Collboni
incluye entre sus cláusulas poder
desarrollar actividades y proyectos
conjuntos que permitan mostrar la
riqueza y diversidad cultural de
Barcelona en las sedes y centros del
Instituto Cervantes en el exterior.

Además de la celebración de la
inauguración, la clausura y las se-
siones de trabajo de la Reunión
Anual de Directores en los espa-
cios del propio Ayuntamiento –sal-
vo una de las reuniones de trabajo,
que tendrá lugar en la Universidad
de Barcelona–, el convenio con-
templa el desarrollo de actividades
culturales en todas sus manifesta-
ciones y formas de expresión artís-
tica (exposiciones, conciertos, se-
minarios, encuentros, etc.) que
permitan mejorar el posiciona-
miento cultural de la ciudad en el
exterior.

Asimismo, según lo suscrito, se
podrán realizar programas o inicia-
tivas culturales que desarrolle la
ciudad de Barcelona para su difu-
sión en las sedes del Instituto Cer-
vantes y en sus centros en el exte-
rior y el intercambio de
información sobre proyectos cultu-
rales de interés común por parte de
la ciudad de Barcelona y del Insti-
tuto Cervantes.

Collboni señaló que “Barcelona
quiere ejercer a fondo su doble ca-
pitalidad cultural catalana y espa-

ñola, así como su condición de
puente con Latinoamérica y con
Europa. Con este acuerdo, el Insti-
tuto Cervantes y Barcelona unimos
esfuerzos a favor de nuestros crea-
dores y del excelente momento
creativo de la ciudad”. Además,
añadió que la capital catalana es
“la ciudad más cervantina” y ase-
guró estar muy satisfechos de
“acoger a los directores del Institu-
to Cervantes de todo el mundo”.

Ambas instituciones son cons-
cientes de la especial relevancia

que, para la proyección de la ima-
gen y la cultura de Barcelona, re-
vestirá su participación en las acti-
vidades del Instituto Cervantes,
especialmente la Reunión Anual
de Directores, y con motivo de la
cual se podrán celebrar otras acti-
vidades en la capital catalana.

García Montero ha recordado
que “para el Instituto es muy im-
portante estar en Barcelona y re-
cordar que la cultura española está
llena de riqueza y diversidad, y es-
tá orgullosa de su pluralidad de
lenguas”. Hizo referencia al Insti-
tut Ramon Llull, con el que el Cer-
vantes viene colaborando desde su
primer acuerdo en 2004, y con el
que, junto con las instituciones que
promocionan las lenguas y culturas
vascas y gallegas –el Etxepare y el
Consello da Cultura Galega, res-
pectivamente–, firmaron en 2020
un memorándum cuyos principales
objetivos son el apoyo a la diversi-
dad lingüística de España y respeto
a su realidad pluricultural a través
del diálogo y el entendimiento. 

El director del Cervantes se re-
firió también a la Caja de las Letras
del Instituto Cervantes, y a la
“emoción el día que entraron en
ella los legados de grandes escrito-
res catalanes como Joan Margarit,
Jaime Gil de Biedma o Juan Mar-
sé”.

El convenio persigue impulsar
proyectos relacionados con los fi-
nes de ambas instituciones en los
ámbitos cultural y académico.
Tendrá una vigencia de cuatro
años, prorrogables a otros cuatro
más, y no implica la transferencia
de recursos económicos entre los
firmantes, ni gastos para ninguno
de las instituciones.

El alcalde, Jaume Collboni, y Luis García Montero firmaron un acuerdo de colaboración

Barcelona acogerá a más de 70 directivos
en la Reunión de Directores del Cervantes 

GM
Luis García Montero y Jaume Collboni se saludan tras la firma del acuerdo.

Se ha otorgado la placa de Ho-
nor de la Orden del Mérito Civil a
uno de los órganos más desconoci-
dos en nuestro país, que representa
a la tercera provincia en número de
población de España, y que ade-
más es la que crece a mayor ritmo:
la provincia exterior.

El lunes por la mañana durante
el evento que celebraba los 75 años
de la Dirección General de Espa-
ñoles en el Exterior y de Asuntos
Consulares, presidida por Xavier
Martí Martí, el Consejo General de
la Ciudadanía Española en el Exte-
rior (CGCEE) recibió esta conde-
coración del máximo responsable
del Ministerio de Asuntos Exterio-
res, Unión Europea y Coopera-
ción, José Manuel Albares.

El CGCEE se fundó en 1987.
Esta institución es un órgano de
carácter consultivo y asesor, ads-
crito al Ministerio de Inclusión,
Seguridad Social y Migraciones, a
través de la Secretaría de Estado de
Migraciones.

El CGCEE está regulado por el
Real Decreto 230/2008, de 15 de
febrero, y la Ley 40/2006, de 14 de
diciembre establece el Estatuto de
la ciudadanía española en el exte-
rior que en estos momentos se está
modificando.

Quizás se estén enterando de
esta distinción otorgada a este ór-
gano por estas líneas, ya que no se
ha publicado en ninguno de los
medios mayoritarios… ni siquiera
se ha comentado en los pertene-
cientes al ente público de RTVE.

Según el Real Decreto
2396/1998, por el que se aprueba
el Reglamento de la Orden del Mé-
rito Civil, dicha Orden tiene por
objeto “premiar los méritos de ca-
rácter civil de personal dependien-
te de alguna de las Administracio-
nes Públicas (…) o por personas

ajenas a la Administración, que
presten o hayan prestado servicios
relevantes al Estado, con trabajos
extraordinarios, provechosas ini-
ciativas, o con constancia ejemplar
en el cumplimiento de
sus deberes”.

Hay ciertos honores
de los que solo se ente-
ran las partes implicadas
y lo que debería ser un
reconocimiento público
pasa a ser un acto prácti-
camente privado. El pre-
mio y el valor que se
otorgó a una institución
a través de las palabras del minis-
tro de Exteriores durante el cierre
del 75 aniversario de esta dirección
general quedó solo para aquellas
personas invitadas a esta celebra-
ción y la posibilidad de promocio-
nar el trabajo de órganos que son
prácticamente desconocidos no
llega, ni siquiera en la rara ocasión
en la que es premiada.

La Orden del Mérito ha sido
apreciada por las consejeras y con-
sejeros generales de todo el mun-
do, y el CGCEE ha agradecido es-
ta condecoración, pero queda la
sensación de una plataforma desa-
provechada para haber hecho lle-
gar a esta institución a un mayor
número de gente en nuestro país…

nos hemos enterado cuatro gatos,
que somos quienes seguimos de
cerca a las instituciones de repre-
sentación de la diáspora. Aparte de
los canales del Ministerio y sus re-

des sociales no ha habi-
do ni 30 segundos en un
telediario, ni mucho me-
nos 5 líneas en ninguno
de los periódicos que
pueden encontrar en su
kiosco más cercano.

El CGCEE ha conse-
guido muchos logros a
lo largo de sus 25 años
de existencia, y muchos

de ellos se consiguieron tras mate-
rializarse propuestas llegadas des-
de este órgano y traducidas por el
gobierno o alguno de los partidos
del arco parlamentario en cambios
de leyes o mejoras de servicios.

La ampliación del acceso a la
nacionalidad española, por ejem-
plo, se logró a través de la modifi-
cación del Código Civil de 2002 y
la posterior Disposición Adicional
7ª de la Ley de Memoria Histórica
de 2007. Recientemente la Ley de
Memoria Democrática ha vuelto a
tener en cuenta las peticiones del
CGCEE y hay una propuesta apro-
bada en el último Pleno de cambio
del Código Civil que esperamos
sea presentada y aprobada por una

mayoría de partidos, que ya en el
pasado se han mostrado a favor de
acabar de una vez por todas con los
problemas derivados de unas nor-
mas que impiden a muchos des-
cendientes conseguir una naciona-
lidad que les pertenece.

Los cambios pasados han bene-
ficiado a miles de españoles que
viven en el extranjero y que antes
no podían obtener la nacionalidad
española.

El CGCEE fue fundamental en
la creación del Estatuto de la Ciu-
dadanía Española en el Exterior,
que reconoce los derechos de los
españoles que viven fuera de Espa-
ña.

El Estatuto ha sido una herra-
mienta importante para mejorar la
vida de la emigración, ya que nos
ha dado acceso a una serie de be-
neficios, como el derecho al voto,
la educación y la sanidad.

El CGCEE ha trabajado para
modernizar y actualizar los servi-
cios consulares, haciéndolos más
accesibles y eficientes para los es-
pañoles en el extranjero, solici-
tando entre otras mejoras la crea-
ción de consulados itinerantes o la
digitalización de servicios que
ahora mismo está poniéndose en
marcha.

El Consejo General ha defendi-

do la creación de un sistema de
protección social para los españo-
les que viven en el extranjero, in-
cluyendo la prestación por razón
de necesidad para emigrantes an-
cianos e incapacitados.

Esta prestación ha sido un im-
portante apoyo para muchos espa-
ñoles que viven en situación de
precariedad en el extranjero.

Finalmente, el CGCEE es el ór-
gano que representa a los españo-
les que viven en el extranjero ante
el Gobierno de España y, como tal,
ha sido una voz importante para
defender los intereses de los espa-
ñoles en el extranjero y para asegu-
rar que sus necesidades sean toma-
das en cuenta.

La invisibilización sigue de ca-
ra al público en general, pero es
cierto que de cara a las institucio-
nes españolas hay un cambio nota-
ble debido a ciertos cambios en la
manera de trabajar de este órgano
y al liderazgo de la única presiden-
ta que el CGCEE ha tenido, Viole-
ta Alonso Peláez… este órgano
consultivo por primera vez esta
siendo consultado de forma regu-
lar.

La Orden del Mérito Civil co-
rresponde a las cientos de volunta-
rias y voluntarios que han trabaja-
do de manera altruista por los
emigrantes en esta institución y ha
de servir para que el trabajo del
CGCEE logre más mejoras y qui-
zás en algún momento lleguemos a
tener una visibilidad equiparable a
nuestro esfuerzo.

David Casarejos Moya
Presidente de la Comisión de

Derechos Civiles y Participación
del Consejo General de la Ciuda-

danía Española en el Exterior y
presidente del Consejo de Resi-

dentes Españoles de Manchester.

El Consejo General de la Ciudadanía
Española en el Exterior: Orden del
Mérito Civil y nadie se ha enterado

DAVID CASAREJOS TRIBUNA ABIERTA
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REDACCION, Berlín
La ciudad de Bergisch Glad-

bach acogió, del 7 al 9 de junio, la
segunda edición del taller de ani-
mación sociocultural para perso-
nas mayores, organizado por la
Coordinadora Federal del Movi-
miento Asociativo en Alemania
(Bundesverband spanischer so-
zialer und kultureller Vereine
e.V.).

El evento contó con la partici-
pación de 38 personas provenien-
tes de diversas ciudades, inclu-
yendo Aquisgrán, Colonia,
Dusseldorf, Erkrath, Essen, Gel-
senkirchen, Langenfeld, Neuss,
Remscheid, Wermelskirchen y
Wuppertal. La llegada de los par-
ticipantes tuvo lugar el viernes
por la tarde, culminando la jorna-
da después de la cena con una cla-
se de bachata impartida por Mó-
nica Álvarez Muñetón, que fue

muy bien recibida y disfrutada
por todos.

La jornada del sábado comen-
zó con un saludo a los participan-
tes por parte de Antonio Espinosa
Segovia, presi-
dente de la Co-
ordinadora Fe-
deral y
miembro del
Consejo Gene-
ral de la Ciuda-
danía Española
en el Exterior.

P o s t e r i o r -
mente, la licen-
ciada en Psico-
logía Cintia
Marques presentó una ponencia
sobre la depresión en la tercera
edad. En su charla, se abordaron
las causas y síntomas de la depre-
sión en personas mayores, desta-
cando el impacto significativo de

este trastorno en la calidad de vi-
da de los afectados, así como de
sus familias y cuidadores. Se ex-
plicó cómo los síntomas en perso-
nas mayores pueden diferir, ma-

n i f e s t ándose
más como sín-
tomas físicos
que como tris-
teza evidente,
lo que contribu-
ye a su subdiag-
nóstico. Se dis-
c u t i e r o n
estrategias de
tratamiento y
medidas pre-
ventivas, como

el ejercicio físico regular, una
dieta saludable, la participación
en actividades sociales y recreati-
vas, y la búsqueda de apoyo emo-
cional y profesional.

Tras una pausa, se proyectó la

película ‘Un hombre llamado Ot-
to’, del director Marc Forster.
Después del almuerzo, se realizó
un plenario donde los participan-
tes discutieron las emociones y
sentimientos que la película les
evocó, destacando cómo las rela-
ciones personales influyen en el
bienestar emocional y en la capa-
cidad para superar obstáculos, tal
como le ocurre a Otto, el persona-
je principal.

‘El bingo de las emociones’
A continuación, los participan-

tes se dividieron en dos grupos
para participar en la actividad
grupal ‘El bingo de las emocio-
nes’, coordinada por Cintia Mar-
ques y José Ramón Álvarez Orzá-
ez, director gerente de la
Coordinadora Federal. Esta expe-
riencia lúdica permitió a los parti-

cipantes reflexionar y compartir
sus experiencias personales en re-
lación con la depresión, fomen-
tando un ambiente de apoyo mu-
tuo y comprensión.

Para cerrar el día, se llevaron a
cabo ejercicios de eutonía y en-
trenamiento autógeno, dirigidos
por José Sánchez Otero. Estos
ejercicios están diseñados para
mejorar el bienestar físico y men-
tal. La eutonía favorece el equili-
brio del tono muscular, alivia ten-
siones y aumenta la conciencia
corporal, mientras que el entrena-
miento autógeno es una técnica
de relajación que ayuda a reducir
el estrés, mejorar la concentra-
ción y promover una sensación de
calma y bienestar. Estas prácticas
son especialmente beneficiosas
para las personas mayores, ayu-
dándoles a manejar la ansiedad y
mejorando su calidad de vida.

La jornada del domingo se ini-
ció con Antonio Espinosa Sego-
via, presidente de la Coordinado-
ra Federal, quien brindó
información sobre las próximas
actividades y eventos de la Coor-
dinadora. Luego, Sánchez Otero
impartió una charla sobre la re-
forma del sistema sanitario ale-
mán, discutiendo las recientes
modificaciones en el sistema de
salud, incluyendo los cambios en
la cobertura de seguros, las nue-
vas políticas de atención médica
y su impacto en la población ma-
yor.

Al finalizar el seminario y an-
tes del almuerzo de clausura, se
realizó un resumen de las activi-
dades y los participantes valora-
ron lo que significaron estos dos
días, resaltando la importancia de
que estos espacios de informa-
ción y aprendizaje se mantengan
en el tiempo.

Este taller no solo ofreció in-
formación valiosa sobre la depre-
sión en la tercera edad, sino que
también brindó a los participantes
la oportunidad de conectar con
otros en situaciones similares,
compartir experiencias y apren-
der nuevas habilidades para me-
jorar su bienestar emocional. Fi-
nalmente, Antonio Espinosa
Segovia agradeció a los partici-
pantes su asistencia y les deseó un
buen regreso a sus lugares de resi-
dencia.

REDACCION, Varsovia
La Embajada de España en Po-

lonia acogió, el pasado día 18, la
ceremonia de entrega de los pre-
mios del XIX Concurso de redac-
ción ‘Giner de los Ríos’. El em-
bajador, Ramiro Fernández,
recibió a los finalistas del concur-
so y a sus acompañantes en la en-
trega de premios. Los ganadores
de cada categoría leyeron sus tra-
bajos ante los asistentes.

Este concurso está destinado a
estudiantes que cursan español
como primera o segunda lengua
extranjera en los niveles de Pri-
maria y Secundaria en centros
educativos de Polonia. En el nivel
de Primaria, el español podrá ser
también materia complementaria

o extraescolar.
Los ganadores del concurso en

las distintas categorías han sido:
• Categoría I (Alumnado de

Secciones Bilingües de español
en Enseñanza Secundaria):

Primer premio: Dominika Gu-
zek, del liceo nº IX, de Wrocław,
por su redacción ‘Huella polaca
en la capital de Andalucía’.

Segundo premio: Maria Boch-
wic, del liceo nº XXXIV ‘Miguel
de Cervantes’ de Varsovia, por su
redacción ‘Sevilla es flamenco’.

Tercer premio: Oliwia Cybuls-
ka, del liceo nº XXII ‘José Martí’,
de Varsovia, por su redacción
‘Entre el pincel y la realidad’.

• Categoría II (Alumnado de
ELE en Enseñanza Secundaria):

Primer premio: Aleksandra
Maj, del liceo Powstańców Śląs-
kich, de Radzionków, por su re-
dacción ‘El poeta y su maestro’.

Segundo premio: Matylda
Szachnowska, del liceo nº I en la
nube, de Varsovia, por su redac-
ción ‘La metamorfosis de un pati-
to feo en un majestuoso cisne’.

Tercer premio: Dawid Ły-
duch, del liceo Powstańców Śląs-
kich, de Radzionków, por su re-
dacción ‘La perla de Andalucia’.

• Categoría III (Alumnado de
ELE en Enseñanza Primaria):

Primer premio: Alicja
Mendyk, de la escuela primaria nº
353 Wielkich Odkrywców, de
Varsovia, por su redacción ‘La
hermosa ciudad de Sevilla’.

Segundo premio: Emilia Za-
guła, de la escuela primaria nº 21
con secciones de integración Ka-
rola Miarki, de Katowice, por su
redacción ‘Mi viaje a Sevilla’.

Tercer premio: Jessica Lewan-
dowska, de la escuela primaria in-
ternacional Te Vizja de Okopo-
wa, en Varsovia, por su redacción
‘Mi semana en Sevilla’.

Participan estudiantes que cursan español como lengua extranjera

La Embajada de España en Polonia
acogió la entrega de los premios del XIX
Concurso de redacción ‘Giner de los Ríos’

GM
Foto de grupo de los asistentes al taller organizado por la Coordinadora.

GM
El embajador posa con los jóvenes premiados en el concurso.

El evento contó con la participación de 38 personas provenientes de diversas ciudades

La Coordinadora en Alemania realizó un
nuevo taller de animación para mayores
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Los participantes
resaltaron la importancia

de que estos espacios
de información y

aprendizaje se
mantengan en el tiempo



REDACCION, Pamplona
La vicepresidenta segunda y

consejera de Memoria y Convi-
vencia, Acción Exterior y Eus-
kera del Gobierno navarro, Ana
Ollo, acompañada por el direc-
tor general de Acción Exterior,
Sergio Pérez, ha recibido, el lu-
nes 24, en el Palacio de Navarra
a un grupo de jóvenes proceden-
tes de Argentina que participan
en las Escuelas de Verano orga-
nizadas por el Ejecutivo foral.

El programa de las escuelas
de verano se encuentra enmarca-
do en la estrategia NEXT de la
Dirección General de Acción
Exterior y con él se quiere favo-
recer el contacto directo de estos
jóvenes, procedentes de los cen-
tros navarros de Bolívar, Buenos
Aires, Mendoza y Rosario, con
la realidad de la Comunidad Fo-
ral y permitirles interiorizar as-
pectos básicos de la cultura, cos-
tumbres, e historia de Navarra.

En su intervención, la vice-
presidenta Ollo ha destacado los
especiales vínculos que unen
Navarra con Argentina y ha que-

rido felicitarles “por dar conti-
nuidad a unos lazos que el Go-
bierno considera fundamentales,
que queremos que persistan a
través de las generaciones y que
constituyen un verdadero capital
para Navarra”. También ha des-
tacado la labor de los centros na-
varros en Argentina en la divul-
gación de “nuestras tradiciones
y señas de identidad”.

Previamente a la recepción
institucional en el Palacio de
Navarra, el grupo de jóvenes,
que permaneció en la Comuni-
dad Foral hasta el 29 de junio, ha
podido realizar un recorrido por
el Casco Histórico de Pamplona
y se ha acercado a su Ayunta-
miento. Más tarde, visitó el Par-
lamento de Navarra y la Univer-
sidad Pública de Navarra.

Durante su estancia, los jóve-
nes completaron un itinerario en
el que se incluyeron el Parque
Natural del Señorío de Bertiz, la
cascada de Xorroxin en Erratzu,
Zugarramundi y Elizondo, el
martes 25. El miércoles 26, visi-
taron la Zona Media y la Ribera

con Olite, Tudela y el Parque
Natural de las Bardenas Reales.
El jueves 27 hicieron un recorri-
do por el Camino de Santiago,
Patrimonio Inmaterial de la Hu-
manidad, visitando Santa María
de Eunate, Obanos, Puente la
Reina y Estella-Lizarra. El vier-
nes 28 visitaron Roncesvalles,
Donibane Garazi/Saint Jean de
Pied de Port, capital de la Baja
Navarra, y la Selva de Irati. Y,
por último, el sábado 29, hicie-
ron un recorrido por la Comarca
de Sangüesa, visitando la Foz de
Lumbier, el Castillo de Javier y
el Monasterio de Leyre.

El alcalde de Pamplona, Jo-
seba Asiron Saez, también reci-
bió a los representantes de los
cuatro centros navarros en Ar-
gentina. Al recorrido guiado por
la Casa Consistorial han acudido
dos personas por cada uno de los
cuatro centros, tras el cual se han
encontrado con el alcalde en el
Salón de Recepciones. Han visi-
tado el Salón de Plenos y el bal-
cón desde el que se lanza el co-
hete anunciador de las fiestas.

Procedentes de Bolívar, Buenos Aires, Mendoza y Rosario

Ana Ollo recibe a jóvenes de los
centros navarros de Argentina

REDACCION, Nueva York
El Instituto Cervantes de Nue-

va York inaugura este miércoles
19 la exposición ‘Theatrum Mun-
di’, que muestra a través de vini-
los, reproducciones y vídeos có-
mo era el Teatro Romano de
Mérida en su época de mayor es-
plendor, durante el Imperio Ro-
mano.

‘Theatrum Mundi’ recopila
imágenes inéditas y planos histó-
ricos del Teatro Romano de la
ciudad de Mérida, así como algu-
nos proyectos que muestran las
restauraciones que ha sufrido con

el devenir del tiempo.
Más de 2.000 años de historia

han presenciado las piedras del
Teatro Romano de Mérida, mo-
numento emblema de la ciudad y
una joya de la arquitectura que se
configura como arquetipo de có-
mo eran los edificios teatrales en
la época romana.

Conocer los secretos arquitec-
tónicos de este majestuoso teatro
emeritense ya es una posibilidad
gracias a esta exposición. Toman-
do como base el estado actual del
monumento y sus restauraciones,
el equipo de trabajo ha hecho un

análisis crítico para saber cómo
era en la época romana cuando
aún lucía todos sus revestimien-
tos de estuco rojo, sus telas en tol-
dos, los telones y las maderas de
la escena.

En la inauguración, los actores
José Vicente Moirón y Gabriel
Moreno representarán la obra de
teatro ‘Tito Andrónico’, de Wi-
lliam Shakespeare.

La muestra se podrá visitar
hasta el próximo 24 de septiem-
bre. Los horarios de visita son:
Lunes y viernes de 10 a 19 horas.
Sábados, de 10 a 13 horas.

El Instituto Cervantes de Nueva York
muestra cómo era el Teatro Romano de
Mérida en su época de mayor esplendor

GM
La vicepresidenta, Ana Ollo, con el grupo de jóvenes en el Palacio de Navarra.

REDACCION, Lima
El Ministerio de Trabajo y Pro-

moción del Empleo (MTPE) del
Gobierno peruano y la Embajada
de España firmaron, el pasado día
18, una Declaración de Intenciones
que permitirá integrar en la plata-
forma ‘Mi Carrera’ la información
sobre las becas de postgrado con-
vocadas anualmente por el Ministe-
rio de Asuntos Exteriores de Espa-
ña. Este acuerdo facilitará el acceso
de ciudadanos peruanos a estas
oportunidades formativas en el ex-
tranjero.

Este acto, realizado en el audito-
rio ‘Los Incas’ del Ministerio de
Cultura, se desarrolló en el marco
de la presentación de la nueva ver-
sión de ‘Mi Carrera’ y estuvo lide-
rado por el ministro de Trabajo y
Promoción del Empleo, Daniel
Maurate Romero, quien indicó que
esta plataforma busca “proporcio-
nar a los jóvenes las herramientas y
la información necesaria para que
puedan construir un futuro sólido y
exitoso”. El titular del MTPE des-
tacó que esta suscripción permitirá
capacitar al capital humano nacio-
nal, pues muchas veces debido a la
falta de competencias que tienen
los jóvenes se les dificulta la inser-
ción en el mercado laboral.

“Nuestro capital humano es de
muy baja productividad, principal-
mente en jóvenes, que muchas ve-
ces no eligen bien las carreras y ter-

minan en trabajos precarios, ha-
ciendo cachuelos, no están incorpo-
rados en una planilla, porque lo que
estudian en un instituto superior o
una universidad no les resulta útil y
terminan inadecuadamente ocupa-
dos. Siete de cada 10 jóvenes no
eligen bien una carrera y casi el
80% de ellos está en la informali-
dad”, precisó.

El embajador de España, Ale-
jandro Abellán, felicitó la iniciativa
del MTPE por la presentación de la
plataforma ‘Mi Carrera’ 3.0 pues
busca favorecer la empleabilidad
de los jóvenes con la puesta a dis-
posición de información que les
permita decidir qué itinerario for-
mativo seguir, qué inserción en el
mercado laboral desea, qué ingre-
sos y qué entorno profesional y la-
boral pretenden a lo largo de su tra-
yectoria profesional y vital.

“Quiero dar la enhorabuena al
señor ministro y expresar también
mi agradecimiento al Ministerio de
Trabajo y Promoción del Empleo
por el lanzamiento de la tercera ver-
sión de la plataforma ‘Mi Carrera’
y haber fijado su atención en la
oferta de becas y ayudas al estudio
que desde la Fundación Carolina y
de la Agencia Española de Coope-
ración Internacional y para el Desa-
rrollo se ofertan para acusar forma-
ción de posgrado en España”,
informó el representante diplomáti-
co.

Los jóvenes peruanos podrán
acceder a información sobre las
becas del Ministerio de Exteriores
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• La Fundación ‘Cris contra el Cáncer’ protagonizó
un acto en la Embajada de España en Reino Unido
• El embajador en Panamá presentó los datos de
inversión de la Cooperación Española en el país
• El Cervantes de Fráncfort se vistió de gala para el
IV Festival de Teatro Amateur en España ‘Bululú’
• Las competencias sobre las colectividades vascas en
el exterior siguen dependiendo de la Lehendakaritza
• El Centro Asturiano de Alicante celebró su
Asamblea General Ordinaria y el ‘Día del Socio 2024’
• Extremadura se presenta como “la puerta de la
hispanidad en Europa en la Embajada en Nueva York
• La Sociedad Española de Adolfo Gonzales Chaves
festejó con varias actividades sus 110 años de vida

MÁS INFORMACIÓN
Todos estos temas y otros se pueden encontrar

en la página web www.cronicasdelaemigracion.com

GM
Alejandro Abellán y Daniel Maurate muestran el acuerdo firmado.
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De la Fuente: “Ha
sido engañoso

porque el partido
era de 8 o 9-1”

El seleccionador, Luis de la
Fuente, decía al final del partido:
“Estamos muy felices, sabemos
lo que cuesta estar aquí, se ha de-
mostrado con los resultados que
hemos visto hasta ahora. Ha sido
engañoso porque el partido era
de 8 o 9-1. En contraataque son
un equipo peligroso, pero nos lo
hemos metido nosotros”.

Sobre la remontada: “Es mé-
rito de los futbolistas, le transmi-
timos ideas desde el banquillo
pero entienden bien las situacio-
nes de juego, dónde hay que co-
rrer más, dónde hay que tener
más posesión del balón. Era difí-
cil por cómo se ha puesto el par-
tido, hemos sabido mantener la
calma, han caído cuatro goles
pero podían haber caído bastan-
tes más. Mejora, confianza y se-
guridad para todos nosotros”.

En cuanto a la fiesta en el
vestuario: “Los jugadores están
muy contentos, era un partido
muy importante para nosotros,
nos metía en una eliminatoria
contra Alemania en cuartos, y
sabíamos la importancia que te-
nía meternos aquí, nadie nos ha
regalado nada y lo hemos conse-
guido a base de trabajo. Tene-
mos los pies en el suelo total-
mente”. Y sobre el próximo
rival: “Primero a recuperarnos y
luego, como somos nosotros, a
seguir disfrutando del fútbol,
con nuestras fortalezas que son
muchas y cada día siendo un
equipo más reconocible. En jus-
ticia se ha ganado el valor que
tienen actualmente este grupo,
ante Alemania hay que dar la
mejor de las versiones”.

REDACCION,Colonia
España vuela por las bandas.

Con Lamine y Nico, todo es posi-
ble. Fue el antídoto para salir de
una trampa fabricada por Georgia
con gol en propia meta incluido. Al
susto reaccionó con un festival se-
llado en una segunda mitad pletóri-
ca. Los goles de Rodri, Fabián, Ni-
co Williams y Dani Olmo
eliminaron a Georgia y sellaron el
billete directo hacia las ocho mejo-
res selecciones del gran torneo in-
ternacional. España se cita con Ale-
mania, la selección anfitriona, que
por el juego desplegado por estos

dos equipos se asemeja a una final
anticipada. La cita es el viernes 5 de
julio.

España no tuvo un partido tan
plácido como pareciera indicar el
marcador final. Tuvo que levantar
un resultado adverso tras el gol ini-
cial de Robin Le Normand en pro-
pia puerta. Las tablas conseguidas
antes de tomar el camino hacia los
vestuarios permitieron a la ‘Roja’
encarar el segundo periodo con
muchísima más tranquilidad, alar-
gando posesiones para tener un ma-
yor control y delegar todo a un Fa-
bián Ruiz en la dirección y a un
Nico Williams imparable en el des-
borde. El cuento de hadas del país
europeo oriental se acabó en Colo-
nia. 

La selección que logró brillar en
la fase de grupos con un fútbol ver-
tical, veloz y de muchísimo dese-
quilibrio ha demostrado en el barrio
de Müngersdorf tener muchísimos
más registros con los que desenvol-
verse cuando las cosas vienen mal
dadas.

España ha superado el mal trago
de encajar el primer gol del torneo
internacional con un fútbol control
donde Rodri y Nico Williams le-
vantaron la voz, marcando el ritmo
y poniendo la pausa cuando el equi-
po empezaba a caer en precipitacio-
nes. El plan de juego que elaboró
en el segundo acto fue demasiado
para los georgianos, asediando por
acumulación desde los costados y
generando peligro con los jugado-

res que se incorporaban desde se-
gunda línea. 

El festival español empezó en
las botas de Lamine Yamal, que to-
mó un balón en la derecha y lanzó
una rosca hacia el interior del área
para que Fabián cabeceara en la
guantera de Mamardashvili. Ese
centro ya se ha visto cincuenta ve-
ces en un chaval de 16 años. El par-
tido, una hora después, entraba en
el plan previsto.

Por la otra banda volaba Nico
Williams, una tienda de fuegos arti-
ficiales cuando tiene yardas para
jugar. Hizo un golazo para senten-
ciar el encuentro. Dani Olmo se su-
mó a la fiesta en una goleada que
hace soñar a España, situada a tres
pasos del paraíso.

REDACCION,Viena
El británico George Russell

(Mercedes) sumó la segunda victo-
ria de su carrera, en el Gran Premio
de Austria,  y el español Carlos
Sainz (Ferrari) se subió al último
escalón del podio al aprovecharse
de un choque entre el británico
Lando Norris (McLaren) y el neer-
landés Max Verstappen (Red Bull)
mientras pugnaban por el liderato
y que obligó a que el inglés termi-
nara retirado y Verstappen acabara
quinto.

Sainz se benefició de la situa-
ción, y aunque no pudo contener al
australiano Oscar Piastri (McLaren)
por la segunda plaza, terminó terce-
ro en una carrera que se agitó en las
últimas veinte vueltas y en la que el
mexicano ’Checo’ Pérez (Red Bull)
terminó séptimo, mientras el espa-
ñol Fernando Alonso (Aston Mar-
tin) acabó decimoctavo, muy lejos
de las primeras plazas.

Verstappen, líder del Mundial,
había dominado las primeras cin-
cuenta vueltas, pero una sucesión de
errores terminaron haciendo que
provocara una colisión defendiendo
el primer puesto ante Norris, la gran
alternativa del Mundial, a falta de

siete vueltas de que terminara la ca-
rrera.

Intratable durante la primera mi-
tad de la carrera, campó a sus an-
chas por el trazado austríaco del
Red Bull Ring, pero a partir de la
vuelta 50 se amontonaron los erro-
res en el monoplaza del neerlandés,
desde una mala parada, a una blo-
queada de neumáticos que propició
que Norris se le acercara.

Un error en la frenada de la cur-
va dos mientras Norris atacaba sin
cesar hizo que el Red Bull pinchara
el neumático trasero, pero sobre to-
do echó por tierra los esfuerzos de
Norris que se tuvo que retirar por
los daños de una colisión provocada
por Verstappen y que acabó con
diez segundos de penalización.

Carlos Sainz ha superado con
nota un fin de semana que a priori

no ‘pintaba’ bien para Ferrari en
Austria. Sabía que McLaren y Mer-
cedes les tenían ganada la batalla
sobre el papel, pero a la hora de la
verdad el madrileño ha logrado ex-
primir su oportunidad y conquistar
su quinto podio de la temporada
(23º en F1). En plenas negociacio-
nes para decidir su futuro, Sainz ha
saboreado el momento: “A saber
cuándo llegarán otros podios”.

Cuarto en el Mundial con 135, a
15 puntos de su compañero Leclerc
y con una carrera menos tras per-
derse el GP de Arabia por apendici-
tis, Sainz considera que ha conse-
guido el máximo a lo que podía
aspirar en el Red Bull Ring, aunque
haya sido por un factor ajeno a él,
como el accidente de Verstappen y
Norris cuando rodaba cuarto. “No
había mucho más este fin de sema-
na, hicimos un buen trabajo en el
sprint y la clasificación y hoy el ob-
jetivo era batir a Mercedes. Hemos
podido con Hamilton, pero Russell
tenía media décima o una entera de
ventaja y estaba siempre delante en
la carrera”, ha analizado.

El británico Russell gana en Austria y Sainz,
tercero, logra su quinto podio de la temporada

ESPAÑA

GEORGIA

ESPAÑA: Unai Simón; Carvajal (Jesús
Navas, m.81), Le Normand, Laporte, Cu-
curella (Grimaldo, m.67); Fabián (Mikel
Merino, m.81), Rodri, Lamine Yamal, Pe-
dri (Dani Olmo, m.52), Nico Williams; y
Morata (Oyarzabal, m.67).
GEORGIA: Mamardashvili; Kakabadze,
Gvelesiani (Kvekveskiri, m.79), Kashia,
Lochoshvili (Tsitaishvili, m.63), Dvali;
Chakvetadze (Davitashvili, m.63), Ki-
teishvili (Altunashvili, m.41), Kochorash-
vili; Mikautadze (Zivzivadze, m.79) y Kva-
ratshvelia.
GOLES: 0-1 (m.18) Le Normand, en pro-
pia puerta. 1-1 (m.39) Rodri. 2-1 (m.51)
Fabián. 3-1 (m.75) Nico Williams. 4-1
(m.84) Dani Olmo. 
ÁRBITRO: François Letexier (francés).
Amonestó a Morata y Davitashvili.
INCIDENCIAS: Partido de los octavos de
final de la Eurocopa disputado en el
Rhein Energie Stadion de Colonia.

4

1

Goleó a Georgia después de remontar un tanto en propia puerta que puso en ventaja al rival

España se cita con Alemania

GM
Fabián, acompañado por Pedri, celebra su gol, el que ponía en ventaja a la selección española.



REDACCION, Vigo
Concursos como el que cada

dos años convoca Terras Gauda
para elegir el cartel promocional
de la bodega contribuyen a di-
fundir la imagen de una “Galicia
abierta, multicultural y cosmo-
polita” en el exterior, al tiempo
que despierta el interés por este
territorio, por su riqueza cultu-
ral, gastronómica y histórica.

Así lo destacó el presidente
de la Xunta, Alfonso Rueda, du-
rante la entrega de premios a los
ganadores este año de la Bienal
Internacional de Cartelismo Te-
rras Gauda-Concurso Francisco
Mantecón, que sirve a la promo-
ción de la cultura y del talento
artístico a nivel global, convir-
tiéndose en un “certamen de re-

ferencia” para artistas de los cin-
co continentes y para llevar la
“Marca Galicia” por todo el
mundo, dijo.

La 16ª edición del certamen
recibió cerca de 1.300 carteles
de artistas procedentes de 70 pa-
íses diferentes, de los que Rueda
valoró su calidad, así como la la-
bor de la organización y la del
jurado. Asimismo reconoció su
valor como escaparate para im-
pulsar la carrera de los nuevos
creativos y ser referencia para
aquellos ya consagrados a través
de la cartelería.

El primer premio recayó en el
polaco Dominik Jakubowski,
mientras que el primer accésit
fue para Ana Barrado (Cáceres)
y el segundo para Laura West-

mark (USA). La mención espe-
cial se la llevó Nuria Gómez
(Madrid) y la mención extraor-
dinaria fue para Carolina Brut,
de Tarragona.

Durante su intervención,
Rueda, que estuvo acompañado
por el conselleiro de Cultura, Jo-
sé López Campos, y por el presi-
dente del grupo bodeguero, José
María Fonseca Moretón, incidió
en que iniciativas como esta
contribuyen a mostrar la imagen
de una “Galicia abierta, multi-
cultural y cosmopolita” al exte-
rior y despierta el interés por
Galicia, su riqueza cultural, gas-
tronómica y histórica. A este
respeto, destacó también el éxito
como destino turístico de cali-
dad y responsable que está obte-

niendo la comunidad y puso co-
mo ejemplo que, en lo que va de
año, ya recogieron su ‘compos-
tela’ casi 186.000 peregrinos, un
17% más que en el mismo perío-
do del año pasado.

Alfonso Rueda aprovechó la
ocasión para incidir en la impor-
tancia del sector vitivinícola en
Galicia a nivel económico, social
y cultural, al mismo tiempo que
destacó al enoturismo como un
“aliado perfecto” para diversifi-
car y desestacionalizar la oferta

turística. Por último, el presiden-
te de la Xunta felicitó a todos los
finalistas y ganadores de esta
edición, los cuales tienen ahora
una nueva oportunidad en el
concurso que organiza Turismo
de Galicia y Terras Gauda, en el
marco de la Bienal, para elegir
el diseño de la imagen publicita-
ria que protagonizará la campa-
ña Primavera de Puertas Abier-
tas en las rutas de los Vinos de
Galicia, en sus dos próximas
ediciones de 2025 y 2026.

Rueda incide en la importancia
que cobra el enoturismo en Galicia
El concurso de carteles Terras Gauda 2024 fue para el polaco Jakubowski

Negocios, compras, diversión… Todo está cerca del Bristol. Situado en el eje
neurálgico de la gran capital, el Bristol Hotel permite el fácil acceso a los más importantes
puntos de interés. Su ubicación, sobre la imponente Avenida 9 de Julio, a pasos de la
tradicional Avenida Corrientes, brinda una magnífica vista que cuenta con el característico
Obelisco como centro insoslayable de un impar panorama visual.

CERRITO 286 (C1010AAF) BUENOS AIRES, ARGENTINA • TEL. (54-11) 5252-6400 (líneas rotativas) • RESERVAS (54-11) 5252-6452
• FAX: (54-11) 4382-3284 • http://www.hotelbristol.com.ar • e-mail: reservas@hotelbristol.com.ar

GM
Rueda y López Campos, con José María Fonseca y con los ganadores del concurso en la edición de 2024.

GM
Alfonso Rueda, junto al presidente de Terras Gauda, José María Fonseca.
De fondo, el cartel ganador de la edición de este año.
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